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PRESENTACION

En la proxima asamblea, ITAKA cumplird sus
quince afios. Es motivo de alegria y momento
de echar un vistazo a su recorrido.

De alguna manera lo celebrdbamos ya en el
Papiro 100 que salia publicado este curso pa-
sado.

Pero también lo podemos celebrar con los Pa-
piros dedicados a presentar los informes de
cada afio. Son reflejo de la historia recorrida.

El presente Papiro es ya el undécimo dedicado
a este fin. Para recordar los anteriores y poder
encontrarlos con facilidad, diremos que han
sido los numeros 37, 44, 51, 56, 63, 71, 77, 84,
92, 98 y ahora el 105.

Como todos los afios ha sido elaborada cada
una de sus partes por la persona o0 grupo res-
ponsable de cada area.

El esquema de presentacién se mantiene tam-
bién, presentando los siguientes apartados:

en primer lugar, los equipos de responsa-
bles de los procesos de los grupos.

en segundo lugar, las comisiones que res-
ponden a determinadas tareas centrales en
el quehacer de ITAKA.

en tercer lugar, las actividades que afectan
a todos 0 a buena parte de nuestro colecti-
Vo.

en cuarto lugar, las actividades de algunos
miembros de ITAKA en otras entidades y
gue nos resultan a todos de gran enriqueci-
miento.

en quinto lugar, una referencia a los proyec-
tos de las comunidades.

a continuacion, las propuestas que se pre-
sentan para la asamblea.

y, finalmente, algunos anexos recogiendo
alguna informaciéon que merece la pena ser
tenida en cuenta en estos momentos y que
no seria retrasar hasta el siguiente nimero
de Papiro.

Como el curso pasado separaremos el encuen-
tro de monitores de la Asamblea.

Javi Aguirregabiria

No ha sido facil determinar las fechas, puesto
gue el 2 de septiembre tendremos la boda de
Nany y Raul y el 8-10 el encuentro de comuni-
dades del entorno escolapio del Estado en Bil-
bao.

Asi, el 8 y 9 de septiembre tendremos el en-
cuentro de todos los ERs en el caserio, coin-
cidiendo en parte con el encuentro de comuni-
dades. Comenzaremos a la tarde del viernes y
concluiremos al mediodia del sabado. Ya ire-
mos concretando los detalles.

La Asamblea sera el 17 de septiembre por la
tarde, comenzando a las 4,30 y terminando
para las 7,30 con la misa del sabado. Ahi mira-
remos los planes para el curso 00-01, la pre-
sentacion de cuentas, algunas informaciones
de interés general, etc.

Ni qué decir tiene la importancia de reservar-
nos estas fechas y de leer detenidamente los
diferentes informes para ir creciendo en la con-
ciencia de pertenencia a un mismo colectivo
que intentamos hacer realidad la itaca en me-
dio de nuestra sociedad.

Y, sin mas, pasamos a la presentacion de los
distintos informes.
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EQUIPOS DE RESPONSABLES

Comenzamos, como siempre, por los equipos
de responsables que son el eje central de ITA-
KA por cuanto se hacen cargo del proceso de
los grupos y de las personas que formamos
parte de ella.

Hemos contado a lo largo de todo el curso con
ocho ERs:

Javi Aguirregabiria

Teniendo en cuenta a todos ellos nos saldria,
evidentemente, otra distribucion:

Entidad Monito- |grupos |miembros
res

ITAKA 76 38 559
Escuela 4 2 30
Padres

Haurrak 10 5 40
Escuela 3 20 274
TOTAL 93 65 903

ER Resp. |grupos |miembros
Zidor 13 2 82
Kosk-kask 11 75
Oinarinak e 12 4 90
Iniciacion

Intxisu y Azka- 5 1 20
rrak

Bidean 14 4 42
Catecumena- 17 8 98
do Juvenil

Catecumena- 4 2 25
do adultos

Comunidades 0 14 119
Haurrak 10 5 0
Otros 0 0 8
TOTAL 86 43 559

En la tabla se refleja el nimero de responsa-
bles, de grupos y de miembros. Evidentemen-
te, no se cuenta a los de Bachillerato que han
colaborado como responsables en algunas sa-
lidas 0 como parte de la escuela de voluntaria-
do, ni a los coordinadores de las comunidades.
Tampoco se han contabilizado los grupos que
dependen de Haurrak (por no ser propiamente
de nuestros procesos), ni los grupos de escuela
de padres. Entre las personas, tampoco se han
contado, ademas de los ya indicados al hablar
de los grupos, los alumnos a los que se llega
desde la escuela lturralde.

Los numeros siempre son algo cambiantes a
los largo del cursos por las nuevas incorpora-
ciones y bajas. Los datos son de mediados de
mayo.

Todavia aqui habria que afiadir los datos que
supone la presencia en San Francisco, en Al-
tamira y Masustegi.

Estos balances numéricos globales permiten
intuir la complejidad y alcance del trabajo que
tenemos todos entre manos. Y la necesidad de
ser conscientes de la coordinacion de todo ello.

——————

=
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ZIDOR

ZIDOR ASTI KIROL TALDEA

El ER de Zidor esta compuesto por 13 monito-
res/as, con las U(ltimas incorporaciones, que
han trabajado con un total de 82 chavales/as
repartidos en 2 grupos, 42 en pottokitxoak (2°
de Primaria) y 40 en pottokiak (3° de Primaria).

A nivel de formacion, la primera parte del curso
la hemos dedicado a elaborar el Proyecto Edu-
cativo de Zidor, y el resto hemos tratado temas
de educacion que nos interesaban al conjunto
del ER, con una buena participacion de la gen-
te.

También dedicamos un fin de semana a pro-
fundizar sobre la metodologia de Zidor, consi-
guiendo a través de un enriquecedor debate
aclarar algunos aspectos y proponer lineas de
avance.

En cuanto a la formacion personal ha habido
bastante formalidad tanto en la asistencia a los
cursillos como en la lectura de los libros co-
rrespondientes.

Con los padres y madres hemos mantenido
una relacion cercana y fluida, procurando in-
formarlos/as en todo momento sobre lo que
estan haciendo y viviendo sus hijos e hijas, y
tratando de que se impliquen en algunas acti-
vidades a lo largo del curso.

Respecto a la relacion con Mikel Deuna, al
principio de curso nos juntamos para coordi-
narnos de cara al nuevo curso, pero no le
hemos dado la continuidad que debiéramos
haberle dado. También comentar que a media-
dos de curso, con motivo del Proyecto Educa-
tivo, nos reunimos varias veces para poner
objetivos y ver como se deberian trabajar en
cada una de las etapas.

En cuanto a la relacién con deportes hicimos
una reunién, en la que nos explicaron diferen-
tes ejercicios para poder aplicarlos en nuestros
deportes, futbol, baloncesto y balonmano.
También participamos de la invitacién al cam-
peonato de balonmano del colegio Urdaneta.

El ER de Zidor se ha responsabilizado de las
comidas de 3° de Primaria, que se hacen para
dar a conocer a las familias el caserio y las
actividades y experiencias que van a vivir sus
hijos e hijas alli, con la colaboracién puntual de
Mikel Deuna.

De la misma manera se han llevado adelante
las salidas escolares y extraescolares al case-
rio entre Zidor y Mikel Deuna, con los cursos
de 3°y 4° de Primaria.

Pensamos que estas actividades han sobre-
cargado la actividad educativa del ER de Zidor.

El ambiente de trabajo del ER ha sido muy
bueno, lo que ha hecho posible la realizacion
de todas estas actividades. Gracias a un traba-
jo continuo e ilusionado hemos conseguido
afianzar lo hecho hasta ahora y tener muchas
ganas de seguir par adelante.

PROPUESTA: ZIDOR-KOSKORRAK

De cara al afio que viene y como encaje en el
Proyecto Educativo se propone que Koskorrak
se sume al ER de Zidor para dar un enfoque
global a esta etapa y estar mejor coordinados.

MIKEL DEUNA

KOSKORRAK-
KASKONDOAK

El informe de este curso que ya como quien
dice, se nos ha ido, tiene un enfoque cierta-
mente positivo en lo que a funcionamiento de
rama se refiere. Estos son los objetivos que en
su dia nos pusimos:

Incidir en un seguimiento mas personaliza-

do de los y las chavalas.

Revisar la metodologia Kos-Kas y renovarla

con creatividad.

Reforzar el nexo de union Zidor-Kos-Kas-

Oink.

Fomentar y mantener la buena relacion con

los padres y madres.

Mantener una buena relacion y coordinacion

con deportes.

Darle importancia a la formacion de la nue-

va rama; aprovechar los temas, trabajarlos

bien, “el lobato es creativo”.

Disfrutar sobremanera con el 100% de efec-

tividad.
A nivel general, el objetivo que por no haber
sido cumplido hay que resefar, es el de la re-
novaciéon y revision de nuestra metodologia.
Como todo, empezamos con fuerza y nos
hemos ido deshinchando poco a poco. Asigna-
tura pendiente para septiembre(no conviene
dejarla pasar). En el mismo saco de objetivos
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semi-cumplidos, estarian el seguimiento per-
sonalizado y el nexo de unién con Zidor y Oi-
narinak. En el primero hemos hecho nuestros
pinitos, estando mas al loro de por donde les
da el aire a los chavales y chavalas, e incluso
consultando a la psicéloga del cole en algunos
casos concretos. Y en el segundo segun avan-
zaba el curso y las cosas por hacer, fuimos
perdiendo el hilo del trabajo que habiamos
empezado.

Nos habiamos comprometido con Zidor para
llevar de forma conjunta las salidas escolares
qgue antes asumia el ER de Caserio. Si bien se
ha conseguido de forma positiva llevar a cabo
este objetivo, consideramos que desde Kos-
Kas no se ha respondido con una actitud de-
masiado comprometida respecto a dicho obje-
tivo.

Pero aparte de estas pequefas cosillas, la ra-
ma ha funcionado muy bien a nivel de ambien-
te, trabajo, dinamismo y sobre todo formacién
interna. Los temas elegidos han sido los acer-
tados, tanto por peticién de los y las que for-
mdabamos la rama, como por las necesidades
de la misma en si. También es de destacar la
importancia de la figura del asesor para la vida
de rama. En la relacion con deportes, de todo
como en botica, pero en general hemos tenido
una buena relacion con ellos y no hemos tenido
gran problema con la coordinacion de fechas.
La apuesta que en su dia se hizo por fortalecer
y mantener una buena relacion con las familias
de nuestros chavales y chavalas sigue mante-
niéndose y viviendo como algo totalmente ne-
cesario y positivo, y de momento, es un objeti-
vo que llevamos adelante. Pero también este
afio hay algo que se nos sigue resistiendo, que
es la celebracion del dia de padres y madres
en Estacas.

Para finalizar el informe queriamos transmitiros
gue este afilo hemos manejado un nimero ma-
yor de chavales y chavalas, en total 75, que
nos servira para hacer un estudio de en qué
fallamos analizando las bajas y altas que
hemos tenido durante el curso.

Y sin mas os dejamos hasta la proxima. Un
besazo.

BUENA CAZA!!

OINARINAK - INICIACION

Este afio el equipo de monitores de Oinarinak,
lo formamos:

En Oinatz: (1° Iniciacion cristiana): Ana M o-

reno, ltxiar Gandarias, Nerea Barrena y Javi

Modino.

En Oinarinak |: Begofia Rementeria, Jon

Meseguer e lker Irazabal.

En Oinarinak Il: Ainhoa Bengoetxea, Aritz

Sanchez y Alberto de la Calle.
En nuestra Rama, Bego es la encargada de
formacién, preocupandose porque en Oinarinak
tanto los temas que tratamos como los libros
gue leemos nos sirvan para mejorar en nuestro
estilo educativo. Apri es nuestro asesor, y Al-
berto nuestro coordinador.

En primer lugar hay que decir que este ha sido
un afio en el que por primera vez hemos traba-
jado por Ramas, juntandonos todo el ER de
Mikel Deuna para avisos y la oraciéon. Nos pa-
rece una forma de concretar mas nuestra labor
educativa sobre las edades con las que traba-
jamos. También hemos visto el peligro de que
alargando la parte de avisos y temas que afec-
tan a las dos Ramas, la reunion de Oinarinak
se nos quedaba corta para tratar los temas
preparados. De cara al futuro cercano esto es
algo que trataremos de solucionar.

Los objetivos que nos propusimos al inicio del
curso, han marcado nuestro trabajo de Rama, y
dichos objetivos son:

Definir el nuevo grupo de Iniciacion cristiana

(1°E.S.0.):
Comenzamos en Noviembre con el nuevo gru-
po, trabajando divididos en dos grupos (viernes
y sédbado) pero realizando actividades conjun-
tas. Las dinamicas y actividades realizadas se
han hecho de cara a formar grupo, ademas de
esto se hizo una salida de fin de semana a
Trueba, donde los chavales disfrutaron un
montaon.

Si que se han echado de menos mas salidas,
pero la evaluacibn como primera experiencia
es muy positiva.

Desarrollar actividades motivadoras:

Este afio se han hecho grandes proyectos, ta-
les como una pelicula, un teatro, pintar el lo-
cal,... Todos ellos se han terminado bien, y los
chavales han disfrutado.

Si hemos visto que tenemos que renovar algu-
nas dinamicas, y como punto importante a re-
flexionar es la baja asistencia a las salidas y al
campamento de Semana Santa.

Tratar temas practicos y bien preparados:
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Hemos tratado temas como Metodologia Oina-
rinak, Relacién con los aitas y amas, Psicologia
Evolutiva, Situaciones practicas, Oracion,...
temas que han servido para poner al dia a los
nuevos monitores y para seguir reflexionando
sobre nuestra labor educativa.

Conocer a nuestros chavales en el ambien-
te escolar:
Este objetivo va encaminado a conseguir un
seguimiento mas personalizado de nuestros
chavales. En este sentido Lekun y Apri nos han
ayudado mucho, ya que son sus profesores.

Mantener relaciéon con la Rama Kos-Kas:

Viendo que este afio ibamos a trabajar por se-
parado, nos parece importante el no perder
contacto con la otra Rama que conforma el ER.
Todas las reuniones comenzdbamos las dos
Ramas juntas, dando los avisos y sucesos de
la semana. También el Cursillo de ER lo
hemos hecho conjunto, asi como algunos te-
mas de formacion preparados para ambas
Ramas.

Asi pues, y para terminar queremos destacar
algunos de los puntos en los que tenemos que
ir reflexionando y sacando adelante: seguir
concretando el grupo de Iniciacion cristiana,
baja asistencia a salidas y al campamento de
Semana Santa, ver como podemos hacer para
gue no se quede corto el tiempo de las reunio-
nes de Ramas,...

INTXISU

Actualmente el ER de Intxisu — Azkarrak se
encuentra constituido por dos grupos y siete
monitores: Iker, Ifiaki y Esti, llevando el grupo
de Il, Amaia e Ifiigo, con el nuevo grupo de
“iniciacion”, y Aitor (El asesor) y Joni metidos
en los dos grupos.

Antes de comenzar lo que seria la revision del
afio, queremos hacer hincapié en la peculiari-
dad de nuestro ER, ya que este ha estado fun-
cionando la mayor parte del afio con un Unico
grupo y cinco monitores, puesto que a comien-
zo de afio el grupo de | se quedd Unicamente
con tres personas que posteriormente pasaron
a formar parte del grupo de un afio mas. Cir-
cunstancia que ha propiciado que el ER se
convirtiese en una reunién de rama, en una
planificacion de cuarteto y en un ER distendi-
do. De todas formas al comienzo de afio nos

propusimos unos objetivos que pasamos a eva-
luar:

Mantener relaciéon con los demds ER: Con
Mikel Deuna hemos mantenido un ER conjun-
to y fuimos juntos al cursillo de formacion,
aunque hemos flojeado bastante en la comuni-
cacidn en cuanto a avisos relacionados con los
Azkarrak (Gorka Deuna, preparacion del juego
de ciudad...). Con Bidean nos hemos reunido
en cinco ocasiones, lo que aparentemente es
algo positivo y supone que si ha habido comu-
nicacién. Pero decimos aparentemente, porque
creemos que se podia haber sacado mucho
mas juego, ya que en estas reuniones no se
llegaba a ninguna conclusién. Y creemos que
la razén por la cual no se han aprovechado es
porque cada parte iba con ideas diferentes:
unos para aclarar cémo debia ser el paso de
etapa, para saber qué exigir, y otros Unicamen-
te para hacer un intercambio de situaciones
actuales.

Eficacia del ER. Quizas ha sido el objetivo
gue menos hemos cumplido, ya que como ER
acabamos de empezar a funcionar con la in-
corporacion del nuevo grupo. Como hemos
comentado antes, el funcionamiento era un
batiburrillo en donde la formacion ha sido lo
gue peor hemos llevado.

Cuidar temas para cada grupo, importancia del
sequimiento personalizado: Al comienzo el ER
tenia dos grupos y nos propusimos estar al tan-
to de la marcha de los chavales de ambos
grupos. Asi estando GUnicamente un grupo este
objetivo se ha mas que cumplido y si de algo
podemos presumir es de ser el ER que mas
seguimiento personalizado ha realizado con
sus chavales.

Cuidar la convocatoria: En un principio la con-
vocatoria estaba bajo nuestra responsabilidad,
aunque ahora la realidad es otra y este tema
afectd mas a la rama de Oinarinak.

Trabajar el proyecto educativo: Ha sido uno de
los temas que mejor se ha llevado. En el ER se
traté y revisé todos y cada uno de los temas
del P.E. varias veces, discutiendo que era lo
mas adecuado para nuestra etapa. Ademas se
daba la circunstancia que los cinco componen-
tes iniciales del ER lo andaban trabajando en el
cursillo de directores, y dos de ellos en el PK.

Y de esta forma hemos ido llevando el curso el
ER Intxisu — Azkarrak, con risas, gansas, ilu-
sion y algo de trabajo, fruto del cual lanzamos
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estas pequefas reflexiones de cara a mejorar
el afio que viene:

Creemos que se deberia revisar la metodo-
logia de los ER, cdmo funcionar, como re-
lacionarse con los deméas ERs , dado el “no
correcto” funcionamiento de la mayoria de
los mismos.

Consideramos que se deberian retomar las
reuniones de formacion, para un seguimien-
to mas continuo.

Vemos importante que se mantenga infor-
mado a nuestro ER de todo el tema de c6-
mo va a quedar la escuela de voluntariado,
ya que sus futuros componentes seran
nuestros chavales, y se lo tendremos que
explicar de alguna manera.

Dejar claro qué grupos se encargan de las
campafas, que aunque este afio se ha in-
tentado distribuir desde el PK, no se llevo a
cabo. Mayor peso a la escuela de volunta-
riado.

BIDEAN

Maria Moreno

El ER de Bidean esta compuesto por las si-
guientes personas: Ifiaki Garcia e Itxaso Jani-
ces (Bla); Silvia Garcia e Iker Serrano (B1b);
David Cubillas y Rakel Morén (B2 eskaut); Ca-
rol del Rio y Maria Moreno (B2 Intxisu) y Pablo
Santamaria como asesor. Durante este curso
también han sido miembros del ER los respon-
sables de las comisiones y de la escuela de
voluntariado: Fernando Rodriguez (ecologia),
Maria Fernandez (tercer mundo), Eneko Aiala
(EHT), Igor Irigoien el primer trimestre y Virgi-
nia Alvarez el resto del curso (social) y Juan
Ibarretxe (escuela de voluntariado).

Al comienzo del curso nos planteabamos los
siguientes objetivos:
Asistencia y puntualidad
Cuidar el ambiente y funcionamiento del ER
(con mucha gente nueva en esta etapa)
Cuidar la relacion con las comisiones
Cuidar la relacién con Intxisu-Azkarrak
Tener un buen funcionamiento por Ramas
Eficacia en la formacién
Rehacer el Proyecto Educativo
Realizar un acompafiamiento adecuado a
los chavales y chavalas
Que salga gente para los grupos de Bidean

Hacer una cena al trimestre

Pasarlo bien

Seguir siendo lideres en lo deportivo
Haciendo balance del curso vemos que hemos
ido trabajando todos los objetivos, algunos con
mejores resultados que otros.

Hemos tenido algin que otro problema con la
hora del ER pero ain asi ha habido bastante
seriedad en la asistencia. En alguna ocasion
hemos tenido que cambiar el dia o la hora para
reunirnos debido a que otras actividades reque-
rian nuestra atencién los viernes a la tarde (re-
tiros de los grupos de Bidean, actividades de
las campanias, ...). Lo que nos ha costado mas
ha sido la puntualidad, una cosa a mejorar para
el afio que viene.

Comenzamos el curso con més de la mitad de
las monitoras y monitores eran nuevos en el
ER (algunos venian de Intxisu Azkarrak, otras
de Zidor o Koskorrak,...); también al principio
del curso se decidid que los responsables de
las comisiones y de la recién creada escuela
de voluntariado formaran parte de ER y por
es0 nos proponiamos el atender especialmen-
te, desde el este ER, a cualquier duda, o nece-
sidad de esta gente. Esta situacion también
SUpuUso que entrara nuevos aires en el ER y, en
parte gracias a eso hemos mejorado mucho en
la eficacia y el trabajo.

Analizando el funcionamiento de las comisio-
nes y la Escuela de Voluntariado habria que
decir que empezamos todo un poco tarde, en
parte por que no teniamos una idea clara de
como y a quién ofertar qué. Se decidié que en
las comisiones iba a entrar sélo la gente de B2
y los B1 pasaban directamente a la Escuela de
Voluntariado junto con la gente de clase que se
apuntara. Esto nos llevé a que en las comisio-
nes no habia suficiente gente y no se ofertaban
actividades para la Escuela de Voluntariado.
Muchos Ers los hemos hecho separados, es
decir, que se juntaban por un lado los/as res-
ponsables de las comisiones y de la escuela
para pensar las actividades que se iban a ofer-
tar durante la semana e ir realizando un calen-
dario de actividades para el afio, y por otro |@s
monitores/as de los grupos. En resumen, que
ha sido un poco desbarajuste, a ver el afio que
viene como lo replanteamos.

En cuanto a la relacion con Intxisu-Azkarrak,
hemos tenido dos reuniones conjuntas. La pri-
mera aprovechando la reelaboracién del Pro-
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yecto Educativo, la aprovechamos para hablar
de qué cosas se exigen en una etapa y en otra
intentando clarificar unos criterios basicos y
gue no haya saltos en el proceso. En la segun-
da reunién estuvimos hablando del proceso de
fe de los chavales y chavalas, ésta no estuvo
bien organizada por lo que quedo todo un poco
en el aire. A pesar de problemas de organiza-
cién, horarios y demas si creemos que hay que
mantener esa relacion entre los dos Ers, no
perder el contacto.

En las Ramas se ha funcionado con regulari-
dad y se han trabajado tanto temas de forma-
ciébn como cosas mas practicas de chavales/as
y campafias. La formacion la hemos descuida-
do mas hacia el final y durante las campafias
(Navidad y Rastrillo) ya que las cosas urgentes
han podido con las importantes. Hemos dedi-
cado mucho tiempo a temas practicos, a hablar
de chavales y chavalas concretas, organizar
actividades, etc. La comunicacion entre las dos
ramas ha sido buena.

En cuanto a la formacién del ER, este afio
hemos mejorado mucho. Hemos tratado los
siguientes temas:

Acompafiamiento a chavales/as, pendiente

del afio pasado (en el cursillo de ER en

Trueba)

Compromiso y voluntariado

Paso de los chavales/as de Intx-Azk a Bi-

dean

Psicologia evolutiva

Proceso de fe

Recursos ludico festivos

Proyecto personal

Reflexion sobre la Escuela de Voluntariado

Situacién del Sector (con Patxi, liberado del

Sector)
Nos han quedado pendientes un par de temas:
Formacién teoldgica y Monitores/as de Bidean
como referencia de |@s nuev@s monitores/as.
Hay que comentar que han sido temas bien
preparados y trabajados.

El tema del proyecto educativo ya lo habiamos
ido trabajando el curso pasado y durante este
hemos ido completando alguna cosa que falta-
ba. También le hemos dado vuelta en el ER
(ademas de en otros ambitos) al tema de la
Escuela de Voluntariado y de como afiadirlo al
PE

En cuanto al acompafiamiento de |@s chava-
les/as hemos puesto en practica de maravilla

los conocimientos adquiridos en el cursillo del
ER. Hemos tenido entrevistas personales con
cada chaval/a y también muchas conversacio-
nes informales o cominmente denominadas
"de barandilla". Lo que si se ha echado en falta
es hablar mas de la situacion de los chava-
les/as en la propia reunién del ER, aunque es
buena sefial ya que no ha habido conflictos
graves con ninguno y en momentos concretos
si se han comentado cosas.

Uno de los objetivos que mejor hemos cumpli-
do es el de aumentar el nimero de chavales/as
en los grupos (por lo menos en Bl1) con la in-
corporacion de 6 chicas nuevas a la etapa de
Bidean I. Aunque vemos que de cara al afio
gue viene hay que mejorar ya que sera uno de
los objetivos de la linea de la escuela de volun-
tariado.

Otra cosa que conviene comentar es la rela-
cién que ha habido este afio con el Sector. Ha
sido mucho mejor que otros afios gracias a la
seriedad de la encargada de ir a las reuniones
por el ER. Por lo menos se ha participado de
alguna actividad conjunta y se han hecho va-
rias sugerencias; y no hay que olvidar la visita
de Patxi, el liberado del Sector, al ER hablando
sobre la situacion del Sector.

Lo de las cenas ha sido un desastre, no hemos
hecho ninguna pero todavia estamos a tiempo.
Pasar bien también hemos hecho. Y seguimos
siendo lideres en lo deportivo dado que ninguin
ER se ha atrevido a retarnos.

CATECUMENADO
JUVENIL

Aitor Errasti

El equipo de responsables de catecumena-
do juvenil ha estado integrado por : Santi
Membibre, Loli Sustacha, Alberto Iranzuedgi,
Cecilia Alcibar, Gotzone Bagan, Oscar Pérez,
Beatriz Martinez de la Cuadra, Roberto Peral,
Igor Ibarrondo, Ménica Séiz, Loli Castro, Carlos
Ibarrondo, Berna Arrabal, Aitor Errasti, Alberto
Cantero, David Telleria y Javi Aguirregabiria.

El funcionamiento del afio como ER ha sido
algo distinto al de afios anteriores debido a que
hemos alternado la formacién quincenal sobre
el plan de “Jesus y el Nuevo Testamento”, se-
siones que se han abierto también al resto de
miembros de las comunidades, con la reunién
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propiamente dicha del Equipo de Responsa-
bles. Desde estas lineas queremos agradecer
tanto a Rafa Aguirre como a los diferentes mo-
nitores que nos han orientado en los temas del
plan de formacion.

En las reuniones del ER hemos realizado las
siguientes tareas: preparacion del encuentro
de catecumenado, seguimiento de los grupos y
de los planes de actividades del afio, acompa-
flamiento de como se estaba siguiendo el plan
de formacion de este afio en los grupos, elabo-
racion de la parte del Proyecto Educativo que
nos corresponde, elaboracién de diferentes
materiales que quedaron pendientes del cursi-
llo de junio del afio pasado, animacioén a la par-
ticipacion en diferentes encuentros (Escolapios
de la Provincia, Didcesis de Bilbao,...) y expe-
riencias de verano, y la organizacion y revision
de los ejercicios de los diferentes niveles de la
etapa catecumenal.

Hemos tenido los habituales tres cursillos de
formacion : en el primero de ellos lo centramos
en reflexionar sobre las etapas de Discer y op-
cion, iniciar la elaboracién de materiales para
retiros personales y plantear un posible es-
guema sobre el plan de formacion de “Andlisis
de la realidad”. En el segundo cursillo, fuimos
trabajando una nueva guia del monitor de ca-
tecumenado, a partir de la cual nos sirvi6 para
dar un repaso a como estaban funcionando los
grupos de catecumenado durante este curso.
En el tercer cursillo, ademas de recopilar todo
lo reflexionado anteriormente y organizar el
trabajo que quedaba pendiente de entregar, se
ha reflexionado sobre el “Voluntariado en ITA-
KA” y hemos revisado el ER.

A la hora de hacer Ila
valoracion del afo, en el ER
hemos visto que no hemos
aprovechado suficientemente
las posibilidades que nos
ofrecia la formacién quincenal
sobre el plan que luego lleva-
bamos en los grupos. Al mis-
mo tiempo, y aunque se han
realizado todas las tareas an-
tes mencionadas, si creemos
gue algunas de ellas se han
alargado excesivamente en el
tiempo. Por otro lado, al tener
ritmo quincenal, las reuniones
“por ramas” han sido escasas.

De cara al proximo curso,

pensamos que seria bueno mantener una for-
macion del ER sobre el plan de “Analisis de la
realidad” y abierta al resto de comunidades,
aunque quiza con ritmo mensual. Para acom-
pafiar la formacién también se podria aprove-
char alguno de los “Foros formativos” que se
proponen en las comunidades. De esta mane-
ra, en el ER dispondriamos de tres reuniones al
mes, una de las cuales se podria dedicar a las
ramas. Al mismo tiempo, creemos que debe-
Mos ser mas exigentes con nosotros mismos
tanto de cara a las labores que nos comprome-
temos realizar para el ER como al funciona-
miento cotidiano como monitores.

Por Gltimo, queremos aprovechar este informe
para felicitar de una manera especial a los dos
grupos de catecumenado que se han confirma-
do recientemente y animarles a que continGien
en su proceso de seguimiento de Jesus. Desde
el discernimiento les esperamos con los brazos
abiertos. Zorionak!.

CATECUMENADO DE
ADULTOS

Javi Aguirregabiria

Miembros responsables: Javi Aguirregabiria,
Nati Sdnchez (Cate 7 - Discer), Amaia Lecum-
berri, y Lekun (Cate 4), mas algunos colabora-
dores con Lekun en la Escuela de Padres.

La situacién esta bajo minimos, puesto que
después del paso de uno de los grupos a co-
munidad tan sélo contamos con dos grupos y
los de escuela de padres.

La idea para el proximo curso
es comenzar, de forma
sencilla, una escuela de padres
que esté bien disefiada en
todas sus etapas y pueda
alcanzar a todo el colegio en
un cierto de plazo de tiempo.
Como es una de las propuestas
para el proximo curso, nos
remitimos al apartado
correspondiente de planes.

Esto va a suponer un gran
trabajo de planificacién vy
puesta en marcha en la que
habra que ir implicando a
mucha gente.
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COMUNIDAD

Javi Aguirregabiria

Las comunidades han sido este afio catorce
grupos: citamos algun detalle de cada uno de
ellos. Algunas novedades:

En Ercilla, a lo largo del afio, han acogido a
cada una de las restantes comunidades en
una de sus eucaristias.

En los Inmortales ha entrado Carlos Gil.
Han estado dando vueltas a la posible tarea
con padres en el colegio. Y han celebrado la
primera “Primera Comunién” de Mikel y de
Izaro.

La comunidad B-C recibi6é a Estibaliz como
nuevo miembro. Han seguido con el trabajo
de los ciclos vitales.

Padres 1 continla sin especiales noveda-
des.

San Francisco acogié a dos nuevos miem-
bros: Pedro y Xabi. También tienen en Co-
lombia a Lara. Celebraron la boda de Iratxe
y Santi. Tienen como “acogido” en su etapa
de opcién a liigo C.

Padres 2 se ha ampliado considerablemente
con la entrada en bloque del grupo de pa-
dres que pas6 a comunidad a inicios del
curso: Begofia, Carlos, Carmina, Karmele,
Nieves y Tere.

En Altamira se ha incorporado Asier G. En
el segundo trimestre tienen “en practicas” a
Belén y Raquel V.

Ulertzak ha funcionado con un grupo muy
reducido de cinco personas, a pesar de la
nueva incorporacion al inicio de curso de
Ifaki R. y del nacimiento de Alazne.

Padres 3 no ha tenido especiales noveda-
des.

San Valentin ha recibido a Ifiaki G, Juan y
Cecilia, ademas de a Maria E. en su etapa
de opcidn. Israel comenzd a vivir al inicio
de curso en la comunidad de techo. Se han
encargado del impulso a la tarea de evan-
gelizacion.

La Pefia ha mantenido su encargo de im-
pulsar la animacién del Tercer Mundo. Han
acogido en su fase de opcion a Ibon. Tienen
su nuevo “miembro comunitario”: Ander.

Oscar Romero inicia este curso su andadura
como nueva comunidad. Tienen el encargo
de lo social. Ha hecho sus “practicas” Ene-
ko.

Y las dos venezolanas de Lomas y El
Trompillo, que han cambiado sustancial-
mente con el regreso de Alberto y Bea y las
nuevas incorporaciones (Carlos Aguerrea,
Luis del Rey).

Desde la Comisién Permanente se han ido
abordando una serie de objetivos este afio:

Seguimiento de los proyectos y encargos y,
en especial, los relevos para Venezuela.

La marcha de cada una de las comunida-
des y de sus miembros.

La figura del escolapio laico.

La coordinacién con las restantes comuni-
dades laicales de la Provincia.

La concrecion de los objetivos cuatrienales
aprobados en la asamblea.

La representacion en la coordinadora pro-
vincial de comunidades y en la comision
mixta.

Etc.

Desde la coordinadora se ha mantenido el in-
tercambio habitual de informaciones y marcha
de las comunidades. Quiza lo mas destacable
haya sido la elaboraciéon de un primer boceto
de la formacion que seria necesaria para los
mismos coordinadores.

Como conjunto de comunidades, tuvimos los
ejercicios en Lezana con Pedro Aguado en tor-
no al seguimiento de Jesus. Y una jornada de
sabado para reflexionar sobre el escolapio lai-
co. Y las dos asambleas: una en octubre y otra
en junio.

La formacién comudn del afio ha estado centra-
da en “JesuUs y el Nuevo Testamento”. Era el
nuevo plan para Cate 1 y veiamos interesante
gue fuera compartido por todos los grupos del
catecumenado y las comunidades. Ademas del
Papiro especial que se prepard, se han mante-
nido unas reuniones quincenales para profun-
dizar en los materiales. Estos encuentros for-
mativos iban dirigidos al ER del Catecumenado
(todos miembros de las comunidades) y a las
miembros comunitarios que lo deseasen. En
unas cuantas ocasiones nos acompafié Rafa
Aguirre.
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La parte correspondiente a proyectos se aborda
en un apartado mas adelante.

HAURRAK

A lo largo de este curso se han dado bastantes
cambios dentro del ER comienza estando Ifiigo
Loureiro como coordinador pero tras la baja de
éste le sustituye Fernando, tomando a su vez
Natalia el cargo de formacion.

Alvaro, Estibaliz, Nagore (que entra por la sali-
da de Cristina) y Natalia en la rama Bidean;
Alazne y Fernando en Haizean; Elena, Julen
junto con dos nuevas monitoras Nagore y
Arantzazu en la rama de Hasleak. E Iratxe en
el cargo de asesora.

Los objetivos que se plantean para el afio seri-
an los siguientes:

Estudiar el futuro de Haurrak.

Cuidar la relacion con las monjas de los

centros.

Trabajar especialmente la formacion dentro

del ER.

Realizar una integracion mas concreta, ca-

sos concretos.

Potenciar los cargos dentro del ER.

Asistencia y puntualidad.

Buscar estabilidad en las ramas, en cuanto

a su formacién y funcionamiento.
Del trabajo que se ha realizado en las ramas
cabe destacar el trabajo de la rama Hasleak
con sus aventuras o historias, trabajando el
tema de Fe con el super libro. En la rama Hai-
zean los proyectos destacando la realizacion
un montaje sobre Venezuela. En la rama Bi-
dean las empresas con sus talleres para ven-
der en el rastrillo y el trabajo en el comedor de
Irala.

Y como cambio de funcionamiento, dentro de
la rama Hasleak, dividiéndola en dos, un grupo
para los mas pequefiajos desde los 4 a los 6
afios, para que trabajen mediante juegos y
canciones la psicomotricidad, la formacion a
través de los cuentos... y otro grupo desde los
6 a los 11 afios continuando con su proyecto
educativo.

En total tenemos 12 chavales en la rama de
Hasleak |, 10 en Hasleak Il, 12en Haizean, 7 en
Bidean | y 6 en Bidean IlI.

En cuanto a la formacion del ER este curso hay
gue comentar que el tema sobre el que nos

hemos centrado es la reelaboracion de nuestro
ideario, que tratamos en el retiro de formacién,
ademéas hemos tratado temas como: el acogi-
miento familiar, la denuncia, la fe en las dife-
rentes ramas, las actitudes bésicas del moni-
tor/a Haurrak, la integracion de nuestros chava-
les/as en grupos de tiempo libre, actualizacion
del organigrama y de algunos panfletos mas,
fichas de seguimiento, relacion con institucio-
nes.

El haber tratado esta serie de temas nos ha
hecho ver que todavia tenemos trabajo pen-
diente como, el trabajo por la integracion en
grupos de tiempo libre, el estudio del futuro de
Haurrak, las relaciones a establecer con las
monjas de los centros y las relaciones con las
instituciones, asi como seguir trabajando nues-
tra formacién.

Afiadir también que nuestro trabajo dando a
conocer la realidad de los y de las menores
institucionalizados se lleva a cabo a través del
monogréafico que ofrece la escuela. También
seguimos llevando a cabo las clases de apoyo
actualmente alrededor de unas 15 chavalas
estan recibiendo clases y contamos actualmen-
te con unos 15 6 18 profesores/as para ello.
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COMISIONES

En este apartado se recogen las comisiones
propiamente dichas y los equipos de trabajo
encargados de sacar adelante determinadas
tareas claves para el funcionamiento del colec-
tivo.

ASESORES

Javi Aguirregabiria

Un intento de este curso ha sido la puesta en
marcha de los asesores en cada uno de los
ERs, ademas del equipo de asesores.

Los asesores han sido: Ifiaki Vélez (Zidor), Jor-
ge Saiz (Kaskondoak), APRI (Oinarinak), Aitor
Miyar (Intxisu), Pablo Santamaria (Bidean) e
Iratxe Carro (Haurrak).

Al comienzo de curso se elabor6, desde el PK
y el mismo equipo de asesores, un escrito don-
de se recogian las funciones de éstos, de los
coordinadores y de los encargados de forma-
cion. Se pretendia clarificar bien estas tres fi-
guras para que cada uno pudiese asumir su
tarea con claridad.

La experiencia hay que valorarla muy positi-
vamente: ha supuesto un empuje real a los
distintos ERs.

Sin embargo, quedan aspectos que no han
funcionado bien. El funcionamiento de este
equipo de asesores no ha sido todo lo bueno
que cabria pensar: el mismo horario (muy limi-
tado) no ha ofrecido grandes posibilidades. Y,
en segundo lugar, han sido bastantes los temas
que se han tratado simultaneamente aqui y en
el PK y no ha quedado muy claro la relacion
entre estos dos drganos.

Tenemos que seguir pensando mas este asun-
to, porque puede ser valioso.

jado los de mi grupo los miércoles a las siete
porque nadie mas esta libre.” “Esa reunién a la
gue debiera de ir, pero no lo hago.” “Donde me
dan por decimoséptima vez las mismas fechas
de actividades.” Y hasta el momento ninguna
de dichas respuestas es mentira. Pero si inco-
rrectas o incompletas.

Desde el afio 96 (dato papiro de informes), la
asistencia al Biltzar ha ido descendiendo, poco
a poco, situacion a la que no damos importan-
cia, a pesar de la gravedad que tiene. La labor
de intercambio de informacion y de coordina-
cion de las distintas actividades no puede ser
bien realizada cuando el numero de asistentes
varia cada semana. Al ofertarselo a los grupos
de Bidean se comete un error, no se les hace
ver que es nuestro “informativo” semanal.

El Biltzar ha de ser mas que unas simples fe-
chas, ha de ser la comunicacién de labores
entre los distintos grupos. Ha de ser la manera
de que dentro de ITAKA se sepa lo que se va
haciendo antes de que termine. Cada grupo o
comision tiene el derecho y el deber de infor-
mar al resto de cémo transcurre el afio dentro
de los mismos, y éste es el lugar para hacerlo.
Tenemos capacidad, si se quiere, de tener una
buena informacion sobre todo lo que se hace
dentro del colegio. Es obligacién de grupos,
comisiones, ERs e individualmente que nues-
tros medios de comunicacion internos funcio-
nen debidamente. Excuso deciros que si no, es
una pérdida de tiempo y capacidad de todos.

¢,Creemos necesarios estos cauces informat-
vos, tanto el Biltzar como el papiro de infor-
mes? ¢Deberiamos replantearnos las formas?
“Imagina que hay un Biltzar y no vamos nadie.”
Inférmate y opina.

BILTZAR

Javi Pérez Hoyos

¢A qué hora es el Biltzar?

No sé si os habéis planteado alguna vez: ;Qué
es el Biltzar? Las respuestas son muy variadas:
“Esa reunién que acaba cuando yo llego, quin-
ce minutos tarde.” “Esa cosa que me han enca-

CAMPQOS DE TRABA-
JO Y UDALEKUS

Al igual que otros afios hemos solicitado al Go-
bierno Vasco la organizacion de dos campos
de trabajo, uno en Salinas de Afiana (Araba) y
otro en Artziniaga (Araba) y a la Diputacién
Foral de Bizkaia el Udaleku de La arboleda
(Bizkaia). El objetivo de solicitar la organiza-
cién de estos campamentos de verano es el
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poder facilitar a nuestros monitores, que se
encuentran todo el afio y parte del verano rea-
lizando labores de voluntariado, el que obten-
gan unos ingresos econdmicos al mismo tiem-
po que supone una cierta subvencion para lta-
ka.

A destacar como nota curiosa este curso ha
sido el hecho del escaso nuimero de gente
apuntada para las dos cosas: lo cual ha dificul-
tado bastante la creacion de los equipos. Ade-
mas es destacable como nota negativa el poco
interés de la gente en trabajar en verano. Lo
cual no solo nos dificulta el trabajo sino que,
sobre todo, hace que la oferta de campos y
Udalekus pierda su sentido de apoyo economi-
CO para nuestra gente.

Puede ser un hecho a reflexionar la poca con-
ciencia que se tiene del acceso que tenemos a
la actividad laboral y la poca importancia que
se le otorga, sin desvalorizar por supuesto,
puesto que es nuestro sentido, a la actividad
voluntaria y militante.

Aun y todo, como otros afios ha habido gente
gue no ha podido participar, lo cual sentimos,
bien por el disefio de los equipos ,0 sobre todo,
por las exigencias de ambas instituciones en
cuanto al perfil de monitor exigido..

Respecto a los campos de trabajo del Gobierno
Vasco hemos de sefalar que al igual que hace
unos afios existen ciertas dificultades a la hora
de elaborar los equipos de educadores que lle-
ven a cabo el campo, ya que desde el Gobier-
no se exige que de cada tres monitores que
asisten por quincena dos tengan experiencia
previa en campos de trabajo del Gobierno Vas-
co y dominio del ingles en aquellos campos
gue son internacionales.

Con la Diputacion Foral de Bizkaia nuestras
mayores dificultades, tristemente, provienen
del bajo nivel de euskera que poseemos los
monitores de Itaka. Este hecho hace que ten-
gamos que echar mano de monitores o direc-
tores que realizan cursos en la escuela Iturral-
de y que poseen titulacion de E.G.A. Por una
parte este es un buen servicio que prestamos a
estas personas, que también se encuentran
muy comprometidas con el mundo del volunta-
riado, pero lo lamentable es que nuestros mo-
nitores se quedan sin plazas cuando justamen-
te para esta gente es para la que nos presen-
tamos a los Udalekus.

Como novedad este afio hay que comentar la
division del Udaleku en semanas en vez de en
quincenas: lo que facilita la participacion de la
gente, la colaboracion con gente de escolapios
de Tolosa para los campos de trabajo y el nue-
vo campo de Salinas de Afiana, asi como la
oferta este afio por parte del Gobierno Vasco
de un campo para nuestros grupos que esta-
mos intentando sacar con gente de la escuela
de voluntariado y de la parroquia de Masustegi.

CLASES DE APOYO

Un afio mas durante este curso académico se
han organizado clases de apoyo para alumn@s
de 3° a 6° de Primaria. Desde el curso pas a-
do se viene trabajando con el Departamento de
Orientacion y con los tutores — profesores de
€es0s cursos para poder atender mejor a las
necesidades reales que se presentan en cada
aula.

Han recibido clases diez alumn@s y se ha con-
tado con la colaboracién de otros tantos
voluntari@s. Desde estas lineas agradecedles
a todos el tiempo y el esfuerzo realizado de
parte de las familias, del Departamento de
Orientacion y de los tutores — profesores.

Os animamos a tod@s a seguir aportando
vuestro granito de arena en este que hacer.
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CONSEJO DE LA JU-
VENTUD DE EUSKADI

La presencia este afio en el Consejo de la Ju-
ventud ha descendido considerablemente. La
marcha de Gorka a Venezuela supuso dejar la
presidencia del Consejo y mucha relacion que
manteniamos a través de él y por su insisten-
cia.

Practicamente nuestra relacion se ha reducido
a la presencia en las asambleas, algunos con-
tactos telefonicos... y poco mas.

ECOLOGIA

A lo largo de este curso la comision ha estado
formada por Alvaro, Alex, Gorka y Pablo de
Bidean I, Aitziber, Amaia, Ifiigo, Jon, y Patricia
de Bidean Il, Alvaro, David e Iker de Catecu-
menado, Txega de Discer y Fernando de las
comunidades. Hemos detallado los grupos de
procedencia de quienes hemos participado en
la comision para resaltar que hemos consegui-
do uno de los objetivos que nos plantedbamos
el aflo pasado: conseguir la participacion de
personas de los grupos de Catecumenado.

El otro objetivo se referia a la programacién de
una campafa nueva a cargo de la comision,
gue sirviese para la sensibilizacién entorno a la
cuestion ambiental en el cole y los grupos por
medio de actividades
interesantes, al estilo de lo
gue hacen otras comisiones.
Este objetivo no se ha
cumplido a pesar de que
hemos debatido el tema
mas de una vez.

Este afio hemos dedicado
mucho mas tiempo a
preparar y realizar
actividades y menos a la
formacion, que muchas
veces se ha hecho de forma
muy practica, mientras se
preparaban las actividades.
Pensamos que de esta
forma la participacion
aumentaria, pero lo cierto es
qgue la asistencia sigue
siendo uno de nuestros
mayores problemas salvo

honrosas excepciones.

Las actividades que hemos realizado durante
el curso han sido:

Juego para las fiestas de San José de Cala-
sanz.
Puesto educativo - reivindicativo en la Ca-
dena solidaria.
Participacion en la campafa Azterkosta
(Evaluacion ambiental del ecosistema cos-
tero).
Empresa jabonera (Recogida de aceite de
freir usado y vasos de yogur, investigacion
y produccion, venta en el rastrillo).
Itinerario ecoldgico y talleres para un dia de
la ecologia en una salida al caserio.
Los temas de formacién se trataron sobre todo
en el primer trimestre y fueron:
La contaminacién atmosférica (video)
Relacion ecologia — consumo — desarrollo -
conflictos bélicos (Mural para la cadena so-
lidaria).
Medio costero (preparando Azterkosta).
- Medio submarino (video).
El resto del tiempo lo hemos empleado en pla-
nificaciones y reflexiones sobre la marcha del
trabajo.

ECONOMIA

Javi Aguirregabiria

No se trata exactamente de una comision, pero
si  son unos  cuantos
economos que se encargan
de este aspecto en cada ER.

Podemos sefialar unos
cuantos fallos que son vya
cronicos: informacion en los
propios ERs, conciencia que
se refleja en el dar de alta y
de baja los cambios que
pueda haber con vistas a las
cuotas, presentacion puntual y
mensual de cuentas,...

Pero también es cierto que
hay claras mejoras: facturas
mas ordenadas y bien hechas,
responsabilidad, etc.

En general no va mal, aunque
quiza no haya que dar
ninguna batalla por perdida y
tengamos que mejorar.
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EKT

Sin informe. Este afio ha funcionado esta co-
misién conjuntamente con la de la paz.

EQUIPO COORDINA-
DOR

Este afio, empezamos el curso con el encuen-
tro de monitores y entrenadores. Si bien la
asistencia de los entrenadores fue muy similar
a la del afio anterior, la valoracién que desde el
equipo coordinador se hacia del encuentro era
bastante positiva. A partir de las conclusiones
gue se sacaron del mismo, fuimos elaborando
el conjunto de objetivos que se han perseguido
durante este curso 99-00.

Uno de los puntos esenciales que hemos trata-
do en cuanto a efectividad y urgencia, ha sido
la coordinacion a nivel organizativo. Tanto en
nuestros calendarios como en los suyos hay fe-
chas importantes que precisan ser respetadas,
y de cara a evitar posibles conflictos o solapa-
mientos de fechas, este objetivo se ha conse-
guido, este afio si, completamente.

Para favorecer el mutuo conocimiento de las
dos realidades a nivel personal y educativo se
redact6, desde el equipo, un cuadro en el que
se mostraban los nhombres de todos los entre-

nadores y monitores, asi como el grupo o equi-
po del que se encargan, con los nimeros de
teléfono para tener la posibilidad de estar en
contacto mas directo.

Lo que no hemos conseguido son las casi in-
viables reuniones por niveles, por diversidad e
incompatibilidad de horarios. Es algo que solu-
cionar para el afio que viene.

La periodicidad de las reuniones ha sido casi
mensual, tratando temas practicos y debatien-
do sobre la situacion del club deportivo y de
Itaka. Hay que decir que los pasos que se van
dando desde el equipo coordinador son peque-
flos, pero poco a poco iran ganando importan-
cia mientras sigamos dandole forma entre to-
dos. Hay muchas cosas que mejorar y a las
que hacer frente, pero por lo demas esto va
bien.

ESCUELA

Este curso el equipo de la escuela ha estado
formado por Aitor, Ifiaki, Jon Ander, Loli y An-
dertxu que se nos ha sumado a mitad de curso,
mas el equipo de voluntarios han colaborado
con nosotros en el proyecto.

En cuanto a los cursos os presentamos a con-
tinuacién las listas de los cursos impartidos
este afio tanto a nivel interno como a nivel ex-
terno.

Curso Locales Alumnos

1. Iniciacién ITAKA Albergue Errotazar (Barria) 16
2. Iniciacién Sector Abando-Albia San Vicente, San Francisco Javier 17
3. Monitores Itaka | Iturralde Eskola 21
4. Monitores | Basauri Parroquia S. Pedro (Basauri) 30
5. Monitores | Altamira Parroquia Altamira 10
6. Monitores Il Martes Iturralde Eskola 16
7. Monitores |l Durango Albergues 25
8. Viernes | y Il Monitores Iturralde Eskola 19
9. Sabado A | y Il Monitores lturralde Eskola 27
10. Sabado B 1 y Il Monitores Iturralde Eskola 29
11. Sébado C |y Il Monitores lturralde Eskola 28
12. Directores Pefiascal Parroquia La Resurreccion del Sefior (Pefiascal) 10
13. Directores Jueves Iturralde Eskola 14
14. Directores Itaka Iturralde Eskola 12

TOTAL 274
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Este curso hemos notado asi como en otras
escuelas un leve descenso en el nimero de
matriculados para los cursos, asi como un ma-
yor porcentaje de gente que viene a los cursos
desde carreras universitarias como magisterio
o educacion social. Este dato lo llevamos cons-
tatando desde hace un tiempo, asi como la
preferencia de la gente por cursos en un afio y
los sabados. Todo esto nos induce a pensar
gue se esta operando un cambio en el perfil de
voluntario que trabaja dentro del ambito educa-
tivo en el tiempo libre, que habra que estudiar
para proporcionar un aporte formativo adecua-
do.

Este afio, por ejemplo, hemos impartido cursos
especificos a varias parroquias y centros de
pastoral, en concreto a la interparroquial de
Basauri (Kumeak) con el que empezaremos a
dar monitores | el curso que viene. Como no-
vedad de este afio hemos empezado a colabo-
rar con otra realidad de nuestra Di6cesis como
es el Sector Abando Albia, asi como hemos
hecho otros afios con la vicaria de Leioa-
Erandio, o la parroquia de Aranguren , o los
grupos del Duranguesado a los que damos el
curso conjuntamente. En este sentido, es inte-
resante destacar la colaboracion con nuestra
iglesia mas cercana.

Es bueno darse cuenta ademas, de la labor
transformadora que llevamos a cabo desde el
proyecto de la escuela, por la cantidad de gen-
te a la que llegamos, por el acompafiamiento al
gue podemos llegar cara a los grupos, por el
perfil de educador que transmitimos... esto
hace que desde ITAKA lleguemaos a un montén
de realidades diferentes y que vayamos cons-
truyendo una nueva realidad desde nuestra
intervencién como escuela en el tiempo libre
educativo.

También hemos continuado a impartir desde la
escuela el curso de monitores en Altamira. Lo
cual supone un apoyo de la escuela a nuestros
proyectos comunitarios, dado que surge del
propio barrio de Altamira un ndcleo propio de
educadores de pastoral de juventud al que
acompafar y formar, apostando por la conti-
nuidad y la perspectiva de futuro del proyecto.

Este curso hemos terminado el curso de ani-
madores socioculturales abierto al exterior, con
temario nuevo. De esta forma a nivel interno
seguiamos manteniendo una oferta formativa
gue complementaba a la de monitores y direc-

tores y podiamos llegar también a ofrecer una
formacion en este campo a otros grupos. De
momento esperamos ir mejorando la calidad
del temario del curso y su metodologia, apro-
vechando ademas la posibilidad de que el de-
creto que rige este curso pueda variar en un
futuro proximo

Un acierto que hemos valorado como positivo
y que comentabamos al comienzo del informe
es la colaboracién del equipo voluntario que
hemos incrementado con respecto a otros
afios. No debemos olvidar que la escuela se
fundamenta en el monton de gente voluntaria
gue lleva adelante los cursos. A todos ellos
gracias.

Otro punto a destacar ha sido la oferta del cur-
so de Educadores de Pastoral Juvenil. Este
curso, especialmente interesante porque invo-
lucra a responsables de centros pastorales,
hemos podido llevarlo a cabo desdoblando el
curso de directores en dos grupos, uno mas
volcado en temas pastorales y otro en el ambi-
to de tiempo libre.

En cuanto a los cursos comentar que también
nos coordinamos con la gente de Vitoria y To-
losa para la formacion. De hecho, tanto en ini-
ciacion, como en monitores y directores hubo
gente de otros lugares de la Provincia. Ademas
de esto nos reunimos periddicamente para re-
visar los cursos, reunirnos con las diferentes
Diputaciones, intercambiar recursos, realizar la
tramitacion de los titulos...

El afio pasado planteamos revisar el temario
del curso de monitores para adaptarlo mejor a
la realidad de las ramas. Este afio lo aproba-
mos en el PK y lo hemos empezado a llevar en
la practica. En cuanto a la formacion interna
creemos gue es necesario replantearse el tema
dandole la seriedad que requiere tanto a la
formacion del curso como a la de las ramas y
Ers, siempre desde nuestra apuesta educativa
de calidad y por un perfil de educador prepara-
do y con un perfil comprometido.

Otro acierto del afio ha sido el planteamiento
de continuar la formacion de monitores a direc-
tores incluyendo el cursos dentro de la forma-
cién basica de nuestra gente. Este afio el curso
ha sido un interesante espacio para la reflexion
y el debate.

De cara a futuro y en consonancia con los obje-
tivos cuatrienales de ITAKA nos queda como
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labor profundizar en la labor evangelizadora
gue vamos realizando e ir asumiendo progresi-
vamente nuevos retos: algln curso de inicia-
cién a la comunidad, llevar a cabo un mejor
seguimiento de grupos, seguir insistiendo en el
curso de EPJs, seguir participando en la for-
macion de la diécesis ... y otros que tendremos
gue ir peleando.

ESCUELA DE VO-
LUNTARIADO

Este afio desde el ER de Bidean surgi6 la ini-
ciativa de crear para 1° de BTO una escuela
de voluntariado, en la que entraran no sélo la
gente de Bidean sino, ademas gente de clases
interesada en realizar alguna actividad de este
tipo. La convocatoria fue bastante exitosa, se
apunt6 un montén de gente con ganas, e inclu-
so animadas por entrar en grupos. Otra tanda
de gente entr6 tras las convivencias, con lo
cual tenemos un grupo numeroso, pero no de-
masiado estable.

La oferta que planteamos era mas flexible y
dinamica que la de las comisiones para acoger
a un mayor numero de personas y para ofrecer
una auténtica “escuela” en el sentido de posibi-
litar un mayor nimero de experiencias a los
chavales.

Este ha sido el primer afio de una experiencia
a continuar para el futuro con la propuesta de
expandirla a 22 de BTO y de crear una nueva

linea para ITAKA. De ella hemos sacado algu-
nas conclusiones a proponer para el nuevo
modelo, ya que en este ha habido cosas que
no han funcionado como esperabamos (la rela-
cién con las comisiones, el personal responsa-
ble, la estabilidad del grupo...), pero que sin
embargo han sido el primer paso para el nuevo
modelo de escuela.

Ahora estamos en fase de preparar un campo
de trabajo para la escuela de forma que se de
algo mas de estabilidad al grupo y para motivar
gente de cara al curso que viene dentro del
nuevo modelo, que incluso sirva de enganche
para la gente de 2° de BTO.

JUVENTUD, COMI-
SION DEL SECTOR

Carolina Del Rio. Bidean

Este afio me ha tocado a mi como miembro del
ER de Bidean, representar a Itaka en la comi-
sion de juventud del sector Abando —Albia, a la
gue asisten un responsable de la etapa de ju-
ventud de cada una de las parroquias del sec-
tor. San Vicente, San Francisco Javier, San
Fernando, San José, Corpus Christi e Itaka
(aunque no seamos parroquia, también somos
una realidad eclesial). El coordinador de esta
comision es Patxi Guerrero (liberado por la
didcesis a media jornada para la etapa de ju-
ventud de este sector), y el consiliario es Anton
(que el proximo afio ya dejara este cargo debi-
do a que ha finalizado su encomienda).

A lo largo de todo el afio hemos tenido un total
de 9 reuniones en las que hemos ido abordan-
do diferentes temas, como han sido:

Los encuentros trimestrales del sector: con-
sisten en reunir a todos los chavales de la
misma edad de las diferentes parroquias
para que se vayan conociendo entre si y
vayan poco a poco, adquiriendo conciencia
de pertenencia a la Iglesia. Se han realizado
tres encuentros, al inicio de curso (15 de
Octubre en el Corpus), en Navidad (18 de
Diciembre en San Fernando), al final de
curso (26 de Mayo en Escolapios). Desde
Itaka sélo se ha asistido al encuentro de fi-
nal de curso (los dos grupos de Bidean I).

La formacién de los monitores y monitoras
de las diferentes parroquias: por un lado es-
tan los encuentros de formacion permanen-
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te a los que estan invitados todos los moni-
tores y monitoras del sector (desde Bidean
no hemos considerado apropiado asistir al
tratarse temas que nosotros y nosotras tra-
tamos en el cursillo de monitores y al tener
nuestra propia dinamica de formacion de-
ntro del ER, cosa que el resto de las parro-
quias no tienen). Por otro lado este afio se
pidié desde el sector a la Escuela lturralde
gue se organizara un curso con un temario
determinado para gente que empezaba de
responsable en las parroquias este afio.
Desde la Escuela se hizo una oferta y se ha
llevado a cabo a lo largo del curso.

La preparacion de la Pascua del sector y del
campamento de verano del sector: para es-
to se crearon dos comisiones formadas por
monitores y monitoras de las diferentes pa-
rroguias. Se pidio a ltaka que asistiera a la
primera reunion de la comisiéon del campa-
mento de verano para aportar alguna idea,
y asi se hizo. Desde Bidean se decidié no
asistir a ninguna de las dos actividades ya
gue desde Itaka ya se realizan.

El tema de la liberacién de Patxi a jornada
completa: al final no se llegd a ningln
acuerdo.

Desde el 13 de Mayo estamos teniendo una
serie de reuniones extraordinarias para re-
visar el plan de pastoral de juventud del
sector de Abando —Albia que se hizo hace
dos afios y que toca renovarlo ahora.

A nivel de monitores del sector, tuvimos un
encuentro ludico-festivo para conocernos el 1
de Abril. Visitamos el museo diocesano y co-
mimos todos juntos. Sin embargo la asistencia
por parte del resto de las parroquias fue mas
bien escasa, por lo que el encuentro resultd un
poco pobre.

Por otro lado invitamos a Patxi al ER el 12 de
Mayo para que nos hablara de la situacion de
la etapa de juventud del sector. Nos estuvo
hablando de las orientaciones diocesanas para
la pastoral de juventud y de cual era la situa-
cién real de nuestro sector. Fue una charla in-
teresante.

Creo que en general ha habido un acercamien-
to progresivo hacia el sector desde el ER de
Bidean, sin embargo creo que todavia hay al-
gunas reticencias debidas sobre todo a puntua-
les experiencias anteriores negativas. En mi
opinién creo que deberiamos abrirnos un poco
mas a esta mesa de coordinacién con las pa-

rroquias mas cercanas, y participar en la medi-
da de nuestras posibilidades. Es cierto que en
Itaka hay una dinamica interna bastante fuerte
(de campamentos, campafias, formacion,
etc...) que en el resto de las parroquias quizas
no haya, pero eso es lo que pretende esta co-
misién: aunar fuerzas entre las parroquias y
empezar a trabajar mas coordinadamente para
poder ofrecer una dinamica mas rica. Itaka, y
concretamente Bidean tiene cosas que aportar,
y seguro que también podemos aprender. Al fin
y al cabo, ¢no somos todos y todas Iglesia?

MUJERES

ITAKA EMAKUMEOK

Hace poquito, en el Papiro 103, os comenta-
bamos “nuestra razén de ser” como grupo des-
pués de haber hecho una evaluacién de los
siete afios de funcionamiento. Os deciamos
gue vemos el grupo como algo necesario por-
que:
en él tenemos la oportunidad de tratar te-
mas que no los tratamos en otros ambitos y
compartir nuestras opiniones con mujeres
de otros grupos y comunidades...
en él podemos recuperar la propia identidad
como mujeres, diluida a veces en ambien-
tes en los que el hombre es protagonista...
desde él podemos difundir estas reflexiones
qgue no se hacen en otros ambitos y reivin-
dicar la igualdad a nivel social y eclesial...
es punto de encuentro con otras asociacio-
nes de mujeres...

Ser conscientes de cudles son las razones por
las que trabajamos nos ha ayudado a situar-
nos, unificar nuestro trabajo y compartir las
ilusiones en esta lucha por un mundo mas jus-
to y de iguales.

Este curso comenzamos nuestras reuniones un
poco tarde por lo que coordinar horarios fue
complicado. El resultado fue tener que reunir-
nos los sdbados a la tarde, antes de misa.
Desde el principio asumimos la dificultad pues
casi todos los fines de semana alguna iba a
faltar por retiros, cursillos, etc. Por ello idea-
mos tener un cuaderno en el que se anotara
cada reunion (un acta de la reunion) y asi quien
faltara se podia poner al dia sin dificultad. El
resultado de esta herramienta ha sido positivo,
ademas pensamos que recoge la historia del
grupo, pero la asistencia intermitente a dificul-
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tado la continuidad sobre todo después del En-
cuentro en Madrid a finales de marzo.

Este curso hemos trabajado los temas de for-
macion:
Origenes e historia del grupo
Razén de ser, nuestros objetivos hoy.
Historia del feminismo
El jubileo de las mujeres (Charla de Ivonne
Guevara en el encuentro de Madrid)

Ademas hemos realizado las siguientes activi-
dades:

Participamos con un stand en la Cadena
Solidaria y desde alli iniciamos al apoyo al
grupo de mujeres del Trompillo “Bachué”,
vendiendo calendarios con un poema y un
dibujo de artistas venezolanas.

Jornada “Voces de mujer” conmemorando
el “8 de marzo” con la charla de Pilar Yuste,
los cantos de Silvia Carreras, la meriendita
y la venta del péster de Mariana Sellanes y
Carolina Oteiza para apoyar a Bachué (to-
davia estan a la venta). También prepara-
mos la misa de aquel sabado.

Recogida de postales firmadas en apoyo a
la Marcha Mundial de las Mujeres.
Presencia en grupos para trabajar el tema
de “subjetividad femenina”

Y participamos en el Encuentro de Mujer y
Teologia de Madrid a finales de marzo

Creemos que a pesar de la primera impresion
de trabajo discontinuo, el resultado final ha sido
bastante abundante y nos quedan muchas
ideas para mejorar y llevar a cabo el préximo
Curso:

Intentaremos recuperar la reunion entre
semana, quincenal, mas larga y recuperar
también la oracion en ella.

Creemos que hace faltar reflexionar en los
grupos sobre temas relacionados con nues-
tra imagen de hombre, de mujer, los este-
reotipos, el modelo de persona que quere-
mos, los logros conseguidos hacia la igual-
dad, los retos cara al futuro,... por ello nos
planteamos iniciar la elaboracion de mate-
riales adaptados a las diferentes etapas.
Aceptamos la propuesta por parte de la Es-
cuela de elaborar el “curso de coeducacion”.
Pensamos en la posibilidad de convocar
alguna reunién “abierta” (con chicas y chi-
cos que lo deseen) donde trabajar temas
que tratamos en el grupo.

Seguiremos participando puntualmente en Pa-
piro para difundir nuestras reflexiones.

OFICINA DE INFOR-
MACION JUVENIL

Durante este curso el servicio ofertado desde
la oficina de informacion es evaluado por parte
de la gente de los cursos como positivo. Sin
embargo nuestra valoracion sigue siendo que
tenemos un importante recurso que No usamos
convenientemente.

Creamos una base de datos para incluir infor-
macion de modo que el acceso a la informa-
cién sea por ordenador, pero no hemos tenido
el tiempo suficiente para hacer una base digna.

De cara a futuro parece que la Diputacion tiene
pensado optimizar la red de puntos de informa-
cién. Veremos en qué nos puede afectar eso.

PAPIRO

Comenzo el afio con un Papiro un poco espe-
cial: el 99. Se trataba del plan de formacion
para Cate 1, que iban a seguir practicamente
todos los grupos de Catecumenado y comuni-
dad este afio.

Aungue se hizo esperar, sali6 (jy bien chulo!) el
100. Supuso un importante cambio de formato.
Y unos buenos contenidos en cuando a mirar el
pasado, el presente y algunas lineas de futuro.
Fue un buen material.

Ha habido cuatro mas, manteniendo el formato
nuevo, y ahora el actual 105 de informes.

Hemos contado con colaboraciones y no se
puede hablar de mal afo.
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Para el futuro se ha hablado de fijar algunas
secciones fijas encargandoselas a personas
concretas. Esto haria una revista bastante mas
interesante.

PAZ

Sin informe.

Este afio ha funcionado esta comisién conjun-
tamente con el EKT.

PK

Este afio hemos tenido un funcionamiento bien
diferente de los anteriores. Con la puesta en
marcha de los asesores, se pensé en desdoblar
el PK en dos equipos: el de asesores y el PK.
Este sigue asumiendo las funciones que tradi-
cionalmente tenia (coordinaciéon de todas las
actividades y seguimiento de la marcha de
ITAKA) e incorporaba un mayor seguimiento de
cada uno de los ERs.

Para ello su composicion variaba. Desaparece
el equipo de la escuela (que reunia a los en-
cargados de formacion) y, en su lugar, éstos
junto con los coordinadores forman el PK.

El balance es un poco ambiguo: ha sido un
avance, pero quiza no tanto como cabria espe-
rar.

Se ha mejorado en el seguimiento de los ERs,
se organizé la Cadena de la solidaridad, se
trabajo el nuevo Proyecto Educativo, el volun-
tariado, las funciones de asesores,... y la mar-
cha de las actividades anuales.

Se ha perdido algo de cuidado en la formacion,
quiza no ha estado claro el lugar de algunas
decisiones,...

Al igual que deciamos en el apartado de aseso-
res, tenemos que seguir pensando un poco
mas estos elementos organizativos.

SOCIAL

Este afio la Comision Social ha estado com-
puesta por ocho personas: Itxaso, Eli y Unai de
Bidean | (este ultimo llegdé a través de la Es-
cuela de Voluntariado); Javi y Nagore de Bi-
dean Il (aunque Nagore nos tuvo que dejar en
el dltimo trimestre al iniciar su compromiso con
Haurrak) y Virginia, Igor y Maria Moreno. A lo

largo del afio hemos trabajado diferentes te-
mas y hemos colaborado en varias actividades.

Iniciamos el primer trimestre tratando de definir
lo que era la marginacion y los colectivos mar-
ginados de nuestro entorno y posteriormente
nos acercamos mas al tema del paro, cono-
ciendo sus causas, realidad, situacion actual...

Acudimos también al barrio de Mazustegi de la
mano de Carlos Ibarrondo que nos ensefio todo
aquello, nos explicé sus origenes y situacion, lo
gue hacia su comunidad, las necesidades que
existian...

También hemos trabajado con el Papiro, le-
yendo algun articulo de caracter social y re-
flexionando lo que nos sugeria.

Finalmente en este primer trimestre hemos
colaborado con barracas tanto en las fiestas de
San José de Calasanz como en la Cadena So-
lidaria de la Campafia de Navidad.

El segundo trimestre lo dedicamos casi exclu-
sivamente al Rastrillo. Tuvimos que buscar
proyectos, cosa que no nos resulté sencilla, y
cuando nos decidimos por Bilbo Etxezabal em-
pez6 nuestro auténtico trabajo. Primero acudi-
mos a las oficinas de Bilbo Etxezabal, donde

nos lo ensefiaron todo y nos explicaron lo que
hacian y cual seria el destino del dinero, des-
pués nos dedicamos a ordenar las salas para
guardar las cosas, preparar carteles para las
clases, hacer el logotipo y el lema de este afio
(“Todos somos Inmigrantes”), preparar los bo-
letos, el cuadro de brigadas, buscar regalos....
A pesar de ser poquitos pudimos con todo, gra-
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cias a la colaboracion puntual de la Escuela de
Voluntariado y de muchas otras personas.

Ademas durante todo el afio hemos estado le-
yendo algunas noticias interesantes del perio-
dico que traiamos entre todos, las comentaba-
mos y reflexionabamos sobre el tema.

Por dltimo cabe destacar la poca gente que
hemos participado este afio en la Comision, lo
gue unido a los problemas de asistencia ha
dificultado el trabajo en ocasiones.

TERCER MUNDO

La comision de tercer mundo comenzé a fun-
cionar este afio, un poco mas tarde de lo nor-
mal, nos reuniamos todos los lunes a las 8 de
la tarde y la componiamos ocho personas.

En el primer trimestre, el trabajo se centrd
principalmente en la campafa de Navidad, es-
te afo dirigida a la construccion de unos talle-
res profesionales en Barquisimeto. Para la
consecucion del proyecto tuvieron lugar dife-
rentes actividades en el colegio y en los gru-
pos, entre las que destacd su acto central, La
Cadena Solidaria. Aln asi no debemos olvidar
el cine para los mas pequefios, las actividades
de sensibilizaciéon en las clases, la cena colo-
quio a la que vinieron a contarnos su experien-
cia algunos cooperantes en diferentes lugares
de Latinoamérica, la exposicion de Alboan que
nos hacia un repaso sobre las diferentes pro-
bleméaticas que engloba la pobreza en el mun-
do.

El balance global fue muy positivo, sobre todo
en cuanto al dinero recaudado y a la participa-
cién por parte de los grupos y el colegio para
gue el proyecto pudiese salir adelante. Hay que
destacar que parte del dinero recaudado fueron
aportaciones que se hicieron como ayuda para
la gente de Venezuela que en ese momento
estaba sufriendo las inundaciones.

A la vuelta de las vacaciones de Navidad, el
trabajo de la comision se centré principalmente
en las siguientes actividades. En primer lugar
se vio la necesidad de realizar un cuaderno
recopilatorio de todas las actividades que se
pueden realizar en la Campafia de Navidad,
desde las que se realizan en las clases hasta
las que se llevan a cabo en los grupos. Este
trabajo ha seguido un ritmo muy lento a lo lar-
go del tiempo por actividades que se han ido

anteponiendo a éste, por lo que queda pen-
diente para terminar otro afo.

En segundo lugar, a nivel formativo recibimos
la visita de una misionera en Bolivia que ade-
mas de contarnos su experiencia nos hizo un
repaso sobre todo el tema del desarrollo y sub-
desarrollo del mundo y de ese pais en concre-
to. La charla result6 muy enriquecedora a la
vez que participativa.

En tercer lugar, tuvimos la oportunidad de lle-
var desde el colegio la campafa de la deuda
externa que a nivel nacional se estaba impul-
sando y que coincidia con las elecciones gene-
rales. Esta trataba de realizar una consulta a
nivel popular sobre la condonacion de la deuda
externa. Todo esto trajo el trabajo a la comision
de sacarlo adelante con la ayuda de gente vo-
luntaria que se presté para el mismo dia de la
consulta. Aunque hubo incidentes y no toda la
aceptacion que cabria esperar, la campafa

Ty S S

pudo salir adelante.

Por dltimo y de forma mas general destacar
otras actividades que a lo largo del afio hemos
ido realizando, como son: la barraca de San
José de Calasanz, la pintada de la pared como
apoyo a la campafia del rastrillo, visitas a ex-
posiciones, un juego de ciudad para los mas
pequefios y un concurso de dibujo cuyo propo-
sito no salié adelante pero que sirvié para que
los nifios dibujaran la vision que tenian del ter-
cer mundo y nosotros verlo. La valoracion que
hacemos desde la comisién, del trabajo lleva-
do a cabo a lo largo de todo el afio es de bueno
en relacion al tiempo que nos hemos podido
reunir y al nimero de personas que en ella
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hemos participado. Si mencionar que la auto-
evaluacién que nos haciamos el Ultimo dia era
de que las cosas no pueden salir adelante si no
hay iniciativa propia y un compromiso personal
de querer que éstas salgan.

VOCACIONAL

Javi Aguirregabiria

Al igual que el curso pasado se comenzd el
trabajo con bastante fuerza. Especialmente se
trabajé la organizacién de actividades en torno
a Calasanz y para poder incluirlas en el nuevo
Proyecto Educativo.

Hicimos un plan para el afio que suponia varias
actividades: una accion en cada edad del pro-
ceso con motivo de San José de Calasanz y
otra con talante vocacional, dos misas del sa-
bado con este motivo, una reflexion para los
ERs, estar al tanto de las iniciativas que se
propusieran desde la Provincia,...

Segun ha ido avanzando el curso hemos ido
perdiendo gas. Y asi, algunas ideas se han
guedado en el tintero.

Tenemos que ser més formales.

VOLUNTARIADO Y
FORMACION TERCER
MUNDO

Este afio han funcionado un grupo de forma-
cion tercer mundo (FTM) y otro de voluntariado
tercer mundo (VTM). A continuacién os presen-
tamos una valoracion de la marcha y funcio-
namiento de cada grupo y perspectivas para el
proximo curso.

FTM

Componentes: Raquel Morén, Iker Serrano,
Oskar Pérez, Carol del Rio, Raquel Cuevas,
Itxaso Janices, Virginia Alvarez, Maria Fernan-
dez.

Responsable: Apri

Han tenido diez reuniones donde han visto te-
mas de Cooperacion y Ayuda al Desarrollo,
América Latina, Teologia de la Liberacion,...
han trabajado también el Documento sobre
América Latina de la Conferencia Episcopal
(Celam). EI funcionamiento ha sido bueno

aunque ha habido alguna dificultad para plani-
ficar todas las reuniones previstas en el segun-
do trimestre.

VTM

Componentes: Belén del Rio, Eneko Aiala, Ma-
ria Moreno. En la ultima parte del afio se han
incorporado Carlos Ibarrondo y Elena Pérez
(que ya estuvo el afio pasado).

Responsable: Pablo

Colaboradores: Tomas F., Alberto, Bea, Rober-
to P., Igor I.

Se han tenido las doce reuniones previstas. Se
ha trabajado en base el libro “Escuchar a los
Pobres” y el resto de los temas han sido sobre
la realidad de Venezuela. Todos ellos iran para
alla del 7 de julio al 12 de agosto. La valora-
cion es positiva y el grupo esta con muchas
ganas de vivir la experiencia este verano.

De cara al afio que viene

Estaba previsto que a través de la Escuela se
diera formacion sobre el Tercer Mundo para los
directores y para otras personas interesadas.
Esto no se ha hecho y queda pendiente para
este proximo curso. La idea es ofrecer FTM en
Discer y la formacién sefialada en la Escuela
para los directores.

También habrd que organizar bien, dado el
namero de gente, la experiencia del Tercer
Mundo de los ocho que posiblemente formaran
VTM.
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ACTIVIDADES CONJUNTAS

Reflejamos en este apartado las actividades
realizadas como conjunto de ITAKA. Algunas
ya estan recogidas, de alguna manera, en los
informes de las comisiones. Pero es conve-
niente poder verlas todas en conjunto.

CADENA DE LA SO-
LIDARIDAD

APOYO ECONOMICO
CON LOS DIEZMOS

Este afio se ha producido un avance muy con-
siderable en los diezmos.

A inicios de mayo teniamos ya recogida la
misma la misma cantidad que todo el curso
pasado (nueve millones). En estos momentos
de mediados de junio hemos superado los diez
millones y facilmente andaremos por los doce
al acabar el curso.

Esto se debe a la mayor seriedad en las comu-
nidades y a que se va notando el mayor name-
ro de miembros comunitarios y la mejora de los
sueldos.

Ademas de las dos finalidades de siempre, el
PISO (puede rondar los ocho millones) y Hau-
rrak(entre uno y 1,5 millones) hemos destinado
este afio un millén a Venezuela (especialmente
por las lluvias), otro millén a la Didcesis en su
campafia de cuaresma y medio millon a Co-
lombia a través de Lara.

- ELKARTASUN KATEA -
Bidean 1

colegio una nueva actividad; “La cadena de la
solidaridad”. Este evento no es una innovacion
ya que desde hace unos afios se viene cele-
brando en otros colegios Escolapios de Euska-
di.

La idea parecia buena, por ello el grupo Bidean
I, siguiendo la propuesta se decidid a organi-
zarla y dedicarse a su preparacion. Por supues-
to también se contd con el apoyo y el esfuerzo
de muchas de las personas tanto pertenecien-
tes como ajenas a Itaka. (Gracias a tod@s).

“La cadena de la solidaridad” se fundamentaba
en un simbolo del total rechazo a la deuda ex-
terna de los paises subdesarrollados y un lla-
mamiento a todas las personas de este mundo
a la solidaridad y a la lucha por los que mas
nos necesitan.

Su desarrollo fue el siguiente: En un principio
se animé a todo el colegio a la asistencia de la
actividad, mediante carteles, pancartas, pega-
tinas, charlas en las clases... Mas tarde se ha-
blo con los profesores de cada curso para que
en sus clases, y entre todos los alumnos se
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pudiese hacer la cadena mediante papeles de
periédico o revistas que serian los eslabones
gue posteriormente formarian la cadena, y con
tutores o profesores de seminarios que promo-
cionaron la actividad por sus clases.

“La cadena solidaria” se celebr6 en una mafa-
na de Sabado, cuyo tiempo acompafié al buen
funcionamiento de las diferentes actividades.
Esta mafiana fue dividida en dos partes: La
primera comenzé a las diez. En ella se crearon
varios puestos cuyo fin era concienciar e in-
formar a los asistentes de lo que es la deuda
externa y sus consecuencias, animar a la soli-
daridad por la gente méas pobre, amenizar me-
diante juegos a los nifios y sacar fondos para la
campafia de Navidad con la venta de pegati-
nas, de la utilizacion del bar, o actividades que
recaudaban fondos. Ejemplos de estos pues-
tos, son la @ :

representacion
de un juicio a
la deuda
externa, un
mosaico hecho
de monedas en
el suelo del
patio, mimo, o
los distintos
juegos que se
dieron en el
frontén para los

pequefios.
A las 12 del
mediodia
comenzé la

marcha con la
cadena hacia
la plaza Moyua por Ias calles de Bilbao. El re-
corrido fue compuesto de dos filas de personas
agarradas a la cadena con pancartas o carteles
de reivindicaciones contra la deuda externa, la
desigualdad o apoyos a la solidaridad. A la lle-
gada a la plaza Moyua la cadena que anterior-
mente habia sido creada por la gente del cole-
gio fue quemada en bidones situados en la
propia plaza, en simbolo de la destruccién y la
abolicion de la deuda externa. Los asistentes
cogidos de la mano, rodearon la plaza, y el
evento finalizé entre aplausos de todos los que
apoyaban dicho simbolo.

Al margen de la ayuda econdémica que se apor-
t6 a la campafia de Navidad gracias a las con-
tribuciones de los que participaron, esperamos

sinceramente que la actividad haya resultado
productiva para que con la lucha y el esfuerzo
de tod@s algun dia aquella ilusiéon por el que
tantas personas suefian en todo el mundo se
alcance y vivamos en una tierra de paz, igual-
dad y fraternidad.

No podemos evitar el ineludible agradecimien-
to a todas aquellas personas que han trabajado
y trabajan para que la deuda externa sea aboli-
da de una vez para y por siempre.

Eskerrik asko!

CAMPANA DE NAVI-
DAD

Hay una referencia bien importante en la Ca-
dena de la
Solidaridad.

Esa ha sido la
gran novedad de
este afio. Y ha
supuesto un
empuje a la
implicacién de la
gente y al dinero
recaudado.

Tenemos que
decir que la
cadena ha sido
una de las
acciones mas
bonitas de todo el
afo.

Y, en cuanto al
: dinero  recogido,
gue se han batido todos los récords. También
es cierto que influyé muchisimo la sensibiliza-
cién que creo las lluvias que se produjeron en
Venezuela por estas fechas. Se recogieron
mas de cuatro millones (uno de ellos, donativo
de las comunidades).

CELEBRACIONES

Como todos los afios han sido unas cuantas:

Misa de Gallo

Miércoles de Ceniza

Jornadas de oracién siguiendo la campafia
de la Di6cesis de Cuaresma

Pascua en el caserio
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Confirmacion de Cate 3y 4

Pentecostés

Bautizos de Asier Oyanguren, Amaya Telle-
ria,

Bodas de Santi e Iratxe,

Y, por supuesto, la misa de cada sabado,
gue intentamos que sea siempre el centro
de todo.

Etc.

Son momentos bien importantes que se van
haciendo claves en la marcha cotidiana de los
grupos y comunidades.

Txema Montero, a la que invitaron a las comu-
nidades.

EJERCICIOS

CENAS COLOQUIO

Este afio se han preparado tres cenas coloquio.
En la primera se traté el tema de los cooperan-
tes y experiencias de Tercer Mundo, acudieron
Lara desde Colombia y Ander Mimerza desde
Ecuador y Alberto y Bea de Venezuela.

La segunda se destind a conocer el proyecto
del Rastrillo (Bilbo Etxezabal) y su presidenta y
un colaborador nos explicaron la situacion de la
inmigracion en el estado y la actividades que
realizan en sus asociacion.

A la tercera cena coloquio se invité a Joseba
Segura, sacerdote diocesano de la parroquia
de san Ignacio, que hablé largo y tendido sobre
la evangelizacion.

Cabe destacar la escasa asistencia y el hecho
de que se apuntara mas gente de la que des-
pués asistia.

Aungue no fue en el comedor del colegio, tam-
bién los Inmortales organizaron una cena, con

Los ejercicios y convivencias ya se van estabi-
lizando en todas las edades. Este afio han sido
las siguientes tandas:

m Tres, una por clase, en 1° de la ESO: Le-
kun, Gabino y monitores.

m Tres, una por clase, en 2° de la ESO: Lekun
y monitores

m  Cuatro, una por clase, en 3° de la ESO: Ja-
vi, Jon Ander, Pablo y monitores.

m Tres, una por clase, en 4° de la ESO: Lekun
y monitores.

m Tres, una por clase, en 1° Bachillerato. Javi
y monitores.

m Una para todo 2° Bachillerato: Javi y moni-
tores.

m Una para los dos grupos de Cate 1 para
centrar el sentido del catecumenado: Pedro
y monitores.

m Una para los dos grupos de Cate 2y 3 en
torno al seguimiento de Jesus: Javi y moni-
tores.

m Una para los dos grupos de Cate 4 en torno
a la confirmacion. Pablo y monitores.

m Una para los tres grupos de Discer en torno
a la comunidad. Monitores.

m Una para las comunidades en torno a Dios:
Pedro.

m Dos, en el &mbito provincial, en torno al dis-
cernimiento vocacional para Discer y otra
para Cate 3y 4.

Nos salen 24 tandas de ejercicios. jPara que

alguno diga que no somos espirituales!

Habra que agradecer también a la cantidad de
voluntarios que han cooperado a que todo esto
sea posible: no sélo los monitores de los gru-
pos, sino también los que se han ido ofreciendo
segun iban desarrollandose las correspondien-
tes tandas: jhan sido alrededor de sesenta!

Es este un servicio que se presta desde el vo-
luntariado de los monitores y que no siempre —
es suficientemente valorado.

Por otro lado, constituyen una serie de expe-
riencias realmente ricas para posibilitar una
experiencia religiosa de calidad, ademas de los
restantes elementos de convivencias que con-
llevan.
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FIESTAS CALASANZ

Después de un afio pasado un poco desconcer-
tante, este curso hemos vuelto a las tradiciona-

Y
les barracas organizadas por Intxisu, Bidean,
comisiones y la escuela de voluntariado.

Sin tener nada de especial, han salido muy
bien y es algo interesante.

MISA DEL COLE

Este curso hemos ido siguiendo en las misas
un esquema que se presentd a inicios de curso
en el mismo Papiro: ademas de seguir las acti-
vidades comunes y el ciclo litdrgico, destacar
en cada eucaristia uno de los muchos signos
gue contiene.

No ha estado mal, aunque no siempre se ha
seguido. Dependia mucho del grupo que la
preparaba.

También hay que destacar que la misa se ha
ido escorando en los Ultimos tiempos hacia la
gente mas mayor: es nula la presencia de In-
txisu y Azkarrak, muy reducida la de Bidean, y
la mayoria es de comunidades, discernimiento
y algunos grupos de catecumenado.

De todas formas lo habitual ha sido contar con
sesenta personas y, en bastantes ocasiones,
con mas.

grantes, lo que nos parecidé muy buen proyecto
por tratarse de un tema muy actual y candente.
Cabe destacar que hemos conseguido
1.500.000 pesetas, RECORD ABSOLUTO E
HISTORICO, aunque no hayamos ganado la
apuesta con el PK.

Como actividades mas destacadas tuvieron
lugar una charla a los/as monitores/as sobre el
tema de la inmigracion, una cena coloquio, la
recogida, las brigadas y la venta.

SEMANA DE LA PAZ

Un afio mas celebramos la Semana de la Paz.
No se introdujo ninguna novedad especial pero,
como siempre, resulté muy bien tanto en lo que
respecta a las actividades colegiales como en
la Globada final.

De todas formas, y a pesar de que siempre
sale bien, habria que echarle un poco de ima-
ginacion para introducir siempre algin elemen-
to novedoso.

SEMANA VASCA

OLENTZERO

A falta del informe del EKT, comentar que una
vez mas se salié por las calles a cantar el
Olentzero. Y que lo recaudado fue bastante
superior a afios anteriores.

RASTRILLO

Este afio el Rastrillo se ha destinado a la Aso-
ciacion Bilbo Etxezabal que trabaja con inmi-

La Euskal Astea se vio reducida practicamente,
como el curso pasado, a un dia lectivo y las
actividades del sabado.

Lo mejor, como siempre, el festival de danzas.
Bien la novedad de las actividades para chava-
les del sdbado, aunque la respuesta no fue
demasiado numerosa.

En cualquier caso no
termina de  tener
demasiado gancho
esta semana, quiza
porque es la ultima del
afio ya en el tercer
trimestre. Hay que tra-
bajarla bastante mas.
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FRATERHICAD BICOLARA

PROYECTOS DE LAS COMUNI-
DADES

Aqui no incluimos ya el propio proyecto de - Coro
animacion del colegio e ITAKA por estar am- 2.- Barrio:
pliamente reflejado. Pero no podemos olvidar Coordinadora de grupos:

gue es también uno de nuestros proyectos. Esta compuesta por EH, PSOE, Gaz-

ALTAMIRA Y MASUS- te Asamblada, Kobetas Mendi, Parro-

quia, ITAKA, Comunidad Silense, Ju-
bilados.

TEGI - Se ha reunido para tres temas duran-
te el curso: mejoras en el barrio, soli-
Altamira: citud de los locales de las escuelas
. . . N nuevas y reduccion del personal en el
1.- Parroquia de la “Santisima Trinidad”. ambulatorio.

Proceso pastoral: Participa Jon.
- Comunion 5 grupos con cerca de 50 Coordmadora de fiestas de Altamira:

chavales. Esta llevado por cinco ma-
dres, se rednen periddicamente con
el parroco.

Postcomunién: 3 grupos con cerca de
35 chavales. Lo llevan Jon y otras
cuatro monitoras jévenes del barrio.
Iniciacién cristiana: 3 grupos con cer-
ca de 25 chavales. Lo llevan Raul y

Compuesta por: Gazte Asamblada,
Kobetas Mendi, parroquia, Herriko
Taberna, y personas independientes
del barrio.

Se junta de abril a junio semanalmen-
te para la preparacion de las fiestas.
Participa Jon.

cuatro monitoras/es del barrio. Masustegi:

Post-confirmacion: 2 grupos con unos 1.- Parroquia de San Gabriel Arcangel. Parroco
diez jovenes. Lo llevan Belén y dos D. José (Diocesano)

monitores/as del barrio.

Consejo pastoral parroquial compuesto
por:
Responsable de catequesis de primer
ciclo.
Responsable de catequesis de se-
gundo ciclo.
Responsable de Iniciacion Cristiana y
post-confirmacion.
Conferencia San Vicente de Paul.
Irutasun.
Comunidad Orante de Silos.
Comunidad ITAKA.
Otros grupos del barrio en los que no
participamos como comunidad:
Promocién de la mujer.
Tercera Edad (San Vicente de Paul)
Danzas (Irutasun)

Proceso pastoral:

Comunién: 3 grupos con 18 chavales
(3,7,8). Esta llevado por tres madres
gue se relinen para preparar cateque-
sis y formacién con Berna y Nany.
Tiempo Libre: 1 grupo con 15 chava-
les (todos salvo dos pertenecen a los
grupos de catequesis). Esta llevado
por Carlos, Asier, Berna e Israel.
Iniciacion cristiana: 1 grupo con 12
chavales. Llevado por Carlos e Israel.

Consejo pastoral parroquial compuesto
por:

Responsable de catequesis.
Responsable de Iniciacion Cristiana
Céritas.

Comunidad ITAKA.
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Céritas: servicio de acogida llevado por
una trabajadora social con voluntarias
del barrio.

2.- Barrio:

Asociacion de vecinos.

Asociacién de jubilados.

Club de tiempo libre Alai,

Grupo de danzas “Os Agarimos”

Club de fatbol sala “Tres arbolitos”
No se participa ninguna de la asociaciones del
barrio, si embargo se han mantenido reuniones
con ellas de cara a solicitar al Ayuntamiento y
al Gobierno Vasco unos locales en las escuelas
del barrio.

OBJETIVOS CURSO 2.000-2.001

INSERCION PARROQUIAL

1. Acompafiar los procesos pastorales en la
parroquia.

Altamira:

Completar el proceso desde 1° de primaria
hasta la universidad.
Completar el proyecto educativo de inicia-
cion cristiana y comenzar su realizacion en
postcomunion.
Completar la formacion de monitores/as y
mirar la posibilidad de que alguna persona
realice el curso de directores/as.
Trabajar la formacion de catequistas.
Mantener y acompafiar los equipos de res-
ponsables de postcomunion e iniciacion
cristiana.
Crear un equipo de responsables para di-
namizar el tiempo libre.

Masustegi:
(Definir el proyecto educativo de iniciacion
cristiana y empezar a plantearlo en cate-
quesis y tiempo libre. Hacer hincapié en las
convocatorias (catequesis, T.L. e iniciacion)
Estudio de la realidad juvenil de Masustegi.
Trabajar con los mas mayores de iniciacion
cristiana el compromiso

- Mantener la formacion de catequistas.

2. Trabajar el sentimiento de parroquia y de

Iglesia.
Participacion de los diferentes grupos de las
parroquias en los C.P.P.
Participacion y colaboraciéon de los diferen-
tes grupos en las eucaristias dominicales y
especiales.

Aprovechar los diferentes momentos que
nos marca la didcesis (Domund, dia del se-
minario, Pascua, ...) para realizar activida-
des en la parroquia.

Crear alguna iniciativa de trabajo conjunto
entre todos los grupos de la parroquia
(camparia de Navidad, ...)

3. Dinamizar el proyecto parroquial: los Conse-
jos Pastorales Parroquiales (C.C.P.)

Participar como comunidad de ITAKA en los
C.P.P.

4. Dinamizar el sector.

Convocar el sector Altamira — Masustegi —

Olabeaga.

Posibilitar la participacion de las parroquias

en los diferentes dmbitos diocesanos: cate-

quesis, tiempo libre, juventud, céritas, ...
INSERCION SOCIAL

1. Estar presentes como ITAKA en los diferen-
tes colectivos o coordinadoras que participen
de la vida social del barrio.

2. Estar abierto a las diferentes necesidades
gue se vayan planteando.

Ty

B el
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CICLOS VITALES

Informe sobre encomienda de la comunidad
BC

La comunidad BC recibié hace dos afios el en-
cargo de la Permanente de preparar materiales
gue ayuden situarse y a afrontar de la mejor
manera posible los “nuevos ciclos vitales”.
¢, Qué son “los nuevos ciclos vitales™? Me expli-
co.

Cuando uno o una es joven, estudiante, soltero
o0 soltera, vive en casa de sus padres y esta en
Itaka mafiana, tarde y noche, vive la oracion, el
compromiso Yy la disponibilidad de una manera
concreta. En cambio, el compromiso, la fe, la
oracion, la disponibilidad, la austeridad, el
mismo sentimiento de pertenencia a Itaka se
viven de forma distinta cuando esa misma per-
sona se emancipa, se casa 0 empieza a convi-
vir con su pareja (que puede no ser de Itaka),
cuando tiene que trabajar (y ya no valen piras
“por la causa”), cuando uno tiene que pagarse
cada mes la casa y la vida, cuando uno tiene
gue sacar adelante, educar y estar con sus hi-
jos e hijas. También es diferente la forma de
vivir la vida y al fe de alguien jubilado y con
problemas de salud. Estos son los “ciclos vita-
les”, las distintas formas de vivir la vida y la fe
(el compartir, la oracién, el compromiso, etc.)
segln nuestro momento vital. Pasar de un ciclo
a otro requiere en ocasiones cambiar la forma
de ver algunas cosas.

La comunidad BC la formamos gentes que,
mas 0 menos, llevamos algunos afos traba-
jando. La mayoria llevamos varios afios de ma-
trimonio o con pareja, y algunos han sido pa-
dres y madres durante algin tiempo. En defini-
tiva, personas que, -

mas 0 menos, no hace
demasiado dejaron una
etapa vital para entrar
en otra.

Vista nuestra realidad,
la Permanente nos
pidi6 que hiciéramos
unos materiales que
ayudaran en esta
transicion a esta nueva
etapa a aquellos vy
aquellas que vengan
por detras de nosotros
y nosotras. Asi que a

lo largo de los dos ultimos cursos la comunidad
ha tratado una serie de temas relacionados con
este nuestro nuevo ciclo vital.

Los temas que hemos visto y de los que espe-
ramos sacar algunos materiales (que aunque
modestos puedan ser (tiles) son los siguientes:
el compromiso, la historia de la vocacion per-
sonal hasta ahora y la situacién vocacional ac-
tual, los hijos, el escolapio laico, el trabajo, la
comunidad, las opciones definitivas, la pareja
fuera de Itaka y la familia.

De aqui a septiembre tenemos que dar la for-
ma adecuada a todos los papeles elaborados;
completarlos con lo que haga falta; y preparar
los materiales de manera que no sélo reflejen
nuestra experiencia, sino que ademas sirvan
para provocar le reflexion de otras personas.
Esperemos lograr algo Uutil.

COORDINADORA
PROVINCIAL DE CO-
MUNIDADES

Javi Aguirregabiria

Por parte de nuestras comunidades han estado
yendo Bienve, Ifiaki y Javi.

Hemos tenido cuatro reuniones a lo largo del
curso. Una primera para poner en comun los
planes y novedades de cada una de las comu-
nidades, y para hacer el plan del afio. Una se-
gunda para poner en comun la organizacion v,
en especial, la figura de los coordinadores. Una
tercera para preparar el encuentro de comuni-
dades. Y una final para revisar y ver nuevos
pasos.

El encuentro de
comunidades este
curso se llevd a
cabo en Bilbao con
un nuevo modelo.
La finalidad era
conocer mas de
cerca cada una de
las comunidades y
para ello acogimos
a la gente de
Tolosa, Pamplona
y Tafalla. Ademas
de conocer las
comunidades y
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proyectos de Bilbao, contamos con la presen-
cia de Loli Asta que nos habl6 del lugar de las
pequefias comunidades en la Iglesia, tuvimos
una cena conjunta para exponer la situacion en
cada lugar (incluida la presencia de Héctor de
Venezuela) y una exposicion a cargo de Tomas
sobre la realidad de las comunidades en Biz-
kaia.

La puesta en marcha de la Comision Mixta ha
complementado también el funcionamiento e
intercambio comunitario.

ciacion cristiana, Cecilia por parte de ITAKA e
Israel por parte del sector Altamira - Masustegi.

Ademas a lo largo del afio hemos conocido las
realidades parroquiales en las que estamos, en
Altamira - Masustegi, en Begofia, y ademas
juntandonos Asier y Zigor para hablar sobre
Erandio.

EVANGELIZACION

MESA Y CONSEJO DE
COMUNIDADES

Balendin Deuna

Este afio la comunidad Balendin Deuna hemos
recibido la encomienda de reflexionar sobre la
Evangelizacién. Esta encomienda de las co-
munidades de ITAKA la habiamos dividido en
dos partes, entender qué es evangelizar y co-
nocer otros modelos pastorales. Pensamos que
podia ser interesante primero tratarlo en la co-
munidad y transmitirlo al resto de ITAKA, me-
diante articulos y alguna cena coloquio.

Os comentamos cual ha sido el proceso de
trabajo realizado durante el afio.

En un primer momento nos formamos sobre
gué es la evangelizar para los cristianos, nos
dedicamos a leer: el “Andlisis de realidad” pre-
vio a la elaboracion del PDE, PDE (Plan dioce-
sano de evangelizacion), Carta pastoral sobre
la Evangelizacién y materiales diocesanos de
la formacion de laicos. De las reflexiones obte-
nidas realizamos dos articulos “¢Qué es evan-
gelizar?” y “Nuevos retos pastorales para una
nueva evangelizacion”. Ademéas nos parecio
interesante tener una visién sobre cuéles son
las claves evangelizadoras de la época en que
vivimos, por eso invitamos a Joseba Segura,
sacerdote diocesano de la parroquia de San
Ignacio, a una cena coloquio para que nos ha-
blase de esto.

Para la segunda parte, el conocer otros mode-
los pastorales de la di6cesis, habiamos pensa-
do contactar con la Mesa de Comunidades,
pero el tercer trimestre se nos ha pasado sin
poder concretarlo. También veiamos importan-
te al principio del afio la participacion en alguna
de las entidades diocesanas en las que ITAKA
no estuviera representada, como en el Secre-
tariado Diocesano de Juventud, asistiendo tan-
to a las asambleas como a la comision de ini-

ALKARTEGI — MESA DE COMUNI-
DADES: EXPERIENCIA DE COMU-
NION

Desde hace ya 15 afios, unas cuantas iniciati-
vas comunitarias de la Iglesia de Bizkaia he-
mos querido compartir el ideal comunitario. A
partir de nuestra experiencia hemos deducido
una serie de caracteristicas que, en nuestra
opinion, configuran la identidad de una comu-
nidad:

grupo eclesial de creyentes en JesuUs de
Nazaret

no uno mas, sino aquél en el que nos impli-
camos en profundidad (de “referencia”
estable, que supera la provisionalidad y la
funcionalizacién

reducido en nimero y relativamente homo-
géneo

celebra fraternalmente la fe, en clave festi-
va y participativa

orienta al compromiso sociopolitico de signo
liberador

comprende la Iglesia como Comunidad de
Comunidades
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ejerce corresponsablemente, junto con el

ministerio ordenado, los ministerios y caris-

mas

busca articular utopia intrahistorica y espe-

ranza transhistérica

inserto en las comunidades eclesiales mas

concretas y cercanas, con una comunioén

critica y responsable

comprometido en ser evangelizado y evan-

gelizador.
Todo lo cual suele concretarse, con una rica
pluralidad de formas segun cada realidad, en
cinco dimensiones, arménicamente engarza-
das, que adecuan los programas y la vitalidad
comunitaria; FORMACION, COMUNICACION,
COMPROMISO, ESPIRITUALIDAD Y CO-
RRESPONSABILIDAD (Lineas bésicas de una
comunidad cristiana, Mesa de Comunidades de
Bizkaia, 1989-90).

L L
e,
(34,2

ALKARTEGI-MESA DE COMUNIDADES es un
proyecto de coordinacion y de comunion ecle-
sial, que nacio, alla por 1985, por impulso del
Secretariado Diocesano de Juventud y de las
propias comunidades que desde sus inicios
comprendieron esta iniciativa como vehiculo
necesario para caminar hacia una Iglesia Co-
munidad de Comunidades, en linea con lo
aprobado en la Asamblea Diocesana y en sus
Planes de Evangelizacion. Unos afios mas tar-
de fue el propio Secretariado Diocesano de
Juventud el que nos solicité un funcionamiento
auténomo por cuanto, decian, nuestra realidad
superaba el mundo estrictamente juvenil.

\

Desde entonces la vida de Alkartegi ha tenido
de todo: momentos fuertes y otros de desorien-
tacion, ideas de futuro y realidad estrecha,
grandes objetivos y practica desilusionante, ....
El nimero de comunidades que nos hemos
hecho presentes en la Mesa a lo largo de estos
15 afios también ha sufrido los vaivenes pro-
pios de un proyecto que nace mas de la ilusién
gue de la apuesta profunda de cada una de las
comunidades y de la propia Diécesis.

En estos momentos las comunidades que for-
man la Mesa son: Bidari, Adsis, Ailedi, Itaka,
Sal y Luz, Ibarrekolanda, Ibiltari, Andra Mari de
Atxeta, CES y La Salle. Alkartegi no ha dejado
nunca de invitar a reunirse con nosotros en
esta plataforma a cualquier otra experiencia
comunitaria que se sienta identificada con su
comprensién de la comunidad y sus objetivos.
Nos atrevemos a afirmar que atravesamos por
uno de los momentos de mayor vitalidad de la
Mesa de Comunidades, debido sin duda a la
sintonia comunitaria y personal de las personas
que ahora la formamos con ilusion y entrega.

Los objetivos que la Mesa de Comunidades ha
venido persiguiendo en su andadura son:

ser lugar de encuentro y de comunion de las
comunidades de Bizkaia.

un estimulo para cada comunidad en el ca-
mino de su consolidacion, sin dependencias
ni instrumentalizaciones,

un decidido apoyo a los grupos de referen-
cia y comunidades nacientes, que desean
un proceso en la identidad sefialada,

tratar de dar a conocer la realidad comunita-
ria dentro de la Di6cesis,

una presencia conjunta en el ambito de la
Pastoral Juvenil, como punto de referencia
de estilo comunitario,

una presencia publica puntual, en funcion
del compromiso transformador de la socie-
dad.

Nuestros hechos han sido siempre humildes
pero creemos que significativos en el camino
hacia los objetivos que nos habiamos marcado:

reuniones quincenales durante todos estos
afnos,

encuentro anual de los componentes de las
comunidades presentes en Alkartegi, y de
otras experiencias que han querido aceptar
nuestra invitacioén,

tratar temas de interés comun: la comunita-
riedad, la espiritualidad, la comunicacion de
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bienes, la estructura comunitaria, iniciacion
cristiana de adolescentes y jovenes,...
compartir experiencias e inquietudes,
colaborar entre nosotros con intercambio de
materiales, participacion en charlas y mesas
redondas, retiros espirituales,...
organizar conferencias, aprovechando las
jornadas anuales de encuentro, sobre diver-
sos temas de vida comunitaria o de com-
promiso social,
celebraciones compartidas,
presencia en los Consejos Diocesanos de
Comunidades y de Juventud,
presentaciones de nuestra realidad a diver-
S0S grupos que nos la han solicitado,
reflexion sobre la realidad comunitaria en
nuestra diécesis y sobre la propia vida de
nuestra Iglesia,
apoyo a movimientos y plataformas cerca-
nas (Carta de Derechos Sociales, 0,7%, Ob-
jecion, Plataforma por la Solidaridad, etc.),
redaccion de articulos para diversas publi-
caciones diocesanas,
elaborar diversos materiales sobre temas
comunitarios,
impulsar la creacion de un Consejo Dioce-
sano de Comunidades.

También han habido, por qué negarlo, dificul-

tades que han entorpecido nuestros objetivos:

Poco conocimiento de la Mesa y de su tra-
bajo en el interior de las comunidades,
Cambios de representantes sin auténtica
apuesta por Alkartegi,
Poco apoyo durante bastante tiempo por
parte de las instancias diocesanas,
Compaginar el trabajo de la Mesa y el de
cada comunidad, siempre prioritaria,
Fijarnos mas en la eficacia que en la comu-
nion.
A pesar de todas ellas y algunas otras que sin
duda han estado presentes en algin momento
de la existencia de Alkartegi, nuestros retos
para el futuro estan en la linea de lograr los
objetivos apuntados, pero siempre con la vista
puesta en la Comunioén entre comunidades, por
encima, aungue sin desdefiarlos, de los efectos
practicos que nuestro trabajo pueda producir.

En busca precisamente de esa Comunién se
esta desarrollando el trabajo de la Mesa duran-
te el presente curso: estamos compartiendo
nuestras experiencias comunitarias, su organi-
zacion y estructura, pero no desde un plantea-

miento tedrico e ideal, sino desde la realidad
cotidiana con sus dificultades, desorientacio-
nes, riesgos, apuestas,... En este trabajo des-
cubrimos dia a dia la sintonia por encima de
las diferencias, lo que nos une por encima de
lo que nos separa y unas a otras nos aporta-
mos ideas, sugerencias, apoyos y animos en la
tarea de todos.

Y como sabemos que la realidad comunitaria
de nuestra Iglesia diocesana desborda los limi-
tes de Alkartegi nuestra reflexion se orienta
especialmente durante este afio a encontrar la
mejor manera de aportar desde esta platafor-
ma un impulso decidido a que el Consejo de
Comunidades vaya asentdndose en el organi-
grama diocesano y a ser valorado cada dia

mas en el seno de nuestras propias comunida-
des.

Asi mismo nos parece imprescindible conse-
guir de los miembros de las Comunidades que
componen la Mesa que asuman como Nosotros
la importancia de la misma para hacer de
nuestra Iglesia un lugar de Comunién, si no
gueremos que cada una de ellas se quede re-
ducida a un ambito apartado y reducido de re-
flexion, de compromiso transformador y, en
definitiva, de vida comunitaria. Estamos con-
vencidos de que va a ser asi y de que la ilusién
gue ponemos en nuestra Mesa sera algo cada
vez mas extendido y, por tanto, mas eficaz
como medio de transmisién del Reino en Biz-
kaia.

¢,Qué es el Consejo de Comunida-
des?
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Desde el afio 1994 viene funcionando en esta
didcesis de Bizkaia el denominado Consejo de
Comunidades (CDC), organismo constituido
por el Sr. Obispo de Bilbao en el seno de la
Delegacion Diocesana de Apostolado Seglar.

Al dia de hoy las comunidades que integran el
CDC serian: Andra Mari de Atxeta, Com. Ecle-
siales DOD, La Salle, Fe y Justicia, Sal y Luz,
Neocatecumenales, CVX, Focolares, Ailedi,
Sem. Pueblo de Dios, Re. Carismatica, CES,
Silense de Oracion, Adsis, Bidari, Itaka y Zur-
baran. Hay alguna otra que esta en proceso de
acercamiento al CDC.

En nuestra reflexion de estos afios sobre la
existencia de este organismo y la de Alkartegi-
Mesa de Comunidades hemos ido aclarando el
sentido y papel de ambos desde la perspectiva
de las comunidades que en este momento per-
tenecemos a ambas plataformas.

Vamos, en primer lugar, a sentar como princi-
pio asumido por todas las comunidades de la
Mesa que consideramos al CDC como un or-
ganismo que intenta responder a las siguientes
funciones:

ser “lugar de encuentro” de todas las comu-
nidades que lo deseen,

ser un cauce de fidelidad evangélica y de
contraste ante la sociedad en la que esta-
mos inmersas,

ser un servicio de comunién en la Iglesia
diocesana,

ser un estimulo para la evangelizacion, de
caracter misionero y transformador,

actuar como plataforma eclesial, que repre-
sente en los drganos de corresponsabilidad
de la didcesis a todas las comunidades in-
tegradas en él,

ofrecer al Obispo, asi como a su Consejo
Episcopal y al Consejo Pastoral Diocesano
(CPD) los puntos de vista de las diversas
comunidades en distintos campos, espe-
cialmente en el social. Elaborar informes y
emitir juicios dirigidos a la opinién eclesial y
a la sociedad civil. Realizar peticiones y
ruegos a la autoridad eclesiastica o, en su
caso, a la civil o a las diversas instancias
sociales,

ser una ayuda a las comunidades que de-
seen integrarse en el CDC, aun cuando no
hayan alcanzado el oportuno reconocimien-
to eclesial.

Al examinar detalladamente esta relacion ve-
mos que muchas de ellas coinciden con las
propias de Alkartegi, lo que podria llevar a
pensar que alguna de las dos plataformas esta-
ria de sobra en nuestra Didcesis. Precisamente
porque los miembros de la Mesa creemos que
esto no es asi es por lo que seguimos apos-
tando por ambas y dando pasos de acerca-
miento entre las dos realidades, que hoy por
hoy continian manteniendo cada una de ellas
su propio sentido bien diferenciado.

La Mesa la vivimos como un lugar de encuen-
tro y de comuniéon que parte de las propias co-
munidades y como tal ya tiene su pleno senti-
do. Fue la propia Mesa la que solicitd en su
momento de la Diécesis un lugar de correspon-
sabilidad en el organigrama diocesano, del que
nos habiamos visto apeados tras separarnos
del Secretariado de Juventud, y en respuesta a
esta peticion y al interés manifestado por otras
comunidades y el propio Obispado se constitu-
y6 el Consejo de Comunidades. Dicho en len-
guaje coloquial Alkartegi nace de la vida de la
base y el Consejo es la respuesta de la autori-
dad diocesana, “desde arriba”, a una deman-
da de las comunidades de Alkartegi y de otras.

Dicho con otras palabras, hoy por hoy, la
Mesa por su recorrido cumple para las comuni-
dades que la integramos los objetivos de lugar
de encuentro y comunion entre nosotras y el
CDC seria el érgano de corresponsabilidad y
de comunicacion con la Diécesis y sus diversos
organismos, con un caracter mas institucional.

La propia dinamica de reuniones y encuentros
de ambas plataformas hace que esto siga, de
momento, siendo asi. Otras dificultades que
hemos ido descubriendo en el caminar del
CDC de estos afios parten del elevado nimero
de experiencias comunitarias que lo integran
gue, si bien aporta una mayor pluralidad, esa
misma pluralidad hace que los avances sean
mas dificiles y complicados.

Somos , con todo, conscientes de que esas
dificultades expresadas, son al mismo tiempo
una de las grandes riquezas del CDC y que
suponen un auténtico reto para el futuro proxi-
mo. En la medida en que una mayor sintonia
entre todas las comunidades se vaya haciendo
realidad, en que las dimensiones comunitarias
citadas en el apartado anterior estén cada vez
mas presentes en la vida de unas y otras, en
gue nuestro nivel de exigencia aumente, el ob-
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jetivo de Comunién que todas compartimos se
ird haciendo mas cercano.

No queremos ocultar nuestro deseo de que el
CDC vaya dando pasos a ser ese lugar de co-
munioén que hoy representa, a nuestro enten-
der, Alkartegi. Buscando este objetivo nos he-
mos ofrecido con una periodicidad de una cada
tres reuniones quincenales a ser de alguna
manera la base de la Comisién Ejecutiva del
CDC, poniendo asi nuestras energias e ilusio-
nes al servicio de dicho organismo. Creemos
que asi, en los encuentros mas frecuentes en-
tre los representantes de todas las comunida-
des del Consejo, se pueden ir dando pasos en
busqueda de esa comunion de las
comunidades de Bizkaia que todos pretende-
mos y que con dos Asambleas anuales todos
velamos que se hacia muy dificil de conseguir.

Es muy posible que en la medida que esto se
vaya logrando nuestra perspectiva pueda ir
variando, aunque en esta situacién, pensamos
qgue la desaparicién de cualquiera de ambas
plataformas seria un empobrecimiento general
de la vida comunitaria en la Iglesia de Bizkaia.

MIXTA ESCOLAPIOS
Y LAICOS

MINISTERIO PASTO-
RAL

Este curso ha sido el segundo de preparacion
para el ministerio pastoral. Han estado partici-
pando Jon Ander y Pablo, ademas de Gartxot y
Javi.

Ha sido un afio muy centrado en los estudios.
El cambio de planes que ha supuesto el paso
de la Escuela de Teologia al Instituto de Cien-
cias Religiosas suponia mas horas lectivas v,
como no se queria alargar otro afio mas la pre-
paracion, ha sido necesaria la asistencia a cla-
se por la mafiana y por la tarde.

Esto ha llevado consigo un menor trabajo co-
MO equipo y una menor asistencia a cursos
complementarios.

Aun asi hubo un encuentro con los encargados
de pastoral escolapios para dar un repaso a la
realidad y proponer algunas nuevas ideas.

Ahora nos queda el ultimar las labores concre-
tas que conviene que desempefien el proximo
curso, tanto en el colegio y en los procesos
pastorales, como en las comunidades.

Se ha creado esta comision este curso con la
idea de elaborar un estatuto del escolapio laico
para la Provincia de Vasconia.

Esté formada por cuatro religiosos (Emilio, Je-
suUs, Antonio y Javi) y por cinco laicos (Ifiaki y
Alberto de Bilbao, Raquel y Victor de Pamplo-
nay Gartxot de Tolosa).

Tuvimos una primera reunién con el P. Provin-
cial para exponer la finalidad de la comisién y
pensar los primeros pasos. Luego hubo otras
dos reuniones para comentar ya en profundi-
dad el tema: se fue siguiendo el documento
elaborado en nuestras comunidades de ITAKA.
A partir de esto, se elabord un primer borrador
de estatuto que ha sido el motivo de las si-
guientes reuniones.

Todavia no se ha concluido la tarea, aunque
esperamos poder concluirla para antes de este
verano. Ya os informaremos.
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LABOR COMO ONGD
EN SOLIDARIDAD IN-
TERNACIONAL

Comunidad “La Pena”

La labor de ITAKA ONGD en solidaridad inter-
nacional incluye diferentes actividades y ambi-
tos de trabajo. A lo largo de este curso 99-00,
la comunidad “La Pefa” continuando con la
encomienda recibida de manos de las Comuni-
dades ITAKA — Fraternidad Escolapia de traba-
jar como comunidad especialmente en este
campo, ha impulsado la reflexién y la accién
sobre el mismo en las Comunidades, asi como
ha representado a ITAKA ONGD en diferentes
ambitos e instituciones.

También hemos preparado este informe para la
Asamblea de ITAKA. De todas formas, que
guede claro que no hemos sido nosotros y no-
sotras los Unicos que hemos trabajado en este
tema durante este curso. Ni mucho menos.
Hemos intentado estar presentes, en la medida
de nuestras posibilidades, en los diferentes
ambitos que vamos a mencionar en este in-
forme; pero ha habido mucha méas gente, de
otras comunidades, del Discer, y del catecu-
menado, que ha estado currando a tope duran-
te todo el curso. Este informe es también de
todos ellos.

Presencia de ITAKA ONGD en dife-
rentes ambitos

1. Campafia “Deuda externa, ¢, deuda eterna?”.

ITAKA ONGD ha estado presente de forma
continuada en esta campafia. Hemos asistido a
las diferentes reuniones que se han celebrado,
se han preparado materiales para formacion
interna, e incluso hemos servido de enlace con
la campafia a otros grupos y asociaciones, a
los que hemos dado a conocer este tema.

El Unico “pero” que hay que poner a nuestra
presencia en esta campafa (aunque es un “pe-
ro” extensible a todas las asociaciones que la
han apoyado) ha sido el escaso apoyo que han
recibido las concentraciones, manifestaciones
y las actividades que se han organizado. A pe-
sar de contar con el apoyo de un montén de
asociaciones, a la hora de estar presentes fisi-
camente (como decimos, en las concentracio-

nes de los jueves, y en otras actividades), la
gente fallaba.

2. Comision de Tercer Mundo, FTM y VTM.
Formacion y educacion.

A nivel interno, ésta es, sin duda, la labor mas
importante que llevamos a cabo como ONGD.
Los frutos de esta labor estan ahi: los cinco
voluntarios que van a pasar alli parte de su
verano, y toda la gente ilusionada que esta
formandose y preparandose para trabajar en
este campo. Junto a esto, mencionar los mo-
nograficos sobre educacién para el desarrollo y
Cooperacion para el desarrollo (el cual dentro
de la comunidad nos hemos planteado prepa-
rarlo y darlo completamente el afio que viene),
y los diferentes materiales de formacién interna
gue se han preparado para grupos, comunida-
des y comisiones.

De cara a las comunidades

Las comunidades también han trabajado este
tema durante este curso, fundamentalmente en
tres momentos:

1. Campafia “Deuda externa, ¢deuda eterna?”:
la comunidad “La Pefia” ha ido recordando du-
rante todo el curso las actividades y concentra-
ciones que la coordinadora de la campafa ha
ido realizando. De cara la afio que viene se
esta preparando un acto final para concluir con
la campafia. La comunidad “la Pefia” trabaja en
la preparacion de los espectaculos y eventos
gue se llevaran a cabo el fin de semana en el
cual concluye la campafa.
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2. Documento sobre la “Implicacion de ITAKA
ONGD en solidaridad internacional”: uno de
nuestros objetivos para este curso (y seguira
siéndolo el siguiente) era aumentar la labor que
realizamos como ONGD (tenemos mucho mas
peso como entidad educativa o de tiempo libre,
0 como comunidad cristiana de base, que co-
mo ONGD). En esta linea, presentamos un
documento a las comunidades con posibles
propuestas y campos de actuacion para los
proximos afios: en ese documento se mencio-
naban, por ejemplo, el comercio justo, las fi-
nanzas éticas, las deducciones fiscales por los
diezmos, el antimilitarismo, el estilo de vida, la
gestion de proyectos de desarrollo, el problema
de la inmigracidn, la elaboracion de un informe
anual... En resumen, una serie de campos y
lineas de trabajo en los que podriamos profun-
dizar como ONGD. De este documento hemos
recibido también diversas aportaciones y suge-
rencias de las comunidades.

3. Informes periddicos: “La Pefia” tras el encar-
go de la Asamblea, ha ido enviando periddica-
mente informes de actividades y demas infor-
macion a las comunidades y de Venezuelay a
Lara.

4. Encadenada solidaria: la comision del Tercer
Mundo, los grupos de Bidean y “La Pefia” pre-
pararon esta actividad como acto final de la
campafa de Navidad buscando un doble obje-
tivo: por un lado movilizar a los chavales del
cole, de los grupos y de otros grupos de tiempo
libre, a la gente de catecumenado e incluso a
las comunidades; y por otro lado concienciar-
nos y concienciar a la gente de nuestro alrede-
dor de lo injusto que es la deuda externa. Fue
un auténtico éxito; de cara al afio que viene el
reto sera darle continuidad.

5. Tiempo de cuaresma: coincidiendo con la
campafia de la diécesis “La Pefia” preparé una
serie de oraciones relacionadas con el tema de
la Deuda Externa. dichas oraciones se llevaron
a cabo los miércoles con una asistencia masiva
de los grupos de catecumenado. Por otro lado
los materiales se repartieron a las comunida-
des para que también ellas pudieran utilizarlas
en sus ratos de oracion.

6. Votacion popular: ITAKA como ONGD parti-
cip6 con varias mesas de votacion en la cues-
tacién popular que se realizé por toda Espafia,
con el objetivo de pedir la condonacién de la
Deuda Externa.

Esta ha sido, en resumen, la labor que ITAKA
ha desarrollado como ONGD en diferentes
ambitos, y el papel que la comunidad “La Pe-
fia” ha desempefiado en algunos de ellos. Os
invitamos a transmitirnos todas las sugeren-
cias, aportaciones, dudas o cuestiones varias
gue se os ocurran. Gracias a todos.

PAZ

INTEGRANTES: Pablo Martin e Ifiaki Miyar

REUNIONES: Sin periodicidad fija, los miérco-
les a las 8, pero dependia de la urgencia de los
temas.

OBJETIVOS:

Cuando empezamos nuestro trabajo nos plan-
teamos trabajar en varios ambitos:

1. Gesto por la paz:

1.1. Llevar la representacién e ideas de
ltaka y del grupo del colegio a las
Asambleas de Gesto,

1.2. Participar en las Asambleas, Coordi-
nadoras, Foros de debate.

2. Antimilitarismo - Objeciéon de conciencia -

Obijecion Fiscal.

3. lglesia:

3.1. Relacién con Paz y Reconciliacion
4. Formacion:

4.1. Escribir en el Papiro

4.2. Leer revistas y noticias relacionadas
con el tema

4.3. Charlas

Para ello comenzamos las reuniones haciendo
un analisis de la situacién en la que se encon-
traba el tema de la paz. Este andlisis lo estu-
vimos haciendo durante el primer trimestre.

Las cuestiones que estabamos debatiendo
eran:

Futuro de Gesto por la Paz:

Futuro del Antimilitarismo

Educacion para la Paz en el nuevo Proyecto

Educativo de Itaka
De todas ellas, pretendiamos dar nuestra opi-
nion y lo que creiamos se podria hacer de cara
al futuro. Hacer esto es uno de los puntos pen-
dientes.

VALORACION:
1. Gesto por la paz:
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Hemos tratado en las reuniones todo los pape-
les que han llegado de Gesto, participamos en
la asamblea ordinaria anual que se celebr6 en
el colegio y en las coordinadoras bimensuales.

Este afio hemos participado tan activamente
en las reuniones de Gesto como en afios ante-
riores pero nuestra participaciéon en cuanto a
propuestas ha sido mayor ya que presentamos
un documento en el cual explicAbamos nuestra
postura contraria a seguir como Coordinadora
de Gesto y reconvertirnos en Asociacion. La
ruptura de la tregua por parte de ETA hizo que
nos replanteasemos el tema y al final partici-
pamos en la Manifestacién que como todos los
afios se celebra en Bilbao en recuerdo de la
muerte de Gandhi, aunque considerabamos
que iba a ser un acto con menos gente que en
otros afos.

2. Antimilitarismo - Objecion de conciencia -
Objecion Fiscal

Antimilitarismo:

En este tema
Pablo y yo nos
sentimos  perdi-
dos ya que nun-
ca hemos pa-
sado de meros
colaboradores de
AOC. El andlisis
que hicimos,
después de
haber  hablado
con gente que

Nos encargamos de ir a por los carteles a la
sede vy, a diferencia de lo que hicimos el afio
pasado, este curso si acudimos a las reuniones
de organizacion de la conferencia de prensa,
pero no a la rueda de prensa que dieron en la
Bolsa a las 11 de la mafiana. Agradecemos a
Natalia Ibarrondo que pudiese ir ya que este
afio también el PISO es uno de los proyectos
beneficiarios de los ingresos.

3. lglesia:
3.1. Relacién con Paz y Reconciliacion

Aungue la comision en la que estuvo Helena ya
terminé su andadura, ha habido grupos de Paz
y Reconciliacién en las parroquias.

Pues bien, hace un par de semanas participa-
mos en la Jornada que se celebré en Begonia.
Nos juntamos durante todo el sabado cristianos
y cristianas que estuviésemos colaborando en
grupos de paz, ya sea en los grupos de Paz y
Reconciliacion  de
las parroquias, en
Gesto y en Elkarri.
El encuentro tuvo
dos partes: la de la
mafiana  consistié
en una charla de
Rafa Larreina, par-
lamentario de EA,
donde contd su
experiencia cristia-
na y desde ahi co-
mo veia la solucion
al problema de la

sabia del tema,
fue que la lucha
por la elimi-
nacion de los
ejércitos es a
muy a largo plazo, que requiere de gente con
muchas ganas y que a corto plazo no va a mo-
vilizar tanta gente como la que movilizé la lu-
cha por la supresion del servicio militar obliga-
torio y que tampoco los resultados a corto pla-
Z0o van a ser tan positivos como la supresién de
la mili obligatoria. Posibles acciones son su-
marnos a las marchas a las empresas vascas
gue producen los materiales, manifestaciones
provocativas... pero es muy complicado cam-
biar la mentalidad de toda la sociedad que cree
que los ejércitos siguen siendo imprescindibles

Obijecion fiscal

paz. Luego nos jun-
tamos por grupos e
intentamos respon-
der a una serie de
preguntas. Después
se hizo una puesta en comun de los grupos y al
mediodia acabamos con una oracion. A la tar-
de, después de la comida tuvimos una eucaris-
tia, en la Basilica, presidida por el obispo, en la
cual rezamos pidiendo a Dios la intercesién del
Espiritu, dandonos fuerzas para seguir traba-
jando.

4. Formacion:
4.1. Escribir en el Papiro

Este afio hemos estado mas remolones a la
hora de escribir pero lo suplimos con lo que
hemos presentado a la Coordinadora.
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4.2. Leer revistas y noticias relacionadas
con el tema

Casi todos los dias, Pablo y yo leemos la pren-
sa y revistas para recopilar informacién y arti-
culos, los cuales gracias a Internet tenemos por
escrito. Estos articulos, cuando les demos for-
ma, estaran a disposicion de quien los quiera
leer ya sea en un dossier o por medio de archi-
vos de Word.

Los documentos de que consta el dossier son:

La constitucion espafiola en su titulo 8°
El estatuto de Gernika
Acuerdo de Pacificacion de Ajuria Enea
Plan Ardanza
El pacto de Lizarra - Garazi
Las opiniones de Gesto sobre presos , vic-
timas, autodeterminacion...
Asamblea de Municipios vascos y Udalbiltza
Cartas pastorales de los Obispos
Articulos de las revistas de Elkarri, Hika, de
los periédicos...
Declaracién del alto el fuego de ETA
(18/09/98)

4.3 Charlas

Este afio no hemos dado ninguna, no porque
no hayamos querido, sino porque no se nos ha
requerido nuestra presencia. La verdad es que
tampoco nos hemos ofrecido a los grupos.

CONCLUSION

La valoracion de este curso es positiva aunque
sabemos que hay varias cuestiones pendientes
y entre dos personas solas no se puede hacer
mucho mas. Esperamos que de cara al afio
siguiente alguien mas nos ayude a reflexionar y
analizar la situacion desde puntos de vista dis-
tintos.

PISO

INFORME PROGRAMA DE INSERCION SO-
CIAL Y LABORAL (PISO)

Jon Sustacha

Participan actualmente en el programa once
personas, cinco de ellas como profesionales
remunerados (educadores y psicéloga), y seis
como voluntarios:

Educadores: Jon, Iratxe, Roberto y Natalia.
Psicéloga: Montse.

Educadoras de apoyo: Maria Moreno, Maria
Fernandez, Laura Corrales y Raquel Cue-
vas.

Economos: Juanjo Arrate y Anton Telleria.

Desde su comienzo en septiembre de 1995, en
septiembre se cumplirdn dos ciclos de tres
afos (plazo maximo estipulado de estancia en
los pisos para las usuarias). De esta manera
las jovenes que comenzaron en septiembre de
1997 daran por terminada su estancia en el
programa durante el afio 2.000.

Funcionamiento de las unidades
convivenciales:

Santutxu:
Educadores/as: Natalia y Roberto.
Educadoras de apoyo: Raquel y Maria M.

Ha tenido un funcionamiento muy irregular a lo
largo del curso, puesto que comenzaron cinco
jovenes en septiembre y a finales de abril sélo
guedaban dos de ellas en el piso. De las tres
gue se fueron, dos lo hicieron de forma volun-
taria encaminadas a un funcionamiento de vida
auténoma vy la tercera fue expulsada del pro-
grama por problemas conductuales.

Para mediados de mayo ya eran cuatro las jo-
venes que participaban del programa y para
septiembre se espera completar las seis plazas
del mismo (hay una joven que entrara en sep-
tiembre una vez cumplida la mayoria de edad y
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dos jovenes con las que se va a trabajar la po-
sible entrada en el piso).

Castafios:
Educadores/as: Iratxe y Jon.
Educadoras de apoyo: Laura y Maria F.

De las seis que comenzaron en septiembre y
gue abandonaran el programa a lo largo de
este afo, quedan en el piso cuatro. Una lo ha
abandonado antes de tiempo y otra ha sido
trasladada al piso de Santutxu (comenzo en el
programa en julio del 99).

De estas cuatro jévenes que quedan dos estan
trabajando con contrato laboral y con las otras
dos se va a hacer un trabajo de insercién labo-
ral.

Actualmente se esta trabajando con ella en las
entrevistas personales el abandono del pro-
grama y sus posibles salidas del programa.

Trabajo psicoldgico:

En septiembre comenzamos un trabajo profe-
sional a nivel psicoldgico, se ha encargado de
este Montse (psicologa del colegio). Ha estado
atendiendo a una media de cinco jévenes de
los dos pisos aungue su trabajo se ha centrado
principalmente en el piso de Castafios.

Ha trabajado en sesiones individuales, aten-
diendo a las jévenes en el despacho del cole-
gio. Las cuatro primeras sesiones con cada
joven han servido para hacer una valoracion y
plantear el trabajo para el resto del curso.

Otra de sus tareas ha sido el trabajo semanal
con los educadores, de cara a planificar el tra-
bajo con cada una de las jovenes de manera
conjunta, para planificar la formacion de cada
una de las unidades convivenciales y para tra-
bajar una formacidén conjunta con los y las edu-
cadoras.

La valoracion de este recurso dentro del pro-
grama se valora de manera positiva, tanto por
la necesidad de trabajo que se realiza como
por la calidad del servicio prestado por la psi-
cologa.

Funcionamiento econdmico:

El equipo econdmico se ha juntado los prime-
ros miércoles de cada mes con los educadores
responsables de la economia en cada uno de
los pisos para analizar los presupuestos y pre-
sentar las cuentas de cada uno de los meses.

Durante este curso se ha cambiado el funcio-
namiento econdmico en los hogares, acogien-
do un modelo en el que las jovenes son mas
participes del funcionamiento de los gastos de
cada piso. Con este nuevo modelo son ellas las
encargadas de gestionar todo el dinero que
pasa por cada uno de los hogares (pago del
alquiler, comunidad, luz, agua, teléfono, ali-
mentacion , ...). Para ello se les ingresa a prin-
cipio de cada mes una cantidad fija, para gas-
tos de mantenimiento y alimentacién, y una
cantidad variable para sus gastos (esta canti-
dad esta sujeta a un presupuesto. En caso de
tener ingresos y cubrir con estos su presupues-
to mensual no se le hace ninguna aportacion).

La valoracién del nuevo sistema es muy positi-
va.

Voluntarias:

En septiembre se realizé un programa de vo-
luntariado, que se dividia en tres partes. Una
primera etapa de formacién (programa, psico-
logia y servicios sociales), una segunda etapa
de participacion en el programa acompafiadas
de los educadores y una Ultima etapa de parti-
cipacion en los hogares de manera indepen-
diente.

El programa de voluntariado se ha ido reali-
zando tarde en los plazos estipulados, por lo
gue la experiencia a nivel de voluntariado se
ha quedado corta, pese a que se hayan cum-
plido las tres etapas propuestas.

Parece importante seguir planteando esta figu-
ra para los proximos cursos y asentandola de-
ntro del programa.

Relaciones con las instituciones:

Ha sido un afio intenso en reuniones, ya que
nos hemos juntado con las tres instituciones
vascas: Gobierno Vasco, Diputacién Foral de
Bizkaia y Ayuntamiento de Bilbao.

El objetivo era doble, darnos a conocer a todos

los nuevos cargos politicos y trabajar la posibi-

lidad de realizar un convenio a cuatro bandas
entre Itaka y las tres instituciones.

Nos hemos juntado a lo largo del curso con:
Ayuntamiento de Bilbao. Concejal de Bien-
estar Social: Eusebio Melero.

Ayuntamiento de Bilbao: Concejal de Em-
pleo: Maria Asis.

Diputacion Foral de Bizkaia. Director de
Servicios Generales: Carlos Royuela.
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Diputacion Foral de Bizkaia. Directora de

Servicios Sociales: Iratxe Landeta.

Gobierno Vasco. Director de Bienestar So-

cial: Koldo Arrese.

Gobierno Vasco. Director de Derechos Hu-

manos: Juan José Martinez.

IFAS. Directora de la Red de Hogares Fun-

cionales: Rosa Gutiérrez.
Los dos objetivos planteados se han consegui-
do puesto que nos hemos reunido con todas
aquellas personas que nos planteamos al prin-
cipio de curso y hemos conseguido un acuerdo
para trabajar la elaboracion de un convenio en
octubre de 2000.

Por otro lado hemos mantenido conversacio-
nes telefénicas con Caja Madrid y La Caixa, de
cara a la posible colaboraciéon de estas en el
programa. En el caso de La Caixa se ha pre-
sentado una solicitud de ayuda econdmica y en
el de Caja Madrid hicimos un viaje relampago
a Madrid junto con la Fundacion Pefiascal para
acudir a la presentacion de las ayudas de su
obra social para el 2.000 (esta pendiente el
presentar una solicitud de ayuda econdmica).

SAN FRANCISCO

INICIATIVAS SOLIDARIAS Y
DE COORDINACION

Desde ITAKA Komunitatea-Fraternidad Esco-
lapia, hemos tenido muy claro desde el inicio
de nuestra presencia en el barrio de San Fran-
cisco, que debiamos unir nuestros esfuerzos al
fortalecimiento del tejido vecinal y social de la
zona. Un tejido que histéricamente ha jugado
un papel bien importante en las labores de de-
nuncia de la situacién del barrio, de reivindica-
cién de su mejora y de puesta en marcha de
diversas iniciativas solidarias.

Desde esa perspectiva, tanto ITAKA (presente
en el barrio a través de la Comunidad de San
Francisco y otras personas de la Comunidad de
Oscar Romero) como el Club de Tiempo Libre
Pottoka, participamos de forma activa en dife-
rentes instancias sociales y vecinales que exis-
ten en torno a nuestro barrio, e impulsamos en
la medida de nuestras posibilidades el surgi-
miento de nuevas iniciativas. Entre éstas des-
taca nuestra participacion en la siguientes:

1. Coordinadora de Grupos por la Rehabi-
litacion de Bilbao la Vieja, San Francis-

co y Zabala. Esta Coordinadora surgié en
1989 con animo de aunar los esfuerzos de
diferentes asociaciones vecinales y colec-
tivos sociales presentes en los barrios. Su
labor se centré desde sus inicios en la rei-
vindicacion de un Plan de Rehabilitacion
Integral para la zona, asi como en la pues-
ta en marcha de la Mesa por la Rehabilita-
cion (instituida por el Ayuntamiento hace
cinco afios). A lo largo de su historia ha pa-
sado por diferentes etapas, tanto en cuanto
al nimero de grupos coordinados como a
su intervencion publica. En la actualidad la
forman una treintena de grupos (vecinales,
de intervencién social, religiosos, cultura-
les...) de los tres barrios y desarrolla una
intensa labor de trabajo (reuniones sema-
nales, comisiones de trabajo, ruedas de
prensa, movilizaciones, elaboraciéon de do-
cumentos...). En estos momentos una per-
sona de ITAKA es miembro de su Comi-
siobn Permanente, y otra se encarga de las
actas de las reuniones y de la tesoreria.

Mesa por la Rehabilitacidon. Fue en octu-
bre de 1995, tras meses de intensas movi-
lizaciones en la zona, cuando en un Pleno
el Ayuntamiento acordd la creacion de una
Mesa de trabajo formada por representan-
tes (concejales) de todos los grupos politi-
cos y representantes de los grupos sociales
y vecinales de los tres barrios. El objetivo
era el de consensuar entre agentes socia-
les e institucionales los planes de interven-
cién para la zona; una zona que el propio
Ayuntamiento declar6 como de urgente re-
habilitacién social y urbana. En esta Mesa,
una persona de ITAKA acude como repre-
sentante de la Coordinadora de Grupos
mencionada. La historia de este organismo
también ha pasado por diferentes etapas
en las que se han sucedido mayores 0 me-
nores enfrentamientos entre la institucion
municipal y la parte social, y en la que ha
habido diferentes grados de consecucion
de iniciativas para la regeneracion de la
zona. En la actualidad, y tras el anuncio -
al inicio de curso con la nueva corporacion
municipal- de una ambiciosa intervencion
en la zona, desarrolla un trabajo intenso de
negociacion de cara a la elaboracion de
una Plan Rector para la Rehabilitacion.
Dentro de este trabajo se constituyeron tres
comisiones de trabajo en las que partici-
pan varias personas de ITAKA: Desarrollo
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Local, Urbanismo y Socio-comunitaria.
También al inicio del curso, y a instancias
de una Declaracion sobre la zona del Par-
lamento Vasco, se cre6 un Consejo Inter-
institucional, que agrupa a representantes
politicos de diferentes areas y departamen-
tos del Ayuntamiento, Gobierno Vasco y
Diputacién. En la actualidad, y presidida
por el Alcalde Azkuna, participan varios Di-
rectores Generales del Gobierno Vasco,
Diputados y Concejales. A pesar de no
considerarse inicialmente la participacion
social y vecinal en este organismo, tras
nuestras reiteradas peticiones, en la actua-
lidad una persona representa a la parte so-
cial, coincidiendo que es la misma persona
de ITAKA que representa a la Coordinado-
ra en la Mesa por la Rehabilitacion. Tanto
este Consejo, como la propia Mesa, son los
pivotes para la puesta en marcha del Plan
de Rehabilitacion.

Ademas de nuestro trabajo en las Parro-
quias de la zona y en la Coordinadora de
Menores a través de Pottoka (que se sefia-
lan en otros informes de este Papiro espe-
cial), cabe sefialar que somos varias per-
sonas de ITAKA las que participamos en
otros grupos y plataformas del barrio. En la
actualidad, destaca nuestra presencia en la
Asociacién Askabide (atencion a la mujer
prostituta), el apoyo a las iniciativas de la
Asociacién Vecinal de San Francisco y
la colaboracion en la programacién de ac-
tividades de Txakur Berdea Sarea, que
cuenta con un centro social (bar y local pa-
ra exposiciones, actuaciones, etc.) en la
Plaza Corazon de
Maria. Mas re-
cientemente, es-
tamos impulsan-
do la creacion de
una Fundacién
para la Econo-
mia Social en la
zona, de cara a la
puesta en marcha
de diferentes pro-
yectos e iniciati-
vas de formacién,
empleo, desarro-
llo local y economia solidaria. Dos perso-
nas de ITAKA vamos a formar parte de su
patronato.

4. Cabe sefalar finalmente, que a lo largo del
afio y en un barrio como el nuestro, surgen
muchas ocasiones en las que puntualmen-
te y de modo urgente hay que poner en
marcha iniciativas de movilizacién, pre-
sion y/o de atencién a colectivos y per-
sonas que sufren directamente las conse-
cuencias mas duras de las problematicas
de la zona. Tratamos de estar siempre
atentos/as a estas situaciones y procura-
mos, en la medida de nuestras posibilida-
des, colaborar en cuantas acciones e ini-
ciativas surjan en torno a ellas. Las accio-
nes de presién, negociacion y atencion so-
cial desarrolladas el pasado mes de abril
en torno al desalojo de una familia de Vi-
viendas Municipales del barrio, es un
ejemplo de esas situaciones. El apoyo a las
reivindicaciones de los colectivos de inmi-
grantes (sobre sus condiciones de vida,
frente al maltrato policial o frente a actitu-
des xenofobas y racistas) también suele
ser centro de algunas de esas iniciativas.

Con el paso de los afios, nuestra inserciéon en
el barrio ha ido creciendo y hoy nos encontra-
MOS con que nuestra presencia en plataformas
e iniciativas del barrio como las sefaladas es
muy activa, contando muchas veces con la
confianza de otros grupos y personas que nos
ofrecen nuevas responsabilidades. Esta reali-
dad ha supuesto un gran enriquecimiento per-
sonal y comunitario: nos ha ayudado a sentir-
Nos un poco mMAas vecinos y vecinas; hemos
tenido la oportunidad de tejer redes de relacio-
nes solidarias; hemos aprendido de personas
gue sin ser creyentes desarrollan un com-
promiso y una for-
ma de vida ejem-
plar; nos hemos
visto obligados/as
a trabajar mucho
para cumplir con
las expectativas y
las responsabilida-
des que nos han
sido delegadas...
Finalmente, he-
mos crecido un
poco mas en
nuestra Fe, la fe
en ese Dios que
se hace visible en los innumerables signos de
muerte, pero también de resurreccion, que se

Papiro 105 Informes 2000

Pagina 44 de 64



L TR W A
-'Lﬁ:‘l-d;h\

ITAKA —Intxisu Taldea (Abandoko Kultur Alkartea)

PP. ESCOLAPIOS - ESKOLAPIOAK
Juan Ajuriagerra 15 - 48.009 BILBAO  TIf. 944244954  Fax 944233277
L E-mail : itaka@epvasconia.com http:www.lanzadera.com/itaka

JUBILEO 2000

suceden por las calles de nuestro barrio. Ah!...
y somos muy felices con ello.

PARROQUIA DE ZABALA

Actualmente trabajamos con dos grupos, uno
de edades comprendidas entre los 17 y 19
afos, y otro de edades comprendidas entre los
14y 16 afios.

A principio de afio se decidio partir el grupo en
dos y no en uno tal y como habiamos estado
actuando otros afos, ya que veiamos que las
diferencias de edad nos impedian trabajar de
una manera adecuada.

Actualmente estamos tres monitores de Itaka
trabajando en la parroquia, Loli Sustacha, que
conjuntamente con otra monitora se encarga
del grupo de edades de entre 17 y 19, y Rosa
Manteca e Ifiigo Castillo con el grupo de eda-
des entre 14y 16.

El grupo de edades entre 17 y 19 esta formado
por 10 personas, y para el afio que viene se
esta pensando ya en la confirmacion. Cabe
destacar la evolucion que hemos notado desde
gue empezamos con ellos y ellas.

El grupo de edades entre 14 y 16 esta formado
por 4 personas, dos proceden del grupo ante-
rior y dos se han sumado nuevas, vemos que
su reducido numero genera problemas a la
hora de trabajar con ellos y es algo que tene-
mos que revisarlo bien.

Es preciso comentar que las relaciones con los
encargados de la parroquia (claretianos) han
mejorado sustancialmente y consideramos que
hay que continuar por esa linea.

POTTOKA

Asier Zabaleta

A lo largo del curso 1999-2000 hemos estado
realizando un pequefia labor educativa en el
barrio bilbaino de San Francisco, sintiéndonos
enviados por las comunidades de ITAKA- Fra-
ternidad Escolapia, con los nifios y niflas de
edades comprendidas entre 5-13 afios de dicho
barrio. Por tanto las personas que compone-
mos el Equipo de Responsables de POTTOKA
somos de las comunidades y especialmente de
la comunidad de San Francisco. En este pe-
quefio gran proyecto estamos; Toméas (Comu-
nidad de La Pefia), Diego Victorino, Ménica
(Catecumenado 3), Iratxe, Roberto y Asier
(Comunidad de San Francisco). No nos gusta-

ria hacer mencién que durante un periodo de
tiempo estuvo con nosotros nuestro amigo Pe-
dro (Comunidad de San Francisco) que esn
estos momentos esta en Latinoamérica.

Como cualquier Equipo de Responsables te-
nemos nuestros cargos: economo, secretario,
material, coordinador,...

Nuestro campo de actuacion ha sido el de estar
con los chavales y las chavalas los martes y
jueves de 17:00 a 18:30 en los locales de la
Kultur-etxea del barrio y los sabados durante
toda la mafana. En los dias de entre semana
trabajamos con dos grupos diferentes de eda-
des, el de pequefios que tienen de 5 a 8 afios,
y el de mayores de 9 a 13 afios, sin embargo el
sabado nos juntamos los dos grupos para ha-
cer pequefias salidas.

Al principio de este curso nos planteamos una
serie de objetivos generales y los hemos ido
concretando para cada uno de los trimestres y
por supuesto para cada uno de los distintos
chavales.

Las actividades de entre semana se basan en
realizar talleres de manualidades y distintos
juegos de interior, también aprovechamos para
realizar juegos en la Plaza Corazén de Maria.
Entre muchas de las actividades realizadas a lo
largo del curso nos gustaria destacar la colabo-
racion que tuvimos con la Biblioteca del barrio
para decorarla en la época navidefia.

Como hemos mencionado con anterioridad,
uno de los objetivos de los sdbados es “salir
del barrio” para ello nos vamos de excursién a
Plentzia, a las piscinas Municipales del Fango,
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a Artxanda,...Durante la época navidefia fui-
mos al Parque Infantil de Navidad y al tradicio-
nal Olentzero.

Nos gustaria resaltar que como POTTOKA
también solemos ir a actividades organizadas
desde Itaka, como a la “Globada por la Paz” y
“Elkartasun Katea”.

Durante este curso también hemos estado en
la Coordinadora de Menores del barrio que esta
compuesta por las asociaciones; Tximeleta,
Esku-zabala, Kalegintza, Centro Hernani-cruz
Roja, Zabalik y Pottoka, juntados para coordi-
nar las distintas actividades de las distintas
asociaciones antes citadas, y para realizar Pro-
yectos de la Biblioteca del barrio y para organi-
zar las Il Jornadas Infantiles de San Francisco,
en las cuales nos ayudaron los grupos de Bi-
dean | para realiza el famoso Pasaje del Te-
rror.

Como balance del afio, todavia sin haber reali-
zado ninguna revision, podriamos afirmar que
se ha creado dos grupos mas o menos estables
de chavales y que se han identificado con la

podemos
pagar.

idea de POTTOKA como grupo. En el plano
individual hemos observado avances significa-
tivos en ciertos chavales de los grupos, tanto
en comportamientos como en habitos,...

SOCIAL

Sin informe.

La comunidad Oscar Romero recibi6 el encar-
go de impulsar el ambito social en las comuni-
dades. Han hecho unas cuantas cosas, pero
habra que investigar desde instancias diferen-
tes a Papiro.

VENEZUELA

: l*,t
M LD

En lugar de presentar ahora el informe, lo
haran para la asamblea de comunidades en
octubre.

El motivo que ya han ido enviando mensual-
mente y con toda formalidad el informe corres-
pondiente. Las paginas de Papiro son testigo
fiel de dicha informacion.
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ACTIVIDADES DE MIEMBROS

También es bueno dejar constancia de algunas
de las actividades que llevan miembros de
ITAKA, aun cuando no sean tareas asumidas
como colectivo. De alguna manera también las
sentimos como propias.

De algunas, bastantes, de estas acciones no
hemos conseguido el informe. Habra que espe-
rar tiempos mejores. De todas formas, indica-
mos algunos otros ambitos donde esta traba-
jando alguno de los miembros de ITAKA: Fun-
dacion Argia, Iniciativa Gitana, Médicos del
Mundo, algunas parroquias mas de las presen-
tadas en informes, varios partidos politicos,
barrio del Pefiascal, Proyecto Hombre, Resi-
dencia del Sagrado Corazén, Encuentros Ma-
trimoniales, Céritas,... y seguro que nos deja-
mos algunas mas.

Ibaigane sin distincion de edad. Este afio nos
toca ir a Larraul.

ASKABIDE

ARANGUREN

lker Plaza

El compromiso que tenemos Xabier Vigara y
yo, Iker Plaza, es dar catequesis a chavales de
la parroquia de Aranguren. Estos chavales tie-
nen una edad de entre 12 y 16 afios, y estan
divididos en tres grupos:

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3
Xabi junto con Jennifer, que es una monitora
de alli se encargan del nivel 1, mientras Neka-
ne gque es otra de las monitoras de alli y yo nos
encargamos del nivel 2. Del nivel 3 se encarga
Helena. Luisa que es una de las monjas, es la
gue se encarga de coordinar a todos los moni-
tores de Ibaigane (nhombre del grupo surgido de
la union de los tres niveles).

Nos reunimos una vez por semana concreta-
mente los viernes, donde aprovechamos para
tratar temas con los chavales acerca de la fe,
la amistad, el compafierismo, y cosas por el
estilo.

So6lo tenemos un campamento con el que se
culmina el trabajo de todo el afio, donde los
tres grupos se rednen se mezclan y se realizan
diversas actividades como pueden ser salidas,
veladas, partidos, etc, fomentando asi el acer-
camiento de todos los grupos que conforman

Bea, Rosa Raya, Nagore, Elena

Como ya sabéis Askabide es una asociacion
gue trabaja con el colectivo de mujeres prosti-
tuidas en la calle Cortes de Bilbao. Pertenece-
mos a ella Bea, Rosa Raya, Nagore y Elena.
Askabide pretende ofrecer una ayuda persona-
lizada a cada mujer, que en algunos casos
puede ser dejar la calle, en otros formacion, o
en otros simplemente tener un lugar al que iry
pasar un rato en los talleres. La filosofia de la
asociacion no es por lo tanto que dejen forzo-
samente la prostitucién, sino que vivan digna-
mente de la manera que ellas elijan.

Para ello los recursos con los que cuenta As-
kabide son:

Centro de acogida. Aqui se realizan las
siguientes actividades:

o Talleres de manualidades. Con el obje-
tivo de que pasen un rato agradable,
pero también de que hagan algo que
aumente su autoestima y mejore la va-
loracion que tienen de si mismas. Exis-
te una beca para estos talleres median-
te la cual reciben algo de dinero por lo
gue hacen. Aqui solemos estar Bea y
Rosa.

Cursos de alfabetizacion.

Grupos de insercion laboral. Actual-
mente existen dos, también becados.

Asistencia juridica.

Visitas. Un paseo por la calle y los
clubs para charlar con ellas, ver como
estan, informarles de las actividades
gue se van realizando en el centro...
Esta es la labor que desempefia Nago-
re y también Bea, entre otras.

Casa - hogar. La finalidad de este piso es
dar acogida a aquellas mujeres mayores
gue carecen de recursos y se ven obliga-
das a seguir trabajando o viviendo en con-
diciones muy precarias.
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Piso Askarri. En este piso se acoge a muje-
res que han ejercido la prostitucion, tienen
la problematica afiadida de la toxicomania
y No poseen apoyos socio-familiares para
acceder a un tratamiento de rehabilitacion
de drogas. Se trata de un primer paso en la
desintoxicacion, por lo que requiere de un
seguimiento continuado. Las labores que
pueden realizarse en este piso son:

0 Actividades concretas. Se planifican
diversas actividades para cada dia de
la semana con el fin de que estén ocu-
padas y aprendan cosas practicas.
Aqui esta por ejemplo Bea con las cla-
ses de dibujo de los martes.

o Acompafiamiento. Existe un equipo
gue de forma continua vive en el piso y
les realiza un seguimiento psicolégico
y médico, y por otra parte un grupo de
voluntariado para descansar a este
equipo pasando en el piso alguna ma-
flana, tarde, o las noches de los fines
de semana. En este grupo se encuen-
tra Elena.

Como actividades especiales que se hayan
realizado este curso estarian:

Il Jornadas sobre Prostitucién, con el titulo:
“Prostitucion, ¢Jtrabajo o explota-
cién?”,donde se abrid el debate sobre la
conveniencia o no de regular la prostitu-
cion, problemas y ventajas que esto aca-
rrearia... Debate que la asociacion se re-
plantea constantemente.

Venta de los cuadros y otras manualidades
realizadas en los talleres, tanto en el mer-
cado de la Plaza Nueva como en el Sarea,
con un gran éxito, por cierto.

Trabajos de difusion de la propia asocia-
cion y de la problematica de estas mujeres
en medios de comunicacion. Se trata de un
tema muy actual por la normativa de los
clubs de alterne, la regulaciéon que propo-
nen algunos partidos politicos...

El curso de formacién para los “nuev@s
socio@s" que se realiza cada afio. Se tra-
tan temas como la historia de la asocia-
cién, caracteristicas psicologicas de estas
mujeres, aspectos sanitarios, sociales y ju-
ridicos, relacion entre la prostitucion y las
toxicomanias...

Participacion en la Mesa por la Rehabilita-
cién y en la Coordinadora de Grupos del
barrio, trabajando y reflexionando conjun-
tamente con otros grupos y asociaciones
del entorno.

Y por ultimo, informaros de que estamos pre-
sentes en la junta directiva, ya que Bea ha sido
elegida vicepresidenta, lo cual nos debe hacer
pensar en la importancia de nuestra presencia
como cristian@s y miembros de ITAKA en
otras asociaciones, en la toma de responsabili-
dades de forma individual y en como esto debe
implicarnos a tod@s en general.

Sin mas, nos ofrecemos para resolver cual-
quier duda si queréis saber algo mas sobre As-
kabide, ahora que ya sabéis concretamente
donde estamos cada una. Hasta otra.

ERANDIO LA CAMPA

Este afio ha habido una serie de bajas en el
grupo, pasando a tener cuatro chavales fijos y
otro que acude con menos regularidad. Aunque
esto supone una limitacion a la hora de plan-
tear actividades, no lo valoramos como una
catastrofe porque I@s chaval@s que quedan
son los que antes tiraban del grupo, y aunque a
veces si echan de menos el que haya mas
gente, tampoco supone un sentimiento negati-
Vo para el grupo.

Ya en la asamblea marcamos tres lineas basi-
cas que a continuacidon pasamos a enumerar y
evaluar:

1.- Nuestra misién es Unicamente dinamizar la
parroquia.

Durante este afio hemos ido dando al parroco
con cierta regularidad, aunque un poco menos
de lo deseable, los materiales que hemos ido
confeccionando para el grupo, para que nos
diera su opinidn y que supervisara asi nuestra
labor y se haga asi de persona que marque las
lineas de la parroquia, y se implique mas acti-
vamente en el avance de los grupos.

Con respecto al plan de evangelizacién, hemos
trabajado una de las dos lineas que se marcé
la parroquia de Erandio La Campa en su lectu-
ra implicativa del mismo, sobre el fomento de
la oracion. El otro objetivo lo hemos dejado
porque nos parece que hay cosas previas que
trabajar desde nuestra labor como monitores
de confirmacion.
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2.- Trabajar desde |@s chaval@s, pero no ex-
clusivamente desde ell@s.

Para ello hemos buscado contactos con una
catequista, que a la vez es madre de dos de
nuestras chavalas y a finales de afio hemos
convocado una reunién de todos los agentes
educativos de la parroquia, que aunque no fue
un gran éxito, si consideramos un primer paso
el hecho de que no fuera sélo el parroco. En
esta reunion intentamos que se diera una cierta
periodicidad a las reuniones, pero fue algo que
guedd en el aire, por lo que tendremos que in-
sistir nosotros, dotando a las reuniones de con-
tenidos concretos para ir asi avanzando poco a
poco en este grupo. Nuestro objetivo aqui es
un trabajo conjunto de las parroquias de Eran-
dio La Campa y Loiu, ya que en ambas esta el
mismo parroco.

3.- Implicar al grupo en la parroquia después
de la confirmacién.

Pretendemos que los chavales no abandonen
la parroquia nada mas confirmarse y para ello
hemos marcado las siguientes lineas de traba-
jo:
Trabajar en el dia a dia sin marcar la con-
firmacion como un horizonte. Conseguido,
porque los chavales rara vez hablan de
cuando se van a confirmar. Ponemos todo
el énfasis en el grupo, sin por ello dejar de
lado la preparacion del sacramento.
Inculcar la idea de compromiso. Va avan-
zando. Queremos para el afio que viene
empezar haciendo un compromiso grupal
con ellos, que consistird en una serie de sa-
lidas de TL con I@s chaval@s de cateque-
sis de comunién. De ello ya hablamos en la
reunion antes citada y tuvo una buena aco-
gida.
Trabajo conjunto con los demds grupos de
la parroquia. Para ello hemos pensado tra-
bajar en TL el afio que viene y, de momen-
to, ya hemos logrado concertar una salida
conjunta con el otro grupo de confirmacién
de Loiu-La Campa.

GORABIDE

CENTRO DE ACTIVIDADES DE SANTUTXU
Carolina Del Rio. Gazigezan

Desde el principio de este curso empecé como
monitora en Gorabide, que como la mayoria de
vosotros y vosotras sabéis es una asociaciéon

vizcaina que trabaja en favor de las personas
con deficiencias psiquicas.

Entre los servicios que ofrece destaca el servi-
cio de orientacién para padres y madres, el
servicio de estimulacion precoz para los mas
pequefios y el servicio de tiempo libre. Es en
este servicio donde los voluntarios y volunta-
rias desarrollamos nuestra labor, principalmen-
te. Las ofertas de este servicio son variadas:

Entre semana:

Centro de actividades de Santutxu (mafia-

nas).

Centro de actividades de Uribitarte (mafia-

nas).

Club diario de Uribitarte (tardes).

Ademas de otros centros fuera de Bilbao.
Los fines de semana:

Club de Uribitarte (sabados a la tarde).
Ademas de otros centros fuera de Bilbao.
Programas de fin de semana (salidas de
todo el fin de semana).

En verano:
Colonias.

A parte de todos estos programas, sé que hay
mas, lo que pasa es que la estructura es un
poco compleja y todavia no la conozco tan bien
como me gustaria.

Yo he desarrollado mi labor en el centro de
actividades de Santutxu, los martes a la mafia-
na. A este centro acuden usuarios mayores de
edad que por diversos motivos no trabajan en
los talleres ocupacionales (alrededor de 20 en-
tre hombres y mujeres). Nos dividimos en tres
grupos de 6-7 personas cada uno, con dos mo-
nitores o monitoras. En funcién de las necesi-
dades y de los intereses de los miembros de
cada grupo, los monitores desarrollan un pro-
yecto que incluye: los objetivos generales a
conseguir con el grupo, los objetivos especifi-
COS a conseguir con cada usuario y usuaria, y
las actividades concretas que vamos a realizar
para conseguirlos. Por poner un ejemplo, los
objetivos que nos propusimos mi compariero y
yo fueron los siguientes:

Conocer recursos de ocio que nos ofrece el
entorno.

Aprender a desenvolverse de manera adap-
tada o normalizada en diferentes sitios pu-
blicos.

Potenciar las relaciones interpersonales de-
ntro del grupo (respeto, escucha mutua).
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Para conseguir esto un dia tipo podria consistir
en lo siguiente:

Llegamos a las 9 de la mafiana, cuando esta-
mos todos y todas nos reunimos por grupos. En
nuestro grupo: uno de los usuarios iria a com-
prar el periédico y a coger la quiniela, el resto
comentamos lo que hemos hecho el fin de se-
mana. Cuando tenemos el periddico otro usua-
rio lee las noticias mas interesantes y las co-
mentamos. Otro usuario lee las noticias de de-
portes y el horéscopo. Después un tercer usua-
rio va cantando la quiniela y entre todos y to-
das la vamos rellenando. Alrededor de las 10
nos preparamos para salir segun la salida que
tengamos programada (entre todos y todas al
principio del trimestre sacamos una lista con
diferentes sitios a los que acudir). Cuando sa-
limos una usuaria entrega la quiniela en una
oficina de apuestas. Este afio, por ejemplo,
algunas de las salidas que hemos hecho han
sido: al museo Guggenheim, al museo del
tren, al Puerto Deportivo, a la feria de Santo
Tomas, al cine...En ocasiones solemos ir tam-
bién a tomar un café a media mafiana. Para la
una estariamos de vuelta en el club, nos des-
pediriamos hasta el siguiente martes y nos
irfamos a casa.

Ahora que llega el final del curso el funciona-
miento esta siendo un poco diferente, ya que
nos hemos visto obligados a juntar dos grupos
debido a la falta de monitores.

Sobre la formaciéon de los monitores y monito-
ras, los dos primeros afios que estas de volun-
tari@ tienes que acudir al principio del curso
durante tres sabados por la mafiana a reunio-
nes de formacion.

El balance que hago de mi experiencia perso-
nal en éste mi primer afio como monitora en
Gorabide es muy positivo. Hacia tiempo que
tenia ganas de empezar a hacer algo con este
colectivo y cada vez me siento mas a gusto.
Quizds como cosas a mejorar de cara al afio
gue viene, seria aumentar la frecuencia de las
reuniones de monitores para estar mas coordi-
nados entre los diferentes grupos.

Por Gltimo si alguno o alguna estais interesa-
dos y os apetece dedicar un poco de vuestro
tiempo a personas con alguna deficiencia psi-
quica, desde aqui os animo a que lo intentéis.

MOC - KEM

Actualmente, somos dos las personas de Itaka
gue formamos parte del Movimiento de Obje-
cién de Conciencia de Bilbao (Inaxio Menjon y
Mikel G. Maza) y nuestra situacién en estos
momentos es algo particular puesto que lleva-
mos en esto bastante poco tiempo.

La idea de engancharnos a este movimiento
nacio en la manifestacion “2000 razones contra
el militarismo”, hace ya unos meses, en la que
junto a otros comparieros representamos a lta-
ka como uno de los muchos colectivos que ex-
presaban desde los diferentes ambitos sociales
su desacuerdo y su repulsa contra la estructura
militar. Fue entonces cuando decidimos dar un
paso mas en este compromiso antimilitarista,
encontrando asi una forma de encauzar esas
inquietudes que siempre ha despertado este
tema en nosotros.

Durante estos meses hemos estado y segui-
mos aprendiendo mucho, sobre todo de las
personas concretas, cuyas acciones y actitudes
son un auténtico ejemplo de lo que es un com-
promiso auténtico y coherente por un ideal.
Ademas de la formacion sobre temas legales
de insumision, las reuniones nos sirven para
evolucionar en nuestro compromiso, pudiendo
contrastar un monton de pensamientos e ideas
diferentes que confluyen en un Unico senti-
miento de lucha contra lo militar y los contrava-
lores que implica.

KEM — MOC es un grupo asambleario, con
gente muy abierta que nos ha acogido muy
bien y en el que nos sentimos a gusto, permi-
tiéndonos desde una mayor cercania la prepa-
racion y participacion en las diferentes accio-
nes.

Un abrazo y a seguir peleando. Jo ta ke ejerzi-
toak apurtu arte!!

PARROQUIAS
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Parroquia San José de la
Montafa

Nagore Serrano e Iratxe Meseguer.

Durante este afio, en la parroquia de San José
de la Montafia (los Agustinos), situada en el
barrio de Abando, hemos estado trabajando un
equipo de 18 catequistas. Los grupos que lle-
vamos van desde 1° de Primaria hasta 4° de
Primaria (hay 3 grupos en cada curso, de unos
10 nifios/nifias por grupo). Ademas, este afio,
hemos hecho un grupo en el que se han mez-
clado los nifios y las nifias que han seguido
después de la comunién, de 5° y 6° de Prim a-
ria. En la parroquia también hay grupos de con-
firmacidon que empiezan a los 15 afios y aca-
ban a los 18 afios.

Hace dos afios vino a la parroquia un cura jo-
ven, Carolus, recién ordenado. El esta inten-
tando innovar, ya que la mayoria de la comu-
nidad que se encarga de esta parroquia son
muy mayores, y esta es una de las causas de
gue los jovenes se alejen tras la confirmacion.
Se estan intentando formar grupos post-
confirmacion, y que ésta sea la gente que lleve
los grupos de catequesis y de confirmacion.

Estos intentos se estan notando poco a poco.
Hace cuatro afios, cuando nosotras empezé-
bamos a dar catequesis, la mayoria de las ca-
tequistas eran madres o sefioras mayores que
estaban todo el dia en la parroquia. Sin embar-
go, estos dos ultimos afios se ha notado un
aumento de gente joven, algunos salen de los
nuevos grupos que se estan creando y otros no
pertenecen a grupos, interesada en el com-
promiso y en seguir compartiendo la fe. A pe-
sar de esto, esta costando mucho que la gente
se implique.

A principios de afio tuvimos una convivencia
de catequistas, en la que reflexionamos sobre
lo que es ser catequista y que es lo que que-
remos conseguir en nuestras catequesis. Basi-
camente hablamos de la importancia de cono-
cer la figura de JesUs y su mensaje, de la ini-
ciacion en la fe y de sentirse parte de la Iglesia.
Esto es lo que hemos pretendido llevar a cabo
a lo largo de todo este afio.

Ademas, queremos contaros, que nosotras du-
rante este afio hemos llevado los grupos de 4°
de Primaria, por lo que hemos tenido que pre-
parar mas a fondo a nuestras nifias y nifios pa-

ra la 12 Comunién, para recibir por primera
vez a nuestro Amigo/Amiga.

Por dltimo, queremos volver a remarcar la po-
ca implicacién de la gente del barrio en la pa-
rroquia. En este momento se tiene ilusion de
poder hacer muchas mas cosas, pero sin gente
no se puede.

PASTORAL PENI-
TENCIARIA

Igor Irigoyen y Nany Pérez Hoyos.

Los presos/as constituyen un grupo de exclui-
dos particularmente desatendidos y olvidados,
tanto en el conjunto de la sociedad como en la
preocupacion de las parroquias y grupos. Por
eso la Pastoral Penitenciaria surge en torno a
la capellania de la prisidn con unos objetivos
en ambas vertientes: La atencion al preso/a
tanto en el ambito penitenciario como fuera de
él y la sensibilizacion de la comunidad cristiana
y de la sociedad en general, potenciando el
voluntariado en este ambito y tratando de ha-
cer realidad viva entre nosotros la palabra de
Jesus: "Estaba en la carcel y vinisteis a verme"
(Mt. 25, 36)

El 11 de Noviembre de 1997 se aprobaron las
Directrices de Pastoral Penitenciaria de las
diécesis de Pamplona y Tudela, Bilbao, San
Sebastian y Vitoria "con el fin de articular con-
venientemente el servicio especifico de la Pas-
toral Penitenciaria en el conjunto de la accién
evangelizadora de la Iglesia", asj como para
"expresar la identidad de la accion eclesial en
favor de los presos/as en relacion con otras
iniciativas y organizaciones sociales."

A la luz de estas directrices, la didcesis de Bil-
bao ha elaborado un proyecto para dar sentido
y coherencia a todos los esfuerzos que la co-
munidad cristiana desarrolla en este area.

Asj han surgido las siguientes actividades y
proyectos promovidos por Pastoral Penitencia-
ria:
a) En el ambito penitenciario:
Asistencia religiosa:
Eucaristia semanal
Oracién semanal
Seguimientos personales
Apoyo a programas educativos:
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Grupo de fortalecimiento de va-
lores y razonamiento moral
Grupos de seguimiento personal
Trabajos manuales
Grupo cultural-deportivo
Cursos técnicos de orientacion y
capacitacion laboral
Apoyo a las familias
b) Blsqueda de alternativas a la prision:
Equipo técnico-juridico
Acogida en permisos de fin de semana
Alternativa (en colaboraciéon con otras
organizaciones) para toxicomanos:
Piso de acogida
Piso de reinsercion
c) Promoviendo la implicacion de toda la co-
munidad cristiana:

En el ambito diocesano con la creacion de

un Secretariado Diocesano

A nivel sectorial suscitando colaboradores

en las parroquias de zonas con mayor indi-

ce de delincuencia

A nivel parroquial informéndoles de la situa-

cién y necesidades de sus presos/as.
Nuestra labor dentro de toda esta estructura se
centra en las tardes de los primeros domingos
de mes en Basauri, donde tenemos un espacio
de dialogo con ellos sobre temas de crecimien-
to personal tales como la comunicacion, la au-
toestima, las relaciones interpersonales... etc.,
con el fin de suscitar en ellos una reflexion, asj
como de facilitarles la expresion de los senti-
mientos y sufrimiento de la vida en la prisién. A
continuacion celebramos la Eucaristia con ellos

y dejamos un tiempo de dialogo informal a ni-
vel mas personal.

Es cierto que nuestro hacer es Unicamente va-
lido en la medida en que se rodea del resto de
las actividades y que la repercusion de nuestra
actividad sobre sus vidas es muy pequefia,
pero asj todo valoramos de forma muy positiva
la experiencia de relacion que tenemos con
ellos.

Es una posibilidad de conocer la tremenda rea-
lidad de la prisién a través de sus propias ex-
presiones y miradas, de sus gestos y de sus
silencios. Y alli en su propio contexto donde
cada dia podemos ser testigos del encontrona-
zo, del recelo, del miedo... En definitiva, de las
relaciones que entre ellos se establecen entre
las frias paredes de esta prision de espacios
impersonales, llena de ruidos estridentes y de
un murmullo constante.

Nuestro trato con ellos pensamos que contribu-
ye a una mayor humanizacion de la prisién, a
acercarnos un poquito mas a ellos en el intento
de paliar el olvido de la sociedad y a establecer
relaciones de cercania y amistad con quienes
surge.

Aln queda mucho camino por andar, hay mu-
chas prisiones a las que no podemos acceder,
colectivos a los que no llegamos (tal es el caso
de las mujeres). Estamos en constante esfuer-
zo para gque desde Instituciones Penitenciarias
nos dejen abarcar nuevos campos. Pero para
eso también se necesita mayor implicacion,
mayor apoyo, un sentimiento comun de que los
presos/as forman parte de nuestra sociedad.

\
- ———ﬂ-ﬂ-.‘_q‘d_-_;- :;:: ,. -
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REFLEXIONES

1. LA INFORMACION
EN ITAKA

Periddicamente surge en ITAKA una cierta
gueja por la falta de informacion.

No resulta raro este fendmeno por la compleji-
dad y la riqueza de actividades que se van
produciendo a lo largo de cada afio. No es sen-
cillo para nadie el conseguir estar al tanto de
todo.

Sin embargo, cuando analizamos los canales
de informacién de que disponemos, tenemos
gue decir que en pocas organizaciones hay
tantas posibilidades de acceder a todas las in-
formaciones. Quiza el problema es que no sa-
bemos aprovechar las oportunidades.

Damos un breve repaso, so6lo apuntando, algu-
nos canales que tenemos:
Biltzar con su correspondiente flujo hacia y
desde todos los grupos de referencia desde
Bidean a comunidad. Y hacia y desde todos
los ERs y comisiones.
La Coordinadora de comunidades
El Papiro y, de una forma todavia mas des-
tacable, el numero dedicado a los informes
La cartelera
Los propios grupos de referencia
Los equipos de responsables
Las comisiones
Las asambleas de ITAKA y de comunidades
La Oficina
Las personas que forman parte de los diver-
sos organismos: PK, asesores, Permanente,
ERs,...
La facilidad de acceso a los responsables
de cualquiera de las areas
La cantidad de papeles que se van repar-
tiendo en los diversos ambitos
El cuidado que se pone siempre en transmi-
tir todas las novedades
Pero aun asi constatamos la peticion, que sur-
ge periédicamente, reclamando una mayor in-
formacion.

Quizéa nos pasa que no sacamos todo el partido
a estos instrumentos de los que nos ido dotan-
do. Quiza no sabemos acudir directamente a
las fuente de informacién y preferimos guiarnos
por las técnicas del rumor, por los informes de
“barandilla”,... Quiza reclamamos a los demas
lo que no somos nosotros capaces de hacer
por nosotros mismos: preocuparnos por hacer
uso de estos canales de informacion o propo-
ner otros nuevos si no fueran suficientes los
anteriores.

Si aprovechamos lo que tenemos y le sacamos
todas sus posibilidades, mejoraremos grande-
mente la informacién.

Y esto es lo que necesitamos: miembros de
ITAKA que estén al tanto de todo lo que vamos
haciendo. Asi mejoraremos y habremos dado
un paso bien importante para la utopia, la ita-

ca, que nos mueve.
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2. LA FORMACION DE
NUESTROS MONI-
TORES

Es muy grande y meritoria la labor de nuestros
monitores. Son mas de noventa personas que
dedican buena parte de su tiempo a las tareas
educativas.

Lo primero que hay que decir,
sin duda, es que es muy
valiosa su labor y que siempre
se puede contar con la dis-
ponibilidad para las multiples
labores que van surgiendo,
incluso cuando superan su
guehacer habitual.

Sin embargo, es preciso dar
un toque de atencién en lo
gue se refiere a la formacion.

Todos somos conscientes de
que el voluntariado, y quiza
mas todavia cuando se refiere
al campo educativo, no es
suficiente cuando se limita al
mero activismo, aun cuando
se haga con la mayor ilusion.

Es preciso acompafiar la
accion con la formaciéon. En
caso contrario, podemos, in-
cluso, lograr efectos contra-
producentes. Y, si queremos
seguir avanzando en la cali-
dad de nuestro voluntariado
(aqui habria que hablar de
nuestro trabajo educativo), es
absolutamente imprescindible
una formacién continua y de
calidad.

Y aqui si tenemos que hacer
una reflexion que nos lleve a
importantes cambios.

La formacion de nuestros mo-

nitores se lleva a cabo, fundamentalmente, en
un doble ambito: el de la escuela con sus cur-
sos oficiales y el de los propios ERs y ramas.

La Escuela nos proporciona una formaciéon mas
global y sistematica, mientras que en los ERs y
ramas se pretende acercar mas la formacion a
la accion directa.

Cada vez que alguno desaprovecha las posibi-
lidades de la Escuela o no se saca el maximo
partido a la formacién en los ERs estamos co-
metiendo una barbaridad.

Solo algun dato para corroborar esta afirma-
cién que puede parecer excesiva:
Necesitamos la titulacion de los monitores
para acceder a subvenciones. Si nos faltase
la suficiente, se nos encareceria la cuota de
los chavales.
Necesitamos la titula-
cién para conseguir los

permisos de
campamento. Sim-
plemente no se podrian
hacer.

Nos cuesta cada afio la
formacién interna de

nuestros monitores
alrededor de un millén
de pesetas.

Pretender que ya esta-
mos preparados para la
tarea educativa es,
ademas de pretencioso,
muy irresponsable.
Pretender que la forma-
cibn sea tan atractiva
como la accion directa
con los chavales, es
subestimar la
importancia de nuestro
guehacer y reducir el
voluntariado a hacer lo
que resulta mas
agradable.

Limitar la formacion a lo
mas directamente
aplicable es permanecer
en un estado de
infantilidad como mo-

nitores.

Necesitamos monitores
preparados para
mejorar dia a dia
nuestros procesos

educativos.

... y asi podriamos continuar y continuar.
Ya sabemos que insistir en la formacién es im-
plicarnos mas, pero es algo consustancial con
nuestra labor educativa.

Es preciso que todos, cada ER, encargado de
formacioén, cada monitor, incluso cada grupo de
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referencia, haga hincapié en este aspecto don-
de debemos mejorar mucho.

3. HAURRAK

Desde el afio 1984 cuando un grupo de chava-
les de Mikel Deuna apuesta por dedicar algo de
su tiempo a jugar con los nifios y nifias de Un-
be, hasta el momento actual de la asociacion
Haurrak, ésta ha pasado en sus 16 afios de
andadura por muy diferentes momentos.

Al principio el objetivo principal en estos co-
mienzos era divertir un rato a |@s chaval@s
del hogar la Casilla (Unbe) los sabados a la
tarde. En 1989 el trabajo realizado por el equi-
po de monitores se amplia y comienzan a tra-
bajarse otros campos en torno a este colectivo
de menores, ademas del tiempo libre: educa-
cion en la fe, integracion, apoyo escolar y tra-
bajo con las instituciones. El objetivo era abar-
car mas aspectos de la vida de I@s menores.
En 1991 el equipo de monitor@s apuesta por
una educacion integral, en la cual cada moni-
tor/a asume el tiempo libre, la educacion en la
fe, la integracion y el seguimiento de su grupo
de chaval@s. En este mismo afio nos consti-
tuimos legalmente como asociacion y comien-
za nuestro trabajo en dos centros mas: Oblatas
y Refugio. En 1994 comenzamos también
nuestro trabajo en los Angeles Custodios. El
objetivo general que pretendemos conseguir es
la integracion del menor y la menor en la so-
ciedad.

En los Ultimos afios con la desaparicion de
Oblatas y el Hogar la Casilla (Unbe), el trabajo
se centr6 mas en asentar el trabajo que se es-
taba realizando en los nuevos centros (Glefies
y el Cristo) tanto con I@s menores como con
las educadoras de estos centros. Al centrarnos
mas en la labor puramente educativa, han
guedado descuidados otros aspectos del traba-
jo que veniamos realizando que también con-
sideramos importantes y que nos proponemos
como retos de futuro:

Integracién de I@s menores en grupos de
T.L. normalizados. Este ha sido y sigue
siendo uno de los objetivos del ER, pero en
los dos Ultimos afios, ha sido un tema un
poco renqueante. Si se ha trabajo el tema a
nivel tedrico e incluso se ha evaluado la si-
tuacion de unos cuantos menores, pero ha
faltado el llevarlo a la practica. Algo que
hemos visto claro durante el afio es la ne-

cesidad de recuperar estas actuaciones y
estamos pensando medidas para ello como
son: retomar el cargo de encargado de inte-
gracion, cuyas funciones serian liderar este
tema en el equipo de monitores, asi como
establecer contactos con diferentes grupos
(T.L., parroquiales, scouts,...). Esto nos
permitiria conocer mas a fondo las diferen-
tes posibilidades, en los diferentes lugares
gue tenemos para llevar a cabo las integra-
ciones, tanto de chaval@s que estan ya en
sus casa Y so6lo acuden los fines de semana,
como de aquell@s que consideramos que
es una buena medida para ell@s. También
estamos barajando la posibilidad de coordi-
narnos con alguna coordinadora de T.L. pa-
ra centralizar los esfuerzos.

Otro tema al que tenemos que dar un nuevo
impulso, es a la relacion con aquellas insti-
tuciones (Departamento de Accién Social de
la Diputacion, Bizgarri,...) de las cuales so-
mos colaborador@s y de las cuales depen-
den en ultimo término I@s menores con los
gue trabajamos. Ultimamente los contactos
han sido puntuales y la coordinacién ha ido
mas centrada en potenciar la relacion dire-
cta con las educadoras de los centros donde
trabajamos. De todos modos consideramos
importante relanzarla, como medio impres-
cindible para que el trabajo que realizamos
con I@s menores sea lo mas coordinado y
positivo posible, asi como, para que desde
las instituciones se conozca en cada mo-
mento cual es nuestra labor. Ademas esta
coordinacion nos permitiria a su vez, cono-
cer de primera mano cuales son las necesi-
dades de los centros y de las instituciones y
asi poder ampliar nuestro trabajo a mas
menores y/o mas centros. Para ello consi-
deramos importante que una persona del
equipo asuma la responsabilidad de poten-
ciar esta coordinacion de cara a futuro.

Un ambito que ha ido en aumento a lo largo
del tiempo y que tiene en estos momentos
un calado importante dentro de nuestro fun-
cionamiento son las clases de apoyo. A lo
largo del curso han sido unas 20 personas
voluntarias, quienes han colaborado con
nosotr@s en la formacién de otr@s tantos
menores. Creemos que el trabajo que se
realiza con ell@s es muy positivo y que to-
davia se pueden hacer muchas cosas mas;
ampliando la oferta, la calidad y mejorando
la coordinacién. Para ello pensaremos tam-
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bién como varias personas pueden encar-
garse de que éste ambito de voluntariado
dentro de la asociacion siga dando cada vez
mas frutos, no solo de cara a los menores,
sino que también consideramos que es un
ambito de compromiso-voluntariado a po-
tenciar. De este modo estaremos acercando
la realidad de I@s menores institucionaliza-
dos a mas gente y concienciando de la im-
portancia del trabajo a veces desconocido
gue llevamos a cabo.

Pensamos también la posibilidad de reto-
mar una formacion especifica del ER (sobre
I@s menores institucionalizados) de una
manera mas activa. Somos conscientes de
un montén de gente cercana y/o conocida
por nosotr@s que podriamos aprovechar,
profesionalmente y por la experiencia que
puedan tener en este campo (socidlog@s,
psicélogo@s, pedagdg@s, educador@s y
trabajador@s sociales, abogad@s,...), para
profundizar en nuestra labor con |@s meno-
res. Para ello, miraremos la posibilidad de
invitar a estas personas tanto al ER como a
otras cosas que se puedan ir organizando
(charlas, cenas, jornadas,...).

La relacion con el programa P.1.S.0. ha sido
también una de las preocupaciones de los
ultimos tiempos. La fase de conocimiento y

coordinacién de los dos programas, es ya
un hecho, queda a partir de ahora seguir
trabajando para conseguir el paso de las jo-
venes de un programa a otro, en los casos
gue se considere positivo para ellas. Para
conseguirlo creemos imprescindible que se
mantenga la coordinacion al menos como
se esta dando hasta ahora.
Ademas la reelaboracién del Ideario y del pro-
yecto educativo a lo largo del afio, nos ha
hecho ser mas conscientes de la todo lo que
implica la labor que llevamos a cabo y empe-
zar a plantearnos nuevas estrategias para re-
tomar el trabajo pendiente, asentar el que se
esta realizando y empezar a pensar en nuevas
posibilidades de cara a futuro.

Queremos animaros a todos y a todas a parti-
cipar, conocer y comprometerse en esta reali-
dad. Para ello no dudéis en acercaros y pedir-
nos informacién, materiales,... asi como aque-
llo que se os ocurra y podamos facilitaroslo.

Esperamos que esta reflexion os sirva para
conocer un poquito mas el momento actual de
Haurrak, por donde van nuestras inquietudes y
para despertar en vosotr@s el gusanillo por el
compromiso con |@s mas desfavorecidos.

Hasta otra...
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PROPUESTAS

Un apartado importante en toda Asamblea es
la presentacion y aprobacion de propuestas
con vistas al siguiente curso.

Las propuestas presentadas, siguiendo el or-
den en que han ido llegado, son las siguientes:

REVISION DE LAS
PLANTEADAS EL
CURSO PASADO

1. Elaborar un nuevo Proyecto Edu-
cativo que contemple la totalidad
del proceso.

Este curso pasado se ha dado un buen empuje
al nuevo Proyecto Educativo. Se incluyen unas
cuantas novedades bien interesantes: el paso
de koskorrak al ER de Zidor, los grupos inicia-
cion de 1°y 2° de la ESO, la escuela de v olun-
tariado en Bachillerato, el nuevo modelo de
catecumenado con cambios de planes y la
nueva etapa de opcion.

Mucho trabajo esta ya elaborado. Pero no se
ha querido cerrar, por ahora, el Proyecto Edu-
cativo porgue faltan tres aspectos muy impor-
tantes que no era posible hacer este curso pa-
sado y que afectan mucho al disefio: los grupos
de iniciacidn, el voluntariado y los padres.

Son tareas pendientes para el proximo curso.

2. Impulsar la pastoral vocacional
explicita a la vida religiosa y al sa-
cerdocio.

No tan bien como debiera, pero se ha manteni-
do la comision vocacional y se han llevado a
cabo algunas actividades.

Lo mas importante posiblemente haya sido el
determinar un par de actividades con talante
vocacional en cada una de las etapas del pro-
ceso. Pasaran a formar parte del Proyecto
Educativo y esperamos que cumplan sus obje-
tivos de animar vocacionalmente.

En cualquier caso, este objetivo sigue quedan-
do pendiente de un mayor esfuerzo.

3. Construir una nueva estructura
organizativa.

Este afio se ha puesto en marcha en todos los
ERs la figura del asesor. Es un avance de con-
sideracion.

Esto ha supuesto desdoblar el PK en dos equi-
pos: el de asesores y el de coordinadores con
encargados de formacion. Por otra parte, ha
desaparecido el equipo de la escuela que re-
unia a los encargados de formacion.

4. Avanzar como comunidades

Son unos cuantos los avances llevados a cabo.
Destacamos algunos.

Los nuevos objetivos para los préximos
cuatros afios

La experiencia de los miembros de opcion
en las comunidades a partir del segundo
trimestre.

La reflexion en torno al escolapio laico en
distintos foros: comisién, unas jornadas,
una reunion en la Pascua, la comisién mix-
ta... y en las mismas comunidades.

Nuevos encargos a dos comunidades:
evangelizacion (San Valentin) y social (Os-
car Romero).

La elaboracion del nuevo plan para Altami-
ra 'y Masustegui.
... Y, sin duda, el avance en las propias
comunidades y los proyectos asumidos.
5. Dar un avance significativo en
nuestra linea de evangelizacion, sin
olvidar la educacion y la transforma-
cion.
Se hizo el encargo de esta tarea a la comuni-
dad de San Valentin.

Estuvieron bastante tiempo, al comienzo del
curso, tratando de situar la tarea y centrarse.
Posteriormente sacaron un esquema que pre-
sentaron a las comunidades y organizaron una
cena coloquio.

Aun habiendo avanzado, es preciso seguir con
este objetivo durante el proximo curso.
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1. IMPULSO AL VO-
LUNTARIADO Y ES-
CUELA

En el Papiro 104 se publicé un articulo propo-
niendo en detalle este objetivo para el préximo
Curso.

Recordamos aqui brevemente algunos de los
pasos que tendriamos que ir dando:

constituir un ER de voluntariado que organi-
ce la escuela de voluntariado para las eda-
des de Bachillerato
elaborar un plan completo de voluntariado
gue se inicie en la escuela y continGie poste-
riormente. Lo incluiriamos en el mismo Pro-
yecto Educativo de ITAKA
trabajar en los diferentes proyectos que te-
nemos para ver espacios que se pueden ir
ofertando en breve a los voluntarios
potenciar la oficina con alguna persona de-
dicada explicitamente al tema: esto supon-
dra el correspondiente coste econémico al
gue habra que responder
abrir un nuevo campo de trabajo: puede ser
el impulso a ITAKA como OnG, la OlJ, la
misma organizacion interna, algo de eco-
nomia social,...

Puede suponer un considerable paso para to-

dos.

Intentariamos posibilitar tres tipos de acciones
simultaneamente.

La primera y la mas general una escuela de
padres bien estructurada y que vaya, poco a
poco, alcanzando a todas las etapas escolares.
Habria que irle dando forma, pero podria ser
una reunion mensual con una tematica variada
y de interés para ellos.

La segunda, aprovechando la plataforma de la
escuela y quizd con otros cauces (alguna pu-
blicacion muy esporadica, alguna carta,...),
ofrecer algin ambito de voluntariado también
para adultos. Esto va a suponer bastante mas
imaginacion,... pero todo se andara.

Finalmente es preciso mantener una tercera
propuesta en la linea del actual catecumenado
de adultos.

Este esquema de trabajo se puede convertir en
el modelo que tendriamos que ir poniendo en
marcha.

3. CONSTITUCION
COMO FUNDACION

2. TRABAJO CON
PADRES

Comenzabamos el trabajo con padres hace ya
diecisiete afios. Convocabamos al principio
directamente al catecumenado de adultos y
cada afio iban saliendo algunos grupos. Des-
pués era necesario un trabajo previo consisten-
te en un afio de escuela de padres desde don-
de haciamos la misma convocatoria.

Sin embargo en los ultimos afios este modelo
no obtiene respuesta. Es preciso introducir al-
gun cambio sustancial. Esta es la propuesta.

La idea es llegar a un numeroso grupo de pa-
dres del colegio. Y, para ello, comenzar desde
aquellos que tienen sus hijos en los primeros
cursos del centro.

Llevamos muchos afios con este asunto y nos
proponemos desatacarlo ya.

Toda organizacién que quiere crecer tiene que
atender simultdneamente a dos elementos que
son dialécticos y conflictivos entre si: la organi-
zacion interna y la apertura hacia el exterior. O,
si se prefiere en otros términos, la identidad y
la profecia, o la institucion y el carisma, o la
estructura y la mision.

Son las fuerzas centrifuga y centripeta que se
necesitan mutuamente, aunque siempre con
cierto conflicto. Si prevalece la primera la enti-
dad se disuelve y si la segunda es muy predo-
minante se convierte en un reducto que no sir-
ve a nadie.

En los dos ambitos hemos ido dando pasos
significativos. Ahora, cuando ITAKA va a cum-
plir sus quince afios, puede ser momento de
dar un nuevo impulso a ambos.

En la parte mas profética aqui sélo vamos a
indicar algunos de los retos que nos estamos
planteando: los proyectos que hemos ido asu-
miendo y que cada vez van creciendo en can-
tidad y calidad, la figura del escolapio laico, las
propuestas actuales de abrir espacios al volun-
tariado y a los padres,...
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En el aspecto de identidad también han sido
muchos los avances: los documentos de ITA-
KA (Ideario, Proyecto Educativo, estatutos,
objetivos cuatrienales y anuales,...), los de las
comunidades (ldeario, amor, vocacion identi-
dad, misién, pertenencia, organizacion, opcion
definitiva, constitucién como Fraternidad, obje-
tivos...), proyectos, teologia, ministerio pasto-
ral,...

Ahora se trata de avanzar un poco mas en te-
mas mas juridicos, aunque suponen siempre
cambio de mentalidad y de funcionamiento.

Contamos en estos momentos con cinco aso-
ciaciones para dar cobertura a nuestros proce-
sos y actividades: ITAKA, la escuela lturralde,
Haurrak, el grupo scout Gure Mikel Deuna y las
comunidades de ITAKA (Fraternidad Escola-
pia).

Esto supone, por un lado, una complicacién
pues se trata de cinco entidades juridicamente
independientes que necesitan todos los pape-
les y requisitos de cualquier asociacion (libro
de socios, contabilidad, seguros, etc.). Por otra
parte, es una realidad fragil pues asi es el mo-
delo de asociacion.

Hay otro tema de responsabilidades el que el
modelo de fundacién responde mejor. En el
caso de las asociaciones quienes responden
son las personas (empezando por el presidente
y siguiendo por la junta directiva y los socios),
mientras que en la fundacién quien responde
es la propia organizacion.

Una Fundacion permitiria eliminar las asocia-
ciones y crear una entidad mas consistente.
Esto puede suponer un cierto relanzamiento de
algunas de las cosas que estamos haciendo v,
en concreto si nos animamos a trabajar a fondo
el voluntariado, puede ser algo bien interesante
de avance. También va a suponer una mayor
estructura para atender aspectos de la propia
organizacion. De cara a instituciones siempre
es una realidad mas seria.

Se trata de un modelo que se acerca mas a la
mentalidad que tenemos de pertenecer todos a
un mismo colectivo, a ITAKA.

Por otra parte puede ser un paso significativo
en el caminar conjunto de las comunidades con
los religiosos. Se trataria de una fundacion
conjunta con participacion institucional de am-
bos.

4. PUBLICAR EL
NUEVO PROYECTO
EDUCATIVO

Como deciamos en pdaginas precedentes, no
ha sido posible acabar el Proyecto Educativo
porque necesariamente faltaban tres importan-
tes ambitos: los nuevos grupos de iniciacién, el
voluntariado y los padres.

Son tres nuevas areas que no pueden faltar en
un Proyecto Educativo nuevo.

Por ello, y aun cuando el préximo afio sera to-
davia de rodaje en los tres campos, la propues-
ta es llegar al final de curso con los planes ela-
borados.

Esto nos permitira sacar el Proyecto Educativo
gue se convertira asi en la guia de trabajo de
todos nuestros procesos.

5. MANTENER EL IM-
PULSO VOCACIONAL
Y EVANGELIZADOR

Llevamos ya un par de afios insistiendo en es-
tos dos aspectos y es bastante lo avanzado,
como se ha apuntado en la revision de objeti-
vos del curso pasado.

Es preciso mantener el impulso en ambos
asuntos, tanto por su importancia como por
intentar consolidar lo conseguido.

En la préactica va a suponer relanzar la comi-
sion vocacional, que se nos ha quedado bas-
tante paralizada a mitad del curso. Si conse-
guimos un equipo gque nos sirva de conciencia
e impulse alguna labor, habremos conseguido
lo pretendido.

Por otro lado, el encargo a la comunidad de
San Valentin el curso pasado tendra que ser
asumido de alguna manera este curso. Seguir
reflexionando y hacer propuestas concretas de
avance sera la tarea.
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ANEXOS

Con la pretensién de que no se retrasen dema-
siado estas informaciones, las incluimos como
anexo de este Papiro de Informes.

SABIAS QUE...

MAYO 2000

24. Reunién especial de la Coordinadora de
Comunidades para reflexionar sobre el papel
del coordinador. Tras analizar las funciones, se
ve que convendria analizar un poco en detalle
algunas tareas. Para ello se propone que el
proximo curso haya alguna reunién especial
para abordar dichos temas. Resulta una re-
flexion bien interesante.

Misa por Gaizka Amondarain. Hoy se cumple
un mes del accidente. La iniciativa ha surgido
por algunos padres de deportes.

26-28. Retiro de los grupos de Bidean 2 en
Trueba para hacer el nuevo planteamiento del
proyecto personal de cara a su paso al cate-
cumenado.

27-28. Encuentro provincial de comunidades
laicales en Bilbao. Vienen unas veinte perso-
nas de Lurberri (Pamplona), diez de Goizalde
(Tolosa), cinco de Tafalla y dos de Caracas
(que estan haciendo un recorrido por el Esta-
do), ademas de la gente de ITAKA. El sabado
por la mafiana se distribuyen entre cinco pro-
yectos (Altamira y Masustegi, Ercilla, San
Francisco, La Pela y Zurbaran). A la tarde te-
nemos una charla de Loli Asua (de Fe y Justi-
cia) en torno al papel de las pequefias comuni-
dades en la iglesia. Después, y tras la eucaris-
tia, cena coloquio para presentar la realidad de
las diferentes comunidades. Por la noche algu-
nos vuelven a sus lugares de origen y la mayo-
ria es acogida en casas y comunidades. El
domingo por la mafiana Tomas hace la presen-
tacion de la situaciébn comunitaria en Bizkaia.
Con un trabajo en equipos para sacar conclu-
siones, termina el encuentro. La experiencia se
ha valorado muy bien.

También este fin de semana tienen su salida al
caserio las clases de 4° de Primaria.

29. Nueva reunién de la Comisién Mixta. Prac-
ticamente esta elaborado ya el “Estatuto del
escolapio laico”. Esta hecha la redaccion y uni-
camente queda darle los retoques ultimos.

30. Consejo Escolar donde se aprueban los
presupuestos y las cuotas y también el calen-
dario escolar para el préximo curso.

31. Reunion de la Coordinadora de comunida-
des. Entre otros asuntos, se presenta la pro-
puesta de Fundacién ITAKA — Escolapios para
la proxima asamblea. También se informa del
nuevo “relevo” para Venezuela: Roberto Peral
gue ird para alld hacia mediados de noviem-
bre.

JUNIO 2000

2-3. Reunion en el caserio del Equipo Directivo
del colegio. Se hace la revisién del afio y se
marcan algunas lineas para el préximo curso.

03. Van a la fuente de Zabaleta a preparar la
puesta de la plaza en homenaje a Gaizka
Amondarain. Esta ya casi todo listo para el
proximo sabado.

04. La familia de Gaizka Amondarain va al ca-
serio con Lekun para tener una eucaristia alli.

Estos dias esta celebrando su 25 aniversario el
Club Escolapios del colegio. Han organizado
una serie de actividades para ello: diversos
partidos, eucaristia, cena, etc.

05. Nuevo Gesto de la Paz. Hace el namero
184 de la Plaza Circular y el 65 del colegio.
Ayer mataron de un tiro en la nuca a Jesus M2
Pedrosa, un concejal del PP en Durango. jEsto
no se acaba nuncal!

Y en breve, tendremos:

10: homenaje a Gaizka Amondarain

10: Pentecostés en el caserio

12: posible dltima reunién de la Comisién
Mixta para dejar listo el “Estatuto del esco-
lapio laico”

17: asamblea de las comunidades en el ca-
serio

23: montaje de todo lo necesario para los
campamentos de Trueba

26: inicio de los campamentos de verano
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DESDE EL TROMPI-
LLO

Comunidad y Viceprovincia

El primero de mayo, dia de los trabajadores y
trabajadoras, tenemos nuestro segundo retiro
del afio en El Manzano, en torno a la Resu-
rreccion del Sefior. La mafiana se completa
con un largo rato personal finalizado con una
eucaristia. En la tarde visitamos a las Carmeli-
tas Teresianas y luego visitamos Rio Claro pa-
ra terminar el dia cenando en el noviciado.

El dia tres se celebra el dia de la Cruz. Como
es tradicion mucha gente del Trompillo sube al
cerro. Como anécdota la cruz del cerro ha sido
pintada de rojo y en el mismo han sido pinta-
das las siglas del MVR (visibles desde la ciu-
dad). “Parece” que simpatizantes del Movi-
miento Quinta Republica de nuestro barrio an-
dan detras. Sin comentarios.

Ménica inicia el mes con una nueva enferme-
dad o més bien, nuevamente enferma, por lo
gue estara dos semanas en reposo.

El dia 12 y 13 se celebra la congregacion am-
pliada y el secretariado de pastoral en Valen-
cia. Se abordan varios temas relacionados con
obras, formandos, fechas de vacaciones vy al-
gunas aclaraciones sobre el documento Améri-
ca 2000. En el Secretariado de Pastoral se re-
visan las diversas experiencias de Semana
Santa y se planifican las acciones para vaca-
ciones tanto de voluntarios como de juniores y
grupos vocacionales.

Aprovechando este fin de semana, tenemos
nuestro habitual encuentro de laicos. Tratamos
algunos temas de actualidad: escolapio laico,
el trabajo para los voluntarios y algunos temas
de por aca. Parece que hasta setiembre no
habra mas encuentros, el calendario esta apre-
tadito.

Los dias 19 y 20 se celebra en Carora la reu-
nion de rectores. A ésta acuden el P. Alberto
Sola y Arturo.

Para finalizar el mes, el dia 28, nos acercamos
a Carora a compartir con esta comunidad y el
30 celebramos en el noviciado, el cumpleafios
del novicio Oscar. También en la comunidad
nos hemos quedado uno menos, puesto que
Marcos (novicio) ha regresado de nuevo a su
casa.

Pastoral

Consejo Parroquial el dia 5 con el objetivo de
evaluar la Pascua Juvenil. Por este motivo se
invita a un representante de cada grupo juve-
nil. La evaluacién resulta positiva y tenemos un
montén de ideas para el afio proximo. También
decidimos el dia de la marcha a la Cruz, con-
cretandose para el dia domingo 21 con una
eucaristia en lo alto del mismo. Dicha “mar-
cha”, y como el afio anterior, quedara suspen-
dida al estar lloviendo toda la mafana.

Los grupillos van poco a poco viendo la llegada
del fin de curso. El 20 guarimba suspende el
paseo al rio para participar en un operativo de
recuperacién ambiental que se desarrolla en la
Parte Alta. Los de comunién comienzan poco a
poco con las reuniones de representantes, las
confesiones,.... camino de su primera comu-
nion, unos 140. Los grupos de confirmacion
siguen su curso puesto que terminaran un po-
quito mas tarde, alla por julio y comienzan las
reuniones con representantes cara a la convi-
vencia de junio.

Lo adultos, grupos biblicos, de la parte alta si-
gue funcionando francamente bien. Como no-
vedad se ha iniciado otro grupo de Biblia en
Cerro Gordo acompafiado por Gorka. Estan
unas 14 personas y de momento la cosa va
bien.

La escuelita dominical, sigue poco a poco
hacia delante aunque se nota la falta de conti-
nuidad y las dificultades de ser el dia domingo
después de la misa. Por otro lado, los casos
mas urgentes son atendidos por Mdnica desde
la biblioteca.

Escuela

El dia 5 se celebra el 45 Aniversario del naci-
miento de Fe y Alegria. Por este motivo se ce-
lebran diversos actos en un colegio cercano.

La semana de la biblioteca al final se queda en
nada, puesto que coincide con la semana que
Ménica estuvo de baja y las promotoras andan
desaparecidas. Paralelamente, se van pensan-
do algunos pasos a futuro dentro de la escuela.
El posible comedor esta en fase de estudio y
en las reuniones de comunidad hemos dado
vueltas a iniciarlo poco a poco con los casos
mas urgentes (como en su dia en Lomas) y ver
la posibilidad de que sea financiado desde la
bodega. En todo caso hasta el mes préximo no
habra nada claro.
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También en la escuela se ha decidido dedicar
un salén a capilla. Parece que tenemos todos
los boletos y se llamara San José de Calasanz.
Este espacio dara mas estabilidad a la labor
pastoral que se desarrolla, favoreciendo mayo-
res momentos de oracidn y celebracién en ca-
da salon.

Por otro lado se han dado algunos casos de
hepatitis lo que ha llevado a inspecciones fre-
cuentes de Sanidad y la limpieza de los tan-
gues de agua junto con otras medidas preven-
tivas.

La Gltima semana comienzan las preinscripcio-
nes para el proximo curso. Como es normal, se
producen grandes colas y las plazas... son con-
tadas.

Y para finalizar, la alfabetizacion de adultos
parece que sale adelante aunque la idea es
empezar con un pequefio grupo. Ménica ya
esta comenzando a concretar las distintas po-
sibilidades y se espera comenzar el proximo
mes.

Talleres

Seguimos. Los muchachos siguen asistiendo
con méas o menos regularidad lo que exige “re-
dadas” frecuentes por el barrio para visitarlos y
aprovechando, hablar con los representantes.
El grupito poco a poco se va consolidando.

Este mes se han realizado las primeras prue-
bas (examenes) y ...... habra que seguir traba-
jando. También se hizo una clase en el Parque
del Este, aprovechando para dar la clase de
biologia y hacer un poco de deporte lo que re-
sulté bastante positivo.

Con motivo de los examenes Gorka ha estado
dando clase a los muchachos en la tarde. Aun-
gue éstas eran voluntarias han asistido la ma-
yoria. La idea era repasar y preparar las prue-
bas del dia siguiente. En albafiileria han frisado
uno de los locales de pastoral y poco a poco
van levantando el muro de nuestro terreno en
la Parte Alta.

Social
De modo grafico y en un mes “movidito”;

La campafia electoral ha sido y seguira siendo
muy dura. El MVR se ha ido quedando cada
vez mas solo y las criticas han ido en aumento
por la excesiva concentracion de poder en las
manos del presidente.

El dia 16 el PPT (Patria Para Todos) rompe
con el MVR, lo que deja al movimiento de
Chavez sin uno de sus principales apoyos.

La Iglesia ha sido atacada constantemente por
Chéavez lo que ha generado un ir y venir de
declaraciones que no lleva a nada.

Dia 21: la DISIP (“policia politica”), toma el
Consejo Nacional Electoral bajo el pretexto de
garantizar la “limpieza” de las elecciones. Dias
antes se constataba que los sistemas informa-
ticos tenian fallas y se criticaba la poca traspa-
rencia del CNE. Dificultades para un proceso
donde se presentan 36.000 candidatos y se
eligen: presidente de la republica, gobernacio-
nes, alcaldias, asamblea nacional, parlamento
andino, juntas parroquiales y distrito capitalino
de Caracas

Dia 23. Se confirma la cantidad de problemas
informaticos (cerca de 11.200 fallos o correc-
ciones en el Ultimo mes). La DISIP detiene al
responsable de la empresa informéatica y retira
el pasaporte a dos ciudadanos norteamerica-
nos. EI CNE declara que todo es un intento de
sabotear las elecciones. También en este dia,
se anuncia la posibilidad de que las “mega
elecciones” se realicen en dos partes.

Dia 25: el tribunal superior suspende las elec-
ciones por no garantizar la normalidad de las
mismas.

Dia 30: aunque ha costado... dimiten los
miembros de CNE. La elecciones podrian divi-
dirse en dos partes, y se habla como fecha
probable el mes de julio.

Para finalizar se anuncia en T.V. los datos de
muertes violentas en los cuatro primeros me-
ses del afo.....la friolera de casi tres mil perso-
nas. A mas de 600 y pico al mes, de las que
200 ocurren en Caracas.

En lo econdmico un estudio revela que el
52'6% de la poblacion venezolana trabaja en el
sector informal y como es costumbre la canas-
ta alimentaria oficial y los precios siguen su-
biendo. Y la inflacion para este afio, segun da-
tos oficiales, se prevé entre el 25-35%.

Y sin mas por el momento, hasta la proxima.

DESDE LOMAS

Han sido tan formales, que no queda ningin
informe pendiente por ahora.
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Ni qué decir tiene la importancia de
leer detenidamente los diferentes in-
formes para ir creciendo en la concien-
cia de pertenencia a un mismo colec-
tivo que intentamos hacer realidad la
Itaca en medio de nuestra sociedad.






