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Este mes se juntan
dos nUmeros de
PAPIRO: el ya tradi-
cional de fin de curso
dedicado a recoger
los informes de las
distintas actividades
del afio y éste que
tienes ahora entre
manos.

Se trata de un PA-
PIRO especial cen-
trado en la Coope-
racion al Desarrollo,
con diversas apor-
taciones.

iMenos mal que tene-
mos el verano para
poder rumiar todo es-
te material!

Eliminamos, como
excepcion, los infor-
mes que nos vienen

A MODO DE EDITORIAL

de América. E incluimos un documento que se utilizé en la Pascua del caserio, “Signos de resurrec-

cién”.

No nos entretengamos mas... y comencemos la lectura.
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SABIAS QUE...

Mayo 2004

08. Se constituye la Fraternidad Escolapia de
Vasconia — Euskal Senidego Eskolapioa. Las dos
Fraternidades existentes en la Provincia, ITAKA 'y
Lurberri, estdn presentes en Tafalla, Pamplona,
Bilbao, Venezuela, Bolivia y Brasil. Y cuentan con
unos 180 miembros distribuidos en 21 pequefias
comunidades.

En la celebracion se hicieron presentes, ademas
de numerosos religiosos escolapios de la
Provincia y de los miembros de las dos
Fraternidades y de sus catecumenados previos,
una buena representacion de la Fraternidad
Albisara de Andalucia, de los grupos que caminan
hacia la Fraternidad de Aragén y de la comunidad
de Goizalde. También estuvieron presentes cinco Provinciales (Vasconia, Catalufia, Andalucia, Polo-
nia y Eslovaquia) y el Asistente General por Espafia, ademéas de algunos religiosos de otras provin-
cias. El P. General, Jesus M2 Lecea, y el Delegado para el Laicado de la Orden dirigieron sendas car-
tas animando en este paso que se da en las Fraternidades, en la Provincia de Vasconia y en la Orden.
Tras la celebracion de la eucaristia se continud en la comida fraterna y la posterior sobremesa con la
presentaciéon de unas cuantas divertidas imagenes de la historia de ambas realidades comunitarias.

Encuentro de la Comision Permanente de Albisara y de Vasconia para poner en comun las diferentes
situaciones y ver algunos pasos conjuntos para el préximo curso. Hablamos de tener un plan formativo
comun en torno a la vida comunitaria y su significatividad, de hacer un cursillo de animadores de pe-
guefas comunidades, de pensar juntos la presencia en Bolivia y mantener dos momentos de encuen-
tro entre Consejos de las dos Fraternidades y la de Aragon.

Tanto el sabado como el domingo, tuvo lugar en Lekun-etxea un dia dedicado a los padres de alum-
nos de 3° de Primaria. Se pretende que conozcan el lugar a donde irdn bastantes veces sus hijos a lo
largo de su estancia en el colegio. Ademas de la Eucaristia se compartié el paseo por los alrededores,
la comida y unas cuantas imagenes para hacerse una idea de la vida del caserio.

14-16. Van a Pontevedra Emilio Sotomayor y Alberto Cantero para presentar el Directorio del laicado a
los Grupos de Espiritualidad Calasancia de la Tercera Demarcacion.

16. Nuevo encuentro de los escolapios laicos en la comunidad Mikel Deuna. Ademas de tener una pe-
quefia reunién informativa, celebramos la eucaristia y terminamos con la comida y la correspondiente
sobremesa.

Gorka Deuna en Pamplona. Van tres autobuses llevando a nuestro grupo scout. Alla tienen diversas
actividades segun las edades, la eucaristia, comida y una verbena.

17. Reunién en Logrofio para preparar el proximo encuentro donde se presentara el primer borrador
de la Fraternidad de Aragon.

21. Reunion del Patronato para dar un repaso
a los proyectos y comenzar a plantear el
proximo curso.

22. Juegos de la Amistad en el colegio. Este
aflo se ha estrenado un nuevo sistema. Asi
hoy ha tocado a los colegios de Pamplona,
Tolosa y Bilbao para 1°y 2° de la ESO.

23. Encuentro en Zaragoza con los grupos de
discernimiento hacia la Fraternidad de
Aragon. Se ha presentado el borrador de lo
gue podrian ser los documentos que definen
la Fraternidad, asi como los pasos hasta el 13
de noviembre en que se constituira en
Zaragoza esta nueva realidad.
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SIGNOS DE RESURRECCION A NUESTRO ALREDEDOR

Recogemos “pequefios” testimonios que se leyeron en la
celebracion de la Pascua en el caserio, en Lekun-etxea.

San Francisco

Aunque la mayoria de la gente no se lo crea, hay montones de
signos de vida en nuestro barrio. Si claro, hay muchos
problemas y hay muchas cruces y simbolos de muerte y si, por
ejemplo, lo Unico que conoces del barrio es por las paginas 4 y
5 del Correo, tal vez pienses que so6lo hay desastres... Pero
junto a ellos, los signos de resurreccién estan al orden del dia.
No hay mas que pasear por sus calles, entrar en sus bares y
comercios y darse cuenta que la vida bulle. No hay un barrio en
Bilbao donde oigas tantos idiomas diferentes, donde veas
personas con aspectos y vestidos tan distintitos, donde puedas
degustar o comprar productos de tan variadas procedencias, donde oigas tantas musicas... Es como
todo un mundo encerrado en un pequefio espacio y eso es una suerte, porque, entre otras cosas,
puedes sentir la diversidad y la riqueza de las maravillas de la creacién de Dios. Por otro lado, ¢,quién
no conoce a alguna persona cercana que esta en alguna de las decenas de asociaciones que trabajan
por hacer del barrio un espacio mas habitable y humano? Realmente hay mucha gente dejandose la
piel y haciendo auténticos milagros que dan vida en abundancia y, ¢,a caso no es eso la resurreccion?,
¢,a caso no son sus rostros los rostros del Nazareno resucitado?

Pero voy a contarte algo mas concreto y de personas cercanas con quienes convivimos cotidianamen-
te. Ya he dicho que problemas, haberlos hailos... Por eso es facil encontrar algin colega o conocido
gue no llega a fin de mes y tiene auténticos problemas para pagar su hipoteca. O alguna mujer que
trabajando en la economia sumergida tiene que hacer auténticos milagros para salir adelante. O... Es
facil, entonces, que el “boca a boca” funcione. Y es facil que, entonces, siempre haya alguien organi-
zando entre la gente conocida una recogida urgente de fondos. Y es facil, entonces, que la gente pon-
ga el dinero que pueda en el “bote comin”, mucho o poco. Son signos de resurreccién y de vida, de
fraternidad humana. Se hace con casos como los que os cuento y en muchos otros: para el inmigrante
gue tiene que regresar a su tierra para hacerse cargo de su hermano muerto en el estrecho, para
quien tiene a un familiar en una cércel a casi 700 kilometros de nuestro barrio, por el terremoto en el
pueblo de nuestros colegas bereberes, para la madre que no le llega para los libros de su hijo... En
unos casos se devuelve el fondo prestado, en otro muchos no. Esta solidaridad, este compartir desin-
teresado es un auténtico signo de resurreccién en nuestro barrio. Yo doy gracias a Dios por ello, y en
ello descubro al propio Dios. En esas personas que ven con naturalidad compartir, aunque la mayoria
no son precisamente “adineradas”, y es que, como se suele decir, quien menos tiene mas comparte y,
por cierto, no lo hacen por ningln imperativo religioso. La mayoria de las personas que os hablo no
son creyentes... Pero son signos del Dios resucitado, os lo aseguro.

Altamira y Masustegi

En el proyecto de Altamira-Masustegui, encontramos signos de
esperanza, pequefios y grandes gestos, estilos de trabajo,
acciones solidarias, personas ilusionadas en hacer crecer la
comunidad de seguidores de Jesls. Hoy especialmente,
gueremos anunciaros que descubrimos signos en nuestra realidad
de que JesUs sigue resucitando y nos da nuevas esperanzas:

Nos da mucha esperanza toda la gente que participa, celebra,
anima e impulsa nuestras iglesias de Altamira y Masustegui.

Nos da mucha esperanza el trabajo conjunto entre las dos parroquias, nos sentimos corresponsables
de la misién que tenemos entre manos. Queremos ir haciendo realidad la iglesia que sofiamos.

Nos da mucha esperanza seguir convocando a nifias, nifios, jévenes, y menos jévenes. Significa que
el mensaje de JesUs sigue estando vigente y es la gran propuesta que tenemos que seguir haciendo.

Nos da mucha esperanza que unos jovenes continden en el grupo de referencia después de la confir-
macion y sean un apoyo fundamental en la pastoral de las dos parroquias.

Nos da mucha esperanza que se realicen actividades de sensibilizacion y solidarias como la opera-
cién Kilo o el Rastrillo (hemos colaborado con Bolivia, con las damas apostdlicas, con Céritas, entre
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otros...). Todo lo que hacemos refleja que trabajamos con nuestras fuerzas por hacer mas presente el
Reino de Dios en nuestro mundo.

Nos da mucha esperanza que cuando hemos necesitado ayuda para sostener el proyecto hemos teni-
do el apoyo de gente de la fraternidad y del catecumenado.

Detras de todas estas esperanzas, tenemos claro que nosotros no somos los protagonistas, sino que
somos instrumentos de Dios y que es El quien sustenta el proyecto de Altamira-Masustegui, y solo
desde El tendra futuro.

Procesos pastorales

Es un signo de resurreccion para la sociedad en general, en esta época de individualismo, la cantidad
de jovenes implicados en procesos pastorales, catecumenados, parroquias... A pesar de ser algo con-
tracultural y no ser un momento propicio para el compromiso, sigue habiendo gente interesada en jun-
tarse para compartir la fe y buscar su manera de seguir a Jesus.

Nuestro propio proceso pastoral es signo de resurreccion para la sociedad, porque es un proceso in-
quieto por las necesidades del mundo, de donde salen personas sensibles a las injusticias y compro-
metidas en diferentes ambitos de transformacion social.

También es signo de resurreccién para nuestra comunidad de Itaka - Fraternidad Escolapia, y para to-
da la Iglesia, la labor de evangelizacion y educacién en la fe que vamos realizando desde los miem-
bros de comunidades hasta los mas pequefios de los grupos del colegio. La labor de monitores y
acompafiantes dispuestos a dedicar tiempo, esfuerzo e imaginacion para transmitir una fe que se vive
plenamente. g T e,

Los propios miembros del catecumenado, especialmente
discer y opcién por su mayor cercania, son signo de
resurreccién y esperanza para las comunidades, por la
ilusion, la mirada critica, la curiosidad... Nos renuevan y
nos hacen avanzar y revisarnos.

Desde la mision del colegio

Hay lugares donde es especialmente facil descubrir
signos de resurreccion, signos de vida.

Cuando se estd en contacto con nifios, siempre
sonrientes, siempre llenos de vida, uno descubre la
presencia de la vida, de la novedad. El tener la suerte de poder trabajar con nifios nos hace man-
tener un resquicio siempre infantil del alma. Y eso es ya un signo de resurreccion.

Cuando se comparten las horas y los dias, las preocupaciones y los trabajos con adolescentes y
jovenes, siempre criticos, siempre con un porvenir que decidir por delante, se encuentra uno ante
otro signo de resurreccion.

Cuando se comparte la tarea divina de creacién de la persona por medio de la educacion, cuando
se presta las manos a Dios para perfeccionar su obra en cada alumno, uno se siente ante el mila-
gro de la vida y la resurreccion siempre presentes.

Cuando uno juega con un nifio, cuando comparte la ilusién de un chaval, cuando ayuda a un ado-
lescente a superar sus dificultades, cuando uno se siente joven con el joven que se sitla en el
mundo,... uno se encuentra ante la vida y la resurreccion de manera permanente.

Cuando uno se sitla ante la riqueza y complejidad de un colectivo como es un colegio, cuando
uno palpa la vida que se esconde en sus paredes con sus luchas y sus alegrias, cuando uno se
siente responsable en buena medida de tantas vidas que van tomando forma,... uno se ve ante el
gran signo de vida y resurreccion.

Cuando uno siente el desafio de transmitir a unos nifios y jévenes la gran noticia de un Jesus vivo
en medio de la historia y del corazon de cada persona, cuando uno se ve incapaz de llevar digna-
mente semejante tarea y descubre que Dios es capaz de hacer el milagro de la educacion por las
propias manos... entonces uno ve que el signo de la resurreccion ya esta incluso en él mismo.

Desde la Di6cesis

Remodelacion Pastoral: La Iglesia de Bizkaia se encuentra en pleno proceso de remodelacion
pastoral. Toma conciencia de su debilidad y se pregunta como ser mas fiel a su Unica mision:
evangelizar.

Jévenes con ilusién por hacer del proyecto de JesUs su propio proyecto de vida. Con dificultades,
comunidades envejecidas,... pero con un convencimiento profundo y coherente y una apuesta cla-
ra.
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Iglesia diocesana que avanza en la corresponsabilidad de ministerios y la integracion de los distin-
tos carismas.

Andra Mari de Goiuri
La cuesta (Reflexion en torno a la resurreccion)

Desde Andra Mari, si miras desde al lado de la papelera,
se ve todo Bilbao. Desde aqui el cielo es un poco mas
abierto y se intuye que el monte queda muy cerca.

Abriéndose paso a través de los edificios, del puente,
trepa el Camino de Atxeta, ascendiendo lentamente hasta
Artxanda. Por la empinada pendiente suben los ancianos
del barrio, los chavales que van a jesuitinas. Despacio,
pero suben.

De esta manera, despacio, hacia arriba, crecen, a los lejos, como los brillos del Guggen, esos peque-
flos milagros cotidianos, que no allanan el camino pero lo hacen mas agradecido: el paso a comunidad
de Bihotz Berri tras tanto tiempo en grupos en Goiuri. O el otro dia Jose Luis en el Consejo que agra-
decia que se vieran chavales en la misa leyendo y con la guitarra, “porque estamos solo los viejos”. La
poesia que redactaban los de lbiltariak (en el anexo), las ganas que se le echan a preparar la Pascua,
Josean y Bego que ya van a sacar la revista Elkarrekin con una periodicidad cuatrienal, las actividades
con nifios de los de Adiskide que ya han sacado un grupillo. O lo contento que vino Alex del campo de
trabajo de Zaragoza. Como se rie Marimar cuando le digo que “esto chuta”. Alber que quiere seguir
yendo a la colonia de verano... son muchas las caras, los momentos... que merece la pena de vez en
cuando hacer inventario, para ver donde colocar la esperanza y limpiarle un poco el polvo, y seguir
subiendo la cuesta hacia casa.

IBILTARIAK.
Once somos un grupo que empieza
una gran union Sino una pieza viva
formamos un grupo gue tiene que aprender
[leno deilusion. de nuestra parroquia,
de nuestra familia.
Queremos compartir
con toda la parroquia Una llamada
nuestras experiencias, una llamada de atencién
nuestras esperanzas, a Dios por nuestro grupo,
nuestras ganas de vivir. por vosotros,
porque siga esta union
Ibiltariak somos entre la parroquia de Goiuri
en castellano caminantes, la parroquia de Atxeta
caminantes de la vida entre nosotros
creadores del amor. entre todos

todo por un Dios.
No nos veais como

Beregain

El propio programa Beregain es un signo de
resurreccion, en él mueren malas experiencias,
situaciones incomprensibles e injustas y nacen
otras nuevas; libertad, autonomia, independencia,
futuro...

Se abren frente a estas mujeres nuevas sefiales
gue les ayudan a descubrir nuevos caminos.

Las lagrimas de incomprension se convierten en
charlas alrededor de la mesa, los dolores de cabeza
por problemas insalvables dan paso a confidencias *
y apoyos; el sentimiento de soledad ante la dureza g
de su situacién acaba, frente a una fuerza que nace L iy A
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de la conviccién de que pueden salir adelante; los silencios que asfixiaban son ahora juegos y risas
con los hijos y las hijas.

Pastoral Penitenciaria
TODO ES POSIBLE (Avelino Serna)

Crei que la vida no tenia sentido. Solo veia la incertidumbre de la espera o, como mis compafieros, los
afios de condena.

Creia que nada valia la pena, que debia conformarme con derramar mis lagrimas, contar los pasos del
patio de mis penas u odiar sin limites para luego vengarme de mis cadenas.

Crei que lo habia perdido todo, juventud, amigos, familia y empresas, por el tinel de mi nariz y las ca-
rreteras de mis venas.

Habia mentido, robado y hasta matado por un dinero que sélo me llen6 de miseria.
Y creia que la miseria se habia convertido ahora en el futuro de mis dias.

Y... me golpeaba el pensamiento contra las paredes de mi celda. Y me azotaba el corazén mil veces
por mi maldita suerte o por mi mala cabeza.

Nada tenia mas sentido que abandonar mis sentidos dejdndome arrastrar por la mentira del pan y la
cama gratis, que jamas pensé pagar a tal precio de desmesura.

Y pensé... que podia dar la vuelta a la tortilla. Que al despertarme al dia siguiente se podian ver las
cosas de otra manera. Y tomé una decision, tal vez la méas importante de mi vida. Decidi vivir, disfrutar
del espacio, de lo que el espacio me ofrecia. Valorar lo que a mi alrededor estaba y se movia. Cono-
cer y hacerme amigo de las personas con las que me cruzaba cada dia. Caras nuevas, otras eran vie-
jas conocidas, pero tal vez todos eran perfectos desconocidos. Decidi poner un toque de imaginacion
en un escenario que nada me gustaba. Decidi cambiar mi mundo y hacer que mi ciudad fuera ésta,
con mi lugar de trabajo, una escuela, biblioteca, emisora de radio, salas de ocio y parque de paseo y
esparcimiento. Decidi recuperar las buenas amistades, a mi familia, a mi mujer y a mis hijos. Buscar-
me una novia, aprender todo lo que pudiera. Qué poco importaba la edad, las canas o las arrugas
porque habia un mafiana del que habia tomado las riendas y en parte me sentia duefio.

A la mafana siguiente, como si la noche hubiera sido mi aliada y el Dios en quien nunca crei hubiera
estado velando mi suefio y custodiando mi cama, comencé el dia de otra manera y logré terminarlo
lleno de cosas. Y estaba en el mismo lugar, con la misma gente, con los mismos problemas y con la
misma condena. Pero todo era enormemente diferente porque habia tomado la decision de cambiar mi
vida... Ahora todo era distinto, todo estaba lleno de vida y yo me sentia importante, y sentia que me
queria. .

Esto puede parecer un cuento pero quitando
algun pequefio detalle es cierto. Y esto sucedi6. Y |

esto se puede dar en cada uno. ¢Te lo crees? b ‘ ™ ‘ L=l
\ ] .3
Paz L& PARER;
Los signos de resurreccién que yo encuentro en Wik ZEK@M‘K EZ?
la sociedad con respecto al tema de la paz, B 1o Gt 40
entendido como que el mensaje de Dios es el que | P BLRTSONR BAT
vence después de su muerte, son los siguientes: N KL WIE
El acercamiento que se ha producido en la N Hﬁm”mﬂm!
sociedad estos ultimos afios a las victimas del “’h{ ;

conflicto que nos toca vivir, el hacerlas =
presentes después de tantos afios de
sufrimiento solitario, personalizado en los
grupos de trabajo de Gesto por la Paz, tanto el de victimas como el de presos, me parece que es
un signo de la presencia viva de Dios en el mundo.

El apoyo de las 6rdenes religiosas a la consecucién de la paz en los diversos conflictos que hay
en el mundo, y lo concretizo con dos ejemplos: la comunidad de San Egidio y los sacerdotes irlan-
deses, con Alec Reid, como imagen mas visible, son ejemplos de que los cristianos activamente
trabajamos en la consecucion de la paz.

La educacion en la paz y en valores de no-violencia que se imparte en los colegios, que hace que
muchos jovenes salieran el dia 12 de marzo a manifestarse contra el terrorismo y la sin razon de
la violencia, es un signo de que el futuro quizas logremos hacer de este mundo un lugar donde vi-
vir respetando las ideas distintas que tengamos.
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Los pequefios pasos que se van dando en nuestro pueblo, y en los cuales estamos colaborando,
para poner en marcha iniciativas en las que se pueda solucionar el conflicto que sufrimos hablan-
do y respetando las distintas opiniones, intentando llegar a posicionamientos mas o menos comu-
nes y dejando claro que la violencia no es la forma de resolver el problema, también creo que
puede ser un buen signo de resurreccion.

Fundacion Pefascal

Hoy, de nuevo un afio mas,
celebramos en lturralde el milagro
de la resurreccion de Jesus; lo
celebramos en comuniéon con
muchas otras personas Yy
comunidades que también se
sienten participes de la fiesta que
Dios nos proporciona gracias a la
resurreccién de su hijo Jesus.

También hoy, en el dia a dia, en
nuestros trabajos y compromisos
tenemos signos de ese milagro
de la resurreccion, y en concreto
para las personas que dedicamos
parte de nuestros esfuerzos en la
Fundacion Pefiascal, algunos de
€S0S Signos que vemos en
nuestro quehacer diario son los
siguientes:

Que un joven que ha fracasado
en su etapa escolar y que no
tiene ilusién por estudiar, consiga
aprender un oficio y logre un
empleo, gracias a la formacion
recibida y gracias a las ganas de
crecer y ser Util en esta sociedad.
Que un padre de familia en el
paro, gracias a un curso de
reciclaje profesional vuelva a
tener la oportunidad de encontrar
otro trabajo para sacar adelante a
su mujer e hijos.

Que un chaval que empez6 hace
varios afios un curso como
alumno, sea hoy uno de los profesores que imparte clases a
los jévenes que nos llegan cada afio.

Que alguien que ha pasado por nuestros procesos de
formacion, consiga su primer trabajo con un contrato.

Que gente que no es valorada en nuestra sociedad consiga
después de realizar cursos de formacion en alguno de los
oficios que ofertamos, hacer practicas en empresas gracias a
convenios de colaboracion.

Que chavales que han sido incapaces de hincar los codos
cuando estaban en la escuela, lleguen a base de mucho
esfuerzo y sacrificio a sacarse el graduado escolar.

Y seguramente asi podriamos seguir describiendo pequefios
milagros que hacen que de alguna forma, todas las personas que
pasan por la Fundacion, consigan resucitar de las situaciones y
circunstancias tan diversas de las que provienen. Y para la gente
gue tenemos la suerte de poder trabajar con ellos, consideramos
gue estos signos descritos anteriormente son la razon de nuestro
trabajo. Gracias por todo ello Aita.

R
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LA SOLIDARIDAD CON LOS " PAISES DEL SUR”

Recorrido historico desde ITAKA
Alberto Prieto

En este articulo queremos compartir los pasos que hemos dado para educar en la toma de conciencia
de la realidad de nuestro mundo y en el inicio al compromiso, y presentar asi mismo las principales
acciones que hemos desarrollado a favor de los pueblos mas desfavorecidos.

Comenzamos con un breve recorrido histérico de los principales pasos dados en esta linea desde el
colegio y desde ITAKA. Son muchas las acciones que se podrian citar. No pretendemos realizar un
repaso exhaustivo, sino sefalar los elementos claves.

———__ I |

T e s, i)t .

- . q N e .

Iniciamos este repaso en el comienzo de los 80, no porque antes no haya habido acciones en esta li-
nea en el colegio, sino porque son los afios que hemos vivido directamente y porque es en ese mo-
mento cuando comienza a haber los primeros grupos de ex alumnos, grupos de pastoral que contind-
an funcionando una vez terminada la etapa escolar. En pocos afios son varios los grupos de ex alum-
nos existentes, a los que hay que unir los grupos de edad escolar (escultismo que funcionaba desde
1956 e Iniciacién Cristiana de reciente creacion) y los grupos procedentes de la Escuela de Padres.

Desde un primer momento se ve claro que los grupos aparte de su vida y formacion propia tienen que
trabajar hacia fuera, en favor de los demas. De esta manera se empiezan diferentes iniciativas, entre
ellas algunas que implican a todos los grupos como el Gesto por la Paz, el Rastrillo pro-parados o la
Campafa de Navidad.

Para dar conciencia de unidad a los grupos existentes, asi como una personalidad legal, se forma en
1985 la asociacion cultural ITAKA. Esto supone un impulso a las actividades que se venian realizando
y en los afios siguientes se crean varias comisiones con diferentes ambitos de trabajo: paz, infancia
marginada, escuela de educadores de Tiempo Libre, Tercer Mundo,... Estas comisiones estan forma-
das por alumnos de los ultimos cursos del colegio, ex alumnos y padres.

La comisiéon de Tercer Mundo tiene entre sus principales labores: impulsar la sensibilizacién sobre la
realidad de los paises del Sur dentro de la asociacidon y el colegio, sacar adelante la Camparfia de Na-
vidad, y hasta 1990 colaborar con la ONG Ayuda en Accion realizando varias campafas de apadrina-
mientos y en apoyo de sus proyectos.

En estos afios se establecen contactos con misioneros y cooperantes, basicamente escolapios y fami-
liares, de los que se reciben solicitudes de colaboracion con los lugares en los que trabajan. Por ello,
en 1990 dejamos de apoyar a Ayuda en Accidn para pasar a mantener una relacion directa con estos
lugares del Sur. Junto a esto, vemos la posibilidad de acceder a las convocatorias de subvenciones
para proyectos de desarrollo de las Instituciones Publicas que en esa época estaban comenzando a
nivel local y autonémico. Para ello, cambiamos los estatutos de la asociacion ITAKA incluyendo entre
sus objetivos la realizacién de proyectos de desarrollo en los paises del Sur.

De esta manera a partir de 1990, con fondos propios (procedentes de la Campafia de Navidad que
cada afio centramos en un proyecto y de aportaciones de los miembros de la asociacién) y fondos
procedentes de las instituciones publicas (Gobierno Vasco, Gobierno de Navarra, Ayuntamiento de
Bilbao y SECIPI) hemos ido apoyando diversos proyectos en la India, Chile, Brasil y fundamentalmen-
te en Venezuela. Tras unos afios en que no hemos solicitado subvenciones para proyectos, reciente-
mente el Gobierno Vasco ha subvencionado un proyecto en Anzaldo (Bolivia)
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De las relaciones surgidas con estos lugares comenzaron en 1991 las primeras visitas a los proyectos
gue se apoyaban, concretamente en Chile y Venezuela. A partir de ahi se inicia un voluntariado sobre
todo en los meses de verano encaminado a conocer y a colaborar con estos proyectos, y especial-
mente a descubrir de cerca las realidades de los paises del Sur. Se da importancia no sélo a la estan-
cia en si, sino especialmente a la formacion previa y al acompafiamiento posterior a la experiencia,
buscando que lo descubierto y vivido lleve a una accion a favor de los mas desfavorecidos. En esta
década han sido mas de sesenta las personas de ITAKA que han tenido experiencia de voluntariado
en el Sur tanto en lugares donde hay proyectos con los que hemos colaborado como en otros sitios.

Por otra parte, desde 1991, formamos parte de la Coordinadora de ONGDs de Euskadi, lo que nos
permite conocer y estrechar relaciones con otras organizaciones.

Ademas del apoyo a proyectos y el voluntariado, se contindia con labores de sensibilizacién y de edu-
cacion. Se organizan celebraciones, charlas y exposiciones, se apoyan activamente campafas como
la del 0,7, la deuda externa,... Con ayuda de la ONG Hegoa en 1994 (y con el apoyo econémico de la
Unién Europea) se abordan varias acciones que van mas alla del ambito de la asociacion y del cole-
gio: una exposicidn centrada en la inmigracion destinada a centros educativos, la publicaciéon de un
dossier de actividades educativas, la oferta de cursos especificos sobre la realidad de los paises del
Sur y la educacion para el desarrollo dirigidos a monitores de Tiempo Libre,...

Paralelamente al crecimiento en cantidad y complejidad de las acciones que se iban realizando tanto
de solidaridad con el Tercer Mundo como en otros ambitos (infancia marginada, paz, educacién en el
Tiempo Libre,...) aquellos grupos de ex alumnos que surgieron al principio de los afios 80 fueron si-
guiendo su proceso de maduracion y convirtiéndose en grupos de adultos dando lugar a la comuni-
dad de ITAKA- Fraternidad escolapia.

Desde esta comunidad surge la idea de apoyar de forma permanentemente algunas de las obras que
los escolapios mantienen en los paises del Sur. Nos empuja a ello el estrechar nuestra relacion con
los escolapios y el acercarnos mas directamente a las realidades de pobreza de nuestro mundo. De
esta manera en 1995 iniciamos nuestra colaboracion con la Viceprovincia de Venezuela. Nos com-
prometemos a enviar cooperantes por un periodo de tres afios mientras la Viceprovincia lo estime ne-
cesario. Hasta la fecha son dieciséis las personas que han estado o estan como cooperantes en las
obras escolapias de Lomas de Valencia y El Trompillo de Barquisimeto. Nueve afios después de su
comienzo valoramos que esta colaboracion ha sido muy positiva tanto para la Viceprovincia de Vene-
zuela como para las comunidades de ITAKA para las que ha supuesto un gran enriquecimiento. De la
misma manera en enero de 2000, enviamos en respuesta a una solicitud del Padre General a una in-
tegrante de ITAKA a Bolivia para un periodo de dos afios junto a otros tres cooperantes de la Fraterni-
dad Escolapia Lurberri de Pamplona. A su vuelta, van otros dos matrimonios, uno de ITAKA y otro de
Lurberri con lo que se da continuidad a esta presencia.

Asi pues, como hemos ido sefialando en esta
rapida mirada hacia nuestro recorrido, las
principales actuaciones que llevamos a cabo
para impulsar la solidaridad con los paises del
Sur son las siguientes:

Linea presente en el proyecto
educativo tanto escolar como
pastoral.

A lo largo del proceso educativo intentamos que nuestros chavales conozcan la realidad de nuestro
mundo: el sufrimiento y la pobreza que deshumaniza a gran parte de la humanidad, especialmente en
los paises del Sur. Deseamos que este conocimiento de la realidad les lleve también a tomar concien-

cia de su papel en el mundo, que descubran que no somos meros espectadores sino que somos tam-
bién actores.

A lo largo del proceso educativo se va acompafiando el conocimiento y la reflexién con la propuesta
de actividades en favor de los demas (adecuadas a las diferentes edades y en progresion) y con el
conocimiento de personas y de grupos que trabajan por la construccién de un mundo mejor.

Esta linea se trabaja especialmente en la campafia de Navidad. En concreto, en la campaiia de Navi-
dad ademas de la labor educativa se han ido apoyando cada afio diferentes proyectos. Desde 1994,
estos proyectos se han centrado en los lugares donde estamos presentes como comunidades. A mo-
do de recordatorio, estos son los proyectos apoyados cada afio:

1984: Por primera vez la campafia de Navidad se dirige hacia el Tercer Mundo (antes lo habia si-

do siempre hacia el Pefiascal).

1985: Por medio de Ayuda en Accién.
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1986: Este afio el dinero es para el poblado de Ayaesong en Guinea Ecuatorial.

1987: Se recogen 561.424 pesetas, 20 coches de juguetes para Unbe, 10 de comida para lralay 5
de libros para El Pefiascal.

1988: El objetivo es la compra de una unidad movil sanitaria para Gayambe en Ecuador, ademas
de los ya tradicionales juguetes y comida. El balance de la Campafia de Navidad es el siguiente:
850.949 pesetas, 22 coches de juguetes para Unbe y 9 de comida para Irala. A esto hay que afia-
dir mas de 20 apadrinamientos de nifios de Ayuda en Accién con un importe de otras 430.000 pe-
setas.

1989: Este afio tendra doble vertiente: en EGB ser ira a buscar apadrinamientos y se tratara de
mantener los que se tenian ya, mientras que en BUP y en los grupos se recogera dinero para Belo
Horizonte (Brasil) para equipar unos talleres ocupacionales. Se han recogido 920.961 pesetas.
1990: Autoconstruccion de viviendas en Barrancas (Chile) El objetivo es completar la subvencion
concedida por el Gobierno Vasco. Viene Juanjo Bea desde Chile a pasar el mes contando con to-
do detalle el proyecto. En el cole se sacan dos millones y entre todos los lugares cinco y medio.
1991: Este afio sera para Brasil para montar unos talleres ocupacionales en Belo Horizonte, al
igual que se hizo en la campafa de hace un par de afios. En lo que mas se insistira pedagégica-
mente sera en la dramatica situacién de los gamines, nifios de la calle. El balance es en el colegio
de 1.800.000 pesetas y de mas de cuatro millones entre todos los coles.

1992: Este afio va dirigido al proyecto de Venezuela (Construccion del edificio de la biblioteca, el
comedor y locales en Lomas).

1993: Este afio en favor de Barrancas (Chile) (levantar una casa comunal para reuniones y
asambleas, talleres laborales, policlinico y cocina) y para los refugiados bosnios (alimentos no pe-
recederos, mantas y ropa de abrigo)

1994: Este afio va destinada a recaudar fondos para poner en marcha y mantener el comedor de
Las Lomas en Venezuela y a recoger comida para Bosnia.

1995: Este afio se dedica el dinero al proyecto de construccion de la nueva escuela en Las Lomas
de Valencia en Venezuela y la comida para Irala.

1996: Este afio sigue dedicada a Lomas de Valencia en Venezuela y, mas concretamente, a la
adquisicién de un local en el barrio de Ambrosio Plaza.

1997: Este afio se dirige a la compra de unos locales en el barrio del Trompillo en Barquisimeto.
1998: Va dedicada a Lomas y, mas en concreto, a posibilitar que los mas pequefios del colegio
puedan tener sus libros de texto (proyecto de alquiler de libros de texto).

1999: Este afio va dirigida a la compra del material para iniciar dos talleres en El Trompillo.

2000: Este afio va dirigida al acondicionamiento de unos locales en El Trompillo, concretamente
en Jacinto Lara.

2001: Este afio va dirigida a Anzaldo en Bolivia. La idea es mejorar las condiciones del internado y
del colegio de alla.

2002: Este afio ira destinada a la compra y acondicionamiento de unos locales en Cerro Gordo (El
Trompillo, Venezuela

2003: El dinero recaudado se envia al proyecto de “La casa del anciano” en el barrio de Las Lo-
mas en Valencia. Se han recaudado 20.000 euros (3.327.720 pts).

Formacion y promocién del voluntariado.

De poco sirve descubrir que el mundo estad muy mal si ello no nos empuja a la acciéon. No buscamos
gue los chavales se sientan culpables por tanta injusticia que hay en el mundo, sino que descubran
que el luchar contra ellas y estar junto a el que las sufre nos humaniza, nos hace mas felices y nos
ayuda a aprender cudles son las cosas realmente importantes.

Esta actitud basica (la preocupacioén por el otro) la vamos aprendiendo desde nuestra primera infancia.
Por ello, esta linea de “formacion para el voluntariado” debe estar presente en todo el proyecto educa-
tivo. No con ese nombre pero si con objetivos y acciones que faciliten que un dia esa persona que hoy
educamos dedigue su tiempo y su vida a los demas. Asi, en nuestro proyecto educativo hasta la edad
de 16 afios hay una serie de objetivos, acciones, actitudes que se van trabajando que van preparando
este aspecto.

De los 16 a 18 afios, coincidiendo con el Bachillerato, se invita a los alumnos del colegio a participar
en la Escuela de Voluntariado. En ella se busca el preparar a estos jévenes para desempefiar accio-
nes como voluntarios. Para ello se conoce y se colabora con diferentes asociaciones e instituciones
que trabajan con colectivos excluidos o en los barrios méas desfavorecidos, Ongs para el desarrollo,...
Se realizan diferentes acciones tanto en el propio colegio como fuera de él: clases de apoyo, juegos
para nifios, asistencia a comedores, organizacion de campafias, campos de trabajo,... Y se reflexiona
sobre todo lo que se va haciendo o descubriendo. No queremos que el voluntariado se entienda sola-
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mente como unas horas que dedico a los demas, sino como un estilo de vida que me implica un talan-
te y una determinada manera de estar en el mundo.

A partir de los 18 afios se ofrece la posibilidad de trabajar como voluntario tanto en los proyectos de la
asociacion ITAKA (monitor de tiempo libre, comisiones de trabajo, y proyectos propios) como en otras
realidades del entorno que se han ido conociendo.

A partir de los 21, se plantea para los interesados el voluntariado en paises del Sur, normalmente
aprovechando las vacaciones de verano. Como indicAbamos antes damos mucha importancia a la
preparacion previa y a la reflexion posterior a la
experiencia. Muchas de las personas que han
participado en este voluntariado contindan después
con algun tipo de tarea a favor de los paises del Sur
bien desde aqui o con su presencia por varios afios
alli, tanto en nuestros proyectos de ITAKA como en
los de otras ONGs.

Funcionamiento como OnG.

Como hemos comentado, en estos afios se han . AN
realizado un buen nimero de acciones educativas y de sen5|b|I|zaC|on bien por nuestra cuenta, o jun-
to a otras ONGs.

Asi mismo, se han ido financiando con el apoyo de las Instituciones Publicas diversos proyectos de
desarrollo en paises del Sur, sobre todo, en el ambito educativo.

A partir de 1995, nos centramos en Venezuela y Bolivia apoyando las obras que los escolapios man-
tienen alli. A partir de esa fecha, enviamos cooperantes a colaborar con dichas obras (también con la
subvencién del Gobierno Vasco), ademas de apoyar diferentes proyectos y continuar con el volunta-
riado de verano como ya se venia haciendo.

Aun con el riesgo de olvidarnos de alguno los proyectos subvencionados por las instituciones publicas
han sido:

1990: “Deteccion y control de lepra” (India) (4.500.000 pesetas) Gobierno Vasco (GV) y
"Autoconstruccion para habitantes del sector de Barrancas " (Chile) (11.916.550 ptas) (GV)

1991: “Programa de apoyo econdémico y educativo a las organizaciones de base de Wankars en el
Bhal (Gujarat)" (India) (14.872.000 pesetas) (GV)

1992: "Educacion para madres, nifios y adolescentes en OBRA SOCIAL CALASANZ" (Lomas-
Venezuela) (18.924.071 pesetas) (GV)

1995: “Escuela Basica en Lomas” (33.160.000 pesetas - GV) y (10.720.000 pesetas— Gobierno de
Navarra) y "Diversificado Técnico en Las Lomas" (18.100.000 pesetas- SECIPI).

1996: "Diversificado Técnico en Las Lomas" (9.150.00 pesetas) (GV)

2003: “Proyecto alimentario en Anzaldo” (80.000 euros) (GV)

A esto hay que afiadir las ayudas a las presencia de los cooperantes en los proyectos que se reciben
de forma continuada desde 1996.

Para finalizar este repaso, algunas constataciones:

Aungue a veces nos parezca lo contrario, es mucho lo que llevamos a cabo en este terreno, espe-
cialmente en el plano educativo. Sucede que al estar esta linea metida en nuestro proyecto educa-
tivo y en nuestras programaciones béasicas nos parece de lo mas normal las acciones y activida-
des que realizamos.

De apoyar diferentes proyectos que nos llegaban como solicitudes de ayuda desde diferentes lu-
gares hemos pasado a centrarnos en Anzaldo, Lomas y El Trompillo, manteniendo una coopera-
cién continuada en el tiempo, con implicacion de personas, de ida y vuelta, con los escolapios,
centrada fundamentalmente en los pilares de nuestra misién: la educacion, la evangelizacion y la
transformacién social, con miras a mejorar las condiciones de vida de la gente y a crear comuni-
dades cristianas.

Sin quitar valor al apoyo de proyectos de manera aislada, la colaboracién con Venezuela y Bolivia,
ademas de ser sin duda mas eficaz, nos ha enriquecido profundamente. Nos ha hecho madurar
como asociacion y comunidad de ITAKA al asumir con la Escuela Pia un compromiso fuerte. Pero
especialmente nos ha permitido conocer y sentir de cerca la forma de vivir de los pobres de nues-
tra Tierra, de forma directa para los que han estado alli e indirectamente a todos los demas. Nues-
tra relacion con los paises del Sur (y especialmente con Venezuela y Bolivia) nos ha ensefiado a
lo largo de estos afios la necesidad de transmitir a nuestra sociedad muchos de los valores que
viven sus gentes como son el sentido del otro y de Dios, la acogida, la gratuidad, la necesaria aus-
teridad,...
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EL PROCESO DE PREPARACION DE VOLUNTARIOS Y
COOPERANTES Y SU IMPORTANCIA

Belén del Rio

Me piden un articulo sobre el proceso de preparacion de los voluntarios y cooperantes y su importan-
cia, asi que como el mismo titulo lo dice me centraré en lo importante después de comentar breve-
mente el proceso, para situarnos un poco.

Este proceso consta actualmente de dos etapas:

12 etapa: formacién para la solidaridad internacional: son dos afios dedicados a profundizar sobre
la situacién mundial y la cooperacion internacional (antiguamente FTM).

22 etapa: formacion para el voluntariado de verano: es un afio en el que se tratan varios temas en-
focados a vivir una experiencia de verano en Venezuela o Bolivia (antiguamente VTM).

Para aquellos/as que no conocen el proceso decir que lo interesante del mismo no es conocer la si-
tuacion del mundo, que también, sino sobre todo ir viendo cémo nos posicionamos y actuamos cada
uno/a ante esta situacién. Con lo cual, creo que al menos estos dos primeros afios de formacion estan
abiertos a todos/as, tengamos 0 no una inquietud de vivir una experiencia posterior.

La segunda etapa pretende prepararnos en
tres aspectos fundamentales: ¢por qué
vamos?, ¢cémo vamos? Y ¢donde vamos?

Aqui entrariamos de lleno en la segunda
parte: la importancia de esta preparacion.

¢Por qué vamos? Se trata de analizar
personalmente y luego contrastar en el
grupo cudles son mis mativaciones para
Vivir esta experiencia.

¢Donde vamos? Para contestar a esta
pregunta a mi se me ocurre compararla un poco con la formacién que esta teniendo este afo Leticia
Ortiz, la futura reina. Esta chica ha sido educada en un ambiente de clase media, yo diria que bastante
parecido al nuestro, y de repente se encuentra con que va a vivir con una gente y en un ambiente muy
diferente, que practicamente sélo conoce de oidas, ¢qué ocurre entonces? Necesita formacion para
saber comportarse. Bueno, pues es asi como yo lo veo, también nosotros/as debemos aprender lo
maximo sobre el lugar dénde vamos a ir, para comportarnos de acuerdo con el sitio, para no meter
demasiado la pata, para no hacer comparaciones inoportunas..., con el agravante de que nosotros/as
no sélo cambiamos de status social (Qque aunque suene muy mal asi es) sino que cambiamos también
de cultura, con todo lo que eso conlleva. aunque la experiencia de Leticia sea para toda la vida (se su-
pone) y la nuestra sélo para un mes (¢quién sabe?).

Y por dltimo ¢cémo vamos? Aqui entrariamos en el plano de las actitudes. Nuestro comportamiento
durante esa experiencia es importante ya que debemos tener en cuenta de que vamos representando
a un colectivo, alli somos laicos escolapios, que nos unimos por un tiempo a un proyecto que ya esta
en marcha y junto a los escolapios que estan alli, religiosos y laicos, vamos a formar parte de una ca-
dena (proceso) que continda, que comenzd mucho antes de que nosotros llegadsemos y que seguira
después de que nos vayamos, no Somos mas que un eslabdn con unas caracteristicas propias, eso si,
nuestra actitud ayudara a que la cadena siga funcionando sin problemas.

Creo que si la formacion nos
clarifica y prepara para responder
a estas tres preguntas ya ha
logrado su objetivo. Luego, la
experiencia en si y nuestra
apertura ya se encargaran de
ensefiarnos mas: ya que no
debemos olvidar que VAMOS A
APRENDER vy a la vuelta es
cuando, si la experiencia nos ha
calado hondo, debe comenzar
nuestro trabajo de verdad.
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“ITAKA, EXPERIENCIA DE COOPERACION EN VENE-
ZUELA", O MEJOR, ITAKA, “PROYECTO DE PRESENCIA
EN VENEZUELA"

Carlos Curiel

Han pasado ya unos cuantos afios desde
que, en el primer capitulo Viceprovincial
de Venezuela que segui de cerca,
Diciembre del 94, escuché lo del proyecto
de presencia de Itaka en Venezuela, de lo
gue podriamos llamar los primeros pasos

e del discernimiento de un itinerario a
recorrer, para apostar por esta modalidad de presencia laical en Venezuela. El inicio de un caminar
juntos en Venezuela. Ya Javi nos habia venido a hablar de ese suefio en el que habia que seguir ca-
minando. Preguntas y mas preguntas, algunos miedos, pero sobre todo, mucha esperanza, mucha ilu-
sion de hacer realidad ese suefio. Ese suefio es hoy realidad.

Y digo proyecto de presencia, porque esto abarca mucho mas que hablar de experiencia de coopera-
cién, ya que cooperar es obrar junto con otros para un mismo fin, y si bien la presencia de Itaka en
Venezuela ha sido eso, para nosotros ha sido mucho mas que eso. Ha sido una vida en comun, es
decir, una comunién de personas, de vida y, por tanto, de toma de decisiones, de fe, de bienes, de
oracion..., en el carisma, en la misién... en torno a Aquel que nos ha convocado y a aquel que nos ha
legado un carisma, y dentro de esta vida en comuin, cada una de las personas que desde verano del
95 han estado y estan aqui con nosotros, y desde antes, con la acogida de voluntarios en los meses
de vacaciones. La mayor riqueza es compartirlo todo... todo en comunidad, y desde ahi, con toda la
Viceprovincia.

Y queria referirme en primer lugar a las personas
ya que lo primero, y lo mas fundamental, no es el
trabajo, la mision, el ministerio, es la comunidad,
ya que es desde aqui de donde se ha de entender
todo lo demas, sabiendo que la comunidad no es
un fin en si misma, la comunidad existe para el
Reino. Y es con nuestros hermanos de Itaka que
hemos hecho camino, que hemos construido
comunidad para el Reino y hemos hecho realidad, 4

desde nuestras debilidades y fortalezas, desde -

nuestras miserias y grandezas, desde nuestro pecado y gracia, nuestro objetivo comunitario: “Ser una
comunidad escolapia signo de la presencia de JesUs en esta zona, centrada en la evangelizacion
mediante nuestra forma de vida y nuestro trabajo, que posibilite nuestro crecimiento personal y comu-
nitario, y que, en una opcién preferencial por los pobres, responda a las necesidades y urgencias de la
persona, de nuestros barrios y de la Iglesia”.

Y es que con Itaka hemos construido comunidades en las que no se ha sido simplemente un grupo de
gente que tiene las mismas creencias religiosas, que tiene un mismo carisma... vuelvo y repito, hemos
construido comunidades donde hay tendencia hacia una meta comin, donde hay participacion activa
de todos, donde hay solidaridad, donde hay fraternidad, en definitiva, donde hay fe y vida.

Hemos construido comunidades que comportan proyectos comunes, corresponsabllldad de todos Ios
miembros y puesta en comun
de lo que cada uno es, y de lo
gue cada uno tiene, y todo esto,
para hacer realidad el mensaje
de Jests en esta querida
Venezuela.

Itaka ha sido para mi una de las
experiencias mas enriquecedo-
ras de mi vida, porque me han
ayudado a seguir descubriendo
gue el hacernos cristianos con-
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juntamente con los laicos es el camino mas cierto y seguro, el mas genuinamente cristiano para que la
Vida Religiosa recupere esa configuracién esencialmente laical, como porcion del laos, del pueblo de
Dios que somos, sin que ello implique perder lo especifico del ser religioso y del ser laico, sin que ello
impligue acomodarse a este mundo, limitandonos a ser “honrados profesionales”.

Me han ayudado a descubrir que si esta primera .
eclesialidad cobra toda su prestancia, tal vez sea posible
gue nuestra Orden, en la que predominan los sacerdote,
mantenga, sin embargo una configuracion tipicamente
laical, sin necesidad de que se desdibuje la existencia
sacerdotal, el ser religiosos, sino ayudando a que éstas
recobren su fisonomia genuinamente cristiana, ajena al
poder y al esplendor que goza en otros ambitos.

Es un gozo el ver como vamos alcanzando proyectos en
Lomas y El Trompillo, dando y gastando vida, juntamente con
nuestros hermanos de Itaka. Hemos dado muchos pasos y es
por todo esto que merece una especial atencion para seguir
descubriendo cauces de posibilidades, de ser comunidades
cristianas en nuestra lglesia y nuestra Venezuela, con la propia
aportacion de ese modelo de laicado.

Vemos que, con nuestros aciertos y desaciertos, seguimos
haciendo camino, seguimos haciendo realidad nuevas formas
de compartir la fe y la vida, la mision, haciendo posible avanzar
proyectos, animando procesos educativos y pastorales,
encarnados en la realidad de Lomas y El Trompillo.

Hemos recorrido caminos. Nos queda mucho camino por
recorrer, por descubrir, por construir. Dios continda llamando a
vivir este proyecto, cada uno desde el estado de vida al que se
ha sentido llamado, y quiere ser una respuesta, entre tantas, a
esta llamada.

Itaka-Escuela Pia Venezolana, ha sido y, estoy seguro, lo
seguird siendo, un auténtico Proyecto de Presencia que hace
Iglesia, una Iglesia de comunion.
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EVOLUCION Y MOMENTO
ACTUAL DE LA COOPERACION
VASCA

Una vision desde el Gobierno Vasco

Igor Irigoyen

Surgimiento y evolucién de la cooperacion
publica vasca.

Hace ahora aproximadamente veinte afios que las

instituciones publicas de Euskadi comenzaron a hacer cooperacién al desarrollo. En este tiempo,

aquello que empez6 generando compromisos mas bien puntuales o simbdlicos de las Administracio-

nes ha dado lugar a una politica publica de solidaridad internacional consolidada e irrenunciable para
casi todas las instituciones y tendencias politicas que existen en nuestra sociedad.

Sin duda, los compromisos institucionales tomados en esta materia parten de la implicacion previa que
como sociedad vasca hemos tenido con los paises del Sur. Asi, debemos destacar como anteceden-
tes fundamentales la muy importante presencia misionera vasca por todo lo largo y ancho del mundo,
los diversos movimientos de solidaridad politica con procesos revolucionarios y de emancipacion en
determinados paises, asi como también las campafias de las ONGD vy otras entidades sociales a favor
del 0’7 y otras reivindicaciones de justicia internacional.

Fruto de todo ello hoy tenemos una cooperacién vasca en la que, desde el punto de vista social, exis-
ten gran nimero de ONGD, diversas en tamafio, orientacion y &mbitos de trabajo. Igualmente, existen
otro tipo de entidades, como centros educativos, sanitarios, fundaciones, cooperativas, etc. que tam-
bién estan involucradas en acciones de cooperacion. Desde el punto de vista institucional, el Gobierno
Vasco, las tres Diputaciones Forales y gran nimero de Ayuntamientos, destinan una parte de sus pre-
supuestos (en algunos casos, un porcentaje significativo) a cooperacion internacional.

La cooperacién del Gobierno Vasco: volumen y lineas de accion.

El Gobierno Vasco realiza politicas de cooperacion desde 1985, que fue el primer afio en el que existié
una partida presupuestaria destinada a este fin: 10 millones de pesetas. Con posterioridad, se han ido
incrementando afio tras afio los fondos disponibles, hasta llegar a fecha de hoy a los 30,5 millones de
euros (5.075 millones de pesetas), a los que asciende el presupuesto que gestiona la Direccion de
Cooperacién al Desarrollo. Esta cifra supone el 0,7% del presupuesto operativo del Gobierno Vasco.

Con estos datos, el Gobierno Vasco se sitlla como el principal donante de cooperacion del Estado en
términos absolutos después del propio Gobierno central, y por tanto a la cabeza del resto de las Co-
munidades Auténomas.

Estos recursos econdmicos se dedican a financiar
una amplia gama de iniciativas de cooperacion al
desarrollo, fundamentalmente a través de
convocatorias anuales en las cuales las entidades
sociales presentan sus propuestas.

Brevemente, podemos repasar cudles son estas
convocatorias: 3 ’
Ayudas a proyectos: Es una convocatoria de caracter general, a través de la cual se gasta la
mayor parte del presupuesto (en el afio 2004, 23,5 millones de euros, el 77% del total). El objetivo
es cofinanciar proyectos que llevan adelante las diferentes entidades de cooperacion, principal-
mente las ONGD. Las modalidades de actuacion son las siguientes:
- Proyectos de cooperacion al desarrollo, por parte de ONGD y entidades asimiladas.
Proyectos de desarrollo productivo, formacion y asistencia técnica.
Proyectos de educacién para el desarrollo.
Acciones humanitarias.

" Por presupuesto operativo se entiende el presupuesto total de gasto del Gobierno Vasco al que se detraen algu-
nos conceptos, como los gastos de personal y la deuda publica.
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Ayudas a personas cooperantes: Cofinancia la presencia de cooperantes profesionales en pai-
ses empobrecidos, bien sea incorporados a proyectos o a contrapartes de esos paises.

Becas para cooperantes en organismos internacionales del Sistema de Naciones Unidas:
Se beca a cooperantes para que participen durante un maximo de 2 afios en programas de coope-
racion en paises empobrecidos junto a organismos como el PNUD, UNICEF, UNIFEM o UNES-
Co.

Programa “Juventud Vasca Cooperante”, en colaboracién con la Direccién de
Juventud: Posibilita a personas entre 20 y 30 afios experiencias cortas (en torno
a tres meses) de voluntariado en el Sur junto con ONGD y otras entidades
cooperantes. El objetivo y logro fundamental de este programa es la
sensibilizacion de la juventud vasca a través del conocimiento directo de las
realidades.

Becas de especializacion de profesionales en cooperacion al desarrollo:

Son becas destinadas a la formacion y la colaboracién con la Direccion de f';
Cooperacion en la gestién y seguimiento de los proyectos. f
Rasgos de la cooperacién del Gobierno Vasco. JW’»

1.- Cooperacion asentaday que se haido decantando y especializando a lo largo del tiempo.

Los ya numerosos afios desde que surgid la cooperacion publica vasca han dado lugar a que, por un
lado, sea ésta una realidad ya consolidada y, por otro, tenga algunos elementos identificativos, fruto
de la trayectoria y de las opciones que han ido tomando los diversos agentes que intervienen en ella.

Asi, en primer lugar, en nuestra cooperacion el peso fundamental lo tienen los proyectos de desarrollo,
frente a otro tipo de iniciativas. Asi, por ejemplo, la accion humanitaria es una modalidad que se reali-
za, pero tiene un peso proporcionalmente menor.

Por otra parte, respecto al tamafio de las intervenciones, éstas van tomando cada vez un volumen
mas grande (en 2003, la media de subvencién por proyecto se sitla en 223.000 euros).

Desde el punto de vista sectorial, una parte importante de las acciones se dirigen a sectores clasicos
en cooperacion, como los vinculados a las necesidades sociales mas basicas (educacion, salud, in-
fraestructuras esenciales, etc). Junto a ello, son muchos también los proyectos que se refieren a otros
sectores, como el trabajo especifico en derechos humanos, la economia popular, etc.

Por otra parte, tienen especial relevancia en la cooperacion vasca algunas lineas de accion que se
identifican con fortalezas de nuestra propia sociedad: Apoyo a procesos de descentralizacién y a las
instituciones locales; el fomento de la economia saocial, el cooperativismo, la formacién profesional;
acciones vinculadas a la identidad cultural, trabajo con pueblos indigenas, entre otros ambitos.

Mencion destacada merece el trabajo en relacion a la equidad entre mujeres y hombres. Muchos pro-
yectos se dirigen a implementar medidas de accion positiva sobre la mujer, para mejorar las condicio-
nes de vida sobre una parte de la poblacién que esta sistematicamente excluida del desarrollo en la
gran mayoria de los casos.

Pero mas importante que esto es, sin duda, la inclusion desde el afio 2002 del
enfoque de género como criterio excluyente para la aprobacion de proyectos de
cooperacion. Esto quiere decir que sOlo se apoyaran acciones que estén
planteadas desde la diferente situacion en que se encuentran las mujeres y los
hombres, y que incidan para superar esa situacion y avanzar hacia unas relaciones
de género basadas en la equidad.

Desde el punto de vista geogréfico, la cooperacion del Gobierno Vasco tiene
presencia en paises de los diferentes continentes, pero destacando claramente
América Latina, a donde va dirigida mas del 70% de nuestra cooperacion.

Tomando como referencia los datos de los proyectos aprobados el pasado afio | i
2003, éstos se refieren a 31 paises, siendo los que mas financiacion han recibido | _ ﬂ
El Salvador, Guatemala y Bolivia. En Africa, destacan Sahara, Senegal y Angola, y T

en Asia, la India. Por continentes el 73% de las ayudas en 2003 se dirigieron a América Central y del
Sur, el 18% a Africa, el 8% a Asia y el 0°'34% a Europa.

2.- Una cooperacion publica muy cercana a la sociedad civil. Existe una relacién muy intensa en la
cooperacién publica vasca con las entidades sociales de cooperacién. Mas del 80% de los fondos de
cooperacion de que dispone el Gobierno Vasco se gestionan conjuntamente con las ONGD. En 2003,
a través de la convocatoria de ayudas a proyectos se han financiado iniciativas de 60 entidades socia-
les en total (51 ONGD; 9 de otro tipo).
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Pero mas alla de lo que denotan las cifras, existe una colaboracién e intercambio continuos entre los
agentes institucionales y sociales de la cooperacién vasca, lo cual redunda en la mayor cercania de
esta cooperacion respecto de la ciudadania.

3.- Una cooperacién comprometida y con vocacion transformadora. Nuestra cooperacion se basa
en el concepto de acompafiamiento de los procesos de desarrollo propios de las comunidades del Sur.
Es decir, no se trata de imponer nuestros modelos, ni de acudir a realidades empobrecidas desde una
pretendida superioridad, sino de fortalecer con nuestro apoyo y nuestros recursos los esfuerzos de las
comunidades por lograr su propio desarrollo. -

Se van superando, igualmente, las
intervenciones puramente asistenciales y se
buscan actuaciones sostenibles. Esto no
quiere decir que no se deba prestar asistencia
para satisfacer necesidades graves vy
urgentes, sino que el fin Gltimo no es la
satisfaccion puntual de dichas necesidades:
el objetivo es, por el contrario, la creacion de
unas condiciones que permitan a la propia
comunidad resolver esas carencias.

Es una cooperacion, por otra parte, que trata
de responder a intereses exclusivos de las
poblaciones del Sur y, por tanto, mantenerse
al margen de posibles intereses propios del donante, sean de tipo comercial, estratégico, cultural, etc.

Por Gltimo, nuestra cooperacién hace una apuesta clara por la sensibilizacién social y la educacion pa-
ra el desarrollo, para el logro de transformaciones en nuestra sociedad. La superacion de la enorme y
aberrante brecha Norte-Sur sélo sera posible con la consecucion de unas relaciones internacionales
basadas en la justicia. Para ello, es necesaria la transformacion del modelo actual, incidiendo no solo
en las sociedades del Sur o empobrecidas, sino también (y especialmente) en sociedades como la
vasca, del Norte o enriquecidas. Es vital
promover aqui el conocimiento de la
realidad de nuestro mundo, asi como los
valores de la solidaridad y la justicia.

Se suele decir que en cooperacidon no se
trata tanto de dar pescado, sino de ensefiar
a pescar. Sin embargo, desde una vision
solidaria y progresista constatamos que
muchas veces las comunidades del Sur ya
saben pescar, incluso mejor que nosotros.
El problema es que padecen un modelo que
les impide acercarse al rio, y por tanto nuestro papel debe ser luchar junto a ellos y ellas por su dere-
cho a pescar.

Retos de futuro de la cooperacién vasca.

Lo sefialado anteriormente nos hace ver que la cooperacién vasca, y en concreto la cooperacion pu-
blica, tiene muchas fortalezas y elementos positivos. Pero son muchos también los aspectos manifies-
tamente mejorables, que constituyen retos a abordar ya desde el presente.

Vista la evolucion de la cooperacion vasca hasta
el momento actual, es preciso plantearse avances
concretos, tanto en los cuantitativos como, sobre
todo, cualitativos.

En el &mbito cuantitativo, el volumen de recursos
con el que trabajamos es muy importante y desta-
camos claramente en nuestro entorno. Sin em-
bargo, no debemos ser autocomplacientes y re-
cordarnos la necesidad de cumplir con los com-
promisos internacionales. La cifra del 0,7% del
PIB debe estar presente en nuestros objetivos.
Por tanto, la cooperacion del Gobierno Vasco se
debe plantear alcanzar en los proximos afios el
0,7% del presupuesto total (actualmente estamos,

Papiro 129 Péagina 19



ITAKA — ESCOLAPIOS

como se ha dicho, en el 0,7% del presupuesto operativo, equivalente al 0,5% del total).

Mas alla de los necesarios incrementos en cantidad, son mas importantes incluso los avances en cali-
dad, eficacia e impacto de nuestra cooperacion. En este sentido, la tarea mas relevante que en esta
legislatura estamos llevando a cabo los responsables de la Cooperacién al Desarrollo en el Gobierno
es la de poner en marcha un nuevo marco para la cooperacion vasca del futuro.

Este nuevo marco se apoya
fundamentalmente en la aprobacién
de una Ley y de un Plan Director de
cooperacion.

En relacion a la Ley vasca de
cooperacién al desarrollo, su
proceso de elaboracién se halla en
estos momentos muy avanzado, y en
breve pasara al Parlamento para su
discusion un Proyecto de Ley. Existen
una serie de carencias normativas
gue pretendemos cubrir con la futura
Ley, tales como:

- opciones consensuadas (politica y socialmente) en torno a la cooperacion: principios, objeti-

Vos, prioridades, agentes;

- avance hacia una estructura de gestion suficiente, agil y especializada;

- implantacién de un sistema de planificacion estratégica.
Por otra parte, recientemente hemos comenzado la discusion a nivel social del futuro Plan Director de
Cooperacion, cuyo borrador inicial ha sido preparado desde la Direccion. Es, junto con la Ley, la otra
pieza clave de la cooperacidn vasca para los proximos afios, y que permitira orientar nuestra coopera-
cién en cuanto a su marco tedrico de actuacion, prioridades geograficas, instrumentos y agentes.

En el borrador actual se recogen una serie de principios operativos: asociacion, acompafiamiento, vi-
sion estructural, coordinacion, etc. Se prevé dirigir todas las acciones hacia un Unico objetivo especifi-
co: la lucha contra la pobreza y la vulnerabilidad fortaleciendo procesos endégenos y capacidades lo-
cales.

Ademas, toda la cooperacion se articula sobre cuatro lineas transversales (participacion, equidad de
género, derechos humanos y sostenibilidad) y cinco lineas sectoriales (necesidades sociales priorita-
rias, economia popular, poder local, identidad cultural y educacion para el desarrollo).

Junto a ello, se propone concentrar la mayor parte de nuestros recursos en veinte paises prioritarios y
aprobar, a lo largo del
tiempo, diferentes
estrategias para cada pais,
a fin de incrementar el
impacto  geogréfico de
nuestras acciones.

Como conclusiéon de esta
reflexion, podemos decir
que la cooperacién vasca
vive un momento especial-
mente interesante e impor-
tante de cara al futuro. Po-
tenciando las fortalezas que
se han ido labrando en los
ultimos afios, superando los
errores y las debilidades,
estamos en condiciones de
avanzar significativamente
en una cooperacion solida-
ria, transformadora y
comprometida.

Y todo ello, desde el
convencimiento de que estos esfuerzos son pocos si los comparamos con la enorme deuda de solida-
ridad y justicia que como sociedad hemos contraido con los pueblos empobrecidos del Sur.
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EDUCAR PARA LA COOPERACION DESDE NUESTRO
PROYECTO EDUCATIVO

Iratxe Meseguer

Tenemos la tentacibn de pensar que sélo
trabajamos el tema de la cooperacién con los
paises del sur formando al voluntariado, enviando
cooperantes a Bolivia o Venezuela, sensibilizando
y recogiendo dinero para proyectos concretos...
cuando la labor fundamental y el pilar béasico lo
tenemos plasmado en nuestro proyecto educativo
educando para la solidaridad, desde los chavales
de Zidor hasta los mas mayores. Es en cada reu-
nién, en cada actividad con nuestros chavales
cuando transmitimos unos valores desde nuestro
estilo, con nuestras actitudes, con la manera de relacionarnos con el grupo..., es mas, el propio grupo
esta viviendo y haciendo realidad los valores en los que queremos educar.

El objetivo final de todo nuestro proceso es el conseguir personas con un estilo de vida basado fun-
damentalmente en la experiencia de Dios, en el compromiso social, en la exigencia y crecimiento per-
sonal, y en el compartir. Queremos conseguir personas con un talante especial, conocedoras de la
realidad, criticas, inconformistas con las situaciones de injusticia, solidarias, comprometidas...

Para que el valor de la solidaridad esté presente en las vidas de nuestros chavales es imprescindible
trabajarlo desde los mas pequefios. El testimonio del monitor tiene que estar presente a lo largo de to-
do el proceso, ya que la relacion educativa la vamos a construir siempre desde la cercania con los
chavales (sin olvidar nunca la exigencia). Una vez creada esta relacién, podemos empezar a trabajarlo
siguiendo estos 4 pasos:

Conocer la realidad: es muy importante mostrarles a los chavales las diferentes situaciones de in-
justicia que se dan en nuestro mundo, que conozcan sus causas y consecuencias.

Juzgar esa realidad: este es el siguiente paso, una vez que ya tienen los suficientes conocimien-
tos, tienen que pasar a juzgar lo bueno y lo malo de cada situacion.

Sensibilizarse: sentir las injusticias, llegar a la empatia con esas realidades. Tenemos que saber
trabajar esto con los chavales, llegar a su mundo afectivo, para que no se queden en meros cono-
cimientos. No se trata solo de pensar y juzgar sino de sentir.

Comprometerse mediante acciones, una vez trabajados los anteriores pasos.

No estaria mal que todos los monitores revisasemos si damos estos pasos y como lo hacemos. Este
no es el momento ni el espacio para recoger todas las acciones, temas, analisis de la realidad que lle-
vamos a cabo, ya que
podriamos dedicar todo
un papiro a ello. Nuestra
intencion  con  estas
breves lineas es tan solo
ayudar a reflexionar
sobre la importancia de
todos los monitores a la
hora de trabajar Ila
educacion para el
desarrollo. Tenemos que
ser conscientes de la
labor que hacemos y es-
forzarnos en buscar la
mejor forma de llegar a
nuestros chavales, para
que logremos personas
comprometidas realmente
por hacer un mundo mas
justo para todos y todas.
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VISION DE LA COOPERACION DESDE MEDICUS MUNDI

Javier Gil
Introduccién

En esta docena de afios que llevo implicado en el mundo de la
cooperacion son muchas las cosas que han ido cambiando y con ese
dinamismo hemos intentado asumir los cambios en la organizacién que
presido; asi que asumo nuestra propia evolucién como paralela a la del
conjunto de las ONGs vy de la sociedad a la que representan.
Adaptaciones que han tenido especial dificultad para una ONG veterana
(40 afios), pero a la vez pionera en muchos aspectos quiza por la
ventaja que da la experiencia acumulada. Como entiendo que de lo que
se trata es de dar un a vision propia del complejo mundo del
subdesarrollo y del papel de las ONGs , comenzaré con un Somero
analisis de la realidad, para después centrarme en la posicion y las
intenciones y realidades de Medicus Mundi en este entorno. Abarcar
todo en un articulo es imposible, pero si intentare mencionar las claves mas importantes.

Andlisis del contexto

1. Internacional

El orden internacional se reorganiza en un modelo econémico — imperialista que prima sobre el
concepto de Estado — Nacion. A ello se afiade la obsesion por la “seguridad”, el rechazo de lo ex-
tranjero y la demonizacion de las culturas arabes. La confrontacion Este- Oeste desaparece y la
tension es ahora Norte-Sur. (Aun mas desde el 11 Syel 11 M)
En los paises del Sur se promueven cambios democréticos , pero muchas veces lo son solo en
apariencia, pues son los “ holding ” occidentales quienes controlan a su antojo los cambios de
poder aprovechando circunstancias étnicas , culturales y religiosas. (Rwanda, Irak,...)
Aungue se reconoce cada vez mas la importancia del Capital Social para un desarrollo sostenible ,
la formacion de personal local no es siempre el camino escogido para una cooperacion que de fru-
tos duraderos
Las nuevas tecnologias permiten una mayor movilidad social (que se lo pregunten al ex-
presidente Aznar) pero también contribuyen a sumar una nueva brecha : la de la tecnologia de
la informacion entre paises del Norte y el Sur
En un planeta sujeto supuestamente al libre mercado se siguen estableciendo normas de comer-
cio que protegen a los paises ricos y bloguean el desarrollo econémico de los empobrecidos.
Desde el Norte se promueven , apoyan y mantienen guerras que acontecen en lugares alejados
de alli donde las armas producen importantes beneficios econémicos y condenan a paises a su-
frir conflictos artificiales que diezman su poblacién , consumen sus recursos e hipotecan su futuro
Los movimientos de poblacion ( migraciones ) se viven como una amenaza , lo que dificulta la
presentacion de los valores positivos de las personas provenientes de paises pobres
En lo sanitario, las enfermedades
transmisibles: SIDA, tuberculosis,
malaria; unido a la falta de
acceso a agua potable vy
medicamentos esenciales , a lo
gue se suma la tendencia a la
privatizacion de la atencion
medica , condenan a una muerte
segura a millones de seres
humanos y pone en riesgo la
viabilidad de naciones enteras.
En definitiva, lejos de haberse
reducido las terribles desigualdades
entre los seis mil millones de habi-
tantes y tedricos copropietarios del
planeta tierra, parecen cumplirse los
prondsticos mas pesimistas a tenor
de los datos sobre las tendencias en
desarrollo humano mundial. Mientras
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tanto, los grandes lideres mundiales se reinen en cumbres de la autocomplacencia, que reducen a
estadisticas la impotencia y desesperacion de millones de seres humanos. Cumbres que disefian ob-
jetivos y planes, pero se olvidan de poner los medios para alcanzarlos. Segun las tendencias actua-
les, por dar un solo dato, se calcula que se produciran 56 millones de muertes infantiles para el 2015.
Muertes que son tan previsibles como evitables. Pero lejos de destinarse los recursos suficientes a
frenar esta tragedia, los esfuerzos del mundo desarrollado se orientan a otros cometidos. EEUU in-
crement6 en 44 mil millones de doélares los gastos militares para 2003, mientras que la ayuda destina-
da al desarrollo no alcanzara el 0.25 % del PIB. La supuestamente mas avanzada, progresista y
humanitaria Union Europea se queda en el 0.33 %. L

2. Nacional

En Espafia, la cooperacidon que se realiza desde la
AECI (Agencia Espafiola de Cooperacion) no resiste
el menor andlisis. La Ayuda Oficial al desarrollo
(AOD) cada vez esta mas supeditada a los intereses
comerciales, politicos y culturales del Estado, en
detrimento la verdadera lucha contra la pobreza. La
negativa a la condonacion de la deuda externa y el
incumplimiento del 0,7 ponen facil al nuevo Gobierno
de Zapatero mejorar la situaciéon tal y como se ha
comprometido en reuniones pre - electorales con la
Coordinadora de ONGs estatal. La descentralizacion,
con un planteamiento autonémico y municipal mas
progresista y comprometido, ha supuesto un cierto
respiro a esta situacion, al menos en nuestro entorno.

3. ONGs ol

En cuanto al mundo de las ONGs, se ha pasado de una situacién en la que existian unas pocas y
con un contenido basado en acciones de fondo caritativo y conformadas por personas pertenecien-
tes a un cierto estamento social, a una asuncion por parte del conjunto de la sociedad de la misién de
la cooperacion con la expansion y diversificacion de la ONGs, amplidndose la oferta y la accesibilidad
de las mismas a todos los sectores de la poblacion .

Este “empoderamiento”, ha provocado la preocupacién en los gobiernos y un interés en anularlas
como actores sociales, muchas veces mas libres y contestatarios que los propios sindicatos. Las
alianzas entre ONGs, su trabajo en redes, las hace especialmente poderosas como agentes politicos
gue generen cambios en las conciencias, en las leyes y en los gobiernos.

Lamentablemente, también con esta
expansion y la “moda“ de las ONGs ha
llegado su perversion, manipulacién
utilizacion e incluso explotacion . En un
ambito tan diversificado es dificil que el
conjunto de los ciudadanos sepa distinguir
quien tiene delante : si el brazo cooperante de
un partido politico, a un grupo de bien
intencionados ignorantes, , una empresa
prestadora de servicios, a la propia iglesia
catolica o en el peor de los casos una secta o
a unos estafadores ... Por ello se hace tan
necesario el “control de calidad “ que de la
propia Coordinadora de ONGS pueda hacer a
nivel estatal y autondmico sobre quienes se
autodenominan Cooperantes, No Gubernamentales, e idealistas del Desarrollo.

El papel de Medicus Mundi

Mil millones de personas carecen de los medios basicos de vida (agua potable, atencién sanitaria,
vivienda, educacién,..) . Mas de 10.000 personas, en su mayoria nifios, mueren diariamente por cau-
sas perfectamente evitables con los recursos que la Sociedad y el Planeta generan. Por estas nece-
sidades, y porque estamos convencidos que solo la autentica participacion de toda la ciudadania,
asumiendo como propias la diferentes tragedias a las que la humanidad se enfrenta, hara posible un
cambio real en estas tendencias comentadas. Se han globalizado los mercados... globalicemos tam-
bién los derechos. Las ONGs somos s6lo medios que ponen en contacto las realidades, nuestra labor
es dinamizar y facilitar esas nuevas relaciones entre las personas y los pueblos. En este marco se en-

e
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cuadra la declaracion de Misién de Medicus Mundi “... Contribuir al esfuerzo que realizan las comuni-
dades y los pueblos mas empobrecidos del planeta para promover su desarrollo humano, dedicando
especial atencion a las tareas de fomento de la salud, parte indisociable de los derechos humanos... “

y todo esta intencién se concreta de esta forma. | QUIE&O D ECIRTE QUE LOE’
| ABRF‘*’S Y ELAUMENTO

1. Organizacion

Independencia y pluralidad: la ausencia de
vinculos con sectores econdmicos, religiosos o
de partidos politicos, permite establecer
criterios de decision y participacion Unicamente
basados en los conceptos de Desarrollo
Humano, de Justicia Social y de Solidaridad
internacional. En MMB participan personas
provenientes del mundo cristiano y de
comunidades, pero también otras procedentes
de los més diversos ambitos.

Profesionalidad: frente a las insuficientes
“buenas intenciones”, se aborda el terrible pro-
blema de la injusticia internacional de forma
cientifica, seria, documentada y organizada, i
contando con las colaboraciones y experiencias premsas para realizar un trabajo de calidad centrado
en el ambito de la Salud. En MMB los médicos somos los menos y contamaos con ingenieros, bidlogas,
informaticas,...

Federal — local: la organizacion estatal de MM se responde a una modelo federal, apostando por la
iniciativa local en el Norte y en el Sur, dotando de protagonismo y capacidad juridica a las asociacio-
nes (p.e. MM Bizkaia) de modo que la estructura no ahogue la relacién directa entre las personas y
los Pueblos.

Participacion: frente a la “empresarizacion” de algunas ONGs y reconociendo la necesidad de la par-
ticipacion de profesionales y liberados, se apuesta por promocionar la participacion ciudadana en la
asociacion; con la creencia de es la colaboracion de todas las personas la que hara posible un cambio
personal en el Norte y en el Sur . De ahi, la importancia del voluntariado. Unas 30 colaboran actual-
mente de diversas formas y con diferentes niveles de compromiso en MMB.

Colaboracioén: en un contexto de globalizacién, la tendencia es fortalecer las acciones con-
juntas trabajando en redes. Fundadora de la Coordinadora Estatal de ONGs, miembros de MM par-
ticipan activamente (muchos afios como presidentes/as) en la mismay . '
en las autondmicas. Ademas se pertenece a MM Internacional, se es
miembro consultor de la OMS y se colabora en plataformas como Mas
en Red, 0,7, campafia contra la deuda externa, cumbre social,...

2. Proyectos de desarrollo

Salud: se propone la salud como componente basico de los derechos
humanos , a partir de la promocién de la Atencién Primaria y de la
defensa del Sistema Publico de Salud para garantizar una atencion
sanitaria de calidad .Actualmente se trabaja en dispensarios , centros
de salud, clinicas materno-infantiles, épticas, centros nutricionales...

Respeto: todas las acciones se enmarcan en las estrategias definidas
por las autoridades de cada pais, respetandose los usos y costumbres
y cultura de las comunidades locales. Todos los proyectos precisan de
una contraparte (asociacion) local a la cual el propio proyecto fortalece.
P.e. Salud Indigena con los indios Ngobe en Panama.

Integrales: las condiciones de salud se ven influidas por factores de
indole social y econémico que han de ser considerados en los
proyectos, las acciones se enmarcan en una vision integral del desa-
rrollo, que favorezca es despegue economico y social de una region.

Drenajes y Saneamiento en Guatemala, talleres ortopédicos en f >
Tanzania, escuelas en Honduras,... “?3_‘-

s
Sostenibilidad y desarrollo local: el objetivo es dinamizar una puesta = .= = = \
en marcha de recursos para que luego sean asumidos y mantenidos S
por la poblacion, huyendo del paternalismo y de los elefantes blancos. Escuela de pescadores en Bra-
sil, panaderia comunal en Guatemala,..,
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Concentracién geografica: se centran las acciones en paises o regiones donde mayores sean los
niveles de pobreza, evitando guiarse por criterios de oportunismo y publicidad, aunque ello signifique
una mayor dificultad de conseguir fondos. Ademas se mantiene un compromiso duradero, ajeno las
modas y a lo que es noticia. Sirva como ejemplo la persistencia en Rwanda a pesar del incluso el ase-
sinato de los cooperantes y de las presiones gubernamentales.

3. Sensibilizacién y Educacion para el Desarrollo

La construccion de unas relaciones Norte-Sur mas justas requiere una labor
de informacion, sensibilizacion social y de educacién en valores para lograr
una sociedad mas madura, democrdtica y solidaria. Tales acciones se
nutren de la realidad “vivida” en los proyectos y son apuestas de futuro
cuyos resultados se miden a largo plazo. Destinatarios privilegiados de este
objetivo son los jovenes a quien se dirigen especialmente nuestros
programas. Este pasado afio en Bizkaia se han realizado 4 exposiciones:
“Su Salud nuestra dignidad”, “SIDA en Africa, la epidemia del silencio”,
“Yana Curi — Oro Negro” y “Medicamentos y Cooperacion”. Se han
publicado 2 boletines y el libro Medicamentos y Desarrollo en colaboracion
con MM Navarra, ademas de participar con colaboraciones en otras publicaciones como la revista
Ahotsa de la Coordinadora, algunas charlas y Ferias de ONG. Miembros de MMB dan clases del Mas-
ter de cooperacion de Hegoa y del Diploma Internacional de Pediatria Tropical.

Mencién especial merece la presencia anual de varias personas del programa de Jévenes cooperan-
tes de GV en nuestros proyectos como experiencia en terreno.

4. Denuncia

La vivencia de las injusticias junto con los afectados y la asuncion de una mision transformadora, con-
lleva la practica de la denuncia de las desigualdades Norte- Sur, desde la conviccidon de que es nece-
sario un cambio en los modelos establecidos desde los paises del Norte. Este objetivo, se ve seria-
mente dificultado para aquellas “ONGs” que responden a intereses geopoliticos, partidistas o se en-
cuentran esclavizadas por la dependencia de las subvenciones o bien recurren al marketing salvaje
para recaudar fondos. Desde MMB se aborda este tema participando en foros y campafas (coordina-
dora de ONGs, campafa deuda externa...) , con acciones especificas ( denuncia de las petroleras en
Ecuador, informe “ La salud en la cooperacién al desarrollo y la Accién Humanitaria “ elaborado junto
con otras ONGs sanitarias ) ; pero sobre todo manteniendo la mayor coherencia interna posible.

5. Calidad

Método cientifico: la informacién se analiza, coteja y estructura, huyendo de las suposiciones o cora-
zonadas. Las buenas intenciones no son suficientes. Todo proyecto tiene sus fases de identificacion
desarrollo, implementacion y evaluacion. La estructura del “marco I6gico” se aplica a todos los proce-
S0s.

Cdédigo de conducta: se respeta al maximo en nuestras labores y mensajes este cédigo, huyendo de
sensacionalismos o paternalismos e intentando difundir una imagen real y positiva del Sur. P.e Jorna-
das Africanas.

Reflexion continua: la autocritica y la revision constante son elementos que nos ayudan a avanzar.
Caer en un activismo que no sabe a donde va, no es habitualmente una ayuda para estos paises y
la historia esta llena de errores que se repiten.

Liberados: en un contexto de tanta complejidad, se hace necesario que haya personas que dediquen
todo su tiempo a la cooperacion, convirtiéndose en auténticos profesionales. Pero sus motivaciones
han de ser profundas en un momento en que hay quien ve la cooperacién como otro sector econémi-
co mas. Rodearse de personas voluntarias que contrarresten los riesgos de tomar decisiones en las
gue lo laboral pese demasiado permite mantener un equilibrio necesario. En MMB la
Junta Directiva compuesta por 10 voluntarios toma las decisiones junto con los 3
liberados.

Experiencia: es preciso aprovechar la experiencia y los muchos errores ya cometidos. |
Si bien las jovenes ONGs puedan ofrecer un mayor dinamismo y ser mas ilusionantes |
al inicio, el “bagaje” de 40 afios de experiencia supone sin duda una ventaja para MM. |

Formacion: base para el desarrollo alla, y fundamento para seguir creciendo
aqui. Desde MM se organizan cursos de Medicina Tropical en Barcelona, se realzan
publicaciones, cursos de iniciacion para los nuevos voluntarios, edicion de informes y
libros. Ademas, esta teoria siempre se procura completar con experiencias bien en el
terreno o con la importante presencia de personas del Sur en nuestros foros.
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ENTREVISTA A VICTOR TORRES

Ingeniero Agronomo de profesion, Master en Desarrollo y Cooperacién Internacional (Hegoa — UPV),
nacido en el departamento de Santander, ha trabajado con comunidades negras e indigenas, y ha es-
tado siempre involucrado en los movimientos sociales de su pais, sobre todo en los temas relaciona-
dos con el desarrollo rural. También a sido coordinador de un programa [
académico sobre la gestion de proyectos de cooperacion internacional al
desarrollo en la Universidad de Antioquia Medellin — Colombia.

Revista Solidaridad Internacional, n® 19 Febrero de 2004. “No basta con ser
buenos, hay que ser eficaces”

1. ¢(Cuando se inicia la cooperacion internacional al
desarrollo?

Se inicia la terminar la segunda mundial, influenciada por la guerra fria y el
proceso de descolonizacion de antiguas colonias europeas en Africa y Asia, un = s
contexto en el que EEUU a través del plan Marshall (1947), dispone de grandes cantidades de recur-
sos financieros para la reconstruccion de Europa, siendo este uno de los primeros pasos de la coope-
racion al desarrollo. También aparecen el Banco Mundial, Fondo Monetario Internacional, el Sistema
de Naciones Unidas y las ONGD, como instrumentos que hacen posible la cooperacién Internacional
organismos que impulsen la cooperacion, aparece entonces el banco Mundial, el Fondo Monetario In-
ternacional, el sistema de las Naciones Unidas y las ONGD (Bilateral, Multilateral y Descentralizada).

Con el proceso de descolonizacion de los paises africanos y asiaticos (afios 40 y 70) las metrépolis
europeas vieron la necesidad de modificar las antiguas relaciones que tenian con sus colonias, por lo
gue la cooperacion internacional se convirtid en un instrumento para facilitar esa nueva relacién mar-
cada por intereses que beneficiaban a unos y a otros, cuyo objetivo supuesto era dinamizar los proce-
sos de desarrollo de las antiguas colonias, el cual estaba estancado. ;

2. ¢,Cémo haevolucionado en el tiempo?

Ahora, bien el concepto de cooperacion no es Unico, esta va cambiando sus
acciones y contenido de acuerdo a los tiempos, pensamiento ideolégico, y
concepciones que se tengan sobre el desarrollo e intereses de los donantes,
como también, aunque con menor influencia de la visién que se tenga en el
sur de lo que es el desarrollo.

En un primer momento la cooperacion internacional al desarrollo se
entendia como una forma de buscar el crecimiento econdmico de los paises del sur, de tal manera
gue se paliara la problematica de la pobreza, la injusticia y las desigualdades, lo cual fue un fracaso
rotundo. A partir de los afios 70 se hablo del desarrollo sostenible. En los afios 90 se acufia un nuevo
concepto de lo que deberia ser el desarrollo, o sea el desarrollo humano, donde lo fundamental es el
ser humano en si, y donde lo que se busca es potenciar sus opciones y capacidades, donde lo eco-
némico es un medio y no un fin para el logro del desarrollo. También se habla hoy dia del Desarrollo
Local y dltimamente del Codesarrollo.

3. ¢Que aspectos son fundamentales en la educacién para el desarrollo?

La educacién para el desarrollo surge ligada la cooperacion al desarrollo y a las ONG en los afios cin-
cuenta y sesenta. Su mayor expresion fue en los afios 80 de la mano de las ONG Britanicas, Holande-
sas y Nordicas. También ha estado influenciada en sus acciones al pensamiento ideolégico, y con-
cepciones de cada época.

En un comienzo la educacion para el desarrollo aparecié con el proposito de informar sobre la proble-
matica que afrontaba el mundo en los temas relacionaos con el desarrollo. A partir de los setenta, con
el aporte de Paulo Freire y de nuevas teorias de pensamientos se convierte en un instrumento critico
de la realidad social abordando temas como la deuda externa, los conflictos bélicos, el deterioro am-
biental, entre otros, esto posibilito crear conciencia en la sociedad y hacerla participe de esa realidad
social.

3. Ala hora de llevar a la practica estas teorias, ¢ es lo mismo hacerlo en un si-
tio que otro?
No. Cada continente, pais, regién o comunidad tiene unas particularidades sociales, politicas y religio-

sas muy diferentes. Incluso entre determinadas regiones de un mismo pais los procesos son distintos,
y cada comunidad tiene una forma diferente de entender su entorno, su realidad.
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Estos aspectos son importantes, y son los que la cooperacion al desarrollo y sus agentes deben tener
en cuenta al desarrollar una intervencion o proyecto

4. ¢;Cbmo se consigue una gestién de éxito en un proyecto de desarrollo?

No existe una formula magica que te diga que el proyecto sera un éxito, pero considero que hay algu-
nos elementos que pueden ayudar. Es importante el conocer la realidad del otro y de su entorno, su
cultura, su forma de concebir el mundo, de las relaciones que se dan al interior de su colectivo. Es
fundamental conocer la estrategia de desarrollo del pais o region donde se va ejecutar ese proyecto.
La participacion y consenso entre los agentes que hacen parte del proyecto es otro elemento de mu-
cha importancia. Y por ultimo afiadiria dos cosas mas: conocer los criterios y de las prioridades de los
agentes donantes que posibilitan la realizacién de un proyecto de cooperacién al desarrollo con la fi-
nanciacion; y conocer muy bien la contraparte local y que esta tenga un buen nivel de empatia o rela-
cién con la comunidad beneficiaria.

5. ¢Qué importanciatiene el enfoque de género en la Cooperacién?

El concepto de género aparece en el afio de 1955, propuesto por el
antropélogo John Money. La Cuarta conferencia Mundial de la Mujer en
Beijing (1995), marcando un norte hacia la participacion de la mujer en el
desarrollo. El enfoque de género en los proyectos de cooperacion ha
tomado fuerza en los Gltimos tiempos. Incluso un criterio de valoracién de
los proyectos para acceder a financiacién por parte de las agencias
donantes. Pero es claro que en muchos proyectos las mujeres han
guedado relegadas a un segundo plano. .

Lo que busca este enfoque en el desarrollo es superar la situacién de
desigualdad de las mujeres, asi como un empoderamiento por parte de
las mismas en los procesos de desarrollo

6- Conoces perfectamente la realidad de tu pais de origen
y el de area de Latinoamérica. ¢Cuales son los principales
errores que cometemos las ONGD de aqui?

Hay logros importantes, pero creo que hace falta conocer mas la realidad
de las comunidades donde se realizan las intervenciones, no ver a la
comunidad solamente como receptora. También creo que se ha fallado a
nivel de alianzas, me refiero a la seleccion de las contrapartes. Por otro
lado, las ONGs, siempre acaban sustituyendo a las instituciones estatales
de los estados del sur en algunas de sus funciones sociales,
convirtiéendose en organismos asistencialistas y paternalistas. Logicamente
no ocurre en todos los casos, pero este tipo de cosas suceden de cosas
suceden en la cooperacion al desarrollo.

7. ¢En que aspectos deberiamos cambiar o mejorar?

Se deberia hacer una cooperacién mas participativa y sin otro interés que el potenciar Ias capacidades
del ser humano. Que responda realmente a las realidades del sur y a sus comunidades. Hay que pa-
sar de ser solo buenos a ser eficaces y légicamente que todos tenemos que ver con esa corresponsa-
bilidad. También se debe hacer hincapié en la sensibilizacion social; incluso cuestionar la doble moral
de los gobiernos del norte, que, por un lado promueven la cooperacion al desarrollo, pero por otro,
sSus empresas erosionan y socavan las economias del sur.

8. ¢ Qué opinién te merece el grado de eficacia, de profesionalidad de las ONGD
gue trabajamos en el pais Vasco?

Las ONGD tanto vascas como de otros paises son reconocidas en su labor por el desarrollo en Améri-
ca. La experiencia es fundamental para mejorar la eficacia en las intervenciones, asi como el grado
de profesionalizacion del recurso humano. Cada vez es mas frecuente ver personal cualificado es te-
mas de cooperacion en las ONGD

9. Por lo que conoces de nuestra organizacién, Nazioarteko Elkartasu-
na/Solidaridad Internacional. ¢ Que opinidn te merecemos?

He visto que es una ONGD Vasca que trabaja por lograr ese desarrollo del que todos hablamos, de
gue los seres humanos potenciemos esas capacidades para vivir dignamente, para que haya cada dia

menos pobreza y esta palabra sea solo eso algun dia no muy lejano; que tengamos que buscar su
significado en el diccionario pero que ya no le veamos mas en las caras de las gentes del sur, y otro
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elemento que me parece importante es el que también trata de integrar al colectivo de los inmigrantes
€so es una gran labor.

10. ¢Qué opinién te merecen los vascos?

Definitivamente estoy convencido de que son muy solidarios, conozco gente de ITACA con quienes
comparto muchas cosas y me han permitido involucrarme de manera mas facil en este pais a pesar
del poco tiempo que llevo de estar aqui, y son gente comprometida con la problematica del sur, co-
nozco gente de esta comunidad que hoy en dia esta de cooperante en Venezuela, Bolivia y algunos
gue han ido a Colombia, se percibe en los vascos los valores de la solidaridad. Tuve la oportunidad de
conocer a Ifiigo Iguiluz en el Atrato Medio Antioquefio, desarrollando un proyecto alli. Es una region en
la que el conflicto armado la tiene sumida en un caos total. Y el ver a Ifiigo en esa zona tan dificil, no
solamente por las condiciones del conflicto, es donde ves el grado de la solidaridad y del compromiso
de la gente la vasca.

11. Hablemos de Inmigracion, ¢Cual seria tu diagnostico sobre la situacion en
Euskadi?

Estoy convencido que es diferente al resto de Espafia, los inmigrantes en Euskadi tienen mas oportu-
nidades de acogida y de insercidn en la comunidad vasca. Hay muchas ONGD que trabajan a favor
del colectivo inmigrante en muchos aspectos y eso tiene sus ventajas, he leido algunos programas del
gobierno vasco a favor de la inmigracion, y el hecho de que un inmigrante este en la direccion de la
oficina de inmigracién es un avance muy importante. Mas sin embargo, es preocupante la situacion del
inmigrante: el ser irregular te pone en desventaja e incluso regularizado.

12. ¢Y en el conjunto de Espaina?

Con la aprobacion de la actual ley de extranjeria, la situacion es aun peor: no hay opciones para el in-
migrante, esta fortalece las mafias, incrementa el numero de pateras atiborradas de inmigrantes en
busca el “suefio europeo” a través de la llegada a Espafia.

La mayoria de los inmigrantes trabajan en le sector de los servicios domésticos, construccion, bares,
pero no es por libre eleccién es por que les toca, no estoy diciendo que no tengan que hacerlo, me
refiero al derecho de poder elegir tu trabajo, lo de irregular trastoca la dignidad humana, se viola un
derecho de poder elegir tu trabajo y de la sana competencia por el mismo. El suefio de buscar los be-
neficios del desarrollo se esfuman, lo que tanto se pregona desde le Norte para el Sur, parece que es
solo discurso. Mas sin embargo, queda la opciéon de seguir construyendo espacios entre los convenci-
dos de las luchas sociales de construir en mejor mafiana.

13. ¢ Qué ha te ha motivado venir al Pais Vasco?

He venido por varias razones, quiero formar mi familia en este lugar, ya que mi compafiera es vasca, y
en segundo lugar incrementar mi formacion académica en temas de cooperacion al desarrollo, cono-
cer la realidad de la tematica desde dentro, asi como de poder aportar si hay la oportunidad mi expe-
riencia adquirida en mi pais, también me interesa poder trabajar por el colectivo inmigrante. En tercer
lugar los vascos son personas mas cercanas, con valores interesantes, hay conciencia social.

14. ¢En que otros lugares has estado?
He estado en Venezuela, Chile, PerG y Suecia.
15. ¢ Qué haces actualmente?

Me encuentro cursando un Master Desarrollo y Cooperacion
en la Universidad del Pais Vasco a través de HEGOA.

16. ¢ Cuales son tus aficiones?

Como las de cualquier mortal, la lectura, el monte... lo rural como buen ingeniero agrénomo. Y me
gusta estar en los movimientos sociales, aportar y aprender.

17. ¢Planes futuros?
Poder participar en una ONGD Vasca de los proyectos de desarrollo para el sur.
18. ¢Un deseo mas 0 menos utdpico?

Que el desarrollo llegue a todo el mundo, que no haya mas pobreza en el mundo, que se acaben las
injusticias y desigualdades.

19. ¢Y otro mas tangible?
Seguir trabajando para conseguir un mundo mejor
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EVALUANDONOS como ONGD

La éticay moral en las politicas de cooperacién al desarrollo
Victor Torres y Lara Gonzélez

Desde la escuela hemos oido hablar de la moral y la ética, al igual
gue en las conversaciones de nuestros mayores. Aun cuando no
encontrabamos la diferencia entre ambos términos, sabiamos que
hacia referencia a normas, conductas y comportamientos del ser
humano, relacionado con las costumbres, habitos y caracter de las
personas. Ahora bien filoséficamente hablando, sabemos que moral y
ética no significa lo mismo. Moral se refiere al conjunto de
- } comportamientos y normas que solemos aceptar como validos en una
cultura determlnada y la ética apunta a la reflexién sobre por qué los consideramos validos, asi como
la comparacion con otras morales de otras culturas y personas diferentes. Por ello se puede decir que
la ética es la filosofia moral o disciplina filoséfica que estudia las reglas morales y su fundamentacion.

La ética tiene por objeto el andlisis de las virtudes, la busqueda de la felicidad y la consideracién de
gué sea la justicia, qué hemos de considerar virtuoso y justo para que el individuo pueda ser feliz, en
suma: la vida buena del ser humano. La Politica, por su parte, tiene por objeto el analisis de las consti-
tuciones y regimenes que las personas se han dado en su vida en comudn para explorar, desde ahi,
cual puede ser el régimen mejor. Es decir, la comunidad buena (o el buen gobierno). Aristételes argu-
mentaba que el ser humano es un “zoon politikon”, en otras palabras, un animal ciudadano, un animal
civico, social, o sea, un animal politico. También afirmaba que la virtud, la justicia y la felicidad se al-
canzan socialmente, en relacién con los otros, o sea, politicamente. Podemos decir entonces, que los
temas de la ética y los temas de la politica se interrelacionan de tal forma que constituyen un todo Gni-
co. En este sentido, en la Etica a Nicomaco de Aristoteles (1946: 28) dice asi:

"La politica rige los estados, pero no es la que forma ni la moral la que esta encargada de estudiar es-
ta gran cuestion del bien. Por el contrario, la politica no es nada si no recibe sus principios fundamen-
tales de la moral, y si no procura seguirlos”

Ahora bien, cuando se habla de cooperacion internacional, de formulacién de politicas, de lineas es-
tratégicas o de la misma gestion de proyectos de desarrollo, también se debe incluir el tema de la ética
y la moral. Hay ciertas normas minimas que se deben respetar, tanto desde los gobiernos de paises
donantes, como desde los gobiernos del Sur. No se puede plantear objetivos de milenio como la re-
duccién de la pobreza, o desaparicion de las desigualdades entre paises, cuando empresas del Norte
(magquilas u otro tipo) entran a los paises del Sur con la permisividad legislativa de estos Ultimos, recu-
rriendo a practicas deplorables como la explotacion laboral de personas (sobre todo mujeres y meno-
res) pagando salarios absolutamente precarios, y sin ninguna tipo de prestacion social.

Tenemos casos paradigmaticos de contradicciones entre las politicas internacionales, las politicas lo-
cales y la cooperacion internacional. Como es posible que en algunos paises del Sur (como el caso de
Etiopia), es mas lo que se extrae para el Norte, que lo que llega en términos de ayuda internacional. O
el caso contrario de Nicaragua, donde los recursos internacionales son tales, que superan su propio
PIB. La pobreza aumenta y, sobre todo, los niveles de dependencia de la cooperacién; que muchas
veces no generan desarrollo local.

El descaro de ciertos gobiernos del Norte puede llegar hasta limites insospechados. Hace pocos dias,
pudimos ver en la television como el presidente del BBVA se emocionaba de alegria al exponer que
habian obtenido los mayores dividendos de la historia, y sobre todo, en América Latina. Pero no re-
cordé en tal regocijo, que tales ganancias se lograban, en muchos casos, a consta de la apropiacién
de la banca internacional en estos paises, estableciendo tasas de usura que no permiten competencia
local, pagando salarios miseros y reduciendo las prestaciones sociales al personal. Pero la otra cara
de la moneda, es la creacion de Fundaciones que buscan “ayudar a las personas desfavorecidas”. Y
cabe preguntarse, ¢cual es el interés de estas fundaciones? ¢ Sera que realmente se busca ayudar, o
es mas bien una forma de lavarse la cara o captar mas clientes de manera indirecta? Que bueno seria
revisar los cédigos de conducta de estas fundaciones. ¢ Se puede hablar de moral?

Otro tema que nos preocupa es la doble moral en la que vivimos en ocasiones en los paises del Norte
y en concreto en Europa. Por un lado criticamos actuaciones como la prostitucion infantil, pero no es
casualidad que paises que lideran la ejecucién de proyectos en esta linea en América Latina, sean a
su vez los que arrojan mayor nimero de pederastas o visitantes de las rutas turisticas sexuales. Es-
pafioles, alemanes, italianos o britanicos estan a la cabeza. ¢Qué ocurre que ni la Union Europea ni
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los gobiernos europeos que disponen de medios para controlar esta situacion, no se posicionen ni in-
volucren por medio de sus instituciones, y sigan permitiendo que las mafias que pagan y trafican por
estos servicios se muevan con cierta tranquilidad funcionando con conexiones en Europa del Este,
Asia, Africa y América Latina? Ahi quedan las inquietudes pues las contradicciones en las que nos en-
contramos sumidos a nivel internacional son tantas que llenarian este articulo, y eso sin hablar de la
degradacion social que viven las personas inmigrantes que llegan a nuestro pais. El area comercial,
los precios mas bajos para ser competitivos a consta de lo que sea, la apertura de empresas en pai-
ses donde las condiciones son “flexibles” y permiten la explotacion llenan de orgullo a ciertos ambitos
empresariales, pero nos inundan de verglienza a ciertos ambitos sociales. Como es posible que estas
actuaciones sean las que dan entrada, en muchos casos a la cooperacién internacional. Alla donde
van las empresas espafiolas, luego va la cooperacion.

¢, Cudl es el propésito real de la cooperacion internacional oficial? Pareciera en ocasiones que temas
como la busqueda de la igualdad, la generacion de capacidades locales y el auto desarrollo, sonaran
hueco entre tantas incoherencias cometidas por los mismos paises que luego se llenan de orgullo
mostrando cifras de ayuda internacional. El caso espafiol, tiene para mostrar y regalar. Una de las
grandes hazafias del gobierno Aznar, ha sido vincular la cooperacién con los intereses econémicos
financieros a consta de cualquier precio. Pero lo mas grave de ciertas actuaciones en contra del con-
senso y las organizaciones civiles, ha sido el desvio de fondos (pUblicos) de manera indiscriminada
hacia ONGD que respondian a un perfil cercano al del gobierno. Asi parece que algunas ONGD mas
gue preocuparse por desarrollar actuaciones éticamente correctas y orientadas a mejorar la calidad de
sus actuaciones buscando practicas de excelencia; estén ahora mas preocupadas en realizar proyec-
tos y mas proyectos que respondan a los criterios del ente financiador. En el gobierno del partido po-
pular el OPUS DEI y la Fundacién Carolina, fueron dos entidades ampliamente beneficiadas con la
aprobacion de un buen namero de proyectos. ¢ Cual sera el camino que recorrera el nuevo gobierno
estatal en este sentido? Ojala la cooperacion internacional pueda jugar un papel critico y constructivo
orientado a reducir algunas de las incoherencias que se cometen en pro de la cantidad y en contra de
la calidad. A nuestro parecer, las ONGD focalizar su atencion, clarificar su lineas estratégicas, fortale-
cer sus grupos de trabajo, y apuntarle a la realizaciéon de programas de largo plazo, aprobados bajo
estrictas evaluaciones técnicas orientadas a valorar las posibilidades de generar
impacto en el Sur, y que sobre todo que permitan la independencia econémica y
social de las comunidades que se involucran en dichas intervenciones. Es decir
proyectos que apunten a la sostenibilidad, entendida ésta como la capacidad de
las comunidades locales de continuar autbnomamente con sus proyectos, una vez
la ayuda desaparece (Manual de Evaluadores y Gestores de la NORAD, 1997).

Para hacer posible todo esto, es necesario, a nuestro parecer, apuntarle a dos
cuestiones importantes:

La incorporacion de sistemas de evaluacion al interior de las organizaciones
sociales del Norte y del Sur.
El desarrollo capacidades locales como principal objetivo de organizaciones
del Norte y del Sur, partiendo de una vision de la cooperacion internacional
critica y constructiva orientada a minimizar sus debilidades e intereses, y
potencializar sus capacidades y buenas practicas, mediante el trabajo con-
junto.
- Sobre el primer asunto, podemos sefialar, que tras nuestra experiencia de trabajo en el campo de la
cooperacion internacional en los ultimos afios, una bilbaina trabajando en Euskadi y en América Latina
(Colombia, Ecuador, Nicaragua, Honduras, Bolivia, etc. ) con organizaciones locales, publicas, priva-
das, universitarias, e incluso internacionales, y un colombiano trabajando en Colombia, Chile, Suecia
con organizaciones colombianas e internacionales, y en Euskadi con organizaciones vascas); pode-
mos afirmar que la incorporacién de politicas de calidad al interior de las organizaciones sociales, y
especificamente de la ONGD, es todavia bastante pobre. En la mayoria de las organizaciones con las
gue hemos trabajado y colaborado en los Ultimos afios, hemos podido constatar que no existe siempre
una planeacion estratégica pensada y consensuada entra las personas socias de la entidad, el equipo
de trabajo y las personas beneficiarias. Sin una vision de largo plazo y una misién claramente definida
e interiorizada por la organizacion es bastante complejo orientar la actuacion hacia un horizonte claro
en busca de impacto y sostenibilidad. La debilidad o inexistencia de los sistemas de seguimiento y
evaluacion al interior de las organizaciones, es también una constatacion. A pesar de la importancia
gue ha cobrado la evaluacion en los Ultimos afios, todavia es temprano para afirmar que es una prac-
tica transversal a la actuacién de las ONGD en el estado y en Euskadi. La evaluacion es una practica
gue permite mejorar la calidad de las actuaciones, tanto hacia el interior de la organizaciéon, como
hacia fuera (los “clientes”), es decir las poblaciones del norte y del sur. La investigacion evaluativa, (en
cualquiera de sus modalidades: ex ante, durante, o ex post; o al interior de la organizacion (procesos,
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areas, lineas) recoge informacién sobre los procesos, los resultados, y los efectos que producen nues-
tras actuaciones. La realizacion de informes de seguimiento a donantes, asi como de informes finales
gue dan cuenta de la realizacion de unas actividades y el uso de unos recursos, es un primer nivel de
evaluacion, necesario, pero escaso. Es necesario ampliar la vision de la evaluacion como una accion
transformadora y critica que requiere de instrumentos investigativos de evaluacion para recabar infor-
macion que permita tomar decisiones pertinentes sobre donde y como actuar a partir de las lecciones
aprendidas de nuestra organizacion y de otras organizaciones. Resulta interesante observar, como se
multiplican las opciones de socializar y compartir los avances, éxitos o errores de otras instituciones
gue trabajan en la misma linea, y como prosperan a cientos de miles los informes y experiencias de
evaluacion que se cuelgan en Internet y que permiten compartir informacion. Pero, tal y como pudimos
constatar en un estudio reciente que realizamos desde HEGOA y la AECI en el 2003, Espafia se en-
cuentra todavia en la cola de paises que han interiorizado la cultura de la evaluacién posterior y de su
difusion. Mientras otras agencias internacionales llevan décadas publicando sus informes de evalua-
cién y cuelgan de sus paginas web cientos de ellos, el gobierno de Espafia so6lo ha publicado en los
ultimos 6 afios, una decena. En el caso de la CAPV todavia no se realiza esta socializacion publica y
su puesta en marcha podria fortalecer la actuacion del GV en dicho tema, asi como la de las ONGD, al
compartir experiencias similares de cooperacion.

- Sobre el segundo propésito, podemos decir que, a nuestro parecer, las politicas de desarrollo inter-
nacional y local, deben orientarse hacia la potenciacion de capacidades. Los principales objetivos de
nuestras organizaciones del Norte y del Sur debieran orientarse méas hacia la generacion de concien-
cia critica, pensamiento global igualitario, y desarrollo de habilidades y capacidades locales en pro de
su propio desarrollo. Es importante favorecer ideas tales como que las organizaciones del Norte so-
mos meros acompafantes de procesos y no “donantes de recursos” o “grandes héroes cooperantes”
porque decidimos trasladar nuestro hogar a otra latitud. Que nuestra labor de apoyo debe orientarse
hacia la educacién participativa, el acompafiamiento politico, educativo y social, a comunidades orga-
nizadas, entidades que apoyen a dichas comunidades y gobiernos locales (municipios, regiones)
comprometidos en sus planes de desarrollo con la erradicacion de la pobreza y fomento de la igual-
dad. Que la cooperacion no pasa solamente por lograr grandes proyectos, o grandes cantidades de
dinero para ser enviadas bajo un lema asistencialista de “colaborar”. En ocasiones los grandes proyec-
tos, e incluso grandes envios de dinero, pierden su objetivo, si no se hacen desde una vision que bus-
que la transformacion politica u social, y se orienta hacia una potenciacién de sus capacidades para
establecer relaciones de igual a igual. Tanto en el Norte, como en el Sur, encontramos personas, enti-
dades e iniciativas con buenas posibilidades, pero que no logran avanzar si no cambiamaos cierta 16gi-
ca eurocentrista de que “nosotros sabemos- nosotros proponemos- nosotros hacemos”, que tantas
veces ha demostrado que genera dependencia de la cooperacion, y pérdida de la conciencia local de
su responsabilidad sobre el desarrollo. Casos sobre esta afirmacion podriamos poner muchos, pero
uno que hemos vivido cercano es el caso de Colombia y que puede ser trasladado a otros paises.
¢, Coémo es posible que el gobierno del Uribe esté gastando cantidades desorbitantes en su concepto
de “seguridad” (mas militares, mas paramilitares, mas policia, por lo tanto méas gasto militar) y hayan
disminuido los fondos dedicados a politicas sociales en general, investigacion o educacion, o a los
mismos efectos de la guerra como son casi 4 millones de desplazados internos y mas de 10 millones
de emigrantes? El trabajo de la cooperacion internacional, debe ser acompafiar procesos politicos de
cambio y apoyar proyectos que fortalezcan la capacidad local sin generar dependencia.

Hablar de trabajo conjunto, implica dejar de lado la vision dicotémica de “nosotros y los otros”, como
dos niveles de arriba y abajo, ricos y pobres, y supone trabajar a nivel horizontal con un amplio sentido
de la ética (desde un punto de vista de la justicia y a todos los niveles de la vida societal (lo social,
econdémico, cultura, politico, etc.). Y siempre desde la perspectiva de la gratuidad, el compromiso y
una moral compartida. Supone trabajar de la mano de las organizaciones sociales de base, las ONG
del Sur, las Universidades, sector publico y dejando claros desde el inicio -

las visiones e intereses y los compromisos adquiridos.

Revisemos en ITAKA nuestro papel en la cooperacion internacional, los
niveles de calidad de nuestros proyectos en el Sur, las lineas estratégicas
de actuacion a favor del subdesarrollo, asi como los avances en la
implantacion de un sistema de gestion y evaluacion al interior de nuestra
organizacion, la participacion en redes locales e internacionales, la calidad
de la formacién y sensibilizacion bajo los cédigos de conducta y de
buenas practicas de las ONGD, etc., que nos permitan mejorar la calidad
de nuestros proyectos (en su formulacion, implementacion y evaluacion).

Hacer las cosas bien, con calidad, es una cuestion de moral.
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EL ENVIO DE COOPERANTES NOS ENRIQUECE A TODOS

Loli Castro

Parece que fue ayer pero en agosto
va a hacer nueve afios que nos
fuimos los tres primeros cooperantes
a Venezuela. Se llevaba ya tiempo
pensando y reflexionando sobre la
posibilidad de colaborar con alguno
de los proyectos de la Provincia
Escolapia de Vasconia en América
enviando miembros de las
comunidades dispuestos a dedicar
unos afios de su vida al trabajo con
los mas empobrecidos. Se barajaron
varios proyectos, se opt6 por
Venezuela y se fue definiendo el
modelo de cooperacion entre la
Viceprovincia de Venezuela, la
Provincia de Vasconia, las
Comunidades de Itaka y las personas
concretas que estaban pensando en ir. Unos afios mas tarde se inicio la cooperacion con Bolivia.

Nueve afios de experiencia y un nimero significativo de cooperantes, que han estado o estan durante
tres afios, nos permiten hacer una valoracion objetiva de lo que ha supuesto, de los fallos y aciertos,
de la idoneidad del modelo, de los logros,... Me voy a centrar en lo que se me ha pedido tratando de
valorar y exponer cémo se ha visto enriquecida la Fundacion Itaka-Escolapios con el envio de coope-
rantes.

Creo que solo el hecho de haber decidido e iniciado este nuevo campo de trabajo y compromiso ya
fue un gran paso, supuso un avance y crecimiento como personas y como organizacion porque nos
hizo interrogarnos a todos sobre nuestra vocacion, nuestra disponibilidad, la capacidad de arriesgar-
nos,..., porque nos ayudoé a superar los miedos iniciales por lo que suponia de responsabilidad y nos
hizo replantearnos nuestro trabajo como ONGD. Todo ello nos ha ayudado a afrontar con mas valentia
el trabajo en nuevos campos y compromisos que hemos ido asumiendo posteriormente.

También podemos hablar de una mejora cualitativa de la ayuda que se aportaba a dichos proyectos.
Pasamos de enviar s6lo ayuda econdémica a enviar también personas que trabajan en el proyecto in-
tegrados en la realidad concreta. La ayuda econdmica recogida en forma de donaciones, se sigue
manteniendo pero creo que tiene mas sentido para las personas que la aportan - que son principal-
mente las familias del colegio y los miembros de las comunidades de Itaka-Fraternidad Escolapia-
porque los cooperantes se han preocupado de mantenerles informados de la marcha del proyecto, de
enviar fotos, videos y demas materiales que posibilitan un mayor conocimiento y acercamiento a la
realidad de dichos paises. Como personas y como fundacién nos sentimos cada dia mas preocupados
y solidarizados con los pueblos Boliviano y Venezolano. La lectura de los informes periédicos que nos
mandan, la sensibilidad que nos hace estar al loro de cualquier noticia, y la relacion que mantenemos
con los nuestros que estan alli, nos ayudan a conocer la realidad de ambos paises y a que no nos de-
je indiferentes.

A nivel econémico, hemos contado con subvenciones de diferentes
instituciones (Gobierno Vasco, Gobierno de Navarra, SECIPI, etc.),
especialmente en Lomas (Venezuela), para la construccion del nuevo
edificio de la escuela y el del diversificado técnico. La buena gestién de
dichos recursos y el cumplimiento de todos los compromisos que las
distintas subvenciones exigen, nos avala como una organizacién seria y
eficaz a la hora de gestionar los proyectos de cooperacion.

A nivel humano, es importante sefialar que las personas que van son
"enviadas" por la Fundacion en funcidn de la necesidad que se demanda
desde cada proyecto, y también son "esperadas y recibidas" por la
comunidad escolapia de cada lugar. No van ni viven por su cuenta y riesgo.
Se firman diferentes contratos antes de salir, alli viven integrados en una
comunidad escolapia, llevan mas o menos concretado el trabajo y las distintas labores a las que se
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van a dedicar, nos mantienen informados de la marcha del proyecto y de su experiencia, se le hace un
seguimiento desde aqui, se les visita periddicamente, se mantienen reuniones con sus familias, y a su
regreso nos sentimos responsables de su reintegracion a todos los niveles (laboral, econémico, per-
personal,...).

Los cooperantes somos todos miembros de las Comunidades de Itaka-
Fraternidad Escolapia que a nuestro regreso queremos transmitir las huellas
gue la experiencia de cooperacion ha dejado en nosotros personalmente.
Podemos decir que al regreso recibimos personas enriquecidas por esos
tres aflos de mucho trabajo, una experiencia de Dios muy intensa, el
descubrimiento de un pueblo con valores e historia diferentes, una realidad
pobre y dura que nos interpela, la asuncion de lo poco que podemos hacer
solos pero que hay miles de personas que luchan por lo mismo que nosotros
y eso si puede transformar el mundo, lo mucho que da el que tiene poco, la
satisfaccion por la relacion establecida con personas con una fe profunda y
una alegria que contagia, el trabajo con nifios y niflas —los preferidos de
Calasanz y del Padre-,... Creo que esto tiene un potencial transformador de
la mentalidad y el estilo de vida de cada uno de nosotros, mas cerca de los
pobres y mas comprometidos con el Reino.

Esta experiencia también ha enriquecido la formacién sobre cooperacion y
desarrollo que ofrecemos en nuestros procesos. Por un lado, se ha
replanteado en muchos aspectos y ha sido asumida en algunos casos por

ran e ya han regresado. Por otro
cooperantes que y g R 0y ) - Ni

ha permitido y facilitado las experiencias de
verano de muchos joévenes de nuestros | ‘
procesos, que tras un periodo formativo de
dos afios, se animan a dedicar una parte de
su tiempo a conocer y trabajar en alguno de
los proyectos.

Como Iglesia tenemos que ser conscientes de
gue es una experiencia significativa de vida y
misién compartida por religiosos y laicos/as,
desde la corresponsabilidad en la que cada
uno aporta la riqueza de su vocacion.

No quiero terminar sin sefialar que el envio de
cooperantes ha sido simiente, o por lo menos
tierra abonada, para la creacion de la propia
Fundacion ltaka-Escolapios, porque desde sus inicios surgié como un proyecto de colaboracion entre
la Provincia Escolapia de Vasconia, la Viceprovincia de Venezuela y las Comunidades de Itaka, y na-
cié con el animo de iniciar un camino conjunto con los Escolapios de ir compartiendo cada vez mas.
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PARTICIPACION DE LA FUNDACION EN LA COORDINA-
DORA DE ONGDs

Natxo Oyanguren
Introduccion: Coordinadora ONGD y su funcionamiento
(tomado de http://www.ongdseuskadi.org)

La Coordinadora de ONGD de Euskadi naci6 en el afio 1988 con el
objetivo de cooperar, reflexionar, dialogar y trabajar para que las
actuaciones de las ONGD miembros sean siempre lo més coordinadas, coherentes, adecuadas y res-
petuosas posibles. Surgio con 11 miembros fundadores y, en la actualidad, esta formada por 66
ONGD con mas de 90 sedes implantadas en los diferentes territorios de Euskadi.

La experiencia de estos afios nos ha llevado a consensuar entre todas las ONGD
miembros una serie de objetivos prioritarios para la Coordinadora de ONGD:

Favorecer la coordinacion entre las distintas ONGD asociadas para aumentar
y mejorar el trabajo en el ambito de la cooperacion internacional al desarrollo,
favoreciendo acciones conjuntas entre las mismas.
Posibilitar un espacio de reflexion comun sobre el modelo de cooperacién que
estamos impulsando para lograr la transformacion de las desiguales
relaciones Norte/Sur.
Promover la sensibilizacién, formacién, concienciacion de la sociedad vasca
acerca de las realidades de los paises del Sur.
Fomentar valores de tolerancia y solidaridad entre pueblos y culturas.
Dar a conocer a la opinion publica el trabajo realizado por las ONGD.
El 6rgano principal de la Coordinadora de ONGDs es la Asamblea General que se reldne anualmente
para establecer los criterios basicos y las lineas de actuacion para cada afio. Asi mismo es, en la
Asamblea General, donde se procede a la eleccidn de los cargos que la representaran en las diferen-
tes instancias en las que sea requerida su presencia.

Dado que la Asamblea General se redne, al menos una vez al afio, la Junta de Gobierno, es el 6rgano
ejecutivo de la Coordinadora que asesorada a lo largo del afio por lo que se decide en las diferentes
Asambleas territoriales, las cuales tienen una periodicidad mensual, intenta llevar acabo los acuerdos
asamblearios.

Ademas, y por hacer mas operativo el trabajo, en cada territorio, se trabaja en base a grupos operati-
vos. Estos son grupos reducidos integrados por miembros de distintas ONGDs que trabajan desintere-
sadamente para el conjunto de las ONGDs.

Los grupos operativos de trabajo que existen en la actualidad en los tres territorios historicos son los
gue a continuacion se detallan:
Grupo de Moderadores de los grupos operativos: sus principales objetivos son:
- Dinamizar los Acuerdos de la Asamblea de la Coordinadora de ONGDs de Euskadi en Biz-
kaia.
Preparar las Asambleas Territoriales.
Seguimiento del trabajo de los grupos operativos.
Ser enlace informativo entre las Asambleas Territoriales de los grupos operativos.
Ser grupo de trabajo con el Delegado de Bizkaia.
Comision de Seguimiento del Codigo de Conducta:" su fin es garantizar el correcto seguimiento y
cumplimiento del Cédigo de Conducta por parte
de las ONGD suscriptoras.
Instituciones: responsable de las relaciones de
la Coordinadora con las instituciones con las
gue ésta trabaja.
Medios de comunicacion: dan difusién a la labor
realizada por la Coordinadora.
Campafia municipal: informan vy realizan
acuerdos con los diversos ayuntamientos de
nuestra comunidad para elaborar una
cooperacion coordinada y coherente.
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Geénero: dinamizan y facilitan la incorporacion de la perspectiva de género en las ONGDs y en la
estructura de la Coordinadora.

Educacion para el desarrollo-sensibilizacion: su labor es fomentar
en la sociedad una educacion activa, comprometida con la defensa
de los derechos humanos, de la paz y de la dignidad de las
personas y de los pueblos.

Financiacion: junto con la tesoreria, se encarga de la contabilidad
de la Coordinadora.

Movimientos sociales: impulsa la participacion de las ONGDs en
redes, plataformas o iniciativas vinculadas a causas solidarias.
Secretaria Técnica de la Coordinadora de ONGDs: sede central
desde la que se ofertan a la sociedad en general (particulares,
instituciones publicas y/o privadas, medios de comunicacion social, etc.) y a las ONGDs en parti-
cular, unos servicios de informacion, sensibilizacion, asesoria, coordinacion, educaciéon y forma-
cién en temas relacionados con la cooperacion al desarrollo.

La Coordinadora cuenta, asimismo, con un servicio al publico desde el que se atiende a las demandas
gue solicitan particulares, instituciones publicas y privadas, medios de comunicacion, centros educati-
vos, ademds de coordinar y difundir charlas, jornadas o exposiciones realizadas por las ONGDs vy la
Coordinadora.

ITAKA como ONGD y como miembro de la Coordinadora

Itaka se constituydé como ONGD en 1989 entrando a formar parte de la coordinadora de ONGD de
Euskadi, aunque como Fundacién aparece desde el 2001, (tienen una buena ficha
http://www.ongdseuskadi.org/Ficha ONGD_c.asp?CodigoONGD=32)

Revisando lo que hacemos como ONGD vemos que no es poco;

Atendemos en escuelas, parroquias, comedores, centros de salud,... a mas de 2500 nifias y nifios;
sin contar adultos, que también son muchos en las parroquias (en nuestros proyectos en Vene-
zuela y Bolivia)

Llevamos la situacion de otros paises, y las ganas de construir otro mundo a mas de mil alumnos,
mil hogares y a todo el barrio (Campafias de Navidad, Cadena Solidaria), ademés de otras cam-
pafias de sensibilizacion que puntualmente se han realizado (DDHH, deuda externa). Sin olvidar
del Rastrillo, como elemento importante de sensibilizacién para la solidaridad (en este cao mas
cercana).

Extendemos nuestra forma de hacer y entender la solidaridad a otros centros educativos, grupos,
parroquias,... (Cursos de Educacioén para el Desarrollo).

...Y seguimos preparando gente que quiere conocer de cerca la situacion, que quiere implicarse
mas en esto de la solidaridad (Plan de formacion interno).

Pero sobre todo es importante destacar que todo esto que hacemos tiene un componente claramente
educativo; en lo que hacemos, en educar y promover la educacion para la solidaridad (campafias,
cursillos,...), y en la importancia que tiene lo que hacemos para nuestros procesos (ofrecer la
posibilidad de vivir lo que 'anunciamos').

Es poco lo que podemos decir de la participacion de Itaka, o de la Fundacién en la coordinadora de
ONGD; y es poco porque realmente nuestra participacion, por lo menos en los dltimos tres afios, se
reduce a ir a las asambleas anuales, e incluso esto nos cuesta un gran esfuerzo. La pregunta que se
plantea ahora es: ¢ COmo deberia ser nuestra participacion en la coordinadora de ONGD?

No cabe duda que participar activamente en la coordinadora de ONGD no s6lo nos aportaria posibili-
dad de reflexion y de coordinacidn con otras ONGDs para mejorar nuestra labor, sino que nos permiti-
ria aportar a la coordinadora nuestra forma de ser ONGD.

Si queremos avanzar, participar realmente en la coordinadora mas alla de recibir informaciones, creo
que la mejor manera es hacerlo a través de la comisiébn de educacion para el desarrollo-
sensibilizacion. Es lo que mejor sabemos hacer y donde mejor
encajamos. Sabiendo ademas cual ha sido la realidad hasta
ahora seria irreal pensar en participar en mas comisiones,
aunque si hay gente interesada...

Ciertamente esta podria ser una propuesta para nuestra
asamblea... 'Para profundizar en nuestra labor como ONGD
debemos asegurar nuestra presencia en, al menos, la
comisién de educacion para el desarrollo de la coordinadora'.
¢Votos a favor?, o ¢ no hara falta votarla?
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