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A modo de editorial

Presentando este Papiro que es memoria, en memoria... y mas asuntos

Es un gozo poder presentar estas paginas que
recogen el esfuerzo de muchas personas en pre-
€i0s0s proyectos en unos cuantos paises.

El suefio de itaca, la utopia de hacer una humani-
dad digna de ese nombre, va haciéndose palpable
en la red de solidaridad que nos hermana con
personas de varios continentes, con el trabajo
educativo, evangelizador y social que ayuda a
crecer a tantos nifios y jovenes, con la dedicacion
y generosidad de tantos colaboradores que hacen
posible lo imposible, con la ilusion mantenida y
reforzada en situaciones ciertamente duras.

En estas lineas es preciso destacar tres palabras:

e ADELANTE. Un afio méas nos reafirmamos en
las grandes opciones que nos mueven: la
educacién como instrumento para hacer un
mundo mejor, el voluntariado como signo, el
trabajo en red internacional, el valor de cada
persona por encima de todo, la confianza en
que es posible hacer una tierra mas frater-
na,... No toca un tiempo sencillo, pero nues-
tra actitud es de firmeza en seguir adelante.

Javier Aguirregabiria

e GRACIAS a quienes hacéis posible Itaka —
Escolapios y sus proyectos. Sélo por las apor-
taciones de muchas personas es posible lo
(que a continuacion se presenta. Gracias a los
escolapios, a las Fraternidades, al voluntaria-
do, a los socios, a las personas profesionales,
a quienes colabordis de una u otra manera.

o TE INVITAMOS a seguir participando en este
suefio de ltaka, a implicarte con més esfuer-
Z0, a convocar a mas personas, a sugerir
nuevos pasos, a descubrir que la vida es ple-
na cuando contribuye a crear vida para todos.

En esta ocasion queremos, ademdas de una me-
moria ampliada de la Fundacién Itaka — Escolapios
en sus distintas presencias, seguir recogiendo la
vida escolapia en Vitoria y en Bilbao.

Cuando estamos ya ultimando la magquetacion,
nos llega la noticia del fallecimiento de Pedro
Lasheras: este Papiro también quiere ser en su
memoria.

Tienes a continuacion unas paginas con mucha
vida. Que las disfrutes.

Eucaristia del | Dia del nuevo Emaus celebrado en Logrofio el 23 de febrero de 2013
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Sabias que... (Bilbao)

Novedades en esta presencia escolapia

FEBRERO 2013

09. Funeral en Zaragoza por el P. Algjandro L6-
pez, que era ademas miembro de la Fraternidad
Betania de Zaragoza. Muchos religiosos, herma-
nos de la Fraternidad, profesorado, conocidos, se
hacen presentes en este momento.

9-10. Encuentro en el colegio Cristo Rey de Zara-
goza de los responsables de las sedes de Espafia

13-16. Comienzan las convivencias de 2° ESO con
Aitor Oribe como responsable por segundo afio ya.
El domingo préximo saldré la segunda tanda y el
siguiente miércoles la tercera.

14. Visita del P. Provincial a la comunidad y a la
presencia escolapia de Bilbao. Mariano estd ha-
ciendo una visita por cada uno de los lugares de la
Provincia para presentarse, saludar y ponerse a
disposicion de todos. Muy bien.

Alberto, Mariano, Mario, Javi, Javier, Natxo, Raul, Bienve. Igor, Berna, Daniel (apenas se ve), Miguel, Edu y
Aitor en la reunién del Patronato.

para avanzar en la informacion y formacion. Muy
interesante encuentro y gran avance. Participan
también algunas personas de la antigua Tercera
Demarcacion.

Primer fin de semana de ejercicios de la Fraterni-
dad de Emals en una casa que tienen los Maris-
tas en Lardero (junto a Logrofio). El ponente es un
trinitario que Granada que nos acompafiara dos
veces aqui y un tercer fin de semana en Andalu-
cia. Participan en este primer retiro mas de cien
personas de las comunidades. Buena valoracion
de todo: el contenido del retiro, las condiciones de
la casa, el ambiente,...

13. Miércoles de ceniza. Celebracion, ademas de
en el colegio, en la Comunidad cristiana escolapia
como es habitual desde hace bastantes afios.

15. Reunién del Patronato para informar de las
novedades desde la anterior reunion, aprobar las
cuentas del curso pasado y reflexionar sobre los
cambios que seran necesarios en la composicion
del mismo Patronato y en la Comision ejecutiva
para dar respuesta a las nuevas situaciones esco-
lapias de restructuracion de Demarcaciones.

15-17. Retiro en Loyola para el grupo de Cate 3,
junto con otros jévenes de las presencias escola-
pias, sobre la experiencia de Dios en la vida coti-
diana.

16. Reunion de los Consejos de las Fraternidades
de Emadus, Valencia y Tercera Demarcacion, como
es habitual cada trimestre, para compartir noveda-
des, preparar el encuentro de mayo y reflexionar
sobre nuevos pasos de las comunidades.

16-17. Retiro en Vitoria para los jovenes que van a
hacer la experiencia de Ulises este verano: Nago-
re de Discer, Oier de Vitoria y otra joven de Pam-
plona. También participan, aunque no irn este
verano por imposibilidad, Ander y otro joven de
Pamplona.

20. Nos juntamos con David y Santi, responsables
de la Fundacion Pefascal, para comentar el pro-
yecto compartido de Aukera. Nos comentan la
dificultad que tienen para mantener la aportacion
econdmica que estan haciendo este curso y el
deseo mutuo de seguir apoyando esta iniciativa




que es, en estas épocas de crisis, todavia méas
necesario.

22. Encuentro de coordinadores de presencia de
la antigua Provincia de Emads en Vitoria para dar
un repaso de situacién y marcar algunos pasos
para avanzar como nueva realidad escolapia.

22-24. Curso provincial de monitores de tiempo
libre en Irafieta y Barria. La nieve obliga a acabar
un poco antes de lo previsto por el miedo a que-
darse atrapados. Bien por lo demas.

23. Dia de Emaus en Logrofio: visita al colegio,
muy interesantes presentaciones de retos de la
nueva Provincia, un trabajo en equipos para cono-
cerse un poco mas y reflexionar juntos, la eucaris-
tia muy participada y la comida con su subremesa.
Estupenda jornada con méas de cien asistentes.

Se casa en la iglesia de la Encarnacion Lara Fon-
techa y Mikel. jEnhorabuena al nuevo matrimonio!

MARZO 2013

Boda de Lara y Mikel en presencia de Javi S.

24-3. Javi marcha a Bogota al encuentro de res-
ponsables de América del naciente Movimiento
Calasanz. Alli se juntan 18 escolapios, religiosos y
laicos, para disefiar la puesta en marcha de esta
red escolapia de procesos educativos en clave
vocacional y con oferta de desembocadura para
todas las edades. Muy buen ambiente, mejor
trabajo y grandes planes que habra que ir llevando
a cabo ahora en América y en el resto de la geo-
graffa escolapia.

01. Se presenta en el claustro de profesores algu-
nos datos de la encuesta realizada al alumnado
desde 1° ESO en diciembre. Han sido muy buenos
resultados y conviene analizarlos en detalle para
seguir avanzando en el futuro.

1-3. Retiro de Cate 1y uno de los grupos de Dis-
cer en el caserio. Los de Cate 2 estan también de
retiro en Ofiate para conocer de cerca la vida
contemplativa.

02. Reunion de rectores de Emaus en Tafalla para
ir conociendo en cada ocasién una presencia y
para trabajar los elementos comunes a todas las
comunidades religiosas.

3-6. Retiro en la residencia de Cristo Rey de Zara-
goza de religiosos de mediana edad (de 40 a 60
afios) dentro del plan de formacién permanente
previsto. Nos juntamos 18 religiosos para rezar,
compartir y escuchar preciosas aportaciones de
Elias Royon (jesuita y Presidente de la Confer),
Carlos Dominguez (jesuita, psiconalista y profesor
de teologia de Granada), Juan M2 Uriarte (Obispo
emérito), Ifiaki Alberdi y Andreu Trilla (escolapios
veteranos), asi como a escolapios laicos, religio-
sos jovenes escolapios. Muy interesante y prove-
chosos estos dias.

08. Encuentro de ministros de pastoral en Zarago-
za para dar el repaso trimestral habitual y reflexio-
nar sobre los pasos en la hueva Provincia.

09. Jornada de formacion para agentes de pasto-
ral en Zaragoza con los ministros de pastoral y
otros responsables que se suman para conocer de
primera mano el naciente Movimiento Calasanz,
algunos datos de la encuesta a nuestro alumnado
y para reflexionar sobre la orientacion de la pasto-
ral en la nueva Provincia de Emaus. Participan
mas de 50 agentes de pastoral de casi todas las
presencias escolapias de Emads.

9-12. Al concluir la jornada de pastoral viene a
conocer la realidad escolapia de Bilbao un escola-
pio hingaro, Zolt Vereb, que estd haciendo afio
sabético en nuestra Provincia y, sobre todo, en la

Dindmica de exposicion y grupos en el encuentro de agentes de pastoral de Zaragoza




comunidad de Granada en Almajayar.

12. Encuentro con Juan M2 Puig, Viceprovincial
ahora de Brasil y Bolivia, para dar un buen repaso
a la situacion de Itaka — Escolapios en ambos
paises. Nos reunimos Igor, Pedro y Javi.

13. Tenemos nuevo Papa: Jorge Mario Bergolio,
que se llamara Francisco. ES un argentino jesuita.
iRezamos por él y por las sendas que Dios quiera
para su Iglesia!

13-15. Marcha Igor Irigoyen a Barcelona para
tener un encuentro de educacion no formal esco-
lapia junto con los escolapios de Catlufia y de
Betania.

14. Funeral en San Felicisimo por el padre de Jon
Berrocal. Rezamos por él y por toda la familia.
iDescanse en paz!

15. El grupo de voluntariado sanitario de la Funda-
cion Itaka — Escolapios, cuyas siglas son VoMS,
ha sido premiado en Barcelona por la Fundacion
Ashoka Jovenes Change Makers en el concurso
“Making More Health”".

15-17. Abre sus puertas el 30° Rastrillo, dirigido en
esta ocasion a apoyar las alianzas que mantene-
mos con Céritas de la Unidad Pastoral, con Bi-
desari (pastoral penitenciaria) y con Aldauri en
San Francisco. El balance econémico al final
alcanza los 15.566 euros: el milagro de cada afio.
A eso hay que afiadir la labor de sensibilizacion y
voluntariado que supone.

Al concluir la jornada de viernes en el Rastrillo,
uno de los grupos de Discer marcha al caserio
para tener su retiro de puesta en comdn de pro-
yectos personales.

16-17. Ortzadar Eguna en el colegio de La Com-
pasion de Pamplona para los grupos de 1° de
ESO de la zona norte de Emads.

19. Vienen la familia de Héctor Izarra y Claudia
con dos nifios Alicia y Arturo a pasar quince dias
de vacaciones por aqui. Participarén en la Pascua
y compartirdn momentos con la Fraternidad.

22. Nueva sesion del equipo de misién compartida
de la sede para reflexionar sobre la actuacion que
se puede llevar con las familias del colegio y los
grupos desde Itaka — Escolapios.

22-24. Campamentos de Koskorrak de 4° en Le-
zana de Mena. El Ultimo dia es dia de padres con
excursion a Trueba para quienes lo desean; me-
nos mal que hemos cambiado de lugar, pues hay
nieve alli y, aunque la carretera esta limpia, no
puede bajar a albergue por la nieve.

22-25. Campamento de Kaskondoak de 5°y 6° en
Barria.

21-24. Convivencias de 2° de Bachiller en el case-
rio y, a continuacion, prosiguen en campamento
de Bidean 2 hasta el dia 26.

28. En la celebracion del jueves santo en Barria,
hacen su opcion definitiva por la Fraternidad Jon
Calleja y Laura Garcia. También se hace la enco-
mienda a la pequefia comunidad de Magdala del
especial cuidado al catecumenado y a los progra-
mas con inmigrantes de Vitoria (Ojala y Aukera).

Laura y Jon haciendo su Opcion definitiva por la
Fraternidad el Jueves santo en Barria

28-30. Celebracion de la Pascua en el caserio,
como siempre, con muchas familias y miembros
de la Fraternidad de ltaka, algunos jovenes del
Catecumenado y alguna persona mas de mision
compartida o del profesorado.

31. Funeral en Burlada por Gotzon lturri, hermano
de Juanjo. Tras varios meses de lucha contra el
cancer ha vivido ya su Pascua.

ABRIL 2013

2-5. Campamentos de Oinarinak en el caserio, de
Bidean 1 en Trueba y de Azkarrak, primero provin-
cialmente (Jornadas solidarias y Jesusen hilba en
Vitoria y Barria) y luego en Lezana.

02. Ha nacido esta mafiana Jon Lecumberri Mar-
tin, hijo de Ifiaki y Espe. Todo ha ido bien. Felici-
dades a los tres.

Ha fallecido Pedro Lasheras en Santiago de Chile.
Iba destinado a esta Viceprovincia como Superior
y al cabo de un dia enfermd gravemente. Tras
unos cuantos dias de lucha contra la enfermedad,
acaba de fallecer. Oramos por él.




Sabias que... (Vitoria —Gasteiz)

Las novedades de esta presencia escolapia

FEBRERO 2013

9-10. Este fin de semana hay diferentes encuentros
escolapios. Laura y Apri participan en el encuentro
de “directivos” de Itaka-Escolapios en Zaragoza.
Georges acude a la segunda tanda de ejercicios en
Lardero con Ignacio Rojas. Israel, en el de escola-
pios jovenes de nuestra provincia en Madrid.

13. Miércoles de Ceniza. En las diferentes celebra-
ciones de los cursos se presenta la campafia de
solidaridad que realizaremos en este tiempo de
cuaresma. Este afio esta centrada en el derecho a
la educacion primaria.

13. Claustro de profesores en el que se presenta la
campafia de solidaridad.

Pamplona. Un gran encuentro donde compartimos
nuestra vida y nuestra fe.

16-17. Encuentro en Vitoria de los jévenes del plan
de formacién Ulises. Con la ayuda de varias perso-
nas (Juan, Javi, Miguel, Eba) contindan en su ca-
mino de conocimiento de la realidad escolapia y de
los paises del Sur. De nuestros grupos de Vitoria,
participa Oier Pesos.

16-17. El grupo de Cate 2 aprovecha también este
fin de semana para tener su retiro en Ozaeta.

Ni un nifio sin anderefios 0 maisus

Retiro “Experiencia de Dios en lo cotidian” (Loiola)

14. Algunas personas de la comunidad y varios
jévenes de Aukera participan en la iniciativa de la
plataforma “One Billion Rising”: un baile en la Plaza
de la Provincia en Vitoria-Gasteiz. En mas de 170
paises, mujeres y hombres unian fuerzas para
romper la cadena de violencia contra las mujeres
bailando y cantando al ritmo de “Break the Chain!!".

18. Noelia y Laura acuden a la COPE para ser
entrevistadas sobre el proyecto Aukera.

18. Nos llega el balance de la campafia que se ha
realizado en la unidad pastoral de Santa Maria de
Olarizu en favor del piso de Aukera. Han sido casi
4.000 los euros recaudados. Una muy buena apor-
tacion para el proyecto.

One Billion Rising

Visita de Modnica (de Bilbao) al grupo de Cate 3 en
su semana de vida en com(n

15-17. El grupo de Cate 3 tiene en Loiola el retiro
“Experiencia de Dios en la vida cotidiana”. Alli se
juntan con los grupos de su edad de Bilbao y de

17-22. El grupo de Cate 3-4 tiene su semana de
vida en comun en la “residencia” del colegio. Son
dias intensos donde comparten la vida cotidiana y
la oracién, y que sirven para conocer también mejor




la mision y la comunidad escolapia de Gasteiz. El
viernes se concluye con un encuentro con los jove-
nes de Aukera.

la eucaristia y la cena, reflexionamos sobre el tema
del trabajo desde la perspectiva de la doctrina
social de la Iglesia.

MARZO 2013

1. El grupo de Oinarinak Il presenta los dos musica-
les que han preparado como proyecto a sus fami-
lias y otros invitados. Gran éxito de critica y pablico.

Vendiendo bocadillos en el “pintxopote”

18. Inicio de la campafia solidaria. Este afio la
campafia esta centrada en conocer y apoyar las
escuelas primarias de ltaka-escolapios en paises
del Sur. Esta es nuestra aportacion para posibilitar
que todos los nifios del mundo puedan ver cumpli-
do su derecho de recibir, al menos, educacion
primaria. El miércoles el grupo de Aurreko Il orga-
niza el primer “pintxopote” en el recreo y el viernes
a la tarde el nuevo grupo de 3° ESO el primer “cine
solidario”.

Oinarinak Il tras la presentacion de su musical

2. Natxo y Eba dan una sesién de formacion sobre
educacion en la fe a las comunidades de la parro-
quia Cristo de la Victoria de Vigo.

2-3. Retiro de Cate 1, conjunto con los de su mis-
ma edad del catecumenado de Bilbao, en Barria.

Preparando los bocadillos para el cine solidario

21. Eba participa en el programa de ETB 1 “Mihilu-
ze", donde ademas de su gran fotogenia, demues-
tra sus amplios conocimientos de euskera.

22. Reunién en Vitoria de los coordinadores de
presencia de la antigua Emads con Mariano y Jo-
sema.

23. Dia de la Provincia de Emads en Logrofio.
22-23. Cursillos de monitores en Barria (Perfil del
monitor) y en Irafieta (Educar en la fe). La nieve
hace que, en vez del domingo, se terminen el sa-
bado por la tarde.

26. Reunidn del equipo de Misién compartida en la
comunidad de Benito Guinea. Ademas de compartir

Aurreko-Bidean en Eskibel

3. Salida del grupo de Aurreko Il al monte Eskibel,
en la zona de Armentia.

4. Con motivo de la campafia de solidaridad, colo-
camos una exposicion de fotos en el centro civico
de Judizmendi.

5. La comunidad joven visita el hogar de Aukera.

6. Un miércoles mas, como todas las semanas de
cuaresma, las profesoras de Educacion Infantil




organizan la “merienda solidaria” para colaborar
con la campafa de solidaridad.

Iratxe, colocando fotos en el centro civico

7. Algunos alumnos de 4° ESO participan en la
celebracion de cuaresma “Jaia ospa dezagun” junto
a otros colegios de Kristau-eskola de Vitoria-
Gasteiz.

8. Segundo cine solidario en apoyo de la campafia
de solidaridad.

8. Encuentro de ministros de pastoral de toda la
provincia de Emaus en Zaragoza. De Vitoria, parti-
cipan Israel, Eba y Apri. El sdbado 9 se continta el
encuentro con la incorporacion de otros agentes de
pastoral.

9-10. Salida de los grupos de Koskorrak y Kaskon-
doak (4° a 6° EP) a Barria y de OQinarinak Il (2°
ESO) a Irafieta.

12-15. Comparte estos dias con nosotros Zsolt,
escolapio hlingaro que esté este curso en Almanja-
yar (Granada). Muestra gran interés por conocer
nuestra realidad comunitaria y la misién escolapia
en Vitoria-Gasteiz.

14. También ha estado unos dias por Vitoria Juan
Mari Puig. Después de un curso de formacion para
escolapios de “edades intermedias” en Zaragoza y
antes de regresar a Brasil y Bolivia.

14. La mas “joven” de las dos comunidades de la
fraternidad en Vitoria, ha sido bautizada como
“Magdala”.

Los Bidean, invitando al Bingo Solidario

16-17. Ortzadar eguna. Actividad provincial de los
grupos de 1° de ESO de los centros de pastoral de
los seis colegios de Euskal Herria. Mas de 150
personas, entre chavales y monitores, nos junta-
mos para aprender mas cosas de la ciencia, de la
fe y de los escolapios.

Natxo, director de cine

8. Esta semana empieza en clases y grupos el
video que se proyectara en el Amuka.

En la eucaristia final del Ortzadar Eguna (1° ESO ) en
La Compasién-Escolapios de Pamplona

Kaskondoak Il de salida en Barria

16. Los jovenes de Aukera junto a sus educadoras
van de excursion a Bilbao. Alli disfrutan de nume-
rosas actividades como conocer el colegio, la sede
de Itaka y los lugares mas turisticos de la ciudad.
Pero el verdadero motivo de esta visita es conocer




el Rastrillo Solidario y a los chicos de Aukera de
Bilbao, con los cuales van a tener diferentes en-
cuentros durante el afio. Tras visitar el Rastrillo, los
anfitriones ensefian los pisos que el programa tiene
en la ciudad y preparan una rica comida para to-
dos.

= Una semana mas, las anderefios de Infantil
organizan el miércoles la “merienda solidaria”.

Compartiendo talleres alumnos de Educacion Infantil
y de 3° de ESO

En la merienda solidaria de Infantil

18-22. En la semana final de la campafia solidaria
se realizan numerosas actividades:

= Georges presenta desde la realidad de Came-
rin la necesidad de la educacion primaria en
las clases de 1° a 4° de Educacion Primaria.

= Talleres en 3°y 4° de Primaria donde se reali-
zan manualidades que se venderan en el Ras-
trillo del viernes.

= Los alumnos de 3° de ESO con el apoyo de
algunos monitores organizan varios talleres re-
lacionados con la campafia de solidaridad para
los alumnos de Educacion Infantil.

= Los alumnos de 1° y 2° de Primaria con el
apoyo de varios padres y madres realizan ga-
lletas que se venderan en el Rastrillo del vier-
nes.

= Recogida de juguetes y libros para su venta en
el Rastrillo. Algunos padres y madres colabo-
ran en su organizacion.

= Los alumnos tienen en las diferentes asignatu-
ras diversas actividades de sensibilizacion.

= El jueves, Ultimo “pintxopote”, organizado en
esta ocasion por las Aurreko Il.

= El viernes 22, el festival Amuka pone punto
final a la campafia. A las 5, en el patio cubierto
se ponen a la venta en el Rastrillo, los libros y
juguetes, asi como la comida aportada por las
familias. A las 7, en el saldn de actos se reali-
za el bingo solidario amenizado por dos vi-
deos: un musical realizado por los monitores y
un video-clip en el que intervienen todas las
clases y los grupos del centro de pastoral:
http://www.youtube.com/watch?v=v20C81s_Pr
8

24. Los grupos de Koskorrak y Kaskondoak (4° a 6°
de EP) tienen una salida a Eskibel.

26. Nos visitan Héctor y Claudia, con sus hijos. Son
miembros de la Fraternidad escolapia de Venezue-
la que estan pasando unos dias en la comunidad
de Bilbao.

27. Nos visita Carlos Aguerrea, escolapio de Pam-
plona, que tras pasar siete afios en Brasil, y antes
de ir a su nuevo destino en Bolivia, esta unos dias
de vacaciones.

Cocinando en la Pascua



http://www.youtube.com/watch?v=v20C81s_Pr8
http://www.youtube.com/watch?v=v20C81s_Pr8

28-31. Pascua en Barria. Nos juntamos mas de 30
personas de Bidean, del Catecumenado y de la
Fraternidad. Este afio, como novedad, nos acom-
pafian también los chicos de Aukera.

28. Dentro de la eucaristia del Jueves Santo cele-
bramos dos acontecimientos importantes. En el dia
del Servicio, la comunidad Magdala recibe la en-
comienda de velar por los proyectos de Ojala y de
Aukera, y de estar cercana a los jovenes de nues-
tros procesos educativos. En el dia del Amor fra-

terno, Jon Calleja y Laura Garcia hacen su opcion
definitiva en la fraternidad escolapia de Emads.

29. El Viernes Santo por la mafiana recibimos la
visita de los jovenes de Aukera de Bilbao acompa-
fiados por Fernando. Con ellos, se comparten
diferentes juegos y actividades para finalizar con la
comida.
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15.566

Es la cantidad de euros conseguida en este 302 Rastrillo

Seguramente, sois muchos los que visteis la se-
mana pasada todo o que se montd por la zona del
frontdn: gente moviéndose de arriba para abajo,
transportando cajas y cajas llenas de objetos
diversos, mesas y baldas que transportaban alum-
nos, y, durante todo el finde, una horda de chava-
les y no tan chavales pululando por el fronton en
busca de juguetes, muebles, libros, peliculas...
que pudiesen comprar. Tal algarabio no era otra

Cate 2

Concretamente, las asociaciones a las que este
afio ha ido dirigido el Rastrillo han sido tres. En
primer lugar, se ha hecho una contribucién a la
Fundacion Aldauri, que realiza diversos proyectos
en el terreno de la insercién socio-laboral y el
desarrollo local de barrios como Bilbao la Vieja,
Zabala o San Francisco. En segundo lugar, parte
de la recaudacion ha ido destinada a Bidesari,
fundacion que busca poner los medios necesarios

cosa que el RASTRILLO, que
una vez mas este afio Itaka-
Escolapios ha impulsado para
promover proyectos sociales
desarrollados por tres funda-
ciones asentadas en Bilbao.

Antes de nada, todo hay que
decir que preparar el Rastrillo,
por mucho que puedan pensar
algunos, no es moco de pavo.
Lo que tuvo lugar este fin de
semana en el colegio es el
resultado del esfuerzo de un
gran nimero de personas que
durante estas Ultimas semanas
han trabajado sin tregua: fami-
lias que entregaban objetos
para vender, voluntarios que a
través de las “Brigadas” los

recogian de las casas y los
llevaban al colegio, comercios

Maipi, Inés y Loli, asiduas colaboradores en el Rastrillo

que han querido participar mediante diversos
gestos y, por supuesto, todos los que habéis com-
prado algunos de los productos a la venta. En fin,
decenas y decenas de personas que han decidido
dedicar su tiempo, esfuerzos y energias a que
este Rastrillo fuera posible. Asi que lo primero de
todo es daros a todos vosotros las GRACIAS!

No se me puede escapar tampoco mencionar la
estupenda recaudacion que ha habido este afio:
i15.566 eurazos! Una recaudacion muy especial
para un Rastrillo que ya de por si era especial
también, ya que ha sido este el Rastrillo nimero
30 para nuestro colegio. Efectivamente, ya han
pasado 30 afios desde la primera vez que Itaka-
Eskolapios comenzé a preparar los llamados
“Rastrillos”, proyectos en los que gracias a la
participacion de cientos de familias, se consigue
anualmente impulsar diversos proyectos que abo-
gan por una vida mas justa y una sociedad mas
equitativa.
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para que las personas presas puedan emprender
un proceso de verdadero cambio personal y rein-
sercion social. Por ultimo, este Rastrillo ha servido
igualmente para contribuir en la accién que realiza
Céritas, ayudando asi a la Iglesia en la orienta-
cion, desarrollo y promocién de la accién caritati-
va.

Es por todo esto que deberiamos estar orgullosos
por todo lo conseguido con este Rastrillo... Una
gran recaudacion para grandes proyectos, pero,
sobre todo, que no se nos pase darnos cuenta de
que con gestos o proyectos como el Rastrillo
demostramos a toda la sociedad bilbaina de que
hay mucho por hacer y mejorar a nuestro alrede-
dor; de que muchas cosas han de cambiar para
que podamos vivir en un sociedad plenamente
justa e igualitaria; y de que como simples ciudada-
nos, hay mucho que nosotros mismos podemos
hacer para cambiarla.

Una vez mas, jmuchas gracias a todos!

3 ITAKA
OMUNITATEA
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Premio a VoMS

de Ashoka jovenes Chage makers

Voms

sociales con un
proyecto social
en el &mbito de
la salud. Los
ganadores han
recibido un
capital  semilla
de 400 euros
para lanzar y
apoyar sus
proyectos, y
han entrado a
formar parte de
la red mundial
de Jovenes
Change ma-
kers.

VoMS comen-
z6 su andadura
en el afio 2009
cuando varios

voluntarios
dela Fundacion
ltaka — Escola-

Borja, Iranzu, Cristina, Alessandra y Paula con el diploma

pios  sensibili-

El grupo de voluntariado sanitario de la Fundacion
Itaka Escolapios, cuyas siglas son VoMS, ha sido
premiado por la Fundacién Ashoka Jovenes
Change Makers en el concurso “Making More
Health".

La Fundacion Ashoka es una organizacion global,
independiente y sin &nimo de lucro que lidera la
apuesta por la innovacién y el emprendimiento
social construyendo la mayor red internacional de
Emprendedores Sociales Innovadores y actores
de cambios (Changemakers). Particularmente, el
programa Jovenes Change Makerses una iniciati-
va dedicada a apoyar a jovenes para emprender
socialmente. Se trata de un programa flexible y
dinamico en el que los jovenes son los protagonis-
tas y tienen la iniciativa, y teniendo como referen-
tes a otros iguales desarrollan un proceso de
aprendizaje cooperativo elaborando su proyecto.

El concurso “Making More Health”, organizado por
Jovenes Change Makers y patrocinado porBoeh-
ringer Ingelheim, premia a jovenes emprendedores
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zados con el
ambito sanitario emprendieron una iniciativa para
complementar los proyectos educacionales de
ltaka-Escolapios incluyendo en ellos actividades
de promocién de la salud.

La filosofia de VOMS es que la educacién y la
sanidad son los pilares sobre los que se apoya el
desarrollo social, y por ello ambos ambitos deben
complementarse para generar proyectos integra-
les. Nuestra actividad se centra el colectivo de
personas dela Fundacion Itaka-Escolapios: en
Bilbao organizamos e impartimos sesiones sobre
prevencion de drogodependencias, educacion en
salud sexual y reproductiva y primeros auxilios.
Asimismo, dentro de nuestro plan de desarrollo de
proyectos en cooperacién al desarrollo, estamos
llevando a cabo un proyecto de promocién de la
salud preventiva en las escuelas pias de Camerin
mediante la implantacion de revisiones sanitarias
basicas con el objetivo de mejorar la salud de los
alumnos y concienciar a la poblacion sobre la
importancia de la salud preventiva.




Conclusiones del encuentro de directivos
Tuvo lugar en Zaragoza el 9 y 10 de febrero de 2013

El 9y 10 de febrero tuvo lugar en el colegio Cristo
Rey de Zaragoza un encuentro de los responsa-
bles de las sedes de Espafia para avanzar en la
informacion y formacién. Fueron dos dias intensos
de convivencia, acercamiento, informacion, forma-
cion y de propuestas de avance. Participan tam-
hién algunas personas de la antigua Tercera De-
marcacion.

No es posible recoger todas las reflexiones y
vivencias de este encuentro. Pero si queremos, al
menos, presentar unas conclusiones del mismo.
Han sido elaboradas por la Comision ejecutiva
intentando ser fieles al trabajo realizado.

1. El momento actual de revitalizacion de las
Escuelas Pias es ilusionante para Itaka-
Escolapios y abre nuevas oportunidades a
nuestra entidad, como red en la que demar-
caciones y fraternidades compartimos misién.

La creacion de nuevas provincias en los lugares
donde ltaka-Escolapios esta presente, la creacion
de la Fraternidad General y el surgimiento de
nuevas fraternidades, asi como la extension de la
Orden a nuevos lugares son elementos esperan-
zadores, que nos animan a ltaka-Escolapios a ir
méas alla, como un agente en este proceso de
revitalizacion.

2. La convocatoria desde Itaka-Escolapios a las
Escuelas Pias y a la mision escolapia es un
aspecto esencial en nuestra identidad y
transversal en todo nuestro actuar, que de-
bemos cuidar especialmente en determinados
ambitos: fraternidad, grupos de pastoral, vo-
luntariado, comunidades educativas de los
colegios.

Los procesos pastorales en clave vocacional for-
man parte del nicleo de Itaka-Escolapios y son
fundamentales para entender los demés proyec-

Comisién Ejecutiva
tos, por lo que el nacimiento del Movimiento Ca-

lansanz supone una fuerte llamada para implicar-
nos y sumar desde él.

3. Itaka-Escolapios se ha de situar en la realidad
escolapia concreta, local y demarcacional,
como una plataforma para la misién natural-
mente integrada en la organizacién escolapia
del lugar.

Un aspecto importante de nuestro trabajo en red
es precisamente el de la red local con el resto de
la presencia escolapia, compartiendo las opciones
clave y un camino comun, asi como colaborando
con otros ambitos de la realidad local que pueden
sumar en dicho camino.

4, ltaka-Escolapios debe asi mismo fortalecerse
como red internacional, profundizando en
nuestra identidad comun y enriqueciéndonos
con el compartir entre religiosos y laicos de
diferentes lugares.

La corresponsabilidad con la misidn escolapia mas
alla del lugar concreto, asi como la especial aten-
cion y apoyo a la Escuelas Pias mas necesitadas
y el trabajo con los mas pobres son elementos en
los que es necesario seguir avanzando.

5. El encuentro de directivos se ha valorado
como una oportunidad muy provechosa para
crecer y avanzar juntos, escuchar el relato de
cada sitio, compartir experiencias diversas y
valiosas, trascendiendo a la vez lo local que
vivimos en el dia a dia.

A partir de aqui, como personas que asumimos
responsabilidades en ltaka-Escolapios, tenemos la
tarea de trasladar a nuestras sedes y equipos
aquello que hemos recibido y compartido, para
multiplicar en el resto de participantes de nuestra
entidad los retos e ilusiones.

Una de las sesiones en plenario de este encuentro




En memoria de Pedro Lasheras

que marché a la casa del Padre el 2 de abril de 2013

Hay vidas muy plenas que
han ayudado a vivir a
otras personas y que se
convierten en signos de la
presencia de Dios. Vidas
asi no pueden acabar
nunca: siguen vivas para
siempre. Una de ellas es
la de Pedro.

En 1957 Quienes le conocimos de

cerca podemos recordar
con carifio cientos de historias y grandes aporta-
ciones. Recordamos algunas:

e Elimpulso que dio a la accién evangelizadora
en el colegio de Bilbao, incluida la pastoral
vocacional.

e El comienzo de casas de formacion para
religiosos de nuevo estilo, alla en Zurbaran.

e El trabajo en Tolosa con la creacion de un
gran movimiento pastoral.

e La coordinacién pastoral de la Provincia de
Vasconia.

e El gran avance en la Viceprovincia de Vene-
zuela: ilusion a todos, animar nuevas voca-
ciones escolapias, organizacion de la mision,
inicio de las comunidades conjuntas con los
envios desde lItaka, inicio de la presencia en
El Trompillo, la colaboracion en ltaka — Esco-
lapios,...

e La gran labor en Bolivia iniciando la Fraterni-
dad, la presencia en Morocomarca, la accion

Javier Aguirregabiria
conjunta con Itaka — Escolapios, los pasos
como demarcacion,...

1997 en Lomas

Ahora comenzaba una nueva etapa en su vida con
la tarea de liderar como Superior la Viceprovincia
de Chile. Alla iba dispuesto a recomenzar de nue-
vo a sus 71 afios, con planes en la cabeza y con
un corazén ilusionado... como siempre.

Esta vez no ha tenido tiempo. Al dia siguiente de
llegar surgieron los sintomas de la enfermedad
que en pocos dias acabaria con su vida.

Somos muchos los que reconocemos en nuestras
vidas una parte de la suya. Esto es motivo de
alegria y de una gran conviccidn: vidas asi son de
Dios y para siempre.

Gracias, Pedro, por tu vida.
Gracias, Sefior JesUs, por la vida de Pedro.

Con los jovenes de Bolivia
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Hitos principales de este curso 2011 - 2012

Las novedades que conviene destacar

Este curso ha sido para Itaka-Escolapios el prime-
ro de una nueva etapa, marcada por las lineas de
accion establecidas en el Plan estratégico 2011-
15. Las prioridades en estos afios son crecer en
numero e implicacién las personas que participan
en ltaka-Escolapios, ampliar el alcance y la calidad
de sus proyectos, asi como fortalecernos como
red internacional. Ha sido por tanto un afio para
dar los primeros pasos en la concrecién estos
retos con vistas a contribuir significativamente al
fortalecimiento y misién de las Escuelas Pias, tal y
como decimos en nuestra visién para 2015.

En el repaso de lo mas destacable, debemos
mencionar el primer encuentro del Consejo Ase-
sor, celebrado en Bilbao entre los dias 21 y 25 de
mayo de 2012. Esta reunion contd con la partici-
pacion de los Superiores Mayores de once demar-
caciones escolapias participantes e interesadas en
Itaka-Escolapios, asi como de la Congregacion
general escolapia, del Patronato y
Comision Ejecutiva. Fue una mag-
nifica oportunidad para reflexionar
sobre las aportaciones y lo retos de
Itaka-Escolapios hoy.

Otro elemento que también merece
ser destacado es la consolidacion
progresiva de Itaka-Escolapios en
los diferentes paises en los que
estamos presentes, actualizando
en lo necesario los acuerdos insti-
tucionales que tenemos con cada
demarcacion y suscribiendo otros
nuevos, como ha sido el caso este
afio de India (con quien ya existia
colaboracion en los afios anterio-
res).

A finales de 2011-12 est4d presente Itaka-
Escolapios en:

e En Espafia: Bilbao, Zaragoza, Valencia, Cor-
doba, Granada, Pamplona, Sevilla, Tafalla, To-
losa, Vitoria, Logrofio, Soria, Albacete, Madrid.

e En Bolivia: Anzaldo, Cocapata, Cochabamba,
Morocomarca-Uncia.

e En Brasil: Belo Horizonte, Governador Valada-
res, Serra.

e En Camerln: Bafia, Bamenda, Bamendjou,
Bandjoun, Menteh, Yaoundé

e En Venezuela: Barquisimeto, Caracas, Carora,
Valencia.
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Igor Irigoyen
e EnIndia: Aryanad, Bangalore, Kamda.

También mantenemos colaboracion estable con
las Escuelas Pias de Filipinas, Republica Domini-
cana, Nicaragua o Costa Rica.

Por otra parte, ademas de la consolidacion de la
red Itaka-Escolapios, otro aspecto que también ha
centrado nuestro actuar ha sido dar respuesta al
contexto econdmico y social que tenemos en el
momento presente. En el caso de Espafia, la
situacion de crisis esta teniendo sus repercusiones
negativas en los recursos plblicos y privados
disponibles para apoyar acciones de solidaridad
en los campos en que ltaka-Escolapios actua. Ello
nos obliga a buscar nuevas férmulas para encon-
trar recursos con los que dar sostenimiento a
nuestros proyectos, que a la vez son mas necesa-
rios hoy que nunca.

Ademas, la realidad social de nuestro entorno nos
ha llevado a poner en marcha nuevos proyectos o
recursos para atender problematicas
sociales que crecen: por ejemplo, la
apertura de nuevos hogares y accio-
nes de alfabetizacion de adultos y
refuerzo escolar. Junto a ello, nuestro
compromiso es seguir garantizando,
e incrementar en lo posible, la solida-
ridad hacia los paises empobrecidos
del Sur, lugares donde la mision
escolapia est& especialmente necesi-
tada de apoyo.

Una mirada conjunta sobre los nume-
rosos proyectos de ltaka-Escolapios
\ nos muestra una entidad con una

gran diversidad interna y potencial, lo

que solo es posible por la infinidad de
personas que participan y apoyan su labor en los
diferentes rincones del mundo. Labor que, al igual
que la mision escolapia, tiene como horizonte la
construccion de un mundo mas justo a través de la
educacion y la evangelizacién, especialmente de
la infancia y juventud més vulnerables.

Es eso precisamente el hilo conductor de todos los
proyectos y actividades que aparecen a continua-
cion: del ambito pastoral, formativos, de coopera-
cion para el desarrollo, de inclusion social, de
educacién formal y no formal, de sensibilizacion,
promocion del voluntariado, etc. En las siguientes
paginas trataremos de resumir la vida de cada una
de estas acciones durante el curso 2011-12.

e \f L~

FRATERNIDAD ESCOLAPLA
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Obras, programas y proyectos

Un repaso a las grandes dreas de trabajo

Los grupos de Cérdoba

Centros de pastoral con jovenes

Rall Gonzélez

Los “Centros de Pastoral con jovenes” (CPJ) de
ltaka-Escolapios son espacios para la educacion
en el tiempo libre y la vivencia de la fe, que ofre-
cen un proceso educativo desde la infancia hasta
la edad adulta.

Nuestro trabajo es ofrecer recursos y animar la
dinamica de los grupos y procesos educativos de
educacion en el tiempo libre y en el proceso de fe
desde una metodologia activa. Estos procesos
consisten, de manera resumida, en actividades
semanales de grupo con dindmicas adaptadas a
cada edad, salidas, campamentos y encuentros,
siguiendo un itinerario educativo que se reflexiona
y adapta desde cada equipo de responsables y
monitores.

En el curso 2011-2012, los CPJ de ltaka-
Escolapios estuvieron presentes en todas las
presencias escolapias de la Provincia Emaus
(Bilbao, Cordoba, Granada, Pamplona-lrufia,
Sevilla, Tafalla, Tolosa y Vitoria-Gasteiz) y ade-
mas en Valencia (Venezuela).

Este proyecto general de Itaka-Escolapios ha sido
dinamizado por un equipo de cinco personas que
se han reunido mensualmente (Raul Gonzélez
como coordinador, lon Aranguren, Israel Cuadros,
Jesus Elizari y Jon Ander Zarate), y que ha estado
en estrecho contacto con el encargado local del
CPJ de cada sede. Por otro lado, los tres encar-
gados locales de los CPJ de Andalucia, han tenido
también varias reuniones para abordar temas
especificos de los grupos de esas tres sedes.

Se han impulsado especialmente una serie de
acciones que se pueden resumir en el siguiente
listado:

1. Fomento del voluntariado con edades adoles-
centes: Se ha hecho una recopilacion de to-
dos los recursos y ofertas de voluntariado que
se proponen a adolescentes en cada sede, se
ha elaborado un documento organizando todo
ello y se ha puesto a disposicion de todos los
lugares.

2. Participacion en el encuentro de Fraternida-
des escolapias sobre procesos pastorales: el
encuentro anual de fraternidades escolapias,
que se celebro en Valencia el pasado mes de
mayo, tenia como objetivo potenciar los pro-
cesos educativos, reflexionar acerca de las
claves educativas de fondo que conviene im-
pulsar y potenciar la responsabilidad de las
fraternidades escolapias en este &mbito. El
equipo de CPJ de Itaka-Escolapios, asi como
otros responsables de los grupos educativos
de Emads participamos de ese encuentro,
expusimos nuestra realidad, ofrecimos nues-
tros materiales y buenas précticas y lidera-
mos alguno de los talleres.

3. Fortalecimiento de los grupos de bachillerato
y catecumenado (mayores de 18 afios): Tras
una reflexion compartida por todas las sedes,
incluyendo la actualizacién de lo que nuestro
Proyecto Educativo marco dice sobre estas
etapas, se elabor6é un documento de sintesis
de las pistas de avance que se ofrecieron
desde cada lugar. Este documento se puso a
disposicién de todas las sedes para poder
poner en préactica estas pistas de avance.




Sostenibilidad econémica de los CPJ: se hizo

un estudio pormenorizado de la situacion
economica de los CPJ. Tras abordar las difi-
cultades de sostenimiento econdmico y las
buenas practicas que permiten gestion mas
eficaz, queda pendiente proponer pasos de
avance de cara al curso proximo. En este
contexto, se ha implementado por primera
vez el plan de gestién de encuentros conjun-
tos que se elaboro el curso anterior. Esto ha
permitido mayor agilidad en la gestién y un
mayor cuidado en la convocatoria a los cha-
vales a cada uno de estos encuentros.
Analisis de indicadores: tras varios afios
recopilando datos objetivos de los CPJ (nd-
meros de chavales por edad y por lugar, nd-
meros de monitores, asistencia a campamen-
tos de verano, resultados en las encuestas de
satisfaccion por parte de las familias y de los
alumnos, etc.), se elabora un documento con
el andlisis de esos datos y con algunas con-
clusiones. No cabe duda de que se trata de
una buena herramienta para mejorar nuestra
accion educativa.

Consolidacién de la alianza de los CPJ con
los colegios: se elabora un documento que
permite abordar esta cuestion en las reunio-
nes de directores académicos y titulares de
los colegios y en el equipo de coordinadores
de sede de ltaka-Escolapios de Emaus. Se
corrobora que esta alianza goza de buena sa-
lud y que la accion educativa extraacadémica
redunda positivamente en el colegio y vice-
versa.

Fortalecimiento de la sintonia con otros ambi-
tos de Itaka-Escolapios: hemos crecido en el
trabajo coordinado con todas las sedes y, es-
pecialmente, con los dmbitos de sensibiliza-
cion, voluntariado y formacién. Hemos traba-
jado las lineas estratégicas 2011-2015 de es-
tos ambitos y hemos recibido las actas de las
reuniones de todos los equipos que impulsan
cada una de esas areas.

Se ha seguido impulsando el trabajo en valo-
res en las campafias y semanas especiales

que se van celebrando a lo largo del curso
(principalmente la Semana Escolapia, la Se-
mana de la Paz y la campafa de solidaridad
con un proyecto escolapio en un pais empo-
brecido). Para ello, se ha seguido actualizan-
do la pagina www.educa.itakaescolapios.org,
€ON Nuevos recursos para ponerlos a disposi-
cion de las diferentes sedes de Itaka-
Escolapios y de todos los educadores en ge-
neral. En la intranet de Itaka-Escolapios, se
han creado carpetas especificas en las que
cada sede ha podido ir subiendo los recursos
que les han sido Utiles para el trabajo de los
grupos en las diferentes campafias.

9. Cabe destacar también algunas acciones
més concretas que se han impulsado en este
curso 11-12: actualizacion de la lista de cam-
pos de trabajo para ofrecer a chavales mayo-
res de edad, entre los cuales hemos partici-
pado por primera vez en uno organizado por
los escolapios de Valencia, con resultado
muy satisfactorio, impulso de las programa-
ciones basicas de los grupos en cada sede,
actualizacion de la pagina web,...

Por otro lado, cabe destacar que se han realizado
con un resultado satisfactorio los encuentros con-
juntos programados en el calendario 2011-2012,
celebrandose previamente las correspondientes
reuniones de responsables para poder preparar-
los:

e En Vasconia (Pamplona-Irufia, Tafalla, Tolosa,

Bilbao y Vitoria-Gasteiz):

o0 “Calasanz Eguna” en Tolosa con los gru-
pos de 5° de Primaria.

0 ‘“Ortzadar Eguna” en Barria con los grupos
de 1°ESO.

o0 “Jornadas Solidarias” en Vitoria con los
grupos de 3° ESO.

0 “Jesusen Bila” en Barria con los grupos de
4°ESO.

0 “Campos de trabajo” en Vitoria, Tolosa y
Pamplona con grupos de 1° de bachiller.

0 “Cursillo de iniciacién” en Barria, con los
grupos de 2° de bachillerato.



http://www.educa.itakaescolapios.org/

e En Andalucia (Cérdoba, Granada y Sevilla):

0 “E=mc2 - Escolapios x Andalucia” en Gra-
nada con los grupos de “Artesanos” (1° y
20 de ESO).

o “Jornadas Solidarias” en Sevilla con los
grupos de “Caminantes” (3°-4° ESO).

0 “Campo de trabajo” en Alcaudete (Jaén)
con los grupos de 1° de bachillerato

0 “Campo de trabajo” en Almanjayar-
Granada con grupos de 2° de bachillerato

Para terminar, podemos ilustrar el nimero de
personas que forman parte de los grupos educati-
vos de estos centros de pastoral (sefialamos solo
los datos de las presencias escolapias de Emaus
y no los de Valencia-Venezuela) y hacer un pe-
quefio recorrido histérico de los Ultimos cursos, de
tal manera que podemos visualizar el considerable
crecimiento en este periodo:

como un horario establecido para la atencion al
publico.

En 2011-12, ltaka-Escolapios ha contado con
oficinas de atencion en Bilbao, Cérdoba, Granada,
Pamplona, Tafalla, Tolosa, Sevilla, Valencia, Vito-
ria y Zaragoza. Fuera de Espafia en Barquisimeto,
Caracas, Carora y Valencia-Lomas (Venezuela),
Belo Horizonte y Governador Valadares (Brasil)
Cochabamba (Bolivia), y Bafia (Camerun).

Escuelas de educadores

Iratxe Meseguer

Durante el curso 2011-2012 hemos tenido en
marcha las tres escuelas de tiempo libre; Iturralde,
Lurberri e Itaka-Escolapios en Andalucia.

La Escuela Iturralde, presente en el Pais Vasco,
ha contado con 202 alumnos y alumnas repartidos
en 13 cursos. En Bilbao se han impartido 7 de
estos cursos, distribuidos de la siguiente manera:

Curso Alumnos

Iniciacion Itaka-Escolapios 19

Monitores/as Itaka-Escolapios 1° afio 10

Miembros de Responsables de
grupos los grupos
2007-2008 1650 193
2008-2009 1720 213
2009-2010 1857 253
2010-2011 2142 274
2011-2012 2234 302

Monitores/as Itaka-Escolapios 2° afio 10

Hasta aqui un sintesis de lo que ha sido el curso
2011-2012. Mucha vida e ilusiones compartidas, v,
como no puede ser de otra manera, muchos desa-
fios y retos todavia pendientes...

Oficinas de atencion

Monitores Seminaristas Il 11
Monitores/as Martes 1 y I 10
Monitores/as Sabados A ly II 11
Monitores/as Sébados B 'y II 11

TOTAL 82

Comision ejecutiva
Este servicio de Itaka-
Escolapios consiste en ofici-
nas abiertas en las sedes que
ofrecen atencién e informa-
cion a las personas de los
grupos de la fraternidad, a la
comunidad educativa, el en-
torno y al publico en general.

Esa labor de atencién se lleva
a cabo a través de personas
contratadas y voluntarias e
implica contar con un espacio
fisico identificado como de
ltaka-Escolapios, medios de
contacto especificos  (direc-
cion, teléfono, ordenador con

conexién a internet...), asi

Sesidn del equipo de mision compartida en la sede de Bilbao (22 marzo 2013)




Ademds de estos cursos, se han organizado 8
cursos monograficos con teméticas diversa: edu-
car para la paz y los derechos humanos, educar
para la interculturalidad, expresién corporal, ex-
presion plastica, educacidén para el desarrollo,
legislacion en el tiempo libre, el juego y manipula-
cion de alimentos. Para alguno de estos cursos,
contamos con la colaboracion de otras entidades,
como Alboan, a las que agradecemos su disponi-
hildad e implicacion, ya que enriquecen la oferta
educativa de la Escuela.

En Tolosa se han impartido dos cursos de monito-
res/as (curso | y curso Il) para los responsables de
los grupos de Itaka-Escolapios y algunos compa-
fieros que se han querido apuntar y no pertenecen
a los grupos, en los que han participado un total
de 51 personas.

Desde el equipo de formacién de Tolosa también
se ha acompafiado y coordinado un curso que
hemos impartido a La Salle. Ha sido un curso
intensivo, de un afio, en el que han participado 43
alumnos, divididos en dos grupos, de los distintos
colegios y grupos de La Salle de la zona Norte.

En Vitoria también se han impartido dos cursos de
monitores/as (curso |y curso Il) para los respon-
sables de los grupos de Itaka-Escolapios, con 26
alumnos.

La Escuela Lurberri, presente en Navarra, ha
impartido cursos de monitores a 90 alumnos,
repartidos en 5 cursos en Pamplona con 76 alum-
nos, y un curso en Tafalla con 14 alumnos. Ade-
mas, han realizado tres cursos monograficos para
ENAJ (Escuela Navarra de Actividades con Jove-

nes del Gobierno de Navarra) con las siguientes
tematicas y ndmeros de alumnos: retos de la
educacion en la adolescencia con 10 alumnos, un
curso de manipulador de alimentos en el que han
participado 25 alumnos y otro monografico sobre
prevencion de drogadicciones en adolescentes
con 9 alumnos.

En la Escuela Itaka-Escolapios de Andalucia
han tenido cursos en Cérdoba y en Granada. En
Granada han tenido tres grupos, uno interno de
primer afio con 6 alumnos, otro interno de segun-
do afio con 6 alumnos y un curso externo de un
afio con 9 alumnos. En Cérdoba han tenido un
grupo de 15 alumnos, interno, de primer afio. En
Sevilla este afio no han sacado ningln curso.

En Granada, este afio, hay que destacar que la
mayoria de los alumnos del curso externos han
hecho las practicas en las colonias de Pechiviri, lo
que ha permitido que conozcan un poco mas
nuestro trabajo y nos echaran una mano. Todos
han acabo la experiencia muy satisfechos.

Otro aspecto importante son los fines de semana
provinciales realizados. Por un lado, entre los
alumnos de la Escuela Iturralde y los alumnos de
Lurberri, que pertenecen a Itaka-Escolapios, se
han realizado el curso de Iniciacidén de monitores,
el curso del Perfil del monitor y el curso de Educa-
cion en la fe. Los tres monogréficos fueron en fin
de semana, en el albergue de Barria los dos pri-
meros y en Irafieta el de Educacion en la fe.

Por otro lado, para los alumnos de Andalucia se
llevd a cabo un fin de semana conjunto, el curso
Educacidn en la fe.

Equipo de catequistas de Sevilla en este curso 2012 - 2013




Por (ltimo hay que destacar el importante papel
del voluntariado en las Escuelas. Ademas de tener
gente liberada como profesores para los cursos y
monograficos, contamos con un gran nimero de
voluntarios de nuestros grupos y Fraternidades,
que elaboran materiales, dan la formacién, prepa-
ran dindmicas... Desde estas lineas, hay que

necesarias para llevar una vida autonoma.
El equipo de Aukera

El Programa ha contado en este periodo con el
apoyo de Eder Amayuelas y de Lahssan Ouazzi,
que se han podido incorporar al equipo educativo
gracias a las subvenciones concedidas por Lan-
bide-Servicio Vasco de Empleo y el

agradecer su gran labor y su = =
importante papel en el manteni-
miento de las Escuelas y en la

Programa Gizalan impulsado por Cari-
tas y la Fundacion Carmen Gandarias.
Su presencia ha servido para reforzar el

formacioén de los futuros monito-
res y monitoras de tiempo libre.

Hogares

Comision ejecutiva
Incluimos en este apartado algunas
iniciativas  impulsadas por ltaka-
Escolapios en las que se presta
atencién residencial a personas
pertenecientes a colectivos espe-
cialmente vulnerables. En concre-
to, a la fecha lo integran dos pro-
yectos que tienen lugar en la sede
de Bilbao y uno de la sede de
Governador Valadares.

e Beregain (Bilbao): destinado mujeres jévenes,
gestantes 0 con menores a su cargo, y en pro-
ceso de insercion social y laboral. Dispone de
dos hogares, cada uno con plazas para cuatro
mujeres junto con sus hijos e hijas.

o Aukera (Bilbao): atiende a jévenes inmigrantes
en formacion para el empleo, mediante un
proceso de acompafiamiento y acogida. Dis-
pone de tres hogares, con plazas para atender
a 6 jovenes en cada uno de ellos.

o Casas Lar (Governador Valadares): atienden a
menores en situacion de abandono o de riesgo
social y familiar, propiciandoles un lugar para
vivir en un ambiente familiar. Existen dos Ca-
sas Lar, con 18 plazas en total.

PROGRAMA AUKERA

Durante este curso, han
sido 18 los j6venes
acompafiados en su
proceso de insercién
social, a los cuales, ade-
mas de ofrecerles un
alojamiento y cubrir sus
necesidades bésicas, se
les ha brindado la posibi-
lidad de formarse a nivel
personal y laboral, y de
adquirir las competencias

equipo en un momento en el que se asu-
mian nuevos retos: apertura de un tercer
piso para jovenes en proceso de auto-
nomia en el Barrio de San Ignacio (Bil-
bao) y comienzo del “Programa Ojala”, en
convenio con el Ayuntamiento de Bilbao,
para la alfabetizacion de personas adultas

Departamento de Empleo  de diferentes paises. Este programa se
y Asuntos Sociales

ha desarrollado de enero a junio de
2012, con la participacion de un buen
grupo de voluntarios y voluntarias, dos
estudiantes de précticas de la Universi-
dad de Deusto y la Coordinacion de

FUNDACION

Vicior Tapia - Dolores Sainz  ISMelda Rodriguez, educadora de Au-

kera.

La intervencion de los educadores y educadoras
de Aukera se ha centrado en el acompafiamiento
a los jovenes en diferentes procesos: tramites,
clases de castellano, presencia en los pisos, acti-
vidades de ocio... todo ello enmarcado en un Plan
Individual seguido de cerca por el equipo educati-
VO a través de tutorias periédicas. En este acom-
pafiamiento personal hemos contado durante el
curso con el valioso apoyo de Bienve Presilla,
para aquellos casos que han requerido atencién
mas especializada.

La participacion de los voluntarios y voluntarias

Como ya es costumbre en Aukera, y en el marco
del proceso de formacidn integral que se lleva a
cabo con los jévenes, se han ido realizando dife-
rentes actividades formativas y de tiempo libre,
con el apoyo entusiasta y
generoso de un grupo de
voluntarios y voluntarias que
un curso mas han acompa-
fiado al equipo educativo y a
los jovenes en esta aventura.
Ademas, tres de los jovenes
del piso de San Ignacio,
Younes, Najim y Faska, han
participado este curso como
voluntarios en las clases de
castellano de Aukera, apor-
tando su experiencia y su




conocimiento del proceso.
El apoyo de la Comunidad Ruah

La Comunidad Ruah, ubicada en el Barrio de San
Francisco de Bilbao, se ha unido a la labor desa-
rrollada a través Aukera, acogiendo en su casa a
uno de los jovenes del programa y acompafiando-
le en su proceso de insercion social y laboral.
Ademas, algunos de los miembros de la Comuni-
dad han participado en las clases de castellano y
han colaborado en diferentes actividades realiza-
das en el programa.

El proceso de financiacién ‘)

Este curso se ha contado con
un importante aporte de Pefias-
cal Sociedad Cooperativa, en
forma de becas, con la finalidad
de cubrir las necesidades basicas de los jovenes
de Aukera.

Ademas, por cuarto afio consecutivo, hemos reci-
hido el apoyo econdmico de la Fundacion Carmen
Gandarias y de la Obra Social BBK, ambas enti-
dades han confiado una vez mas en la tarea lleva-
da a cabo a través del Programa Aukera. Del
mismo modo, el Departamento de Empleo y
Asuntos Sociales del Gobierno Vasco, ha dado su
aporte econdmico, y este curso hemos contado
con dos nuevas entidades financiadoras: Porticus,
entidad internacional sin &nimo de lucro y la Fun-
dacion Victor Tapia y Dolores Sainz.

A esto se afiade el esfuerzo realizado por la Fun-
dacion ltaka-Escolapios y sus colaboradores a
través del Rastrillo Solidario, que ha permitido
recaudar una importante cantidad de dinero para
el programa. Agradecemos a todos ellos su gene-
rosidad y a todas las personas socias que con
su aporte hacen posible que este
proyecto siga adelante. sopens
BEREGAIN “vend
. ya yenc
El Programa Beregain estd ./ens
destinado a mujeres jovenes "7INES
gestantes o a cargo de familias Ve
monoparentales, que se encuen-
tran en situacién o riesgo de exclu-
sion social.

Se mantiene el Convenio de Colabo-
racién con el Servicio de Mujer e
Intervencion Familiar de la DFB,

que empez6 en 2001 y se renueva
anualmente. Teniendo como marco |
de referencia el Proyecto Educativo '~ .

del programa, asi como dicho i
Convenio, se pretende alcanzar
el objetivo principal del programa:

promover el empoderamiento de las mujeres y su
autonomia en todos los &mbitos de la vida. Para
desarrollar esta labor, contamos con dos hogares
semitutelados, con un total de 8 plazas para muje-
resy 10 plazas para menores.

Nuestro trabajo se desarrolla y concreta en los
hogares a través de la convivencia diaria con las
mujeres y los y las menores, ofreciéndoles no sélo
un acompafiamiento educativo en los distintos
&mbitos de su vida (formacion, insercién sociola-
boral, maternaje, seguimiento psico-
l6gico y legal, sesiones de psicomo-
tricidad con los y las menores...),

sino también un hogar donde se
P O RT I C U S sientan protegidas tanto a nivel fisico

como emocional.

A lo largo de los 17 afios de recorrido del Progra-
ma Beregain, se ha atendido a un total de 104
mujeres. Durante el curso 2011-2012 han pasado
por el programa 11 mujeres y 13 menores.

El perfil de las chicas con las que trabajamos ha
ido cambiando a lo largo de los afios, asi como
algunas de sus necesidades y demandas. Casi el
100% de las mujeres que han formado parte del
programa durante este curso son inmigrantes, por
lo que al hecho de ser mujeres, jovenes y madres
al frente de familias monoparentales, hay que
afiadir las dificultades propias que se hacen pre-
sentes por el hecho de la migracion en si mismo.
Los paises de origen de los que provienen son
muy variados: Colombia, Senegal, Paraguay,
Bolivia, Rumania, Guinea Ecuatorial, y Filipinas.
Desde el equipo educativo del programa también
hemos observado que Gltimamente ha aumentado
el porcentaje de mujeres victimas de maltrato que
demanda entrar al programa.

Por otro lado, tenemos que
ornshroen. €Star muy atentos a la situa-
Tovene cion social actual, puesto que
muchos de los cambios que
estan teniendo lugar afectan de
forma muy directa a estas mu-
jeres y a sus hijas e hijos, colo-
candoles en una situacién de
mayor vulnerabilidad social que
en la que ya se encontraban en afios
anteriores. Muchas de las nuevas
restricciones les afectan de forma
directa: escasez de cursos a los que
pueden acceder, mayores requisitos para
solicitar y mantener ayudas economicas,
dificultad de acceso al empleo, garantia
de la asistencia sanitaria, modificacio-
nes en la Ley de Extranjeria... Para el
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equipo educativo del programa se convierte en
una prioridad y en un reto el buscar nuevas vias
de acompafiamiento e intervencion en los diferen-
tes niveles, para poder atender mejor a sus nece-
sidades y demandas.

Por dltimo, nos gustaria destacar la labor que
realizan las personas voluntarias, puesto que
gracias a que colaboran de forma desinteresada
con el cuidado de los nifios/as, la formacion a
usuarias, los talleres y actividades de ocio y tiem-
po libre, el apoyo escolar, el maternaje, las clases
de castellano... pueden llevarse a cabo muchas
de las actividades que consideramos que son
interesantes y positivas para ellas y sus hijos e
hijas.

Internados en Bolivia

Pedro Marafién y sede de Bolivia

Desde que en el afio 2003 varios grupos comuni-
tarios y representantes institucionales de la pobla-
cion de Uncia se acercaran a nosotros para solici-
tar la apertura de un internado en la comunidad de
Morocomarca ha sido necesario mucho tiempo y
trabajo para cumplir este nuevo suefio de la reali-
dad educativa de Itaka Escolapios en Bolivia. Con
el de Morocomarca ya son 3 los internados cam-
pesinos situados en zonas rurales de los Andes
bolivianos.

En la puesta en marcha de esta estructura ha
participado mucha gente y varias instituciones.
Alcaldias locales y estructuras tradicionales se
han implicado para garantizar apoyos al internado

ITAKA

ERETINEIIR

una vez que éste estd en marcha. A sus aportes,
también para la construccién, se han sumado el
Ayuntamiento de Sevilla, y el de Bilbao, la Dipu-
tacion de Zaragoza y Manos Unidas.

Con la inauguracion oficial del Internado durante el
pasado curso ha culminado un trabajo y comienza
otro. Hemos tenido especial cuidado en incorporar
lo aprendido durante los més de 15 afios de ges-
tion de internados campesinos en Bolivia. ES mas
importante compartir suefios y trabajo que forzar
ritmos, es mas productivo acompafiar procesos a
largo plazo, pero dando pasos pequefios.

Hoy el internado de Morocomarca tiene capacidad
para atender a 160 estudiantes, con posibilidad de
ir creciendo cuando sea necesario. Al igual que los
internados campesinos de Anzaldo (200 plazas) y
Cocapata (180 plazas) hace un especial esfuerzo
por potenciar la escolarizacién femenina, relegada
historicamente por las familias. Ademés de inten-
tar potenciar la presencia de chicas en los interna-
dos, los proyectos educativos mantienen la igual-
dad de derechos y la equidad de género como
valor transversal a transmitir a todo el alumnado,
chicos y chicas.

Su pertinencia sigue siendo indudable, los inter-
nados constituyen hoy la Gnica oportunidad para
estudiar para nifios y nifias de las alejadas y dis-
persas comunidades rurales de los Andes bolivia-
nos.

El curso 2012-13 ha sido provechoso, el trabajo
sembrado desde hace tiempo esta dando frutos, y
se han visto mejoras en todos los internados. La
coordinacion entre ellos esta permitiendo desarro-

|
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llar tareas impensables de manera individual.
Diversas instituciones publicas holivianas han
comenzado a aportar cantidades econdmicas
significativas para el mantenimiento de los Inter-
nados.

Todo este trabajo no seria posible sin la colabora-
cion del numeroso grupo de voluntarios y volunta-
rias que con su presencia y compromiso impulsa
el dia a dia de los internados, se trata de jovenes
exalumnos de la Fraternidad escolapia de Bolivia
que ahora buscan devolver de alguna manera lo
que un dia ellos recibieron, habrd que saber
acompafiar a todos estos jovenes que crecen
sofiando una nueva Bolivia, en cuya construccion
estan llamados a tener un papel fundamental.

Albergues y casas de convivencias

Rakel Mordn

Novedades de este curso de cada uno de los
albergues gestionados por la Fundacién ltaka -
Escolapios:

LEKUNETXEA:

En septiembre se realizé la limpieza profesional
del albergue que se sigue valorando positivamen-
te. Ademas se continda con el campo de trabajo
de los grupos de Azkarrak en Navidades que
dedican al cuidado del albergue. GRACIAS

En abril se produce una averia de fontaneria en la
zona de la caldera y ello obliga a tener que levan-

tar el suelo, reparar las tube-
rias y volver a taparlo. Parte
de la averia viene cubierta
por el seguro.

En mayo se procede a rete-
jar el tejado con la coloca-
cion de nuevas tejas que se
fijlen mejor a la cubierta del
tejado. No habfa problemas
de humedades sino de mo-
vimiento de las tejas que ya
esta solucionado.

Se coloca a su vez en mayo
un pequefio cerramiento en
la entrada al cemento para
diferenciarlo de la subida al
otro caserio.

Hay que destacar que este
afio sigue habiendo meses
completos cuyos fines de
semana en su totalidad estd
el caserio ocupado entre
convivencias y estancias
externas e internas (meses de noviembre, diciem-
bre, febrero, marzo y abril).

El albergue ha estado ocupado 197 dias del curso.
ERROTAZARRA - BARRIA:

Durante el curso se han ido haciendo mejoras en
el interior de la casa necesarias para su manteni-
miento, de las que se encarga Raull Lopez de
Armentia:

¢ Pintado de una habitacion individual

e Cambio de iluminacién

e Otras pequefias reparaciones necesarias:
cambio de cerraduras, etc.

Durante todo el afio se ha funcionado con la nue-
va caldera, de cuyo mantenimiento se encarga
Giroa. Esta nueva caldera nos permite controlar
desde Vitoria el encendido y apagado de la cale-
faccién, asi como conocer la temperatura del
interior de la casa y sus exteriores en todo mo-
mento. Esta nueva instalacion elevard los gastos
del albergue durante los préximos afios, pero nos
facilita unas mejores condiciones de temperatura
en la casa.

Hemos solicitado presupuestos de ventanas ya
que algunas de ellas no cierran correctamente y
supone un gran escape de calor en los épocas
mas frias del afio. Sin embargo el cambio no esta
previsto en el corto plazo.

Una empresa ha limpiado la ventana de la capilla
ya que es imposible hacerlo desde dentro.




Hemos solicitado, como hicimos el afio pasado, al
Instituto Foral de la Juventud de Alava algunas
literas para cambiar las de uno de los cuartos
actuales y estamos a la espera de respuesta.

Desde mitad de curso, cada lunes va una persona
a dar un repaso a la casa y limpiar alguna zona
mas en profundidad. Esto permite mantener mejor
los bafios, comedor, cocina, etc.

Toda la zona exterior de la casa de Barria ha
estado cuidada y mantenida por los alumnos y

actividades de los grupos de Sevilla y Cérdoba
sobre todo en los campamentos de verano conjun-
tos. También ha sido usado en los proyectos de
Accion social, EI Faro y Pechiviri. El colegio ha
realizado las convivencias de inicio de curso de
Bachillerato y la comida de fin de curso de 6° de
primaria.

En diciembre sirvi6 de alojamiento para el Curso
de Agentes de Pastoral Escolapia.

Este afio se ha pintado todo el exterior y parte del

alumnas del Aula de
Aprendizaje de Ta-

reas del Colegio de

Vitoria con sus pro-
fesores/as.

Durante este curso
2011- 2012 hemos
registrado  menos
reservas que el afio
pasado: 152 dias.
LEZANA:

Aprovechando el

interior.  Se  han
hecho arreglos va-
rios en los bafios y
se han cambiado
algunos muebles.

Han cambiado los
responsables  del
mantenimiento sien-
do ahora la Comuni-
dad Angel Ruiz Isla.
Agradecemos a
Carlos Jerez los
cinco afios que le ha

interés de “MT For-
macion” en la reali-

Jueves santo en Barria cenando tras la celebracion

estado dedicando al
mantenimiento sobre

zacion de cursos de
formacion en nuestros albergues se procedié a
presupuestar una serie de mejoras necesarias y
bastante urgentes que desde el area de albergues
venimos recordando.

En marzo se presentaron los presupuestos de
mejoras en fontaneria, carpinteria y electricidad.
En mayo se han aprobado tales partidas y hacia
finales de mayo y junio se van a realizar tales
mejoras de cara a tener el albergue en perfectas
condiciones para los campamentos de verano de
julio de varios grupos externos.

En fontaneria se prevé cambiar la acometida de
agua y retirada de la bomba, reparacién de elec-
trovalvulas de la calefaccion y revision general.

En carpinteria: reparacion de la madera de las
habitaciones, pasillo central y zona de las escale-
ras asi como arreglar alguna puerta.

En electricidad: sacar al exterior de la casa el
contador para Iberdrola, toma de tierra, ilumina-
cion exterior y sefialética de emergencia asi como
reparacion y mejora de enchufes e interruptores.

El albergue ha estado ocupado 109 dias. Incre-
menta su ocupacion siendo ya el tercer albergue
més ocupado superando los 100 dias al afio.

LA ZUBIA — CORTIJO DE GRANADA:

Es la casa de referencia para el colegio y los
grupos de pastoral de Granada y para muchas

todo por el carifio que le ha puesto.
La ocupacion anual ha sido de unos 90 dias.
TRUEBA:

Apenas hay pernoctas durante el afio. Solamente
alguna comunidad y un grupo de montafia incon-
dicional de la casa.

En verano de 2011 se procedié a la retirada del
balcén delantero de la casa y reforzamiento segu-
ro de las escaleras de acceso al torredn. Se colo-
¢6 una bomba de agua nueva en el afiadido de
acceso a los bafios para la depuracion del agua.

En abril — semana santa de este afio el grupo de
monitores/as que fue antes de los campamentos,
detectd que la bomba de agua habia reventado
debido a la congelacién del agua del invierno. Se
ha procedido a la colocacion de una nueva y se
avisa del deber de vaciar los conductos de agua
cada vez que se abandone la casa después de
una estancia.

Se instala un nuevo calentador y se retira el ante-
rior que estaba muy viejo y daba problemas.

También se reparan en los meses de abril y mayo
unas humedades que llegan a la sala de juegos
desde el tejado y se procede a cortar el arbol que
estaba pegado a la casa en ese extremo debido a
la cantidad de humedad y movimiento de tejas que
generaba en esa zona.




El albergue he estado ocupado 51 dias
durante este afio fundamentalmente en
junio y julio.

OTRAS CUESTIONES DE INTERES...
En este curso 2011/2012 el area de
albergues ha colgado en la intranet de
ltaka Escolapios el calendario de las
reservas de los albergues para su
visualizacién. La posibilidad de modifi-
cacion de este sistema sélo se puede
hacer por los encargados de cada
albergue.

En 2011-2012 hemos mantenido con-
versaciones con “MT Formacién” de
cara a organizar encuentros formativos
de inglés ofertados para el profesorado
de los colegios. Se mantuvieron diver-
sas reuniones para concertar fechas,
fijar precios y demas pero hacia final de
curso no ha salido ninguno de los
encuentros previstos.

Agradecimientos desde el rea de albergues: a
quienes de un modo u otro hacéis realidad que
estas casas sean acogedoras y estén de la mejor
manera posible para que tanto nifios y nifias como
jévenes y adultos podamos disfrutarlas a tope.

Agradecimientos especiales por su disponibilidad
en las diversas tareas de los albergues a Aitor y
Joseba de Bilbao, a Rafael de Granada y a Radl
Lopez de Armentia de Vitoria.

Muchas gracias a todos y todas.

Centros socio-educativos

Englobamos en esta categoria de proyectos un
conjunto diverso de iniciativas de carécter educati-
VO y social, que tratan de atender diferentes reali-
dades y problematicas.

En concreto, éstas son las siguientes:

o |kaskide (Pamplona): Apoyo escolar y activi-
dades de tiempo libre dirigidas a chavales con
problematicas educativas y sociales del Casco
Vigjo.

e Pechiviri (Granada): Actividades de tiempo
libre con la poblacién infantil del barrio de Al-
manjayar.

e Centros Sociales Escolapios en Governador
Valadares, Belo Horizonte y Serra (Brasil).

e Centros Socioeducativos de ltaka-Escolapios
en Camer(n: Bafia, Bamenda, Bamendjou,
Bandjoun.

Casa del Anciano, en Valencia, Venezuela.

e Atencion a Nifios Especiales, en Valencia,

Venezuela.

En Brasil

El afio 2012 ha sido particularmente importante
para el crecimiento de la misién en los tres centros
socioeducativos de ltaka Escolapios en Brasil.
Podemos hablar de importantes avances en diver-
sas areas de actuacion, preparando camino para
conquistas aun mas significativas, marcadas es-
pecialmente por la sostenibilidad. Algunas con-
quistas interesantes:

En Governador Valadares firmamos convenio con
una compafiia de energia eléctrica estatal (FUR-
NAS) que aporta recursos para la renovacion de
los equipamientos de informatica. También se hizo
un convenio con la alcaldia, por el que Itaka Esco-
lapios GV cede sus instalaciones deportivas para
la realizacion de un programa publico de incentivo
al deporte en el horario extraescolar, multiplicando
la ocupacién de nuestras canchas deportivas.

e En Belo Horizonte hemos trabajado en conve-
nio con la alcaldia y el gobierno del Estado pa-
ra impulsar tres proyectos para nifios y jove-
nes. En uno de ellos, se realizaron diferentes
cursos de formacion para el trabajo, y con los
apoyos recibidos, fue posible por primera vez
atender a jovenes de otras partes de esta in-
mensa ciudad de mas de 2,5 millones de habi-
tantes. Al final del afio, Itaka Escolapios BH ha
sido aceptada como miembro del consejo mu-
nicipal de los derechos del nifio. Es un impor-
tante 6rgano con representacion paritaria de
gobierno y sociedad civil que discute y propo-
ne politicas publicas para la nifiez y delibera
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sobre la utilizacién de recursos del fondo para
la nifiez.

Serra, que es nuestra presencia mas reciente,
ha avanzado notablemente en estructura, ad-
quiriendo equipamientos, un vehiculo y reali-
zando las primeras obras de preparacion para
la construccion de un centro educativo y social
para atencion a nifios y sus familias. Se ha
inaugurado el Telecentro para clases de infor-
matica y uso de la comunidad y se ha realiza-
do la primera edicién del proyecto “Jovens ur-
banos”, conveniada con un gran banco brasi-
lefio que busca desarrollar los talentos de jo-
venes de la periferia y cualificarlos para el
mundo del trabajo. Ademas ltaka Escolapios
Serra ha recibido el premio ITAU-UNICEF que
reconoce los proyectos sociales de mayor im-
pacto en Brasil, junto a un homenaje en la
asamblea municipal por el trabajo en educa-
cion realizado con los nifios y jovenes. Entu-
siasmada con el trabajo, la alcaldia ha solicita-
do que Itaka Serra asuma la gestion de otro
espacio de atencion al publico de la ciudad.

Se ha avanzado en identidad de todos los
voluntarios y liberados de Itaka Escolapios
Brasil acercandonos a los elementos mas im-
portantes de la vida, carisma, espiritualidad y
pedagogia de San José de Calasanz. Hubo
varios momentos para estudiar y compartir
esos elementos entre los técnicos y volunta-
rios, teniendo como base documentos de la
Orden y las fraternidades.

En un programa de formacion propuesto des-
de el &rea de Cooperacion Internacional de
Itaka Escolapios se ha realizado una capacita-
cion sobre género, utilizando plataformas web
y reuniendo, de manera on line, técnicos de
Pamplona, Belo Horizonte y Governador Vala-
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dares. La formacion ha sido un importante
momento de reflexion y servira de base para
construccién de nuestra politica y plan estraté-
gico de género.

Por los avances en la formacion de los equipos,
por los muchos convenios y acuerdo celebrados y
por todas las conquistas alcanzadas, 2012 ha sido
un afio singular en el desarrollo del trabajo de
Itaka Escolapios en Brasil.

Apoyo a centros escolares

Itaka-Escolapios estd apoyando de manera per-
manente el funcionamiento de un conjunto de
centros escolares escolapios que, por el contexto
y por ir dirigidos a poblacién mayoritariamente
desfavorecida, no son sostenibles desde los re-
cursos econémicos existentes a nivel local.

En 2011-12 han sido en total 16 centros educati-
vos, ubicados dos en Bolivia, doce en Camer(n y
dos en India:

e En Bolivia: escuelas de Anzaldo y de Cocapa-
ta.

e En Camerun: escuela maternal y de primaria
en Bafia; escuelas de S. Antonio de Padua,
Latsit, Toumi, Mboum, Ndang y Toba en Ba-
mendjou; escuelas de Futru-Nkwen, Mbelem,
Menteh en Bamenda; centros de formacion
profesional College Technique Calasanz en
Bandjoun, y Nazareth Agro-Pastoral Training
Centre en Menteh-Bamenda.

e En India: Calasanz Middle School en Kamda y
Villa Nazaret English Medium School en Arya-
nad.

e Dos son las escuelas que Itaka Escolapios
apoya con caracter permanente en la India.

EN INDIA

La Escuela de Kamda, situada en el No-
roeste del pais, atiende a mas de 500 chi-
Cos y chicas de la etnia “munda” de empo-
brecidas familias campesinas de los alrede-
dores. Se ve complementada con un pe-
quefio internado que permite acudir a la
escuela a aquellos muchachos que viven
demasiado alejados como para trasladarse
diariamente desde su casa a la escuela.
Durante el curso se ha visto mas necesario
que nunca buscar apoyos para poder afron-
tar una aplicacion de la escuela que se
encuentra sobreocupada, sin embargo,
aunque se han conseguido mejorar algunas
infraestructuras, como las que permiten
abastecer de agua la escuela, no se ha
logrado aln asegurar fondos que permitan
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afrontar la ampliacion del nimero de aulas. Mejo-
rar el sistema de transporte y adquirir un vehiculo
apropiado, que permita mejorar la comunicacion
con los padres y madres de familia y posibilitar
traslados de urgencia en una zona en la que la
temperatura puede variar entre los 40 grados de
dia y menos de 10 grados por la noche, es otro
reto clave a corto plazo.

En el caso de Aryanad, situada en el Estado de
Kerala, en la costa suroeste del pais, la escuela
tiene 800 plazas, A ella acuden principalmente
menores de familias residentes en la franja coste-
ra, que se dedican a la pesca o de zonas mas
interiores que trabajan en la agricultura. La escue-
la se centra en ofrecer educacion secundaria en
una zona en la que apenas hay escuelas que
alcancen dicho nivel.

Comedores infantiles

Unido al apoyo a centros escolares, en algunos de
ellos es necesario aportar la nutricion de los nifios
y nifias, como manera de garantizar una alimenta-
cion suficiente, sana y equilibrada.

Son responsabilidad de Itaka-Escolapios los co-
medores de 11 escuelas, con un nimero total de
usuarios atendidos es de 3.200.

Se ubican en las diez escuelas de primaria men-
cionadas en Camer(n y en la escuela de Anzaldo
en Bolivia.
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Comedores escolares Camerin 2011-12

Este curso 2011-2012 ya son mas de 3.000 alum-
nos/as entre las 10 escuelas, a los que se atiende
desde los comedores escolares, distribuidos en
tres ciudades. El proyecto se desarrolla gracias al
apoyo de la Fundacién Meridional y esta teniendo
un impacto cada vez mas positivo en la vida de los
colegios.

A continuacion comentamos como se ha desarro-
llado el proyecto en cada una de las ciudades.

En Bamenda los beneficiarios/as directos del
proyecto son los alumnos y las alumnas de las 3
escuelas escolapias. Su edad va de los 4 a 12
afios. Los beneficiarios/as indirectos son los pa-
dres/madres de estos nifios/as, con sus escasos
recursos econémicos, que no tienen cémo propor-
cionar comida a sus hijos/as durante el horario
escolar.

En el aflo académico 2011-2012, realizamos este
proyecto de complemento nutricional en las tres
escuelas primarias como el afio anterior. La comi-
da esta preparada en la escuela principal, la de
Futru, y distribuida a las demas. Los nifios y nifias
comen en la escuela y también hacen actividades
deportivas. La calidad de la comida este afio ha
sido muy buena como el cuidado de que las comi-
das fueran preparadas y servidas en buenas con-
diciones sanitarias.
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tres cocineras y un chofer se coordinan con el
escolapio responsable para llevar el proyecto en
Bamenda. Con el presupuesto que tenemos po-
demos ofrecer comida tres dias a la semana, pero
este curso hemos tratado de dar en periodo de
examenes una comida diaria.

Respecto a la viabilidad, seguimos viendo que el
proyecto es de una ayuda importante para los
nifios/as y deberfa continuar. El proyecto ha mejo-
rado los habitos alimentarios de casi todos los
nifos/fas y hay menos problemas de salud y de
malnutricion. El proyecto también ha ayudado
reforzar el rendimiento académico de los nifios/as
ya que ganan en capacidades de concentracion
en clase. Los nifios/as también son capaces ahora
de quedarse en la clase todo el dia sin escaparse.

Los padres/madres estan contentos con el proyec-
to y desean que siga. Lo manifiestan a través de
su disponibilidad y de contribuir econdémicamente.
También han mostrado interés por la evolucion del
proyecto desde el principio del curso preguntando
como podian ayudar a mejorarlo. En general el
proyecto es bienvenido tanto por los pa-
dres/madres como por los nifios/as y por la comu-
nidad educativa.

En Bamendjou han procurado hacer comidas
completas que contengan gldcidos, lipidos y pro-
teinas para el buen crecimiento de los nifios/as en
las seis escuelas que gestionan los escolapios. Se
observa un impacto sobre los alumnos/as a nivel

fisico ya que crecen un poco més, estdn mas
atentos en clase, participan de manera activa y se
quedan en la escuela todo el dia sin escaparse.

Los chavales han tenido tres comidas a la semana
y los otros dos dias comieron bufiuelos ya que el
presupuesto no permite proporcionar una comida
diaria.

El personal liberado para el proyecto estd com-
puesto por un coordinador (asume también la
carga de director de las escuelas); 4 cocineras y
un chofer encargado de llevar las comidas en las
diferentes escuelas con un coche. Es de sefialar
su fuerte compromiso y dedicacion en la realiza-
cion de su trabajo.

El coste de los productos alimenticios no es esta-
ble. Los productos importados como arroz, pesca-
do,... tanto como los locales (tomate, cacahuete,
carne,...) ven aumentar sus precios de forma
continua. Eso complica desarrollar el proyecto ya
Que tenemos que Seguir un presupuesto preciso.
Y otro aspecto es el nimero de beneficiarios/as,
que con el aumento de alumnos/as en las escue-
las, dificulta mantener el ritmo de comidas como
en los pasados cursos.

El proyecto permite luchar contra las carencias
alimentarias, anima a los chavales a participar en
clase durante todo el dia y a nivel social favorece
la comunién de los pequefios comiendo juntos la
misma comida sin discriminacion. Los pa-
dres/madres estan muy contentos del proyecto por
el apoyo que les da en su labor educativa. Y otro
signo de demanda del proyecto es que desde este
curso, las familias hacen una pequefia aportacion
econdmica a pesar de sus dificultades.

En Bafia no hay agua potable. Los medios de
transporte son pobres y limitados, principalmente
motocicletas, entre otras cosas porque las carrete-
ras estdn en mal estado. No existe una carretera
asfaltada en el barrio y la Unica carretera asfaltada




en la zona es la que cruza toda la ciudad de Bafia
y esta en un estado bastante deteriorado. La Es-
cuela Calasanz acoge a todos los nifios y nifias
sin discriminacion de sexo, de religion o de posi-
cion social. Se da prioridad a los menores de
familias con recursos escasos y su edad va desde
los 4 a 10 afios.

La dieta propuesta es variada y equilibrada, y la
comida esta preparada en buenas condiciones de
higiene. Los nifios/as comen juntos y pretendemos
asi iniciarles en vivir de forma fraterna evitando
todo complejo de superioridad o inferioridad.

Tres personas contratadas se encargan de prepa-
rar y servir la comida a los alumnos/as repartidos
en 11 aulas. Los trabajadores tienen un compro-
miso importante en sus tareas, ya que se encar-
gan de la organizacion de los menores.

Los precios de los alimentos van aumentando y
también algunos productos fluctian segin las
temporadas. Eso complica lograr los objetivos que
tenemos en algunas ocasiones pero hasta ahora
se han realizado las comidas sin mayores proble-
mas.

El proyecto es muy positivo para los nifios/as,
sobre todo para los mas desfavorecidos. Se nota,
al mismo tiempo, que es un servicio importante
para los padres/madres de nuestra escuela. La
aportacion econémica que realizan las familias
permite afrontar los gastos con cierta estabilidad,
por lo que la idea es seguir ofreciendo este servi-
cio a todos los menores.

Alfabetizacion y apoyo escolar

Nos referimos aqui a un conjunto de programas de
atencion y refuerzo educativo dirigidos a personas
con dificultades de seguimiento o de acceso a la
ensefianza formal, tanto personas en edad escolar
como adultas. En concreto, incluimos aqui los
siguientes:

e El Faro (Granada): Clases de castellano y
asesoramiento socio-laboral para personas
adultas inmigrantes.

e Qjala (Vitoria, Bilbao): Clases de castellano
para personas adultas inmigrantes.

e Programa Trastévere (Tafalla) de apoyo esco-
lar.

o Estudio Asistido de Montequinto (Sevilla).

e Repaso Escolar en los colegios escolapios de
Valencia, Espafia.

OJALA: Alfabetizacion adultos/as inmigrantes

Durante el afio 2011, la presencia de Vitoria hizo
una reflexion sobre la realidad social de la ciudad
para acercarse a situaciones de exclusion y po-
breza. El equipo de sede junto a los y las jovenes
del catecumenado, fuimos teniendo la inquietud de
comenzar alguna accion de transformacion social
que nos enriqueciera y nos ayudara a profundizar
mas en esta dimension del carisma escolapio.
Finalmente, después de conocer diferentes posibi-
lidades, se decidid empezar en septiembre del
2011 el proyecto Ojala: alfabetizacién a adultos/as
inmigrantes con la oferta de ludoteca para sus
hijos e hijas.

Comenzaron tres grupos de entre 7-8 personas
cada uno, dos de mujeres y otro de hombres, de
lunes a miércoles de 17:30h a 18:30h en los loca-
les de ltaka-Escolapios Vitoria, con un equipo de
21 voluntarios/as compuesto por jovenes del Ca-
tecumenado, personas de la Fraternidad, madres
de familias y profesores/as del colegio que organi-
zaban y se responsabilizaban de las actividades.

La ludoteca ha sido también un local adaptado
para que los nifios y nifias de entre 1y 10 afios,
hijos e hijas de las alumnas pudieran jugar y reali-
zar actividades recreativas cerca de las aulas en
donde estan sus madres. Los voluntarios/as mas
jovenes se han encargado de llevar esta tarea,
reforzando la estimulacion de los/las nifios/as y
fortaleciendo su educacion en valores y habilida-
des sociales de comunicacion y relacion.

Unos meses més tarde, la sede Itaka-Escolapios
de Bilbao, respondiendo a una demanda de la
ciudad expresada por medio del Ayuntamiento de




Bilbao, se plantea comenzar también cursos de
alfabetizacion para personas inmigrantes. Al
tratarse de una demanda similar y tener los
mismos objetivos que los de la sede de Vitoria,
comienza también como OJALA, arrancando a
finales de enero en Bilbao, con 3 grupos mixtos de
alumnos/as de unas 9 personas cada uno, de
lunes a jueves de 18:00h a 19:30 con 17
voluntarios/as de la Fraternidad y el
Catecumenado. En este caso, sin ludoteca, se
potencian varias salidas culturales por la ciudad
(museos, eventos,..) para dar a conocer a los
alumnos/as nuevas alternativas de ocio, aprender
fuera del aula y compartir con ellos momentos
informales.

El proyecto en las dos sedes siempre ha querido
estar destinado a personas con dificultades socio-
econdmicas que no estuvieran dentro del sistema
educativo formal y que tuvieran interés en realizar
un proceso de alfabetizacion. Dentro de este gru-
po vemos prioritarios los siguientes casos:

e Personas con un alto grado de analfabetismo
en lengua castellana
Muijeres africanas
Padres y madres que puedan aprovechar el
servicio de ludoteca
Personas recién llegadas de su pais de origen

e Hombre y/o mujer con hijosfas a su cargo
escolarizados, con bajo o nulo conocimiento
del idioma.

e Personas con dificultades
econdmicas, priorizando aque-
llas que carezcan de ingresos.

El objetivo es ofrecer un espacio
sano y acogedor para facilitar la
insercién social y laboral de las
personas inmigrantes a través de
la mejora de su nivel de caste-
llano. Para conseguir esto, los
objetivos especificos que nos
propusimos han sido:

e Adquirir una buena de compresion y expresion
del castellano hablado.

e Trabajar el aprendizaje de la lecto-escritura del
castellano.

e Adquirir habilidades de comunicacion y rela-
cion trabajando la alfabetizacion a través de
tematicas que les aporten conocimientos y re-
cursos Utiles para su vida diaria.

e Promover actividades que intercambien aspec-
tos culturales entre la cultura vasca y la de sus
paises de origen.

Las dos sedes han podido compartir materiales y
experiencias durante estos meses, y han valorado
muy positivamente este primer curso de
organizacion y puesta en marcha de Ojala, el cuél
ha cambiado la dinamica de nuestros locales por
las tardes y ha hecho més palpable que nuestras
sedes sean lugares abiertos para las personas
que mas lo necesitan.

Proyecto Brotes. Estudio asistido en Sevilla.

En el colegio sabemos que hay alumnado al que
le cuesta seguir el ritmo de estudio, porque no
tienen adquiridos unos habitos fundamentales. Los
contenidos han avanzado mucho en los Ultimos
afios y la educacién no es la misma que antafio.
La situacion en casa es dura, que corren tiempos
dificiles. A veces no hay un momento para dedi-




carle al estudio de forma exclusiva. Si afiadimos la
falta de atencion, las prisas, el poco valor que
tiene el esfuerzo, la falta en si de valores, etc.
Hicieron que nos pusiésemos manos a la obra un
nuevo afio.

Este curso hemos bautizado al proyecto como
“Brotes”. EI nombre nace de los resultados y la
experiencia del afio anterior.
De 21 alumnos que estuvieron
con nosotros, 20 pasaron de
curso sin problema. Crecieron
ellos y crecimos todos, inclui-
dos los componentes del
voluntariado.

Nos reunimos tres dias a la
semana de martes a jueves,
de 16.30ha 18 h.

El Estudio Asistido consiste en
el refuerzo de las materias
instrumentales bésicas, lengua
y matematicas, ayudados por el voluntariado del
propio colegio. Trabajamos las tareas, creamos el
habito de una hora y media. Mientras hacen la
tarea, se les ensefian métodos de aprendizaje y
técnicas de estudio. También trabajamos el respe-
to a las normas y a las personas. Hemos incorpo-
rado documentos nuevos, que refuerzan la con-
fianza de las familias en nosotros, y la seriedad de
“Brotes”.

Actualmente asisten 31 alumnos de 4° a 6° de
Primaria y 1° y 2° de ESO, acompafiados del
grupo de voluntariado compuesto por 26 perso-
nas. Hemos ampliado a dos cursos la influencia de
“Brotes” e, incluso, tuvimos una lista de espera.
Calasanz nos acompafia.

Presencia en barrios

Nos referimos en este punto a la vinculacion que
ltaka-Escolapios tiene con determinados barrios
en los que existe una problematica de exclusion
social. Dicha vinculacién trasciende los proyectos
concretos y se plantea como una presencia esta-
ble y transformadora, canalizada a través de ac-
ciones propias de Itaka-Escolapios o en colabora-
cion con otras entidades y colectivos sociales.

En diferentes localidades, podemos hablar de
barrios con los cuales existe una vinculacion con-
solidada ya, que parte de la previa presencia
escolapia y compromiso en ese entorno, bien por
parte de una comunidad religiosa o de la fraterni-
dad. Ejemplos de ellos podrian ser San Francisco
en Bilbao, Almanjayar en Granada o el Casco

Viejo de Pamplona, con el impulso en este caso
del proyecto Ikaskide.

IKASKIDE - “COMPANERO DE ESTUDIOS”

El curso 2011-2012 ha supuesto para lkaskide un
esfuerzo por mantener los nuevos servicios que se
habian en marcha el afio anterior: ademas del
apoyo escolar y la formacién de monitores, ya
tradicionales, impulsa-
mos desde hace dos
afios la formacion de
adultos y el servicio
juridico. ElI nimero de
elevado de usuarios Yy
voluntarios es una bue-
na notica y un reto para
el proyecto.

Apoyo escolar desde
1° de primaria hasta
bachillerato.

En el curso 2011-2012 atendimos en el apoyo
escolar un nimero que oscil6 entre 70 y 80 chava-
les, siendo la mayoria, mas de 50, chavales de
primaria. El nimero de beneficiarios se ha estabi-
lizado alrededor de esas cifras, después de unos
afios de progresivo aumento, llegando a 79 chava-
les en diciembre de 2011, el momento en el que
més beneficiarios tuvimos.

Los horarios contintan siendo los mismos de
cursos anteriores: secundaria y bachillerato de
15:30 a 17:15 hy primaria, de 17:15 a 19 h. Hay
que destacar que durante el curso pasado se
impulsd una serie de apoyos escolares para cha-
vales de la ESO, de 19h a 20:30h y que funciond
los martes, miércoles y jueves; y los viernes de
17h a 19 h. En esos apoyos principalmente se
reforzaron matematicas e inglés. En total, imparti-
mos unas 770 horas de apoyo escolar a lo largo
del curso, el mayor nimero de horas de los Ulti-
Mmos Cursos.

Realizamos dos encuentros de familias del apoyo
escolar, donde abordamos temas formativos rela-
cionados con la educacion de los hijos.

Actividades en grupo de tiempo libre educativo
para adolescentes:

Durante el curso pasado se dio continuidad al
grupo de tiempo libre educativo para adolescentes
(mayores de 16 afios), llamado Aywifia (“Caminar
juntos”, en aymara). EI nimero de chavales parti-
cipantes oscild entre 5-7. Realizaron actividades
quincenales en el local y un campamento de fin de
semana el 23-24 de junio, con la misma metodo-
logia de los centros de pastoral con jovenes de
Itaka-Escolapios. El grupo ha empezado en sep-
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tiembre de 2012 su tercer afio de andadura, y los
participantes estan muy satisfechos, aunque la
incompatibilidad de horarios entre ellos hace que
el ritmo de actividades tenga que ser diferente
durante este nuevo curso.

Otras actividades puntuales de tiempo libre
educativo para primaria y secundaria.

Realizados dos campamentos urbanos con el
apoyo de voluntarios de
los centros de pastoral con
jovenes. Las fechas fueron
6-7 de abril y 25-30 de
junio y participaron cerca
de 50 chavales. Sirvi6
como experiencia de vo-
luntariado a los jévenes de
bachillerato que lo dinami-
zaban.

Cursos de cuidadores de
personas dependientes.

Se realizd un curso con

esta temética, entre noviembre y diciembre de
2011, donde participaron principalmente jovenes
adultos en riesgo de exclusion social, derivados
principalmente desde Céritas y Asociacion Itxa-
ropen Gune. En total, 10 personas completaron
las 16,5 horas de formacion programadas.

Curso de informatica para adultos.

Entre febrero y marzo de 2012 impartimos un
curso de informatica, de 15 horas de duracion, con
el objetivo de familiarizar a los participantes en el
uso del Excel. El curso requirid bastante esfuerzo
a los participantes ya que tenian muy poco cono-
cimiento previo de la informatica. Consiguieron
acabarlo dos personas, que terminaron muy satis-
fechas y con intencién de seguir formandose en el
tema.

Talleres de prevencion y
promocion de la salud.

En enero de 2012 realiza-
mos un taller de control y
prevencion de la ansiedad,
de 9 horas de duracion.
Participaron 11 personas
que realizaron una evalua-
cion muy buena del taller.

Asistencia juridica.

Durante el curso 2011-

2012 se ha dado un impulso grande al servicio
juridico, gracias a la incorporacion de otro volunta-
rio. En mayo inicidbamos contactos con la Univer-
sidad Publica de Navarra para firmar un convenio
de colaboracién en las practicas de los alumnos
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de Derecho, lo que habria la puerta a que los
alumnos pudieran realizar practicas con nosotros.
Ese convenio se firma en octubre de 2012. Todo
ello ayuda al crecimiento de este servicio y a que
se puedan atender mas casos.

Ademas de atender los casos concretos que iban
surgiendo (alrededor de 15), se presentd el servi-
cio en todas las reuniones de familias del apoyo
escolar, se realizaron diver-
sas charlas especificas para
estas familias y de impartié
una sesion sobre derechos
y obligaciones de los traba-
jadores en el curso de cui-
dadores de personas de-
pendientes.

Convocatoria y acompa-
flamiento de voluntarios.

En septiembre de 2011
realizamos la habitual cam-
pafia de convocatoria de
voluntarios. Para ello aprovechamos las platafor-
mas de las que disponemos en Itaka-Escolapios:
jovenes del centros de pastoral de Pamplona-
Irufia, alumnos de la escuela de tiempo libre Lur-
berri, etc. También nos acercamos a otras entida-
des colaboradoras y a servicios publicos de pro-
mocion del voluntariado: residencias de estudian-
tes “La Providencia”, Oficina Municipal de Volun-
tariado, servicio de Accién Social de la Universi-
dad Publica de Navarra, divulgacion en paginas
web de voluntariado social, etc. EI nimero global
de voluntarios a lo largo del curso oscil6 entre 40-
50 alo largo de todo el curso.

Por otro lado detectamos la conveniencia de una
mayor formacion de los monitores del apoyo esco-
lar. Por ello incrementamos el nimero de encuen-
tros formativo, realizando
cinco a lo largo de todo el
curso.

Reestructuracion de la
coordinacidn del proyecto

Debido al nimero elevado
de usuarios, voluntarios y
servicios que  aglutina
Ikaskide, veiamos necesario
fortalecer y reestructurar el
equipo  coordinador  del
proyecto. Hasta el curso
2011-2012 la coordinacion de todas las activida-
des recaia en un equipo de 3-4 persona (equipo
de coordinacion general del proyecto). En el curso
pasado creamos un nuevo equipo de coordina-
cion, que llamamos “equipo de responsables”, que
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vela sobre todo por la coordinacién del apoyo
escolar y de los voluntarios que lo hacen posible
(es la actividad que mas personas y esfuerzos
requiere). Este equipo estuvo compuesto por 8
personas, todos ellos voluntarios muy identificados
con el proyecto, y lleva un ritmo de reuniones
quincenal. La existencia de este equipo ha su-
puesto una mejora importante en el funcionamien-
to de las actividades y en la atencion a chavales y
voluntarios.

Estudio sobre la eficacia y resultados del apo-
yo escolar de Ikaskide

Un afio mas una estudiante de un master de Tra-
bajo social, Mafy Ortiz Duque, realizé un trabajo
de investigacion sobre el impacto del apoyo esco-
lar de Ikaskide en chavales de primaria. Como
siempre, las conclusiones nos ayudan a mejorar el
servicio.

Trabajo en red con otras entidades

Igor Irigoyen
Itaka-Escolapios trabaja conjuntamente con otras
entidades con las cuales compartimos objetivos
comunes. Esta colaboracion se realiza a través de
diversas vias:

e Convenios estables en el tiempo o0 acciones
puntuales que pueden incluir, entre otros ele-
mentos, colaboracion a través del voluntaria-
do, aportacion econdmica de ltaka-Escolapios
al trabajo de la entidad, etc.

e Apoyo econdmico puntual con recursos pro-
pios o a través de subvenciones a la ejecucion
de proyectos de desarrollo.

o Pertenencia a redes y trabajo desde ellas: de
cooperacion, de exclusién social, de volunta-
riado, de &mbito eclesial, etc.

La enumeracion podria ser muy extensa, porque
son muchas las experiencias de colaboracién a
nivel eclesial, social, educativo, etc. Mencionamos
algunas de ellas por su significatividad y porque
son representativas de la pluralidad de las sedes
de ltaka-Escolapios y de nuestros campos de
actuacion.

ABEGI (Hogar de transelntes, Tolosa)
Asociacion Amigos de Almanjayar y Cartuja

e Asociacion Bidesari (pastoral penitenciaria,
Bilbao)
Asociacion gitana Anaquerando
Banco de Alimentos

o Caritas de diferentes di6cesis donde estamos
presentes

e Cocina Econdmica

Comité de apoyo a Quincho Barrilete (Vitoria-
Gasteiz)
Consejo de la Juventud de Euskadi
Coordinadora de ONGD de Euskadi
Coordinadora de ONGD de Granada (CON-
GRA)
Coordinadora  de
(CONGDN)
Coordinadora Valencia de ONGD (CVONGD)
Didcesis de Vitoria: Unidad Pastoral Santa
Maria de Olarizu, Delegacion de Jévenes.
EAPN- Euskadi (Red Europea de Lucha contra
la Pobreza)
En-red
Escuela Infantil Virgen del Pilar (Almanjayar,
Granada)
Federacion Aragonesa de Solidaridad
Fundacion Aldauri (Barrio de San Francisco,
Bilbao)
Fundacion Fiare (Euskadi), Asociacién Fiare
Navarra, Asociacion Banca Etica Fiare-Sur.
Fundacion SOLCA (Escuelas Pias de Cen-
troamérica)
FUNDASE (Bolivia)
Intermon-Oxfam
Manos Unidas
Pefiascal, S. Coop.
Plataforma “Pobreza Cero”.
Plataforma de Entidades Sociales de Navarra
Plataforma del Voluntariado de Valencia.
Residencia Uzturre (Tolosa)
Rioja Acoge
SETEM-Navarra
Universidad de Deusto (Bilbao)
Universidad de Granada — Centro de Iniciati-
vas de Cooperacién al Desarrollo de la (Cl-
CODE)
Universidad de la Rioja
Universidad de Zaragoza
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea
El proyecto lkaskide colabora con: Colegio
San Francisco de Pamplona, el I.E.S. Plaza de
la Cruz de Pamplona, el Colegio Santo Tomas-
Dominicas de Pamplona y los colegios Cala-
sanz-Escolapios y La Compasion-Escolapios.
También con el SEI (Servicio Socio-educativo
Intercultural), con Céritas, con las Unidades de
Servicios Sociales Municipales, con la Asocia-
cion Itxaropen Gune, la Oficina Municipal de
Voluntariado y Unidad de Accion social de la
UPNA.
El proyecto Voluntariado Escolapio Social
(VES, Valencia) colabora a través de volunta-
riado con; Centro de dia AMALTEA (barrio de
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Velluters), Centro de dia ARCA DE NOE (ba-
rrio de Nazaret), Proyecto FAMILIA-barrio del
Carmen, Parroquia Santa Marta (barrio de La
Plata), Fundaciéon PROYECTO VIVIR, Pro-
yecto SEDVIES (de las MM Escolapias de
Valencia), Proyecto NINO JESUS (Casa de
acogida Hnas. de la Caridad de Valencia),
Proyectos de Repaso Escolar en el Colegio
EEPP y EEPP Malvarrosa de Valencia, Pa-
rroquia Madre del Redentor (Barrio de La
Coma) El proyecto Escola Oberta (Valencia)
trabaja en coordinacion con: Centros de me-
nores AMALTEA (barrio Velluters), ARCA DE
NOE (barrio de Nazaret) y PERIFERIA (ba-
rrio de La Plata), Centro Social barrio de LA
COMA 'y Centro Municipal de SS de la Malva-
rrosa; Colegio EI CLARET de Fuensanta, Co-
legio SAN JUAN BOSCO e I|.E.S. PSET
ALEIXANDRE, ASINDOWN, AYUDA EN AC-
CION, CASAL DE LA PAU, CARITAS, JA-
RIT, SETEM, OBRA MERCEDARIA, PRO-
YECTO REHOBOTH, UNICEF , INTERMON
y AMNISTIA INTERNACIONAL.

Fundacion Aldauri

Fundacion Aldauri es una entidad surgida de la
experiencia y el trabajo de diferentes asociacio-
nes y personas vinculadas al tejido vecinal y social
de los barrios de Bilbao la Vieja, San Francisco y
Zabala. Recoge diversos proyectos en el terreno
de la insercion socio-laboral y el desarrollo local
impulsados en los tltimos afios, y pretende -desde
los principios de la economia social, la solidaridad
y la participacién ciudadana- promover
iniciativas de trabajo y espacios de partici-
pacion al servicio de la rehabilitacion inte-
gral de los barrios de Bilbao la Vieja, San
Francisco y Zabala. En ella participamos
activamente varios miembros de la fraterni-
dad (miembros de las comunidades de San
Francisco, Ruah, Inmortales, Mikel Deuna y
Erkideok).

Los proyectos que desarrollamos tienen
como fin:

e La promocion de la formacion y el
empleo de las personas paradas de
larga duracion, jévenes y mujeres de
nuestros barrios.

e El desarrollo de proyectos empresaria-
les en el propio barrio de economia so-
cial y solidaria.

e El desarrollo comunitario y la transmi-
sién de una imagen positiva del barrio
al resto de la ciudad

DESARROLLO COMUNITARIO A TRAVES DE
LAS HUEVAS TECNOLOGIAS

Es la linea de trabajo que méas estamos impulsan-
do en los Ultimos tiempos...

Desde KONEKTA que es una iniciativa que nace
para dar respuesta a una demanda social basada
en la necesidad de acceder a las tecnologias de la
informacién y la comunicacion. Plantea el acceso
a las nuevas tecnologias de la informacion como
medida para combatir la exclusion social

El proyecto tiene un caracter educativo y social
que persigue, entre otros, los siguientes objetivos:

e Mejorar la formacion y capacitacion de las
personas destinatarias a través de las nuevas
tecnologias, mejorando sus posibilidades de
insercion en el mercado laboral.

e  Promover el acceso y la incorporacion de las
nuevas tecnologias por parte de las asocia-
ciones facilitando herramientas de comunica-
cion, de gestién y de animacion de activida-
des a través de la red.

e  Promover el trabajo en red entre asociaciones
locales, con una dimension comunitaria.

Mientras estdbamos finalizando las obras, surge la
posibilidad de que el Rastrillo e apoye el proyecto,
a lo cual respondemos agradecidamente por el
“empujon” que supone para un proyecto en creci-
miento que no cuenta con el total de la financia-
cion.

La aportacion del Rastrillo de 2008 supuso para
Konekta tras la finalizacion de las obras de am-
pliacion del local para el proyecto, poder disponer




Pagine st 202: Memenia liaka - Excolugios 2011 - 2012

en esta nueva etapa de:

e El mobiliario de las 2 aulas (mesas, sillas,
baldas, armarios, ...)

e 6 ordenadores para el nuevo aula

e 2 impresoras-fotocopiadoras-escaner

e material fungible y de oficina (folios, manua-
les de aprendizaje, tintas...) para poder co-
menzar esta nueva etapa.

El local cuenta actualmente con un aula donde
fundamentalmente se imparten cursos de inicia-
cion a la informatica, Internet, uso de correo elec-
trénico...; otra aula de uso libre, donde poder
tener acceso a la informacion (cultura, ocio,...), al
autoaprendizaje, a la busqueda de empleo,...

Es de destacar el uso por parte de la poblacién
inmigrante, ya que Internet les facilita y pone en
contacto con realidades vitales para ell@s: situa-
cion de los papales de residencia o trabajo, con-
tacto con familiares en sus lugares de origen o
que ha emigrado a cualquier lugar del mundo,
acceso a prensa, radio y televisiones de sus pai-
ses en sus lenguas natales, misica y cine de sus
culturas,.. Es realmente una herramienta que palia
en cierta medida el desarraigo de las personas
que tiene que emigrar.

También disponemos de una sala polivalente para
reuniones y para la utilizacion de las herramientas
tecnologicas (ordenadores, audiovisuales...) por
parte de entidades del barrio, una oficina para la
propia Fundacion Aldauri y un almacén.

Desde BARRRIOS ALTOS la utilizacién de las
nuevas tecnologias al servicio de la dinamizacion
socio-comunitaria y la participacion ciudadana
mediante la creacion de un portal Web del barrio
(www.barriosaltos.net), blogs para asociaciones,
herramientas para compartir recursos...), banco
del tiempo on-line.

Desde EL BANCO DEL  TIEMPO
(http:/lwww.bdtbilbao.org/)con el objetivo de:

e Promovery apoyar redes vecinales en torno a
intereses comunes, favoreciendo las relacio-
nes personales y sociales de cooperacion y
solidaridad

e Mejora de las condiciones de vida del barrio
mediante la realizacion de actuaciones en re-
lacidn al desarrollo comunitario siendo las
nuevas tecnologias el instrumento para llevar-
lo a cabo.

Desde GOIKOALDEA.TV los tres grandes objeti-
VOS (ue pretendemos alcanzar a largo plazo con
Su puesta en marcha son:
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e Crear una identidad comin de barrio, de
espacio de convivencia, especialmente frente
a las situaciones de injusticia social percibida
y a la escasez de respuesta desde quienes
tienen la responsabilidad de mejorarlas.

e Romper con el consenso generalizado de que
las cosas son asi y no se pueden cambiar.

e Generar una conciencia colectiva de que
existen posibilidades, recursos, creatividad y
personas suficientemente dispuestas para
cambiarlas

Desde Aldauri queremos agradecer a todas las
personas que de una u otra manera habéis hecho
y estais haciendo posible que Konekta siga acer-
cando las nuevas tecnologias a todas aquellas
personas Y entidades de nuestros barrios que no
conocen o no tiene recursos para acceder a ellas,

Caritas Abando — Albia

Si preguntamos a cualquier persona por la calle si
conoce 0 le suena Céritas, la inmensa mayoria de
la gente nos contestara que si; si a esas mismas
personas les preguntamos “¢Sabe Ud. qué hace
Céritas?”, la mayoria de ellas diran “Céritas da
dinero, da ropa, da alimentos, da...”. Si... pero no.

Céritas sigue cubriendo las necesidades basicas
de muchas personas empobrecidas de nuestra
necesidad, pero solo cuando no tienen ningln otro
tipo de ingresos o ayudas, y solo por una cuantia y
durante un tiempo determinado. Céritas -ademas-
acomparfia a esas personas en su camino por salir
de las situaciones de vulnerabilidad social o exclu-
sion en las que se encuentran desde la cercania,
la escucha, la empatia, el calor humano, etc.
Ademds, Céritas no solo ayuda y acompafia,
también es pieza clave de su mision sensibilizar a
la sociedad sobre la pobreza, la injusticia social, la
desigualdad y las causas que las generan, pues
solo desde el conocimiento y la denuncia profética
se pueden cambiar esas estructuras injustas.

En resumen: atender a las personas empobreci-
das luchando contra la pobreza y sus causas.

Céritas cuanta a dia de hoy con casi una cincuen-
tena de personas voluntarias repartidas en los tres
proyectos que se realizan en esta unidad Pastoral:
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acogida (accion social de base), acompafiamiento
a personas mayores y sensibilizacion.

El programa de ‘ACOGIDA’ es el mas extendido
por toda Bizkaia, pues es la principal “puerta de
entrada” a la red de Céritas en Bizkaia. A través
del acompafiamiento de la acogida se presta
apoyo a personas o familias con dificultades para
cubrir sus necesidades béasicas por carecer de
recursos econdmicos suficientes, dada su situa-
cion de exclusion y que la proteccion social de la
Administracion aln no esta universalizada.

Ofrece informacion, acompafiamiento, orientacion,
ayuda econodmica, etc., a personas en exclusion o
en riesgo de padecerla y que requieren apoyo
hasta su incorporacion a los sistemas de protec-
cion social de la Administracion, y/o al mercado
laboral.

La Acogida de Abando-Albia atiende un dia a la
semana en los locales de Céritas en la parroquia
de San Francisco Javier. Alli, las 11 personas
voluntarias (7 mujeres y 4 hombres) acompafiaron
durante 2012 a 47 familias residentes en la zona.
De ellas, mas de la mitad estaban encabezadas
por mujeres (24) y 29 de esas familias era de
origen extracomunitario (61%), la mayoria lati-
noamericanas; mientras que 5 eran autéctonas
(22%); y el resto (16%) de la Unién Europea.

El proyecto de ‘ACOMPANAMIENTO A PERSO-
NAS MAYORES' estd formado por 22 personas
voluntarias de entre 18 y 89 afios de edad, mayori-
tariamente mujeres (17) que acompafiaron duran-
te 2012 a 21 personas mayores (18 mujeres y 3
hombres) que estan o se sienten solas, tanto en
domicilio como en varias residencias.

Esta labor trata de aliviar el sentimiento de sole-
dad ylo la situacion de aislamiento que puedan
sufrir las personas mayores, pero también quiere
ser un apoyo a familias que cuidan de mayores
dependientes.

De acuerdo con el objetivo del proyecto, entre sus
tareas se incluyen:

Acompafiar; escuchar, conversar...

Pasear

Ayudar en pequefias gestiones

Informar sobre los recursos existentes: socia-
les, culturales...

e Apoyar la participacion en actividades del
entorno.

Ademas, para esta area la formacién del volunta-
riado es una de las claves del buen funcionamien-
to del mismo, de cara a que asi se dota a las
personas voluntarias de herramientas en diferen-
tes ambitos de su accion para poder acompafiar

mejor a las personas mayores. Se da una forma-
cion inicial a todos los equipos cuando se forman
nuevos proyectos, pero también hay una forma-
cion continua de todos los equipos del area, de
cara a mantener a la gente formada e informada;
esta formacién en muchas ocasiones se abre al
publico en formato ‘charla’. Asi, las charlas estan
siempre orientadas hacia las personas mayores, y
abordan aspectos de relevancia tanto para ellas
como para sus familias y las personas acompa-
fiantes.

Asi, por ejemplo, el miércoles 6 de marzo a las
19:30 horas en San Francisco Javier, el Catedrati-
co de Psicologia de la Universidad de Deusto
Enrique Pallarés hablara sobre “Lo bello de enve-
jecer” (entrada libre hasta completar aforo).

Finalmente, el equipo de ‘SENSIBILIZACION’ esta
formado por nueve personas voluntarias de las
diferentes parroquias de la unidad pastoral. Se
relnen mensualmente y son las encargadas de
dar a conocer la labor de Caritas tanto entre las
personas que participan en las tareas pastorales
de esa zona, como entre quienes acuden a las
eucaristias dominicales y -en general- hacia el
resto de las personas que componen esa zona de
Bilbao.

Entre sus tareas, ademas de lo mas interno hacia
otros miembros de sus comunidades, reciben,
preparan y transmiten en Abando-Albia las cam-
pafias de Céritas y las acciones a las que se suma
la entidad (recogidas de firmas, gesto diocesano,
acciones de denuncia, etc.). Asimismo, elaboran
una hoja parroquial periédica llamada “Erantzuna”
con informaciones de Céritas, que se reparte en
todas las misas dominicales.

Oficinas de cooperacion, captacion
de recursos

Pedro Marafién y Jon Sustatxa

El equipo de cooperacién comenzo el curso 2012-
13 con la dréstica reduccién en Espafia de sub-
venciones publicas y privadas para cooperacion
internacional como premisa fundamental de traba-
jo. El refuerzo realizado en los afios anteriores en
el equipo de cooperacion se ha traducido en una
reduccién de subvenciones menos acusada que o
habitual en el sector. Por otra parte la diversidad
en el origen de los fondos que ltaka Escolapios
dedica a cooperacion con paises empobrecidos
nos ha permitido enfrentarnos a las dificultades en
mejores condiciones que a otras instituciones mas
dependientes de fondos publicos.




De manera estable contamos con personas dedi-
cadas a las oficinas de cooperacion en, Camerdn,
Bolivia, Brasil, y Venezuela, y en Espafia, trabaja
coordinadamente un equipo distribuido en Valen-
cia, Granada, Zaragoza, Vitoria, Bilbao y Pamplo-
na. Por primera vez una persona se ha encargado
de impulsar el trabajo desde India.

Georges y Lucie, de nuestras oficinas en Camer(n

Desde el primer momento planteamos esta crisis
como una oportunidad para progresar en nuestra
manera de trabajar y por eso empezamos el curso
planteando la necesidad de potenciar la coordina-

traido consigo un cambio en la financiacion publi-
ca, con un descenso muy importante de los capi-
tulos destinados a las subvenciones de los presu-
puestos de Ayuntamientos, Diputaciones y Go-
biernos. Aunque mas tarde que a otras institucio-
nes el impacto es claro haciendo necesaria la
busqueda de nuevas fuentes de financiacion.

Las mayores novedades del curso en este ambito
se han centrado en el desarrollo de materiales
para facilitar la afiliacion de nuevas personas
socias y un sistema para potenciar la comunica-
cion con todas las personas colaboradoras, el
fomento de las pequefias donaciones de empre-
sas proveedoras de nuestros colegios y de Itaka-
Escolapios y el acercamiento a grandes empresas
y fundaciones.

El avance de los meses ha confirmado la intuicién
sugerida por la coyuntura econémica en que nos
encontramos, repensar la estructura de trabajo
para ser cada vez mas eficientes. La propuesta ha
cristalizado finalmente en una separacién mas
clara de funciones. Dos personas se encargan de
acompafar de manera permanente el trabajo de
las sedes de Itaka Escolapios en Bolivia, Came-
ran, Brasil, Venezuela e India. Desde todas las
sedes se organiza de manera local la blsqueda
de recursos coordinadamente.

cion entre el trabajo de las ofici-
nas de cooperacion y la persona
encargada, de manera especifi-
ca desde septiembre de 2011,
de captacion de recursos.

Durante todo el curso el equipo
de cooperacién ha venido traba-
jando como veniamos haciéndo-
lo, con una doble funcién dentro
el equipo, por un lado seguir
reforzando la red de ltaka Esco-
lapios, apoyando en organiza-
cion y planificacién a las sedes
de algunos de los paises em-
pobrecidos en los que la Funda-

cion esta presente, y por otro

Monitores en Tolosa

buscar recursos econémicos
que permitan desarrollar nuestra labor educativa
en los paises empobrecidos.

Histéricamente Itaka Escolapios ha contado con
una financiacién mas o menos estable proveniente
de subvenciones publicas, obras sociales de las
diferentes cajas de ahorros, cuotas de las perso-
nas socias, ingresos de las diferentes campafias
de solidaridad y por supuesto las aportaciones de
las entidades fundadoras (demarcaciones y frater-
nidades escolapias). Pero la crisis econdémica ha

Voluntariado

Cristina Gil

"La vida no vale nada si yo me quedo sentado. La
vida no vale nada si escucho un grito mortal y no
es capaz de tocar mi corazon que se apaga.”

"Para Itaka-Escolapios, los voluntarios y volunta-
rias aportan un testimonio imprescindible ante la
situacion de injusticia y desigualdad que existe en
el mundo”
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Esta frase esta recogida en la introduccién del
Plan General de Voluntariado de Itaka-Escolapios,
claro reflejo de que la colaboracion y el trabajo
altruista de muchas personas es imprescindible
para lograr los resultados que nos proponemos en
cada proyecto y alcanzar, asi, unos verdaderos
cambios sociales en este mundo que tanto los
necesita. Muchas personas a las que los gritos de
nifios y nifias, jovenes, mujeres y hombres les
llegan al corazon y no se quedan sentadas.

Durante el curso 2011-2012 fueron mas de 800
personas en todo el mundo (567 en Espafia, 145
en Brasil, 95 en Venezuela, 31 en Camer(n...) las
que han colaborado en las diferentes obras, pro-
gramas y proyectos, siendo educadores, monito-
res o catequistas, trabajando en la gestion y orga-
nizacion de ltaka-Escolapios, como voluntarios y
voluntarias en los cursos o talleres de formacion,
participando de muy diversas formas en la accion
social que llevamos a cabo y en campafias de
sensibilizacién, o teniendo una experiencia en
proyectos escolapios de otros paises.

Este afio nuestro trabajo en las diferentes sub-
areas ha sido éste:

Plan General de Voluntariado.

A lo largo del curso se le ha ido dando forma al
"Plan General de Voluntariado de Itaka-
Escolapios". Un documento "vivo" que se ird ac-
tualizando cada afio y que pondremos en préactica
a lo largo del curso 2012-2013. En este Plan Ge-
neral se recoge la filosofia, los objetivos, los dife-
rentes modelos y el itinerario que ofrecemos a los
voluntarios y voluntarias en ltaka-Escolapios como
una de las sefias de identidad mas importantes de
nuestra organizacion y de nuestra forma de hacer
las cosas.

Voluntariado Internacional

Ya son unos cuantos afios los que las comunida-
des y obras de la Orden de las Escuelas Pias en
los paises empobrecidos acogen a personas
(principalmente jévenes) para que tengan una
experiencia, durante uno o dos meses, de compar-
tir la mision y la vida comunitaria escolapia. La
intencion es que descubran un estilo de vida cris-
tiano y comprometido, alternativo a la cultura
dominante de sus paises de origen, y que tengan
una mayor conciencia y responsabilidad respecto
a las realidades de pobreza.

Actualmente, en ltaka-Escolapios existen dos
vias de participacion en este proyecto:

e "Voluntariado en el Sur',que se gestiona
desde la sede de Valencia. Este curso el pro-
yecto se ha basado en dos momentos de
formacion donde participaron 7 y 3 personas
respectivamente.

o "Ulises", que se gestiona en las sedes de
Emaus y Aragdn. El proyecto tiene dos afios
de duracion: primer afio, formacion y estancia
en el Sur; segundo afio, formacion y asimila-
cion de la experiencia). Durante este periodo
no ha habido ninguna persona participando
del primer afio, ya que se ha dejado este cur-
so de "barbecho" para poder revisar el pro-
yecto. Se ha llevado a cabo una reflexion
desde la Comision Ejecutiva y del Equipo de
Voluntariado y la conclusion (a modo de re-

Voluntariado en Valencia

sumen) ha sido que la experiencia Ulises es
un recurso acertado e importante en clave

Voluntariado en proyectos de cada sede.

Como todos los afios, en cada sede se han reali-
zado las planificaciones y evaluaciones de volun-
tariado en base a los programas, se han actuali-
zado las bases de datos y contratos de los volun-
tarios y voluntarias, se ha difundido el trabajo a
través de nuestra pagina web, se ha acompafiado
y organizado a las personas voluntarias a través
de los responsables de cada sede y sus respecti-
VOS equipos, etc.

ITAKA
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vocacional dentro del proceso de crecimiento
en la fe y en identidad escolapia. Por otra par-
te, 6 personas que viajaron a Venezuela du-
rante agosto de 2011 han realizado el segun-
do afio de formacion mediante las sesiones y
el acompafiamiento correspondiente.

Envios de larga duracion a otros paises

Hemos estado pendientes de las personas que a
lo largo de este curso han vuelto de un periodo de
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larga duracion en el Sur, a través de los Consejos
Locales de sus Fraternidades correspondientes,
para saber cOmo estaban, como estaba siendo su
integracion de nuevo aqui, etc.

Funcionamiento interno del equipo voluntaria-
do

Jon Calleja, Laura Garcia, Rall Gonzélez, Alberto
Marquez, Oskia Ruiz y Cristina Gil componemos el
equipo general de voluntariado. Nos hemos reuni-
do tres veces a lo largo del afio para coordinar,
planificar y dinamizar el &rea. Hemos mantenido
una comunicacion fluida con la Comision Ejecutiva
y con los responsables de comunicacion, gestion,
cooperacion, etc., para una mayor.

PROYECTO TRASTEVERE- V.E.S (Voluntariado
Escolapio Social)

Laura Garcia Rabago

Realizamos Formacién vy acompafiamiento de
personas voluntarias para llevar a cabo un servicio
de calidad y una reflexion y transformacion perso-
nal en su estilo de vida.

Trabajamos desde una perspectiva cristiana y
Calasancia. Vemos en los nifios y jovenes en
riesgo de exclusion social  una realidad palpable
que nos acerca al evangelio.

Somos un proyecto de mediacion en el que apro-
vechamos la accion directa, que realizan diferen-
tes entidades de la ciudad de Valencia en el ambi-
to de la intervencién socioeducativa con menores
y jovenes, para enviar a nuestros voluntarios.

FORMACION

Creemos que la formacion constituye un proceso
constante de evolucién en el que el voluntario
junto con su grupo de accién, va dialogando con la
realidad, va aprendiendo de ella y va sistemati-
zando sus conocimientos, sus habitos de trabajo y
sus habilidades.

ITAKA
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En el Proyecto Trastévere- VES, pensamos que la
formacion debe ir adecuada a las trayectoria de
cada voluntario por ello dividimos nuestra forma-
cion en dos itinerarios: La dirigida a los que em-
piezan su aventura en el mundo del voluntariado
(CPV y Campo de Trabajo) y la formacién perma-
nente dirigida a todos los voluntarios nuevos y
veteranos planteadas como un encuentro donde
poder reflexionar y compartir experiencias y adqui-
rir conocimientos especificos que puedan ser de
utilidad en su accién voluntaria.

A lo largo del curso 2011- 2012 hemos realizado
diversos encuentros formativos:

e Unencuentro de Bienvenida. (24 de sept.), en
el que presentamos las diferentes posibilida-
des de servicio que ofrecemos desde Itaka
Valencia.

e  Encuentros de Formacion permanente:

o0 “De la diferencia al conflicto y de la dife-
rencia a la esperanza”. (5y 6 de Nov.)
Reflexionamos sobre los contrastes que



existen en nuestra realidad diaria, las di-
ferencias que nos llevan a conflictos y
como esas diferencias pueden ser tam-
bién un punto de partida hacia la espe-
ranza, que nos lleven a buscar alternati-
vas frente a las realidades de injusticia.

0 “Yoy el mundo” (11 y 12 Feb.). Analiza-
mos la realidad global para llevarla a
nuestra realidad personal. ¢Qué pode-
mos hacer nosotros como voluntarios-
educadores dentro de nuestra entidad y
de nuestro servicio directo?

e  Curso de Promocion del Voluntariado (CPV):
Es un curso que ofrecemos a jovenes de 2°
de bachiller de los colegios Escolapios de la
provincia de Valencia.

0 La realidad de nuestro mundo (11 febre-
ro). Explicamos la realidad de 4° mundo
de la ciudad de Valencia.

0 La sociedad y el voluntariado. (24 Mar-
20). ¢ Qué respuestas podemos dar fren-
te a la realidad de injusticia y margina-
cion social? Perfil del voluntario de la
Fundacion ltaka-Escolapios

o0 Entidades y entrevistas. Presentamos las
diferentes entidades con las que colabo-
ramos durante el campo de trabajo y rea-
lizamos una entrevista personal con cada
voluntario/a.

(De las 95 personas apuntadas a las CPV, una
media de 40 realizo el curso).

e Campo de trabajo:

A los jovenes que finalizaron el curso de promo-
cion del voluntariado, se les brind6 la oportunidad
de realizar un Campo de Trabajo de 15 dias en la
ciudad de Valencia. Durante este campo se les
ofrecié una experiencia de servicio voluntario a los
méas pequefios, promoviendo la reflexion sobre la
accion y promocionando la participacion social
entre los mas jovenes. Este curso 40 voluntarios
participaron en el campo de trabajo, de los cuales
4 vinieron desde Vitoria y 3 desde Getafe.

ACOMPANAMIENTO

“El ACOMPANAMIENTO no es una moda del
momento. T( mismo, aln sin darte cuenta has
sido acompafiado a lo largo de tu vida. Mas adn,
tu forma de ser, tus convicciones y las opciones
que has tomado dependen en gran medida de
personas concretas que han estado a tu lado en
momentos clave a lo largo de tu vida” Doc. Acom-
pafiantes. Javier Alonso. Sch.P.

Durante este curso 2011- 2012 hemos colaborado
con 7 entidades de la ciudad de Valencia y hemos
llevado a cabo 2 proyectos propios (Repaso Esco-

lar en el Colegio San Joaquin y en el colegio de la
Malvarrosa). Nuestra labor de acompafiamiento se
centra en formar a los jovenes coordinadores-
acompafantes en su labor. 9 voluntarios han sido
los encargados de acompafar en su accién al
resto de voluntarios de la entidad, siendo un
vinculo directo entre Itaka-Escolapios y la Asocia-
cion con la colaboramos.

Su labor motivadora y de confianza es fundamen-
tal para ayudar a los jovenes voluntarios a integrar
la accién y reflexion en su vida diaria, y asi unificar
su desarrollo personal y la transformacion social.

Acciones de sensibilizacion

Jon Ander Zarate

El proyecto de acciones de sensibilizacién tiene
como labor velar por la educacién en valores en
cada sede de Itaka-Escolapios.

¢Qué tipo de sensibilizacién realizamos?

Nuestro modelo de sensibilizacion se fundamenta
e intenta impulsar seis pilares. Los mismos seis
pilares sobre los que también se sustentan los
centros de pastoral juvenil, o que inspiran los
proyectos de pastoral de los colegios escolapios
en los que estamos presentes.

Pilares que son, en Ultima instancia, nuestra iden-
tidad y razén de ser, porque no son mas que una
concrecion de nuestra misién: “Evangelizar edu-
cando para transformar la sociedad”.

Estilo de vida: Con las acciones que realizamos,
muchas de ellas de forma sistematica afio tras afio
y a los mismos destinatarios, pretendemos impul-
sar un determinado estilo de vida (sensible a los
mas necesitados y las necesidades de nuestra
sociedad...). Apostamos por la personalizacién de
los valores que debe llevar a un estilo de vida
coherente. Apostamos por una sensibilizacién que
configura a las personas.

Experiencia de Dios: Nuestras acciones se inspi-
ran en los valores del evangelio. Con las acciones
que ofertamos también intentamos posibilitar el
que las personas puedan tener un encuentro
personal con Dios.

Formacidn: Todas nuestras acciones cuentan con
una dimension formativa sistematica y en progre-
sion. Pretendemos huir del puro activismo. Inten-
tamos acercar a las personas la realidad social y
los caminos posibles para la construccién de un
mundo mejor.

Compromiso: La sensibilizacion debe estar unida
al compromiso, a la accion. Ofertamos proyectos y
acciones factibles. Y a su vez, intentamos que en




las personas se dé una progresion en el compro-
miso acorde a su edad y momento vital.

Vida en grupo: La mayoria de nuestras acciones
de sensihilizacion cuentan con alguno de los gru-
pos educativos de los centros de pastoral como
disefiador, responsable y ejecutor. De este modo,
la accion de sensibilizar se convierte en si misma
educativa para los sensibilizadores.

Identidad escolapia: Y con todas las acciones
intentamos ser fieles a las claves de Calasanz, ya
que consideramos que es una riqueza que debe-
mos compartir con nuestra sociedad con el fin de
contribuir a la construccién de un mundo mejor.

Este es nuestro modelo de sensibilizacidn. Modelo
que interrelaciona diversos proyectos de ltaka-
Escolapios y que necesita de ellos para poder
llevarse cabo. Por ejemplo:

e Desde las acciones de sensibilizacion apo-
yamos los proyectos de cooperacion y los
que se destinan a los excluidos de nuestra
sociedad. A su vez, los equipos humanos que
trabajan con estas realidades nos han facili-
tado los proyectos y recursos con los que
sensibilizar.

e Desde sensibilizacién apoyamos los grupos
educativos de los centros de pastoral juvenil.
Pero, a su vez, estos mismos grupos son 10s
que realizan la sensibilizacion.

[ ]

Ademas de la relacion entre diversos proyectos de
ltaka-Escolapios, hecho que consideramos una
riqueza, también nos coordinamos con cada uno
de los colegios en los que estamos presentes.
Realizamos planificaciones anuales conjuntas. El
equipo de sensibilizacion facilita, campafias y
recursos a la labor educativa del profesorado y las
familias. Esta alianza nos permite sensibilizar a
aquellos alumnos, educadores y familias que no
estdn directamente relacionadas con Itaka-
Escolapios.

¢A quiénes llega el proyecto de sensibilizacion
de Itaka-Escolapios?

e A la Comunidad Cristiana Escolapia (Orden
de las escuelas Pias, Fraternidades...) por-
(ue con sus acciones recuerda y actualiza las
sefias de su identidad.

e A los propios trabajadores de la Fundacion
ltaka-Escolapios porque nos cuestiona conti-
nuamente y no ofrece espacios para el creci-
miento personal.

e A cada uno de los miembros de los grupos
educativos de los centros de pastoral porque

el velar e impulsar cada una de las campafias
0 acciones nos configura.

o Al personal de los colegios porque les ofrece
un cauce de solidaridad y les facilita campa-
fias y recursos educativos para desarrollar la
educacion en valores.

e A cada uno de los alumnos de los colegios
mostrandoles que hay muchos mundos en
este mundo y ofreciéndoles una plataforma
desde la que, con acciones y responsabilida-
des acordes a su edad, poder trabajar por un
mundo mejor.

o Alas familias cercanas a cada sede y colegio
escolapio porque ofrece cauces para creer
que otro mundo es posible.

e Ala sociedad en general porque facilita noti-
cias de vida y esperanza.

Rastrillo 2013

¢Como hemos realizado fundamentalmente
nuestra labor de sensibilizacion en el 2012?

e  Por medio del proyecto de centros de pastoral
juvenil, ya que el proyecto educativo de los
grupos educativos apuntala la educacién en
valores afio tras afio.

e Por medio de las semanas y campafias de
sensibilizacion que hemos realizado en las
aulas y los grupos durante el afio. En todas
las sedes hemos impulsado las mismas cam-
pafias, aunque puede varias el formato (dura-
cion y tipo de actividades). Una fortaleza con
la que contamos es la sistematizacion y la




realizacion de cada campafia afio tras afio. datorias para apoyar un proyecto; todas

Facilita la adquisicion de valores. son educativas: acercarnos y solidarizar-
O Semana escolapia: semana del 19 nos con alguna causa o proyecto.
al 27 de noviembre para impulsar la o Todas las campafias han contado con
reflexion sobre la importancia de la algiin acto abierto a la sociedad en gene-
educacion, la figura de Calasanz y ral con el fin de extender lo més posible
la escuela pia hoy en dia. la apuesta por la educacién en valores
o Campafia de cooperacion norte-sur: (marchas, concentraciones, Globadas,
Desde la comisién ejecutiva se nos pro- Rastrillos, festivales...)
puso dar a conocer y apoyar el proyecto e Compartiendo nuestros materiales entre
“Tres centros socioeducativos en Brasil: sedes por medio de la intranet de Itaka-
Governador Valadares, Belo Horizonte y Escolapios vy la pagina  web
Serra” para aquellas sedes que no te- www.educa.itakaescolapios.org. Esta pagina
niamos establecido ninglin compromiso web recoge cdmo organizar una campafia de
previo con algln otro proyecto. Las se- sensibilizacion y recursos educativos para lle-

varla a cabo. Todos los recursos son
fruto de la recopilacion de los

materiales utilizados en la
educacién en  valores,
durante afios, tanto en las
aulas como en los gru-
pos educativos en el
tiempo libre de los
colegios  escolapios.
Cuenta con materiales
para poder trabajar la
noviolencia, la coope-
racién  norte-sur, la
solidaridad con los ex-
cluidos, el desarrollo
sostenible, la importancia de
la educacion, la convivencia y

des y colegios de la Provincia
Escolapia de Aragén y
Emaus, hemos traba-
jado en red com-
partiendo mate-
riales y apo-
yando  este
proyecto. He-
mos recauda-
do 86.389 €,
que junto con
lo obtenido de
instituciones
publicas y pri-
vadas, nos ha
permitido mantener
estos proyectos. Y
también hemos realizado el género.

un gran nimero de activida- : - Con el proyecto Escola Ober-
des de sensibilizacion, tanto en las aulas ta: pretende facilitar dinamicas educativas

de los colegios escolapios como en los gue sean puente entre la escuela y el barrio
centros de pastoral. de la ciudad en el que se encuentra, conven-
Semana de la Paz del 30 de enero al 04 cidos de la fuerza educativa que tiene el co-
de febrero: Semana para reflexionar so- nocimiento directo de la realidad.

bre la no violencia en las aulas y los gru- e También se han realizado:

pos. Tambien realizamos actos en la via o Cenas-coloquio, charlas: medios para
publica en las que involucramos a las acercarnos a realidades sociales.
familias de los colegios y la sociedad en o Venta de productos de comercio justo: al
general (marchas, Globadas, concentra- finalizar el horario lectivo en los colegios,
ciones...). en momentos significativos del afio.
Camparfia de solidaridad con los exclui- 0 Recogidas de alimentos (para comedo-
dos: hemos pretendido acercamos y res sociales, Caritas, el banco de alimen-
apoyar, por medio de organizaciones so- tos..), de ropa (para Traperos de
ciales, a colectivos necesitados de nues- Emaus...), Utensilios de limpieza (hogar
tro entorno mas cercano. El colectivo al del transelinte...) de juguetes (para Al-
que nos hemos acercamos y apoyado ha dea S.0.S, hospitales....), material esco-
variado segln las sedes. Hemos recau- lar (Ikaskide, Sahara...)

dando 15.340 euros. o Apoyo a colectivos: Misiones Diocesa-
Todas estas campafias tienen una doble nas, Manos Unidas, Setem, Intermon,

vertiente: algunas campafias son recau- Gainberri... Recaudando 66.248 euros.
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Informacion econémica

Las cuentas, claras.

Berna Arrabal Urieta

REALIZADO 2011-12 GASTOS INGRESOS RESULTADO
CENTROS DE PASTORAL CON JOVENES -403.591,07 € 405.764,40 € 2.173,33€
OFICINAS DE ATENCION -280.221,90 € 108.237,53 €| -171.984,37€
ESCUELAS DE EDUCADORES -76.220,43 € 92.667,43 € 16.447,00 €
HOGARES -586.830,83 € 579.371,66 € -1.459,17 €
INTERNADOS -91.813,03 € 2757791 € -64.235,12 €
ALBERGUES, CASAS DE CONVIVENCIAS -111.322,74 € 171.409,57 € 60.086,83 €
CENTROS SOCIO-EDUCATIVOS -135.713,67 € 62.976,49 € -12.737,18 €
APOYO A CENTROS ESCOLARES -447.890,87 € 345.193,85€| -102.697,02 €
COMEDORES INFANTILES -51.434,28 € 31.236,89 € -20.197,39 €
TRABAJO EN RED Y ALIANZAS -201.911,32 € 79.951,13€| -121.960,19 €
OFICINAS DE COOPERACION -182.952,40 € 38.471,82€| -144.480,58 €
VOLUNTARIADO -20.418,64 € 5.841,40€ -14.577,24 €
ENVIOS DE LARGA DURACION A OTROS PAISES -43.170,55 € 62.003,24 € 18.832,69 €
ACCIONES DE SENSIBILIZACION -61.184,27 € 179.306,58 €| 118.122,31€
DONATIVOS -595,00 € 717.910,06 €| 717.315,06 €
FORMACION -83.575,77€ 17.599,12 € -65.976,65 €
GESTION GENERAL -141.428,05 € 21.299,87€| -120.128,18 €
GENERAL OTROS PAISES -6.932,24 € 0,00€ -6.932,24 €
COMUNICACION -25.207,58 € 0,00€ -25.207,58 €
-2.952.414,64 € 2.946.818,95 € -5.595,69 €

Este curso hemos movilizado poco menos de 3
millones de euros, unos 103 mil euros menos que
el curso anterior, cumpliendo lo previsto, ya que la
situacion general de crisis sigue afectando al
apoyo a distintos proyectos extraordinarios que no
se pueden acometer.

En todo caso, hemos podido atender todos los
programas y actividades gracias a contar con mas
de la mitad de fondos propios, en una época en
que se sigue notando la caida en recursos ajenos
por efecto de la crisis.

Para atender nuestra misién en su funcionamiento
ordinario contamos con un 64% de fondos propios.
Fundamentalmente se trata de donativos que
aportan bien los patronos de Itaka — Escolapios
(demarcaciones y fraternidades escolapias), bien

un montén de personas que participan en nuestras
campafias de sensibilizacion principalmente en
colegios escolapios o0 que colaboran como socias,
asi como distintas entidades colaboradoras.

Gracias a todo ello, hemos enviado casi 984 mil
euros para el impulso de proyectos, programas y
obras en paises del Sur y hemos donado méas de
58 mil euros a otras entidades del Tercer Sector
que en estos momentos de crisis han demandado
nuestro apoyo para continuar con su mision.

A continuacidén desglosamos los datos segun
programas:

Algunos datos que conviene destacar:

e Se han enviado a programas de otros pai-
ses: 983.627,24 euros.




e Hemos dado a otras entidades para proyec-
tos sociales: 58.139,06 euros.

El reparto de gastos, 2.952.414,64 euros, puede
observarse en el siguiente grafico:

M Educacion

M Social

m Gestidn

W Atencién/comunicacion

En cuanto a entradas:

De los 2.952.414,64 € obtenidos casi 372 mil
euros se han destinado a proyectos extraor-
dinarios, lo que implica que nuestro funcio-
namiento ordinario requiere 2,48 millones de
euros.

En el siguiente grafico se visualiza el reparto
de fondos, si descontamos el efecto de los
extraordinarios:

Lo que implica contar con 64,01% de fondos
propios (entre los que se incluye un 0,97% de
otros ingresos).

Hay que destacar la importancia de los dona-
tivos en el total de entradas, pues suponen
méas de 912 mil euros: los diezmos y aporta-
ciones de las fraternidades y demarcaciones
escolapias, las campafias de sensibilizacion y
los socios colaboradores estan posibilitando
en gran medida el buen desarrollo de los pro-
yectos y del funcionamiento ordinario de
nuestra Fundacion Itaka — Escolapios.

Ublicas m Ayudas privadas
= Donativos

= Otros ingresos

Ingresos 11-12 sin extraordinarios

m Cuotas por servicios
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Alguna foto para recordar

Dejamos en imagenes otros acontecimientos

Recogemos fotos de los grupos del campamento de Navidad.

Oinarinak de 1°y 2° ESO en el caserio Lekun-etxea de Arrazola

Los Azkarrak de 3°y 4° de ESO se quedan esta vez sin foto: estuvieron en Vitoria y Barria primero y luego
marcharon juntos a Lezana de Mena

ITAKA %

BRGNP
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Bidean de 1° Bachiller en Trueba Bidean 2°: convivencias y campamento en el caserio

El otro Discer en su retiro en el caserio

Celebrando la Pascua en el caserio

ITAKA 47

BRGNP
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