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OPERATION AND COMPOSITION OF THE TEAM 

 

It replaces another team that continues to operate but is more focused on its specific 

Accounting task of the Itaka‐Escolapios Foundation in Spain. 

This new composition of the team with people from different Piarist Provinces and even 

different  countries  aims  to  streamline  common management processes  in  the  Itaka‐

Escolapios  NETWORK  internationally,  beyond  the  scope  of  Spain  in which  the  Itaka‐

Escolapios FOUNDATION operates in accordance with the legislation Spanish.  

We had a meeting by videoconference to plan our operation, distributing the monitoring 

of the management of Itaka‐Escolapios in the demarcation teams from which we come 

and reviewing possibilities of monitoring other demarcation teams of Itaka‐Escolapios.  

 

OBJECTIVES OF THE TEAM 
 

1. For  the  2017‐18  academic  year,  gather  information  on  how  the  economic‐

administrative management works in each demarcation team of the Itaka‐Escolapios 

network through a simple questionnaire as a check list. 

2. In  the  medium  term,  study  changes  in  the  reporting  of  the  Order  that  allows 

gathering  data  from  the  Itaka‐Escolapios  Network  and  not  only  from  the  Itaka‐

Escolapios Foundation, which has been reported to the Order since the 2007‐2008 

academic year. 

 



	

ACTIVITIES CARRIED OUT 

 

 Evaluation  already  carried  out  of  the  2016‐17  course  plan  of  the  previous 

management team.  

1. To  confirm  that  it  was  a  team  focused  on  the  accounting  of  the  Itaka‐

Escolapios Foundation in Spain, which we already maintain as a second‐level 

team,  from  which  we  studied  its  plan  and  objectives  for  the  2017‐18 

academic year. 

2. We discussed the progress made in the Itaka‐Escolapios Foundation to report 

the results to each location in connection with the consolidated result of the 

Foundation and the indicator of its self‐sustainability. 

3. We discussed the need to review the economic‐administrative management 

in  each  demarcation  team  of  the  Itaka‐Escolapios  network  in  the  world 

within  the  broader  plan  of  the  Executive  Committee  to  support  its 

institutional strengthening. 

4. We take this opportunity to review the reporting requested by the Order's 

Box  from Rome  to  the  Piarist  demarcations  and  that  the  Itaka‐Escolapios 

Foundation also reports from the 2007‐08 academic year. 

5. We  see  the  reporting  model  that  we  request  from  the  Itaka‐Escolapios 

network to the different demarcation teams, much simpler, to break down 

the origin of the funds we obtain as a network (contributions from patrons ‐ 

Piarist  and  Piarist  fraternities  ‐  of  the  global  campaign  of  solidarity,  of 

partners) and the consolidated data with its historical evolution, which we 

periodically present to the Board, the Advisory Council and the Order. 

 

ACTIVITIES FORESEEN 

 

 Review of aspects to check in the questionnaire, to measure (and requesting to 

attach documentation that supports it when possible) if there is or not: 

a. Coordination with the economic team of the demarcation. 

b. The accounting and sub‐accounts are made with the same plan and software 

of the demarcation. 



c. The management of  Itaka‐Escolapios  in  the  Statute of Administration and 

Management of the demarcation is quoted or not. 

d. There  is  legal  configuration  of  Itaka‐Escolapios  independent  of  the 

demarcation. 

e. Analytical accounting is carried out for projects and support expenses. 

f. Local management teams / managers are available. 

g. Demarcation management team / manager is available. 

h. Financial management of Itaka‐Escolapios in the demarcation, separated or 

not from the demarcation. 

i. Property deeds, powers of attorney. 

j. Investment management and its amortization. 

k. It  is  included  or  not  in  the  reporting  that  the  demarcation  sends  to  the 

Financial area of the order the resources managed by Itaka‐Escolapios in the 

demarcation or two reporting are presented separately. 

l. … 

 Distribution of the follow‐up of the demarcation teams among the members of 

the  team,  agreeing  to  follow  this  course  2017‐18  to  those  of  Brazil,  Bolivia, 

Emmaus and Betania in a first phase to continue with the others later on. 

 Present  this  work  proposal  to  the  Executive  Commission  of  Itaka‐Escolapios, 

pending  its  presentation  to  the  General  Treasurer  of  the  Order  of  the  Pious 

Schools 

 

PROPOSALS FOR IMPROVEMENT AND THE FUTURE. 
 

 

 Elements to enhance 

a. Win in RED mentality to streamline the management data reporting of all the 

presences of Itaka‐Escolapios in the world, generating common management 

processes, trying to overcome the other vision of Itaka‐Escolapios solely as a 

provider of resources. The idea of RED is to make Itaka‐Escolapios a provider 

and recipient of all kinds of resources, not only economic, in a shared way 

among  all  the  people,  teams  and  projects  that  we  are  and  do  Itaka‐

Escolapios. 



	

b. Ensure management procedures in all the places in the world where Itaka‐

Escolapios  is present  that allow to know agilely  the  resources used  for  its 

purposes (accounting balances of income and expenses, indicators and ratios 

that measure the evolution of the work carried out, etc.). 

c. Advance in the joint work of the Order and Itaka‐Escolapios in this area of 

management  regarding  the Piarist demarcations where  Itaka‐Escolapios  is 

present. 

 Elements to improve 

a. To  share  good  practices  in  the  field  of management  that  already  exist  in 

different demarcation teams thinking about the most agile way to make it 

possible. 

b. Together with growing in RED mentality, consolidate the growing realities of 

RED  already  built  (common  solidarity  campaign  in  almost  60  schools  in 

different countries, requests for aid for projects from other countries beyond 

their own country, international Piarist volunteer experience, etc.) 

c. Continue the work of the institutional strengthening of Itaka‐Escolapios, help 

the institutional strengthening of the Order and the General Fraternity of the 

Pious Schools. 

 

FINANCIAL DATA OF THE ITAKA‐ESCOLAPIOS NETWORK 

  

Here we present the outline of this report of the General Management Team of Itaka‐

Escolapios: 

NETWORK RESOURCES DESTINED BY COUNTRY 



 

NETWORK DATA WITH REPORTING SCHEME 

 
 

OWN INCOME OF THE NETWORK ACCORDING TO ORIGIN 

 


